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COMUNICAT I¥ PRESA .
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INVITATIE CONFERINTA DE PRESA

Sindicatul National al Lucratorilor de Penitenciare —Filiala Baciu,
organizeaza conferin{a de presa in data de 11.08.2017, orele 11.30, in incinta
Penitenciarului Bacau.

In cadrul acestei conferinte se vor anunia revendicrile si planul de
actiuni pe linie sindicald, cu precizarea detaliilor privitoare atat la organizarea
in data de 17.08.2017, orele 11.00, de catre structura centrala S.N.L.P. , a unui
miting in fata Ministerului Justifiei, cat si la organizarea unui miting in fafa
Penitenciarului Bacéu, in colaborare cu cealalta organizatie sindicala din cadrul
penitenciarului, la o data ulterioara.

Ass cum am dovedit de atatea ori ,SNLP a militat i militeaza pentru
unitate de actiune si cheama aldturi in aceastd lupta sindicala pentru obtinerea
unor drepturi decente, a unor conditii mai bune de muncad §i a demnitafii
profesionale, toate organizatiile sindicale din sistemul penitenciar , toti membrii
de sindiciat si pe totii colegii care nu sunt membri vreunui sindicat ,pentru
sustinerea revendicarilor noastre legitime. v ?

In aceste vremuri tulburi, trebuie sd facem front comun impotriva
discrimindrii la care suntem supusi, mai ales cand aceasta se materializeaeza , la
nivel guvernamental.

La nivelul Penitenciarului Bacéu, conditiile de munca pentru angajatit din
sistemul penitenciar, nu sunt dintre cele mai bune, ci chiar pe alocuri ,avem
conditii de nivel primitiv, in sensul ca nu avem dotarile necesare privind
infrastructura necesara desfasurarii activitatilor specifice in conditii legale care
sd asigure si siguranta lucratorului de pehitenciar (lipsa mijloace de legatura,
lipsd mijloace de imobilizare - in cele mai multe cazuri datorita vechimii mari a

acestora fiind inutilizabile, lipsa conditiilor decente de transport cu mijloacele
auto aflate in dotarea penitenciarului, tehnica IT invechitd si care funcfioneaza
greoi,lipsa mijloace de protectie (veste antiinjunghiere i antiglont)s.a.m.d.).



La aceste conditii de munca precare se adaugd lipsa acutd de resurse
financiare, prin care se pot imbunatati conditiile de munci personalului din

cadrul Penitenciarului Bacau.
Desi Filiala Bacdu a S.N.L.P. a inaintat atat conducerii Penitenciarului

Bacau ,cét si conducerii ANN.P. , o serie intreagi de solicitari privitoare la
imbunatafirea conditiilor de munca, (conform dispozitiilor art. 9 din Acordul
Colectiv privind Raportul de Serviciu la Nivelul Grupului de Unitati-Sistemul
Administratiei Penitenciare) , in randul personalului din Penitenciarul Bacau,
datorita lipsei resurselor financiare , o parte din aceste solicitdri au fost
solutionate cu o foarte mare intarziere ,in timp ce altele nu au fost solutionate
nici pana astazi ,astfel ca unii din colegii nostri sunt nevoili sa lucreze in
conditii mizere si care le pun sinatatea in pericol ( de exemplu,cum sunt colegii
din sectorul Vizita ,care nu au scurgere la chiuveta din incinta sectorului de
activitate ,apa menajera scurgandu-se intr-o gileata infectd)

Sistemul penitenciar este parte din sistemul de apirare nationald. De
aceea ne aflam permanent in misiune $i la dispozitia statului roman, fard sa
conteze riscurile la care suntem expusi zi de zi, fard si refuzim misiunile
asigurate precar datorita lipsei personalului si mai ales fara sa dam 1 inapoi de la
acestea. In schimb nu cerem decét emiterea unor norme legale corecte in ceea ce
ne priveste si nimic mai mult decat aplicarea legii in mod nediscriminatoriu.

Spre exemplu, la nivelul Penitenciarului Bacau, incepand cu 01.01.2016,
$1 pana in prezent , s-au pensionat un numar de peste 30 de colegi din sistemul
operativ(paza,escortare $i supraveghere) ,care anterior pensionarilor numéra
circa 130 si ceva de de lucrdtori. Acestia erau impartiti , in cadrul celor 5
plutoane. plus plutonul escorta si colegii de la sectorul vizita.

Intre timp au fost angajati un numir de 11 colegi , la acest sector
operativ,insd acestia nu pot fi folositi la misiunile operative intrucét legislatia
existenta la acest moment , nu ne permite acest lucru, acestia putand fi folositi
dupa un an de zile, timp in care fac diverse cursuri legislative, sub indrumare
specializata.

Desi la nivel central Biroul Executiv  SNLP impreund cu AN.P.-ul a
intocmit $i Inaintat un proiect al unui nou statut al politistului de penitenciare,
acest act normativ lucrat in comun , pur si simplu sta in sertarul domnului
ministru de justitie fara ca acesta sa fie naintat Parlamentului Roméaniei spre a

fi discutat si votat, in cele din urma.

Asa cd,numai in acest sistem operativ avem un deficit de personal extrem
de mare , deficit pe care il acoperim de foarte multe ori prin bunavointa
colegilor care vin din timpul lor liber, de acasd , pentru a participa la misiunile
operative din ce in ce mai multe si din ce in-ce mai complexe.

insa acest lucru nu poate continua Ja infinit, intrucat si acesti colegi din
operativ , vor incepe sa de-a semne in curand, de epuizare fizica si psihica.

Asadar apar{inem sistemului national e aparare, insa suntem subordonati
Ministerului Justitiei. Ministrul Tudorel Toader nu constientizeaza ca are in
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subordine un sistem muribund, care funclioneaza doar pentru simplu fapt ¢a o
mand de oameni infeleg si acceptd sd lucreze un milion de ore suplientare pe an,
avand restante la concediile de odihna, mai vechi de un an de zile. Se aprecieaza
ca avem resurse umane suficiente , insd mergem la misiuni cu jumatate din
efectivele care ne-ar asigura protectia.

La nivelul Penitenciarului Bacau, avem peste 30 de colegi care au
restante la concediile de odihna din 2016, iar foarte mul{i din sistemul operativ
au restanie serioase in a-si recupera orele $i munca prestata suplimentar datorita
lipsei resurselor umane, in unele cazuri depasindu-se plafonul legal de 180 de
ore suplimentare efectuate .numai in anul 2017.

De asemenea pe fondul acestei lipse acute a personalului,
angajatorul a dispus emiterea unor anexe la fisa postului , anexe prin care sunt
atribuite $i alte atributii specifice altor posturi(unii din colegi avand 2 sau 3
astfel de anexe la fisa postului).fapt contrar dispozitiilor legale din cadrul
Regulamentului pentru siguranta locurilor de detinere, respectiv cele prevazute
de art. 27 din OMJ 1676/C din 24.06.2010:

" (1) Fisa postului este principalul document de organizare structurald
$i_formala a locului _de detinere si_cuprinde atributii, sarcini, interdictii,
functia, relatii de subordonare, de colaborare si competente de reprezentare
pentru fiecare membru al personalului locului de detinere.

(2) Pentru_personalul destinat_pazei, supravegherii, escortdrii st
interventiei _in_situatii _deosebite _atributiile, sarcinile si _interdictiile _se
completeaza cu cele din documentele specifice de organizare, planificare si
executare a misiunilor.”

Aceste aspecte ilegale au fost aduse la cunostinfa conducerii
Penitenciarului Bacau, insa pana la ora actualda nu au fost luate masuri pentru
eliminarea acestor anexe (desi am solicitat acest lucru), drept pentru care in
curand ne vom adresa instantei de judecata pentru anularea acestora,
concomitent cu cu inaintarea de plangeri penale ,intrucat prin aceste lucruri se
contureaza fenomenul de mobing.

De altfel, tot pe fondul acestei lipse a personalului, planficarea acestuia in
serviciu are de suferit, in sensul ca se efectueaza o planificare ilegald care nu
tine cont de prevederile egale, unii colegi fiind blocafi in anumite posturi ,
incilcandu-se 1n acest fel atributiile specifice ale acestora, pe langa faptul ca
mul{i din acestia trebuie sa suplineasca 2 sau 3 colegi si sa facd munca acestora.

Tot pe fondul acestei lipse de personal, mulii colegi din operativ sunt
chemati de acasd din timpul lor liber, pentru a suplini numarul colegilor lipsa de
la plutonul escortd (care au iesit la pensie),pentru a putea efectua in conditit
normale si legale escortarea definutilor la spitale, la instante ori organe

judiciare.
Peste toate acestea se adaugd si o preconizata rectificare bugetard in
minus pentru sistemul penitenciar, in sensul diminuarii bugetul A.N.P., cu circa
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57 de milioane de lei.creindu-se premisa periculoasa a faptului ca in luna
Decembrie a acestui an sd nu mai existe bani pentru salariile personalului din
cadrul acestui sistem penitenciar.

Ca si cum nu ar fi fost de ajuns cele precizate mai sus, in data de
07.08.2017, a fost publicati OUG 56/2017, care prevede majordri salariale
pentru militari , politisti i personalul contractual civil .insd in privin{a noastra
nu vor fi aplicate aceste majorari salariale intrucat nu am fost men{iona{i in
acest act normativ, desi ca si toti ceilalti mentionati in textul de lege ,facem
parte din sistemul de aparare nafionala.

Deci pe langa faptul ca am fost discriminati de textul acestei ordonante de
urgenta, am constatat si faptul cid personalul contractual civil din cadrul
sistemului penitenciar va beneficia de aceste majorari salariale, in timp ce noi
ceilal{i , nu.

Aceste probleme prezentate mai sus, sunt cele mai stringente dintr-o serie
intreagd care cuprinde mult mai multe probleme §i neajunsuri ,care treneaza
inca de la efectuarca demilitarizarii din 2004 si pana astazi.

Cu stima,
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CATRE
PENITEMCIARUL BACAU

Damnului comisar sef de penitenciare Sorin Dirfu, Director

Domnile Director ,

Prin prezents adresd, va aducem la cunogtinid o serie de probleme 51
solicitin concrete, semnalate punctual de citre membril nostr de sindicat
peniru care, ¥ ruglm s3 dispuneli solufionarea cu celentate a acestoradupa
LU urmediEd;

Colezii care efectueazd serviciul in cadrul GoALZ -ulut unititii; ne-au-ados
Ja cunostintd faptul e incepind cu dmta de 01.11.2017 patrula care efeciua
serviciul pe raza G.A.Z. a fost retrasd pe timp de zi, ramanand doar ca
supraveghetorul 53 efectucze supravegherea celor 19 definull care rAminean s4
presteze diverse activititi luorative in difenite zone ale GUAZ -ulud.

Mai mult, acestia ne-au mai adus la cunostinga faptul ca supravezhetonal
nu sé poate impargi in mai multe zone in care se afla definuji la muned, in cadral
G.A.7Z.-ului, avand in vedere §i suprafata extrem de mare a acestui punct de
Jucru. cu atat mai mult cu cit , el trebuie s4 fach accesul diverselor mijloace de

transport ce tranziteazd PCI, iar in acest timp definutii lucreazd in zona din
spate a G.AZ -uluifferma de animale, depozil de furgje sam.d.) fird si fie
supravegheafi de nimeni.

Ar putea si efectueze simultan supravegherca acestor detinul doar daca
ar exista o metoda stiiniificd de multiplicare sau de clonare a dumnealor, insa
deccamdatd nu este cazul unor asemenea descoperiri de ordin medical.

Ulterior, studiind deciziile zilnice emise pe unitate, am constatat faptul ca
prin Decizia Zilnicd or. 206 din 31.10.2017 , la Capitolul I, s-a dispus’ ca
ncepind cu data de 01.11.2017, atributiile agentului patruld 51 ale sefului
punciului de lueru GAZ,, doar pe timp de zi, vor fi preluate de citre ASP
Cralofteany Tulian si ASA Diaconu Ovidiu.”

Fata de aceastd decizie , trebuiese ficute urmitoarele menjiuni , pe care
v rugiim 53 le luafi in considerare:

-in primul rind, aceastd decizie a fost luatd si-emisd fard consultarea:si
informarea ,in prealalbil, a filialei sindicale al cdrei conducitor sunt, conform




ﬂl:_-“:pﬂzi'liilor legale, incileindu-se astfel principiul transpareniei decizio .
nivel de conducere al Penitenciarului Baciu, TN e

-in al doilea rind aceastd decizie, nu a fost discutats, in prealabil, in
cadrul ultimului Consiliu de Conducere, la care am participat,

-in al treilea rind, colegii supraveghetori care efectucaza serviciul la
G A Z-ul unita(ii, ne-au comunicat faptul ci cei doi nominalizafi mai sus pentru
a prélua atributiile agentului patruld pe timp de zi, preiau doar cate 5, maxim 10
definufi cu care desfigoard activititi lucrative, far restul detinugilor din cei
aproximativ 19 care riman in GA.Z., in intervalul orar 07.00-15.00, riman mai
miilt nesupravegheati in locurile unde muncesc, intrucat supraveghetorul pe
timp de zi trebuie 53 facd si accesul autovehiculelor prin PE1 ,precum 51 alte
activitdli specifice si nu ar avea posibilitatea fizich si-1 supravegheze in acelasi
tmp pe acestia rimasi in grija sa si aflaji in zone diferite din cadrul acestui
punet de lusr,

-mai mull acesti doi colegi nominalizati 53 preia 5i atmbufiile agentulu'f
patruld, prin obligatiile din  fisa postului, desfigoard i alte activitin
administrative, in cadrul punctului de lucru, in sensul ¢ intocmesc documentatii
specifice ; in concret efectueaza multd muncd de birou i astfel nu au timp s&
faca supravegherea continud si neintrerupta a dejinutilor pe care 1i au in primire,

-in ultimul rind . vi aduc la cunostintd faptul ¢ | desi delinufii care sunt
cazall 51 muneese in cadrul GA.Z -ului sunt clasificafi in regimul de executare al
pedepsei , deschis”, acest lucru nu i-a impiedicat in trecut, 53 evadeze din cadrul
acestui punct de lucru on s& introducd obiecte interzise in cadml GAZ.-
ului{bauturi alcoolice ori telefoane mobile),

Doresc s va amintese fapul ci acestia, in trecut, introduceau obiecte
interzize in cadml GAZ. -ului; cind paza si supravegherea lor era asigurati cu
un numdr suficient de agenti, dar-acum cdnd aceasta se realizeazd doar cu un

singur agent supraveghetor, care nu poate fi fizic in’ mai multe locuri §i s
supravegheze toli definutii aflati in aria sa de competentd. activitifile lor ilicite
nu ‘vor miai putea fi observate '§i prevenite cu usurinid de acest coleg
supraveghetor, pe care va cidea toatd vina in cazul unor astfel de incidente

De altfel, doresc sa vii amintesc faptul cd in cursul acestui an, filiala

noastri sindicald v=a solicitat, in scrs, modificarea planului de pazd-al unitalii,
pentru ca intr-unul sau doud, din cele patru posturi de paza de pe raza
perimetrulul Peniterciarulul Baciu,sd se efectueze serviciul de paza cu definufi
clasificati in regumul deschis special seleclionati In acest sens, Insi pand la ora
actuald nu s-a facut nici acea modificare in planul de pazi i nici un au fost
selecjionali astel de definufi.

Am solicitat, acest lucru , pe fondul actualei crize de personal din cadrul
Penitenciarului Baciu, tocmai penfru ca sd poatd fi rezolvatd si problema
restanjelor la zilele de concediu rdmase din anii anterion .dar $i pentru
compensarea cu timp liber a orelor lucrate suplimentar de colegii nostri: .din
cadrul plutoanelor.
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e punctului de lucni, creindu-se astfel locur §i momente
vulnerabile,pentru introducerea de obiecte interzise ori pentru evadarea
definuilor, pe motivul fals al suplimentirii personalului , pentru @ se putea
recupera orele lucrate suplimentar sau pentni a se pulea acorda concediu de-
odihnd suplimentar;

o Vi rugdm sd ne precizaji cine wva rispunde din punct de vedere
diseiplinar, penal, patrimonial ori civil pentru eventualele incalcdn ale legii din
partea definutilor, pentru eventualele acte de distrugere ori pentru introducerea
de obiecte interzise sau evadarea acestora,avand in vedere persoana care a
Propus aceastd misurd §i persoana care a aprobal prin Decizie Zilnicd pe
Unitate, aceastd masurd neinspiratd, care in timp va crea o multitudine de
probleme agentului supraveghetor.

Spunem acest lucru, deoarece vina intdmplini uner astfel de incidente , se
va abate exclusiv asupra agentului supraveghetor din cadrul plutonului, el fiind
singurul care va fi ficut rispunzitor la un moment dat, desi fizic nu poate fi
prezent in mai multe locuri, pentru a preintdmpina astfel de incidente . _

De aceea, trebuie si va aducem la cunostinid faptul €& , in numele
membrilor nostri §i pentru apararca drepturilor acestora. vom depune toate
eforturile si vom inainta toate demersurile necesare, catre organele abilitate,
pentru tragerea la raspundere disciplinard, penald, patrimoniala ori civild a
persoanel responsabile care a propus, respectiv care a aprobat aceasta decizie
_prin care s-au creat locurile 3i momentele vulnerabile declansfirii unor incidents
de citre detinutii din cadrul acestui punct de lucru, in cazul in care vina unor
astfel de fapte. va cidea pe agentul supraveghetor din cadrul plutonului.care
efectucazi serviciul in cadrul GA.Z.-ului unitagii.

Fai de cele solicitate mai sus , v rughm sa dispuneti cu celeritate
solufionarea aspectelor precizate mai sus, iar in cazul imposibilitifii rezolvarii
acestora, va rugdin s ne comunicap motivatia legald , in acelasi timp, cu
inaintarea unui raspuns citre filiala noastrd sindicald in cel mai scurl tmp
posibil, conform dispozifitlor Legii 544/2001, respectiv a dispozifiilor Legn

62/2011 .

Cu stima,

Presedinte Filiala Sindicald
Florin Marius SIMA
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PENITENCIARUL BACAU
Demnului comisar sef de penitenciare Sorin DIRTU, Director

Domnule Director,

Prin prezenta adresd, v aducem la cunogtinid o noud serie de probleme
concrete, semnalate punctual de citre membrii nostri de sindicat, dupd cum
urmeazi:

|.ReiterAm solicitarea noastrd  din adresele anterioare transmise
dumneavoastrdi( din Iulie si Noiembrie 2016), de a ni se comunica termenul ori
data finalizérii lucririlor de igienizare , modernizare §i montare a grupurilor
sanitare din zona Post Control nr. 2, a vestiarelor si a dugurilor din zona
acestora, avand in vedere faptul cd mulii dintre colegii nogtri care doresc si vind
in haine civile la serviciu , nu au posibilitatea de a se schimba in conditii
decente.

De asemenea,vil rugdm sii ne comunicaji motivul pentru care nu au fost
incepute lucrdrile de inlocuire a grupului sanitar de langd biroul gefului Post
Control nr. 2, respectiv modernizarea §i igienizarea acestuia, avand in vedere
faptul cd in timpul siptdmdnii trec prin aceastd zond atdt lucritori din cadrul
Penitenciarului Baciu ,dar si al(i colegi de la alte penitenciare din tard, care se
afld in misiune i trec prin aceastd zond.

Dorim si subliniem faptul ¢ datoritd aspectului sdu ,,medieval”, dar 5i a
stirii de igiend precard a acestuia ,pur i simplu ne facem de ris, comparativ cu
alte penitenciare care stau mult mai bine fa de noi la acest capitol.

2. Pe aceastd cale, vd rugdm sa ne comunicali $i data finalizérii saln de
sport pentru cadrele Penitenciarului Baclu, intrucat avem sesiziri din partea
membrilor nostri care ne comunica faptul ¢ nu mai pot face pregitirea fizica
necesard, in special pentru cei ce fac parte din echipele operative de interventie,
comparativ cu silile de sport ale definutilor care sunt dotate §i perfect
functionale.

3. O alta problema pe care dorim sd v-o aducem la cunostinjd spre
solutionare , o constituie nerespectarea disciplinei statului de functii din cadrul
statului de organizare al Penitenciarului Baciu, intrucit existd sesizéri din
partea membrilor nostri, ¢i desi acestia au solicitat in scris si isi faca serviciul



potrivit funciiei ocupate in statul de organizare, nu au primit nici un raspuns,
mai mult fiind dispusd efectuarea serviciului pe alte functii sau posturi ,contrar
dispoziiilor legale in acest sens.

Fatd de aceste nerespectiri repetate ale disciplinei statelor de organizare
privitoare la functiile ocupate de membrii nostri de sindicat, ne rezervim dreptul
de a sesiza comisia de disciplind din cadrul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor fajd de savdrsirea acestor abateri disciplinare de citre cei
responsabili, desi noi in principiu, dorim doar respectarea legii.

4, De asemenea , o alti rugdminte pe care o avem la adresa
dumneavoastrd, o constituie solicitarea noastril de a se respecta dispoziliile ant.
22, alin.(4) din OMJ 1676/C din 24.06.2010,privitor la faptul ¢ modificarile in
structura planificirii in serviciu , intrucat mai exista inca situatii in care membrii
nostri de sindicat nu sunt anuntati in timp util de aceste modificiri.

5. O alti sesizare care vine din partea membrilor nostri este constituitd de
faptul ¢ la fisa postului pe care il ocupd, potrivit statului de organizare al
unitdifii, este anexatd on o altd fisd a postului on alte atribugii, obligatii ce
apartin altor funciii, fapt ilegal §i abuziv in opinia noastrd, intrucat se incalca
dispozitiile Codului Muncii ,dar i dispozitiile art. 27 din OMJ nr.1676/C din
24.06.2010, cu atdt mai mult cu cit cumulul de funclii in cadrul aceluiasi
angajator este interzis de lege, pe lingd celelalte dispozitii privitoare la
raporturile de muncd, care nu sunt respectate.

6. Prin prezenta ., vii rugdm s3 ne comunicaii in ce stadiu se afla
concursurile de ocupare a posturilor vacante din sursd externa, intrucat exista
premisa unei crize inerente de personal ,la nivelul Penitenciarului Bacdu, avand
in deficitul de personal mostenit din anii anteriori, dar §i faptul cd urmeazi si
fie date spre folosinid cele doud sectii proaspit renovate din fonduri norvegiene.

7. De asemenea , o altd problema pe care v-o supunem atenjiei este
decontarea cu foarte mare intirziere a transportului la si de la locul de munca ,
motivindu-se in permanenii de ciitre cei responsabili, ci cei in drept, aduc
documentele justificative cu intirziere.

De aceea,va rugdm sd dispunefi afigarea in locuri vizibile, a dispozijiilor
legale privitoare la decontarea acestui drept, precum si stabilirea unei date
lunare care sa fie respectatd §i la care sd se facd plata acestor deconturi.

8. Ultimul aspect pe care dorim sd vi-l prezentim este constituit de
numirul din ce in ce mai mare de solicitini de mutare la alte penitenciare,
fenomen datorat in primul rind de nepasarea factorilor decindenyi, dar si a unor
superiori, fatad de lipsurile celor din subordine, fajd de nerespectarea drepturilor
acestora, fatii de lipsa personalului ( de multe ori personalul rimas in anumite
sectoare de activitate suplinind munca a incd 3 sau chiar 4 colegi lipsa), fatd de
lipsa infrastructurii necesare in desfiigurarea activitdilor specifice,fafd de orele
suplimentare efectuate si necompensate, faji de restaniele concediilor de odihna
din anii anteriori.



De aceea ,vii rugim si ne prezentali misurile concrete, luate de
conducerea Penitenciarului Bacdu , pentru contracararea acestui fenomen
periculos, care poate duce atit la o lipsd acutd de personal dar si la punerea in
pericol a sigurantei penitenciarului.

Fald de cele solicitate mai sus , vd rugdm si dispuneli cu celeritate
solutionarea acestora, iar in cazul imposibilitdtii rezolvarii unora din acestea, va
rugim si ne comunicati motivatia legald | in acest sens.

Cu stimd,

Vicepresedinte Filiala Sindicala
Florin Pv:!_a_r_ius SIMA
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SINDICATUL NATIONAL AL LUCRATORILOR DE PENITENCIARE
FILIALA SINDICALA DIN PENITENCIARUL BACAU
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Judetul BACAU
Nr. 06 din 04.03.2017
Membra a Bloculul National Sindical = BNS -
Membra a Federatiei Europene a Personalului din Servicille Publice = EUROFEDOP

CATRE
ADMINISTRATIA NATIOMALA A PENITENCIARELOR
Domnului Comisar Sef de penitenciare Marius VULPE, Director General

Domnule Director General,

Prin prezenta adresd, vd aducem la cunostinid o serie de probleme si
solicitdri concrete, semnalate punctual de céitre membrii nostri de sindicat, dupa
cum urmeaza:

LLAvind in vedere faptul cd in cadrul penitenciarului nostru sunt
custodiate persoane private de liberate ce prezintd risc pentru sigurania
penitenciarului, dar $i avind in vedere faptul cd@ multe din acestea fac parte din
lumea interlopd,vA rugam, conform dispozilillor legale, sa dispunei
achizifionarea §i dotarea personalului operativ care lucreazi in contact direct cu
acesti detfinufi(supraveghetori sectii definere, membri echipd operativi de
interventie, personal escortdi), cu veste antiinjunghiere, care si protejeze viaja
ori integritatea corporald a acestora.

2.Urmare a solicitarilor membrilor nostri de sindicat, v rugam si
dispunefi achizitionarea §i dotarea penitenciarului nostru, cu radio telefoane
portabile noi, avand in vedere faptul cd multe din cele vechi s-au defectat in
timp, acumulatorii acestora cedind datoritii uzurii morale gi fizice accentuate,
dar si avand in vedere ¢ci misiunile incredinfate personalului operativ, pe zi ce
trece, sunt din ce in ce mai multe, necesitind astfel de mijloace audio de
legtura.

3.De asemenea, vd rugdm sd dispunefi achizijionarea si dotarea
personalului operativ din cadrul Penitenciarului Baciu, cu armament mic nou
(pistoale Glock), avand in vedere faptul ¢d in cadrul misiunilor incredinjate de
escortare (instanfe, organe judiciare , spitale din reteaua Ministerului Sanftagii),
acestia sunt dota(i cu armament vechi(pistol Carpati) care poate prezenta diverse
nereguli de functionare, in timp ce excercitiile de tragere trimestriale se fac cu
pistoale noi de tip glock.



4. Pe aceastd linie a lipsurilor materiale, vd rugim sd dispuneti
achizijionarea $i dotarea personalului operativ din cadrul penitenciarului nostru,
cu mijloace de imobilizare persoane private de libertate (ciituse metalice pentru
mdini, centuri de imobilizare, mijloace de imobilizare pentrw/in timpul
deplasarii/transportului, curele de imobilizare din piele) avind in vedere
numdrul mic, chiar insuficient al acestora raportat la multitudinea misiunilor , la
care sunt necesare acestea.

Fatd de cele solicitate mai sus , vdi rugdm s dispunefi cu celeritate
solutionarea acestora, iar in cazul imposibilitd{ii rezolvirii unora din acestea, va
rugdm si ne comunicali motivatia legalii , in acest sens.

Cu stimi,

Vicepresedinte Filiali Sindicala
Florin Marins SIMA
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considerare , emiterea unui nou tip de fluturag de salariu care sa fie simplu,
concis si pe infelesul tuturor. De aceea, vA anexiim prezentei un model de
fluturas pe care vi rugim sd il luafi in considerare.

Fajd de cele solicitate mai sus , v rugdm s dispuneji cu celeritate
solutionarea acestora, iar in cazul imposibilitdtii rezolvarii unora din acestea, v
rugdim sd ne comunicali motivatia legala , in acest sens.

Cu stima,

Presedinte Filiald Sindicalid
Florin Marius SIMA




SINDICATUL NATIONAL AL LUCRATORILOR DE PENITENCIAR
FILIALA SINDICALA DIN PENITENCIARUL BACAU | [
Localitatea BACAU
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Judeiul BACAU o ot —_—
Nr. 14 din 17.03.2017
Membra a Blocului National Sindical — BNS -
Membra a Federatiel Europene a Personalulul din Serviciille Publice — ELIROFEDOP

CATRE "
PENITENCIARUL BACAU
Domnulul comisar sef de penitenciare Sorin Dirfu, Director

Domnule Director

Prin prezenta adresd, vi aducem la cunostinii o serie de probleme si
solicitdri concrete, semnalate punctual de citre membrii nostri de sindicat, dupa
Cum urmeaza:

|.Urmare a sesizarii membrilor nostri de sindicat, privitoare la lipsa
echipamentului pentru personalul operativ debutant, va rugam sa dispuneti intr-
un termen relativ scurt .dotarea acestuia cu uniforma specifici personalului
operativ, intrucdl acesti agenli au fost nevoili sa i§i cumpere din resurse proprii
aceastd uniformd, nefiindu-le pusi la dispozifie , la angajarea lor, din sursd
externd.

De asemenea, vii precizez faptul ci echiparea personalului operativ nou
angajat, este obligalia angajatorului , conform dispozitiilor legale in vigoare.

2, Tot ¢a urmare a sesizirii membrilor nogtri, care efectueazi serviciul in
posturile de paza de pe perimetrul locului de definere. va rugdm sa dispunefi
efectuarea de reparatii la tapiteria scaunelor din foisoare (aceasta fiind
deterioratd ), respectiv sii dispuneti achizifionarea de 4 telefoane fixe noi,
deoarece actualele aparate, prezintd defectiuni de funclionare, realizindu-se
astfel greoi legitura telefonica intre posturile de paza.

3.De asemenea, vA rugdm si dispune(i achizijionarea si dotarea posturilor
de paza de pe perimetrul locului de detinere, cu aparate de aer conditionat tip
invertor de dimensiuni mici, intruct aparatele de aer condi{ionat existente sunt
voluminoase , iar posturile de pazi sunt destul de mici, astfel ¢i spatiul este
destul de limitat in interiorul acestora,

4, Pe aceastd linie a lipsurilor materiale, v rugdm sd dispuneti
achizifionarea $i dotarea birourilor supraveghetorilor seciii ,cu mobilier tip



ergonomic, pentru a se economisi spafiul din interiorul acestor birouri, acestea
fiind la rindul lor de dimensiuni reduse.

5. Va rugdm sad dispunefi efectuarea de reparatii la plafoniera
autospecialei  trasnport detinuti, avind numirul de inmatriculare, BC-08-
ANP,prin care curge apa atunci cand afard ploud, crednd un disconfort crescut
personalului escortd, dar §i definutilor care sunt transportali cu acest mijloc de
transport.

6. Prin prezenta, va rugiim sil dispuneti achizijionarea a 50 de vestiare noi
de tip militar, avind dimensiuni mult mai mari fald de cele 60 actuale, intrucét
in aceste din urmd vestiare , nu incape sub nici o formd echipamentul
personalului operativ, care este foarte voluminos,atdt imbricimintea cit si
incil{dimintea ,pentru o singurii persoani.

7. De asemenea, va rugidm sa dispuneti misun si totodatd verificin asupra
nerespectarii H.G. nr. 1/2017, intrucit existi sesiziri din partea membrilor
nostri ¢it nici micar salariul functiei de bazi . respectiv componenia sa, astfel
cum a fost definitd prin Adresa ANP nr 20113/DMRU/03,02.2017, nu este
respectat, acesta situandu-se sub valoarea de 1.450 lei brut, conform fluturasului
lunii Martie 2017, pentru acordarea salariului aferent lunii Februarie 2017,
pentru un agent debutant.

De alifel ,nerespectarea H.G. nr. 1/2017, este vizibila si pentru restul
personalului operativ, studiind fluturagii lunii Martie 2017, in special pentru
corpul agentilor de penitenciar, deoarece in primul rand actul normativ precizat
mai  sus este interpretat de ANP in mod eronat, prin Adresa nr.
20113/DMRU/03.02.2017.,in sensul ci in cadrul salariului funciiei de bazii sunt
incluse sporuri §i alte sume compensatorii contrar dispozitiilor legii, iar in al
doilea rand prin legislaia privitoare la salarizarea functionarilor publici cu statut
special din sistemul administratiei penitenciare sporurile acordate sunt raportate
la salariul de funciie.

De aceea, precizdm faptul cii stabilirea salariului de functie sub cel
previzut la art. | din HG 1/2017, constituie contraventie §i se sanclioneazi cu
amendd de la 300 lei la 2.000 lei, pentru fiecare contract de muncd (raport de
muncd, in cazul functionarilor publici cu statut special), in care salariul minim
este stabilit sub cel mentionat, in misura in care , potrivit legii, fapta nu
constituie infracfiune.

De altfel, pentru exemplificare va transmitem anexat acestei adrese, un
fluturas de salariu al unui agent operativ debutant, din luna Martie 2017, aferent
platii lunii Februarie 2017.

8. Datoritd faptului ¢d actualii fluturagi sunt de neinteles pentru intreg
personalul Penitenciarului Bacdu, prin prezenta vd propunem sd luati in
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SINDICATUL NATIONAL AL LUCRATORILOR DE PENITE CIARE
FILIALA SINDICALA DIN PENITENCIARUL BACAU _

Localitatea BACAU

o NEID

Nr. 70 din 11.10.2017 —_—
Membra a Bloculul National Sindical — BINS -
Membré a Federafiel Europene a Personalului din Serviciile Publice - EUROFEDOP

CATRE
PENITENCIARUL BACAU
Doemnului comisar sef de penitenciare Sorin Dirju, Director

Domnule Director ,

Prin prezenta adresd, vi aducem la cunoglinid o serie de probleme si
solicitin concrete, semnalate punctual de citre membrii nostri de sindicat
pentru care, v rugdm si dispunefi solufionarea cu celeritate a acestora,dupd
cum urmeazi;

1.In luna Martie a acestui an, prin adresa nr. 14/17.03.2017, v-am inaintat
solicitarea de a dota posturile de paza de pe perimetrul locului de definere cu
telefoane fixe noi , intrucdt aparatele existente prezinti o serie de defectiuni
majore, care uneori ,fac imposibild comunicarea telefonicd intre posturile de
paza.

Desi aceastd solicitare a noastrd, a fost discutatd in cadrul Consiliului de
Conducere, pina la ora actuald , aparatele telefonice defecte din cadrul celor
patru posturi de pazi nu au fost inlocuite cu altele, din diverse motive care {in
strict de persoana angajatorului.

De_aceea, prin prezenta, v rugdm sd ne aprobafi accesul in_incinta
penitenciarnlui, cu 4 aparate telefonice five noi, achizionate din_fondurile
Filialei SNLP Baciu, pentru a dota cu telefoane cele patru posturi de pazd de
pe perimetrul locului de definere.

2, O alta serie de probleme pe care dorim s vi le aducem la cunostinid ,
ne-au fost relatate de colegii care lucreazd la centrala termicd ,dupd cum
urmeaza:

-cazanul nou ce a fost achizifionat relativ recent ,aliituri de centrala
termica noud, a fost montat pe un suport de teavd impropriu $i nu pe un suport
de beton solid care si reziste la cutremure ori trepidalii, motiv pentru care,



cadru metalic tip teava a inceput si se deformeze sub greutatea uriasi a acestui
cazan, existind pericolul permanent al unei explozii , avand in vedere cd
instalafia termica este permanent sub presiune,

De aceea, va solicitim rechemarea firmei care a ficut lucrarea §i
remontarea acestui cazan pe un suport stabil care si reziste oriciiror sarcini sau
trepidalii de orice naturd, avind in vedere ¢d lucrarea se aflil incd in garantie.

-gisirea unor solufii imediate privind numirea a incdi unui agent tehnic
fochist ori specializarea unui agent in acest domeniu, deoarece existd iminenta
situatie ca pe timp de iamnd cei 3 agenii tehici fochigti , sa efectueze circa 240 de
ore lunar , cu peste 70 de ore suplimentare lunar peste norma legala ,fird a avea
posibilitatea acordarii concediului de odihnii ori de a recupera acest timp
suplimentar muneit, asta in conditiile in care s-ar depisi si norma de 180 de ore
suplimentare ce ar necesita acordul organizajiei sindicale din care fac parte
acestia.

De asemenea, vil precizam faptul cd in primdvara acestui an, la o disculie
similari despre numdrul mic al agentilor tehnici fochisti din cadrul
Penitenciarului Baciu, am primit asiguriri ca in vara acestui an vor fi scolarizati
in acest domeniu doi agen{i din cadrul altor, sectoare de activitate, insii acest
lucru nu s-a intdmplat pand la ora actuald,desi se cunogtea faptul ca doi agenli
fochisti vor iesi la pensie in acest an.

-colegii din cadrul acestui sector de activitate ne-au relatat faptul ci
vechiul cazan din cadrul centralei termice, degi a fost reparat, nu prezintd
siguran{d in funclionare, existind astfel pericolul ,ca acesta pe timp de iami si
nu funcfioneze si astfel agentul termic destinat incilzirii clidirilor si nu poati fi
fumizat in parametri normali, iar in multe incinte incilzirea sd nu poatd fi
realizati,

De aceea v rugldm ca intr-un termen cit mai scurt sd depuneli toate
eforturile pentru ca aceste deficien|e aritate mai sus, si fie remediate | intrucét
intr-un tmp scurt va incepe sezonul rece §i vor exista probleme atiit de ordin
logistic cat si de ordin tehnic, in funcjionarea acestei centrale termice.

3. O ultimi problemd, ne-a fost adusi la cunostinid de colegii din cadrul
plutonului escorte , in sensul ci acestia nu ar primi sporul de escortare pe
pericada musiunilor de escortare,

Deoarece nu cunoastem modalitatea de pontare a acestor colegi din cadrul
plutonului escorte, de cétre pontatorul desemnat sa facd acest lucry, v rugdm si
ne precizali dacd conform dispozitiilor legale ,acestia sunt ponta{i cu acest spor
de escortare si dacd nu sunt pontafi, vi rugim si ne preciza(i motivul legal al
acestui fapt.



De asemenea, daci acesti colegi din cadrul plutonul escorte, conform
legislaiei in vigoare, au dreptul la acest spor de escortare ,vi rugdm si depuneti
toate demersurile legale , pentru ca in viitor ,acestia si poatii beneficia de acesta.

Faid de cele solicitate mai sus , vd rugdm sd dispunefi cu celeritate
solutionarea aspectelor precizate mai sus, iar in cazul imposibiliti{ii rezolvirii
acestora, vl rugdm si ne comunicali motivajia legald , in acelasi timp, cu
inaintarea unui rispuns cdtre filiala noastrd sindicald in cel mai scurt timp
posibil, conform dispozifiilor Legii 544/2001, respectiv a dispozitiilor Legii
6212011 .

Cu stima,

Presedinte Filiali Sindicali

Florin Marius SIMA
/.J" by ¥




'SINDICATUL NATIONAL AL LUCRATORILOR DE PENITENCIARE

" FILIALA SINDICALA DIN PENITENCIARUL BACAU

Localitatea BACAU
Sir. G-ral Guse Stetan Nr.
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Judetul BACAU 16 AUG 00 1
Nr. 59 din 28.08.2017 _ _ 2,018l
Membra a Bloculul Nalional Sindical - BNS - | F.‘:t 'J{?\ |
Membra a Federalisi Europene a Personalului din Serviciile Publice 7 EUROFEDOP
CATRE ]
PENITENCIARUL BACAU

Domnului comisar sef de penitenciare Sorin Dirfu, Director

Domnule Director ,

Prin prezenta adresd, vii aducem la cunogtinia o serie de probleme si
solicitiari concrete, semnalate punctual de ciitre membrii nostri de sindicat
pentiu care; va Fugim s uli:;i‘.nunel;:i soluflonarea cu celeritate a acestora,dupa
cum urmeazi;

Agentii care efectucaza serviciul de supraveghere in cadrul seefilor de
detinere, ne-au adus la cunostingd faptul ca in ultimii , exista situalii in care
detinutii majori, care au incalcat obligatiile §1 interdictiile specifice ;nu au fost
sanclionati cu sanciiunii disciplinard a izolarii pentru maximum 10 zile{desi
faptele grave savarsite de acestia recomanda instituirea unei astfel de sanctiun),
conform dispozitiilor art. 101 alin.(1)litera f) din Legea 25412013, intrucdt nu
ar exista un spatiu special destinat executdrii unor astfel de sanetiuni
disciplinare.

De asemenca, vi precizim faptul ¢ inaintea de inceperca modernizdrii
celor 2 sectii de detinere prin fonduri norvegiene, existau 4 camere de detinere
pe sectia L. special destinate §i amenajate pentru definufii majori sanciionati cu
sanctiunea disciplinari a izolarii pentiu maxim 10 zile.

De altfel. in aceste spatii special amenajate erau cazall s definuiii care
erau sepatafi de colectiv .

De aceea. vi aducem la cunogtinid faptul ci acest lucru .aduce
nemultumiri majore in' randul colegilor care efectucaza supravegherea pe
sectiile de definere, intrucat definufii care savarsese abateri disciplinare grave
ori repetitive cunosc acest aspect . incalcand in continuare legea . iar in unele
cazuri se dedau chiar la acte de agresiune fizica ori verbala asupra colegilor care

efectueaza serviciul in cadrul acestui sector §inu numai: in acest sens autoritatea
agenlilor 51 ofijerilor avand de suferit.

Ca atare. VA rugdm si ne precizafi 51 in acelasi timp, sd ne inaintatl in
copie demersurile ficute de administratia locului de detinere, al cérel

I



aumua]at f.uentm _
vigoare,

Faja de cele solicitate mai sus , va rugdm si ;i::sm:ne{i cu celeritate
solufionarea aspectelor precizate mai sus. iar in cazul lmpn@ihﬂltﬁm rezolvirii
acestora, va rugam si ne mmumca;i motivatia legald , in acelasi timp. cu
it!amtarea unui raspuns citre filiala noasttd sindicald in cel mai scurt timp

posibil. conform dispozitiilor Legii 544/2001, respectiv a dispozitiilor Legii
62/2011 .

Cu stima,

Presedinte Filiala Sindicala
Florin Marius SIMA




SINDICATUL NATIONAL AL LUCRATORILOR DE PENITENCIARE
FILIALA SINDICALA DIN PENITENGIARUL BAGAU

ADHA TR T, R A3 L TN, e
_ Penitanciarll BAGK
Localitatea BACAU
Str. G-ral Guse Stefan N 17 AUBITON )
Judetul BACAL T :
Nr. 56 din 24.08.2017 v ﬂ!%DDﬁM

Membra a Blocului Nafional Sindical - BNS~  —nr

Membra a Faderaliel Europena a Parsonalulul din Senviciile Publice — EU ROFEDOP =

CATRE
PENITENCIARUL BACAU
Domnului comisar sef de penitenciare Sorin Dirfu, Director

Domnule Director,

Prin prezenta adresd, vi aducem la cunostiniid o serie de probleme §i
solicitiri concrete, semnalate punctual de citre membrii nostrd de sindicat care
efectueazi serviciul de pazd si supraveghere in cadrul GLA Z-ului unititiipentiu
caré. va rugim sa dispuneti solufionarea cu celeritate a acestora,dupd cum
UrIeazd;

L.Agenlii care efectugaza serviciul de paza s supraveghere in cadrul
G.AZ ~ului unitagii, reclana faptul i in incinta acestei locatii in multe locun
ilaminatul artificial este realizat ¢u dificultate in sensul ¢d in apropicrea
dormitoarelor unde sunt cazati detinufii . nu exista becuri de putere mare. iar
becurile nonmale de putere micd se ard in permanentd, iar supraveghetorii sunt
nevoilil s cumpere mereu becuri din fonduri propriv.

Patorita acestui fapt, nu este realizat un iluminat artifical eficient pe timp
de noapte atat in zona dormitoarelor ¢it si in celelalte zone . respeetiv grajduri
sau ferma de porei, ori pe perimetrul adiacent al G.AZ -ului.

2. De asemenea. in urma vizitei efectuate la acest obiectiv, am constatat
faptul ci .colegii mei nu au un spatiu adecvat si decent in care s serveased
masa in condifii de igiend. agentul care efectucazd supravegherea trebuind in
acelasi timp sa efectucze si atribufii de sef post control 1. astfel ci masa nu o
poate servi in liniste in cadrul PCL. aga cum s-a sugerat, avand in vedere ¢ are
in supraveghere permanenta si detinugii aflagi la dormitoare. ori la alte munei in
Zona acestora. _

Mai mult pentru acesti agenii nu existd achizifionat un frigider, sau
minifrigider, unde sa isi depoziteze alimentele perisabile si nici un cuptor cu
microunde unde si isi incilzeased alimentele pentru a fi servite.

De aceea .va rog sa dispuneti achizitionarea unor astfel de electrocasnice
concomitent cu dispunerea de masuri pentru identificarea §1 amenajarea



- Fatii de cele solicitate mai sus , va rugim si dispunefi cu celeritate
solutionarea acestora, iar in cazul imposibilitifii rezolvarii unora din acestea, va
Tugdim sa ne comunicafi motivaiia legald . in acelasi timp, cu inaintarea unui
raspuns cétre filiala noastta sindicala in cel mai scurt timp posibil. conform
dispozitiilor Legii 544/2001, respectiv a dispozitiilor Legii 62/2011 .

Cu stima,

Presedinte Filiala Sindicala
Florin Marius SIMA




SINDICATUL NATIONAL AL LUCRATORILOR DE PENITENCIARE
FILIALA SINDICALA DIN PENITENCIARUL BACALU

Localitatea BACAU
Str. G-ral Guse Stefan Nr.
Judetul BACAU

Nr. 35 din 03.07.2017

Membré a Blocului Nalional Sindical - BNS -
Membra a Federatiei Europene a Personalului din Serviciile Publice - EUROFEDOP

L]

\‘} o CATRE
"f PENITENCIARUL BACAU

Domnului comisar sef de penitenciare Sorin Dirfu, Director
_ ~< 1&\

k \ Domnule Director ,

Prin prezenta adresd, vdi aducem la cunostinii o serie de probleme si
* solicitdri  concrete, semnalate punctual de citre membrii nosti  de
o / sindicat,pentru care, vd rugdm sid dispuneli solujionarea cu celeritate a
e, acestora,dupa cum urmeazi:
/ Lin primul rind, dorim s3 va aducem la cunostinid faptul ¢ in cadrul
Scctorului Pachete Viziti Corespondenti :

- chiuveta din cadrul acestui sector, nu are scurgere proprie intr-un sistem
de canalizare care si preia apele menajere, §i scurgerea acestor ape se face intr-0
galeatd infectd, fapt inadmisibil in opinia noastrd, cu atdt mai mult cu cit , acesti
colegi care lucreazi in acest sector sunt supusi existentei unor virusi, bacterii ,
respectiv microbi care le poate pune starea de sindtate in pericol,

-lipsa unui grup sanitar propriu, curat §i modern, de care si se foloseasca
acesti colegi, avind in vedere volumul mare de lucru al acestora si lipsa
timpului care sa le permitd s3 se deplaseze la alt grup sanitar din incinta
penitenciarului(desi prin  adresele anterioare am solicitat igienizarea 3i
modemizarea grupului sanitar din spatele PC2, care in trecyt a aparjinut
cadrelor unitdjii, s-a decis atribuirea acestuia spre folosinia exclusivad a
detinutilor(la ora actuald aritind la fel de riu si mirosind §i mai rau) in
detrimentul cadrelor unitatii),

-lipsa igienizirii spatiilor din cadrul acestui sector, varul de pe perelii
fiind cazut in multe locun si ardtand mai rdu decitl o celuld in care sunt cazafi
detinuti, ducindu-ne la concluzia ci acesti colegi .dar si altii din cadrmul
Penitenciarului Bacu, nu au dreptul s lucreze in condifii decente si in spatii
curate ,care si nu le pund sanitatea in pericol, in timp ce domnii definuti
beneficieaza de cele mai bune condilii de detentie,

-lipsa unei impnmante performante in cadrul acestui sector de
activitate,care 53 le permitd colegilor nostri listarea documentelor specifice
acestul sector de activitate §i ca acestia sd nu mai fie nevoili sd fuga la alte
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sectoare ori 4 se roage de colegii din alte sectoare pentru a lista documentele de
care au nevoie (datoriti imprimdrii la o calitate slabd , codul de bare de pe
legimitatiile definufilor nu este citit de aparatura spn:-:lﬁcﬁ},

-existenta camerelor de supraveghere nefunclionale in cadrul acestui
sector de activitate, pune in pericol desfisurared normali a activititii colegilor
de aici, dar creeeazd si momente vulnerabile in planul sigurantei
Penitenciarului Baciu.

Menjiondm faptul ¢d toate aceste probleme au fost aduse la cunostinia
actmalei conduceri a Penitenciarului Bacau, pe cale verbald sau scriptica de ciitre
colegii din acest sector(unele incid din anul 2014), insd datorita atitudinii de
deldsare ori neglijen{d, nu au fost luate misurile legale pentru remedierea
acestora in cel mai scurt timp.

De aceea, avind in vedere ¢d au trecut ani de zile de la raportarea lor citre
forurile superioare din cadrul Penitenciarului Baciu, vd rugdm sd dispunefi
remedierea acestor deficiente in cel mai scurt timp posibil.

2.Pentru a se preintdmpina situajia neacordirii concediilor de odihnd in
perioada estivala, pe fondul lipsei personalului operativ, venim cu urmdtoarea
propunere, pe care vi rugim s3 o luaji in considerare si s3 dispuneti in
consecinfi:

In conformitate cu dispozifiile legale in vigoare(implicit cu modificarea,
avizarea si aprobarea in termen urgent a documentaliei specifice),va rugdm si
dispuneli efectuarea de citre cei responsabili, de selectii riguroase a definutilor
clasificati in regimul de executare al pedepsei privative de libertate-
LDESCHIS", pentru a putea fi folositi la activitafi de pazd in posturile de paza
de pe perimetrul locului de deinere, precum si la paza punctelor de lucru, acolo
unde situatia o permite.

De asemenca, aceste misuri, vl rugdm sd le corelaji cu masuri de
acordare a concediului de odihnd in limitele legale rezonabile, cu posibilitatea
ca in acelagi timp, s fie acordat concediul de odihnd aferent mai multor colegi.

In aceeasi ordine de idei, v rugim sa dispune{i masuri ca atit concediul
de odihna, dar si zilele de recuperare sa fie acordate exclusiv doar la cererea
persoanei interesate,( cu limitarea la maxim a fenomenului ,,de dat liber sau
concediu cu japca-atunci cind acel coleg nu are nevoie ori cénd este prejudiciat
in planul acordirii sporului de 75% pentru lucrul efectuat in zilele de repaus
saptimanal ori sarbatori legale), in caz contrar se prezuma ¢i nu existd acordul
solicitantului,

3.1n urma sesizarilor membrilor nostri am constatat faptul ca o parte din
minifrigiderele destinate birourilor supraveghetorilor de pe sectiile de definere,
au fost incuiate in birourile sefilor de secjie, desi acestea au fost luate pe
semnitura si gestiunea agenilor ce fac supraveghere pe sectiile de definere.

De aceea, vii rugim s dispunefi inapoierea acestor minifrigidere
supraveghetorilor care le-au solicitat i implict le-au luat in primire sub
semnaturd privata.



In aceeasi ordine de idei, v rugim si dispune|i achizilionarea de
minifrigidere §i pentru birourile gefilor de sectii, in aceeasi modalitate in care a
fost facutd achizifionarea acestui tip de apamturd si pentru  birourile
supraveghetorilor.

4. Pentru a se preintimpina incidente de tipul. atacului detinugilor cu arme
albe asupra colegilor supraveghetori, pe modelul de la Penitenciarul Giurgiu din
01,07.2017, va rugdm si luali toate masurile legale care se impun prin:

- inaintarea de demersuri in regim de urgen|d catre forurile superioare
Jpentru dotarea colegilor supraveghetori de pe secliile de definere cu veste
antianjunghiere, cu ,bodycam-uri”(camere de supraveghere mobile de
dimensiuni reduse),

- cu dotarea sectiilor cu camere de supraveghere(existii sectii de dejinere
fard camere de supraveghere- ex.sectia a-1ll-a),

-cu repararea urgentd a giurilor din plasele curjilor de plimbare, cu
achizifionarea urgentd de lacdte pentru aceste curfi de plimbare-acolo unde
acestea lipsesc,

-cu respectarea legii privitoare atit la respectarea separafiunii pe camerele
de detinere, cit si a evitdrii supraaglomeririi, aspecie care pot duce la eventuale
nemuliumiri  ale definutilor, care se pot resfringe asupra personalul
supraveghetor i pot duce la situa(ii de genul celor de la Giurgiu.

In caz contrar, se vor declansa si la noi incidente de genul celui pretrecut
la Penitenciarul Giurgiu, iar noi vom fi nevoili sd inaintim toate demersurile
necesare pentru tragerea la rispundere penaldcivild §i patrimoniald a celor
direct raspunzitori de neluarea masurilor legale, pe care de altfel noi ca
organizatie sindicala le-am solicitat de atitea ori, insd nu s-a intamplat nimic
concret.

Fajd de cele solicitate mai sus , vl rugdm si dispunefi cu celerilate
solulionarea acestora, iar in cazul imposibilitatii rezolvirii unora din acestea, va
rugdm si ne comunicali motivatia legald . in acelasi timp, cu inaintarea unui
rispuns ciitre filiala noastrd sindicald in cel mai scurl imp posibil, conform
dispozitiilor Legii 544/2001, respectiv a dispoziliilor Legii 62/2011 |

Cu stimd,

Presedinte Filiald Sindicali
Florin Marius SIMA
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Judetul BACAL
Nr, 35 din 03.07.2017

Membri a Bloculul Nafional Sindical - BNS -
Membra a Federatiol Europene a Parsonalulul din Sanacille Pubiice - EUROEEDOP

Wo- CATRE
‘\ J PENITENCIARUL BACAU
\ Domnului comisar sef de penitenclare Sorin Diru, Director

\ Domnule Director ,

Prin prezenta adresd, v aducem la cunostiidl o senie de probleme ¢
wl:mmn congrete,  semnalate  punciual de cltre membiii nostn de
sindicat,pentru care, vd righm si dispuneti solutionarea  cu celenitare @
acestora upi cum urmear;

LIn primul rind, dorim s& vi aducem s cunostingy faptul <a in cadrul
Sectorului Pachete Vizitd Corespondent :

- chiuveta din mﬂmlmhnm T AFe SCUrgere propre intr-un sistem
de canalizare mﬂm apele monajere, §i scurgerea acestor ape se face intr-o
gileatd Tmﬁzegﬂ, apt inadmis A NOStEd, tu atdt mat mult cu o8t | acesti

olegi care lucrea supusi existentel unor vinusi, bacterii
de sindtate in pertcol,
§1 modern, de care 53 se Poloseasad
ﬁhml mare de lucru al acestora i lipsa

#&Wm h. alt grup sanitar din incinta
¢ am sﬂ!mm Q..tﬂumlm &4

sector, vaml de pe pereli
10 celuld T care sumt cazagi
dar & aliii din cadrul
il decente §t in spai
Aimp ce domuii defmugy



-sectoare orl si se roage de colegii din alte sectoare pentru a lista documentele de
care au nevoie (datoritd imprimarii la o calitate slabd | codul de bare de pe
legimitatiile definuilor nu este citit de aparatura specifici),

-existenia camerelor de supraveghere nefunclionale in cadrul acestui
sector de activitate, pune in pericol desfigurarea” normald a activitalii colegilor
de aici, dar  creecaza §i momente vulnerabile in planul siguranie
Penitenciarului Bacau,

Mentionim faptul ¢ toate aceste probleme au fost aduse la cunostina
acmalei conduceri a Penitenciarului Bacau, pe cale verbala sau seripticd de chure
colegii din acest sector(unele inci din anul 2014), insd datoriti atitudinii de
delasare ori neglijenta, nu au fost luate masurile legale pentru remedicrea
acestora in cel mai scurt timp.

De aceea, avand in vedere ci au trecut ani de zile de la raportarea lor ciitre
forurile superioare din cadrul Penifenciarului Bacdu, vi rugdm s dispunepi
remedierea acestor deficienfe in cel mai scurt timp posibil.

2.Pentru a se preintimpina situatia  neacordiirii concediilor de odihng in
perioada estivald, pe fondul lipsei personalului operativ, venim ci urmtoares
propunere, pe care vd rugim s& o luali in considerare gi sd dispuneti in
conseginﬁ:

In conformitate cu dispozifiile legale in vigoare(implicit cu modificarea,
avizarea si aprobarea in termen urgent a documentatiel specifice).vil ruglm si
dispuneti efectuarca de cétre cei responsabili, de seleclii nguroase a dejinutilor
clasificali in regimul de executare al pedepsei privative de  libertate-
-DESCHIS", pentru a putea fi folosili la activitifi de pazii in posturile de paza
de pe perimetrul locului de definere, precum si la paza punctelor de lucru, acolo
inde situatia o permite.
De asemenea, aceste misuri, v rugim si le corelafi cu misuri de

ediului de in limitele legale rezonabile, cu posibilitatea

in acela ediul de odihnit aferent mai multor colegi.
In a Iﬂgiﬂlﬂ dispunefi masuri ca atit concediul
e odihna, ¢ recuperare sa fie acordate exclusiv doar la cererea
soanei | mitarea la maxim a fenomenului de dat liber sau

acel coleg nu are nevoie ori cind este prejudiciat
: 75% pentru lucrul efectuat in zilele de repaus
contrar §¢ prezumil ¢ nu existd acordul

1t am constatat faptul ¢i o parte din

ir de pe sectiile de detinere,

pe sectiile de detinere.
e acestor  minifrigidere
aw at in primire sub



In aceeasi ordine de idei, va rugim sd dispune)i achizijionarea de
minifrigidere si pentru birourile sefilor de sectil, in aceeasi modalitate in care a
fost facutd achizifionarea acestui tip de ‘aparaturi i pentru  birourile
supraveghetorilor.

4. Pentru a se preintampina incidente de tipulatacului dejinutilor cu arme
albe asupra colegilor supravegheton, pe modelul de la Penitenciarul Giurgiu din
01,07.2017, v rugidm sa luali toate masurile legale care se impun prin:

- inaintarea de demersuri in regim de urgenfa cétre forurile superioare
.pentru dotarea colegilor supraveghetori de pe seciiile de detinere cu veste
antidnjunghiere, cu ,bodycam-uri’(camere de supraveghere mobile de
dimensiuni reduse),

- cu dﬁlma secliilor eu camere de supraveghere(existd sectii de definere
fira camere de supraveghere- ex.seclia a-111-a),

-cul repararea urgentd a gaurilor din plasele curiilor de plimbare, cu

achizifionarea urgentd de lacite pentru aceste curfi de plimbare-acolo unde
aces.teahpsasc,

i pr vupare atdt la respectarea separatiunii pe camerele

' , aspecle care pot duce la eventuale

se pot resfrange asupra personalul
genul celor de la Giurgiu.

vor declansa si la noi incidente de genul celui pretrecut

: m fi nevoili 53 inaintam toate demersurile

¢ penalcivild §i patrimoniald a celor

. pe care de altfel noi ca

_insd nu s-a intdmplat nimic
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Judetul BACAU
Nr. 31 din 13.06.2017
Membra a Bloculul National Sindical — BNS -
Membra a Federaliei Europene a Fersonalului din Sarvicille Publice - EUROFEDOP

CATRE
PENITENCIARUL BACAU
Domnului comisar sef de penitenciare Sorin DIRTU, Director

Domnule Director,

Prin prezenta adresd, vi rugdm sd aprobati accesul in interiorul
Penitenciarului Baciu, cu materiale destinate igienizirii : var lavabil,solufie
amorsd perefi. solutie sters geamuri, solutie curitare pardoseli.l sac gled pentru
reparalii pereti interiori.

Aceste materiale vor §i folosite la reparajia,curiijenia, respeciiv
igienizarea perelilor biroului Filialei SNLP Bacau, ai peretilor interiori din
posturile de paza de pe perimetrul locului de definere.a spatiului interior din
cadrul salii de sport a cadrelor, respectiv spatiului interior din dispeceratul
unitdtii.

e asemenea, va rog si aprobali accesul membrilor de sindicat din cadrul
Filialei Baciu a S.N.L.P.(Jora Cristian,Grigoras Voinescu Citilin,Grosu
Manole si Pricop Laurentiu), care aldturi de mine, vom efectua aceste activitagi
de igienienizare, reparare la peretii interiori. curdtenie . pe bazi de voluntariat.

Fat de cele solicitate mai sus, vl rugdm s ne transmitefi un rispuns in
SCIs,

Cu stima,

Presedinte Filiald Sindicali
Florin Marius SIMA




