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Catre
Directorul Penitenciarului /P.M.T./C.R./Penitenciarul Spital

Stimata doamna/ Stimate domnule director,

in conformitate cu prevederile art. 1 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 1017/
30.12.2015 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata
Jincepand cu data de 1 mai 2016, salariul de baza minim brut pe tard garantat in platé
se stabilegte la 1.250 lei lunar, pentru un program complet de lucru de 169,333 ore in
medie pe funé in anul 2016, reprezentand 7,382 lei/ora”.

Totodata, conform prevederilor art. 2 alin. (1) al aceluiasi act normativ,
»Stabilirea salariului de bazé sub nivelul celui prevazut la art. 1 constituie contraventie si
se sanctioneaza cu amendd de la 1.000 lei la 2.000 lei, pentru fiecare contract
individual de muncéa in care safariul minim este stabilit sub cel mentionat in prezenta
hotarare de guvern, in masura in care, potrivit legii, fapta nu constituie infractiune”.

De asemenea, conform art. 93 alin. (2) din Anexa VIl la Legea - Cadru nr. 284/
2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice ,drepturile
banesti stabilite a fi acordate politistilor si functionarilor publici cu statut special din
sistemul administratiei penitenciare, prin alte acte normative, in raport cu salariul de
baza, se vor calcula fata de salariul functiei de baza”,

Astfel, In vederea aplicarii unitare a prevederilor legale, va comunicam faptul ca
pentru identificarea cazurilor in care prevederea legald nu este respectatd, este
necesara compararea sumei reprezentand salariul functiei de baza (compus din
salariul de functie, salariul gradului profesional detinut, gradatii, indemnizatia de
comanda si suma compensatorie, dupa caz) cu nivelul salariului de bazd minim brut
pe tara garantat in plata, stabilit prin H.G. nr. 1017/2015.

Avand in vedere aspectele mentionate, va rugam s dispuneti verificari cu privire
la  nivelul salariului functionarilor publici cu statut special Tncadrati in unitatea
dumneavoastra, iar in masura in care se identifica situatii in care acesta este sub
nivelul salariului minim garantat in platd s& luati masuri pentru remedierea acestei
situatii. AR A S
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