Anexa nr. 5 la Decizia directorului general nr. %42 l)é 0 2.2016

Standardele de personal pe domenii de activitate pentru
penitenciarele spital

I. Directia Siguranta Detinerii si Regim Penitenciar

1. Ofiteri cu functii de conducere:

| — Spitalele: Rahova, Colibasi si P. Alba
- 1 sef serviciu Il siguranta, regim si asigurarea legalitatii;
- D sefide tura;
- 1 sef birou evidenta si organizarea muncii;

Il — Spitalele: Dej si Tg. Ocna plus Jilava
- 1 sef serviciu | siguranta, regim si asigurarea legalitatii;
- 1 sef birou siguranta si regim;

5 sefide tura;

- 1 sef birou evidenta si organizarea muncii;

1 sef sectie detinere la Jilava.

2. Ofiteri cu functii de executie:
- 1 ofiter instructor siguran{a si regim;

3. Agenti

3.1 Acces si paza perimetru
a) Acces
» 5 sef post control pentru fiecare post control;
> 3 ajutor sef post control, femeie, pentru fiecare post control, in program de
zi (12 ore serviciu x 36 ore libere);

b) Paza perimetru:
» 4 agenti la 3 posturi de paza pe perimetru, pentru fiecare schimb de
serviciu' - Dej si Tg Ocna;

3.2 Personal pentru executarea misiunilor in afara locului de

detinere™

» Pentru prezentarea detinutilor in fata organelor judiciare: o escorta
(formata din 1 sef escorta si 3 agenti escorta);

> Pentru prezentarea definutilor la consultatii medicale: o escort (formata din
1 sef escorté si 3 agenti escorta), cu exceptia Penitenciarului Spital Jilava
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unde vor fi 2 escorte si incé 2 agenti femeie, exceptie Sp Rahova si 2 ag
escorta femei;

» Pentru internarea detinutilor la spitale din reteaua Ministerului Sanatatii 4
agenti, cu exceptia Penitenciarului Spital Jilava unde vor fi 12;

» Pentru unitatile implicate in activitatea de transfer: 4 posturi (1 sef escorta
si 3 agenti escort - Tg Ocna);

3.3 Personal destinat pentru supravegherea detinutilor in
interiorul sectorului de detinere :

» 2 agenti supraveghetori la 8 — 10 camere de detinere sau un efectiv de 100
— 150 detinuti pentru fiecare sectie, pentru fiecare schimb de serviciu;

» 1 agent insotitor/supraveghetor la 100 detinuti, dar nu mai putin de 2 la o
unitate, pentru activitalile ocazionate de prezenia detinutilor la: judecatorul
de supraveghere, director, comisii, activitati educative, psihologice;

> 1 agent insofitor pentru fiecare spatiu destinat activitatilor de plimbare si
sportive, dar nu mai putin de 2 la o unitate, pe schimb la program 12 ore
serviciu x 36 ore libere;

» 1 agent insotitor/supraveghetor la 100 detinuti, dar nu mai putin de 2 la o
unitate, pentru activitafile de prezentare la consultatii/cabinete medicale in
interiorul locului de detinere;

1 agent pentru supravegherea detinutilor folosifi la activitaii de deservire;

3 agenti supraveghetori la Blocul alimentar, la unitatile unde exista;

1 agent la punctul de primire, cu exceptia Penitenciarelor Spital Jilava si

Rahova unde va fi prevazut 1 agent in program 12 ore serviciu x 36 ore

libere;

» 2 agenti pentru activitatea comisiilor (disciplind, recompense, cercetare
disciplinara, etc.) si gestionarea/solutionarea cererilor detinutilor.

VYV Y

3.4 Personal destinat pentru dispeceratul unitatii si centrul de
monitorizare: (pt. penitenciarele spital care au dispecerat si/sau monitoare)
» 5 agenii pentru dispeceratul operativ la unitatile cu perimetru de sine
statator;
» 5 -10 agenti pentru centrul de monitorizare, acolo unde exista cu raportare
la dimensiunea acestuia;

3.5 Personal destinat pentru acordarea drepturilor la vizite,
pachete, corespondenta si cumparaturi: un agent pe tura (in program 12 ore serviciu
x 36 ore libere) la 100 detinuti, dar nu mai putin de 3 pe unitate;

3.6 Personal destinat sectorului evidenta si organizarea
muncii :
> Evidenta detinuti: Se va calcula un agent la max. 90 documentare
penale calculat la media detinutilor existenti, dar nu mai putin de 2.
> Organizarea Muncii: 1 agent.

* se va calcula si rezerva de personal pentru CO, CS, CM, etc. pentru
fiecare segment de activitate.
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Il. Economico-Administrativ

4. Ofiteri cu functii de conducere:

o 1 sef serviciu economico - administrativ;
o 1 sef birou logistica;
e 1 sef birou financiar — contabilitate;

5. Ofiteri cu functii de executie - logistica:

» 1 ofiter achiziii publice;

» 1 ofiter asigurare tehnico — materiala (coordonarea activitatilor specifice
compartimentelor agch, transmisiuni, echipament cadre si penal) — numai
Dej si Tg Ocna;

» 1 ofiter tehnic (coordonarea personalului implicat in administrarea si
intrefinerea spatiilor: fochisti, agent tehnic — responsabil atelier intretinere,
electricieni, gospodari, armurier).

FINANCIAR

v" 1 ofiter responsabil cu contabilitatea sintetica efectuarea platilor si;

v" 1 ofiter responsabil cu executia bugetara (ALOP-ist);

v" 1 ofiter responsabil cu viza de control financiar preventiv propriu (CFP-ist);

v" 1 agent responsabil cu operatiunile financiare (incasari si plati);

v' 1 agent responsabil cu evidenta si calculul drepturilor salariale, cu
gestionarea operatiunilor banesti ale detinutilor, 2 la Penitenciarul Spital
Jilava;

v 1 agent responsabil cu evidenta gestiunilor;

v" 1 agent casier

TOTAL = 3 ofiteri si 4 agenti

6. Agenti logistica

3.1. responsabili economici:

- hranire: P.S. Jilava, P.S. Dej, P.S. Tg. Ocna;

- echipament cadre si penal, furnituri de birou, medicamente si materiale
sanitare;

- auto, cazarmare, agch, transmisiuni, informatica.

3.2. magazineri

- hranire detinuti, popota cadre — P.S. Jilava, P.S. Dej, P.S. Tg. Ocna;

- echipament cadre si penal, furnituri de birou, medicamente si materiale
sanitare;

- auto, cazarmare, agch, transmisiuni, informatica.

3.3. fochisti— 5 la P.S. Jilava, P.S. Dej, P.S. Tg. Ocna;
3.4, instalatori — 1

3.5. electricieni— 1

3.6. constructii - 1

3.7. gospodari— 2, la P.S. Jilava - 3,

3.8. bucatari- 2, la P.S. Jilava - 3;
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3.9. conducatori auto — (Nr.mediu de trasee pentru instante deservite zilnic,
inclusiv spitale + nr. cond auto planificati zilnic pentru interventii + trezorerie) x
1,25 (asigurarea concediilor de odihna);

3.10. sef/responsabil garaj — la P.S. Jilava 1;

3.11. agenti achiziii — 2;

3.12 agent tehnic — laborant statie epurare, dupé caz — 1 la P.S. Tg. Ocna;

3.13 responsabil spalatorie — 1.

lll. Reintegrare sociala

1. Functii de conducere:
e 1 sef birou educatie si asisten{a psihosociala — daca rezulta din
calcul cel putin 6 functii, una dintre ele se transforma in sef birou.

2. Functii de execufie in domeniul educatiei:
e 1 ofiter educator/PSp, PSp Jilava 2;
e 1 preot/penitenciar spital, cu exceptia celor de incintad unde
preotul se prevede la unitatea mare, ramane postul prevazut pentru
P.S. Dej si P.S. Targu Ocna;
e 1 agent tehnic/ penitenciar spital.

3. Functii de executie in domeniul asistenta psihosociala:

o 1 ofiter psiholog la 200 detinufi custodiatji;
e 1 asistent social/unitate.

IV. MEDICAL

A. Posturi fixe generale pentru toate spitalele

1.

Functiii de conducere

1 post director;

1 post director adjunct probleme medicale;

1 post asistent sef spital;

1 post medic sef sectie/sectie pentru fiecare sectie cu paturi;

1 post asistent sef sectie/sectie pentru fiecare sectie cu paturi.

Functii de executie

1 post medic epidemiolog;

1 post asistent dietetica si nutritie;

1 post asistent igienist;

1 post medic stomatolog, cu exceptia P.S. Dej, P.S. Rahova,;

1 post asistent medicina dentara, cu exceptiia P.S. Dej, P.S. Rahova;
1 post statistician (statistica sanitara), studii medii;
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1 post registrator medical/sectie medicala;

) 1 post infirmier/tura/sectie ATI, Chirurgie, pentru restul se asigura cu
detinuti;

o ingrijitor/tura/sectie — nu se prevad, se folosesc detinuti de sprijin;

° brancardieri/tura — nu se prevad, se folosesc detinuti de sprijin;

o 1 post asistent medical / turd Birou internari/externari (Camera de
garda);

. Compartimente/laboratoare obligatorii functionarii unitatii sanitare

. Radiologie si imagistica medicala
e 2 posturi de medici la program de 6 ore (OMS prevede 1 post la 15-30
paturi);
e 2 posturi asisten{i medicali specialitatea radiologie (OMS prevede 1
post la 9-22 paturi).

. Laborator analize medicale

e 1 post medic, medicina de laborator (OMS prevede 1 post la 15-30
paturi);

e 1 post biolog (OMS prevede 1 post la 40-50 paturi);

e 1 post biochimist (OMS prevede 1 post la 40-50 paturi);

o 3 posturi asistenti medicali, medicina de laborator (OMS prevede 1 post
la 20-30 paturi).

. Farmacie spital

o 1 post farmacist/200 paturi (OMS prevede 1 post la 40-50 paturi);

e 1 post asistent medical farmacie la 60 paturi (OMS prevede 1 post la
20-30 paturi).

. Posturi Sectii in functie de specialitati (inclusiv posturile de sefi)

Sectii specialitati medicale
e 1 post medic la 15 paturi (OMS prevede criteriul de normare 1 post /la
5-15 paturi);
o 1 post asistent medical/turd/la 12 paturi (OMS prevede criteriul de
normare 1 post/tura/la 8 - 12 paturi).

Sectii si compartimente de neurologie, de recuperare neuromotorie

o1 post de medic la 12 paturi (OMS prevede criteriul de normare 1
post/10-12 posturi — afectiuni complexe);

o1 post de asistent medical/turd/la 8 paturiOMS prevede criteriul de
normare 1 post/4-8 paturi/tura);

o1 post kinetoterapeut, numai pentru compatimentul de recuperare
neuromotorie (OMS prevede criteriul de normare 1 post/sala de
kinetoterapie);
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» Sectii si compartimente de ingrijiri paliative — (structurd nouda, este
prevazuta de normativele OMS, iar penit spital realizeaza astfel de
setrvicii)

o1 post de medic la 12 paturi (OMS prevede criteriul de normare 1
post/10-12 posturi);

o1 post de asistent medical/tura/la 8 paturi (OMS prevede criteriul de
normare 1 post/4-8 paturi/tura).

» Sectie boli cronice
e1 post de medic la 25 paturi (OMS prevede criteriul de normare 1
post/18-25 posturi);
e 1 post de asistent medical/tura/la 20 paturi (OMS prevede criteriul de
normare 1 post/12-20 paturi/tura).

» Sectii specialitaii chirurgicale
e 1 post medic la 6 paturi (OMS prevede criteriul de normare 1 post
/la 4-6 paturi);
o 1 post asistent medical /tura/la 4 paturi (OMS prevede criteriul de
normare 1 post /tura/la 2-4 paturi).

» Sectiilcompartimente de terapie intensiva
e 1 post medic la 5 paturi (OMS prevede criteriul de normare 1 post
/la 3-5 paturi);
e 1 post asistent medical/tura/ la 4 paturi (OMS prevede criteriul de
normare 1 post /tura/la 2-4 paturi);
e Penitenciar Spital Rahova — unitate de transfuzie sangvina (UTS):
» 1 post medic ATI;
= 2 posturi asistent medical.

» Sala operatii/bloc operator
e 1 post de asistent medical/sala de operatie (OMS prevede criteriul
de normare 1 post/sala operatie);
e 1 asistent medical / tura (OMS prevede criteriul de normare 1
post/tura/sala de operatie).

» Compartimentele — care au sub 8 paturi in structura (entitati care nu
intrunesc conditiile pentru a fi seciie, indiferent de specialitatea
medicala)

e 1 post de medic;
e 1 post asistent medical.

D. Ambulatoriu integrat — 1 post medic coordonator unitati arondate;
- 1 post asistent medical coordonator.
E. Sectii medico-sociale — unde este cazul
e 1 post medic, medicina generala/familie;
e 1 asistent medical / tura.
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V. Resurse umane si formare profesionala

Structura de resurse umane pentru fiecare unitate:

- 1 ofiter resurse umane;

- 1 ofiter formare profesionala;

- 1 ofiter psiholog;

- agenti de resurse umane:
-1 agent pentru unitati cu 1 pana la 100 posturi prevazute;
- 2 agenti pentru unitati cu 101 pana la 200 posturi prevazute;
- 3 agenti pentru unitati cu 201 pana la 300 posturi prevazute;
- 3 agenti si 1 ofiter pentru unitati cu 301 pana la 400 posturi prevazute;
- 4 agenti si 1 ofiter pentru unitati cu 401 pana la 500 posturi prevazute,
- 5 agenti si 1 ofifer pentru unitati cu 501 pana la 600 posturi prevazute,
- 6 agenti si 1 ofiter pentru unitati cu 601 pana la 700 posturi prevazute;
- 6 agenti si 2 ofiteri pentru unitati cu 701 pana la 800 posturi prevazute;
- peste 800 de posturi, algoritmul se aplica in continuare.

Dupa fiecare 3 agenti, in locul agentului urmator se prevede un ofiter, ca
urmare a cresterii complexitatii si diversitatii situatiilor de gestionat.

Daca structura indeplineste numarului minim de posturi de executie, se
prevede o funciie de conducere de sef birou, in caz contrar, structura este de nivel
compartiment. Functia de sef birou se obtine prin transformarea uneia din cele 6
posturi de executie initiale.

VI. SECRETARIAT

1. Numar documente inregistrate — pana la 30.000 numere utilizate
prin aplicatia de evidenta a documentelor — 4 posturi structurat
astfel.

o ofifer de secretariat — 1 post;
e agent secretariat — 2 posturi;
e agent secretariat - arhivar — 1 post.

2. Numar documente inregistrate — intre 30.001 si 40.000 numere
utilizate prin aplicatia de evidenta a documentelor — 5 posturi
structurat astfel:

e ofiter de secretariat — 1 post;
e agent secretariat — 3 posturi;
e agent secretariat arhivar — 1 post.

3. Numar documente inregistrate — peste 40.001 numere utilizate
prin aplicatia de evidenta a documentelor — 6 posturi structurat
astfel:

e ofifer de secretariat — 1 post;
e agent secretariat — 4 posturi;
e agent secretariat arhivar — 1 post.
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Particularizam pentru unitatile care desfasoara activitdti ce au un rulaj al
detinutilor mai mare si cele de tranzit, pentru care se resimte nevoia suplimentarii
statului cu cel putin o functie de agent secretariat.

O alta situatie se prezinta la Spitalul Jilava, care are o componenta ce {ine de
prezentarea detinufilor din toate unitafile penitenciare la IML, in vederea efectuarii
expertizelor medico-legale si pentru care paleta de activitati este mult mai ampla.

VIl. Tehnologia informatiei si comunicatii

Personalul va fi dimensionat astfel:

- 1 ofifer specialist informatician specialitatea dezvoltarea si mentenanta aplicatii

informatice, in fiecare unitate penitenciara, indiferent de profil sau dimensiune;

- 1 ofiter specialist informatician specialitatea administrarea si securitatea

sistemelor informatice, Tn fiecare unitate penitenciara, indiferent de profil sau
dimensiune;

- 1 agent tehnic specialitatea mentenantd echipamente informatice/50 staiii de

lucru conectate in retea;

1 agent tehnic specialitatea tehnicd de comunicatii pe unitate. Incad 1 agent
tehnic specialitatea tehnica de comunicatii in unitatile cu mai mult de 70 statii
de lucru conectate in retea si mai mult de 80 posturi telefonice;

1 agent tehnic specialitatea electronica sau mentenan{d echipamente
informatice in unitatile cu mai mult de 30 camere de supraveghere legate in
refea.

De asemenea posturile de agent tehnic (comunicatii), care in prezent sunt
prevazute in cadrul Serviciului Logistica, vor fi prevazute in subordinea structurii de
tehnologia informatiei si comunicatii de la nivelul unitatii.

in situatia Tn care structura rezultatd are prevdzut un numar de 6 posturi, unul
dintre acestea se transforma in sef birou.

1

VIll. Compartiment protect{ia muncii si protectia mediului

1. Tn cazul unit&tilor penitenciare cu pana la 249 lucratori (salariati si persoane
private de libertate folositi la activitati lucrative) sa existe o structura distincta
in subordinea directd a angajatorului, formata dintr-un ofiter cu atributii Tn
domeniul securitatii si sanatatii in munca si in domeniul protectiei mediului;

2. In cazul unitatilor penitenciare care au peste 250 lucratori s& existe o structura
distincta in subordinea directd a angajatorului, formata dintr-un ofiter si un

ooy g om

protectiei mediului.

IX. Compartiment informatii clasificate

In fiecare unitate penitenciara 1 post de ofiter (functionar de securitate).
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X. Compartiment managementul situatiilor de urgenta

In fiecare unitate penitenciara 1 post de ofiter (managementul situatiilor de
urgenta).

X. Compartiment relatii publice si mass media

Pentru indeplinirea obiectivelor propuse, este necesar ca postul de ofiter,
prevazut la Compartimentul Secretariat sa indeplineasca si atribufiile de purtator de
cuvant pentru fiecare unitate penitenciara.

Xl. Compartiment juridic
In fiecare unitate penitenciard 1 post de ofiter (consilier juridic).
Xll. Compartiment cooperare si programe

In fiecare unitate penitenciard 1 post de ofiter (accesare implementare
proiecte).
n cazul in care sunt mai multe unitati in cadrul aceluiasi perimetru va fi creat
un singur post care sa aiba in responsabilitate mai multe unitati:
- Poarta Alba, Spital Poarta Alba;
-~ SNPAP Tg Ocna, CR Tg Ocna,
- Jilava, Spital Jilava, BAGR
- Rahova, Spital Rahova
- Colibasi, Spital Colibasi
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