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LEGE nr. 293 din 28 iunie 2004 privind Statutul functionarilor publici cu statut special din Administratia Nationala a Penitenciarelor -
REPUBLICARE"

SECTIUNEA 1: Drepturile functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare

aArt. 36

Functionarul public cu statut special din sistemul administratiei penitenciare are dreptul la:

a)salariu lunar, compus din salariul de baza, indemnizatji, sporuri, precum si premii si prime, ale caror cuantumuri se stabilesc prin lege. Salariul de baza
cuprinde salariul corespunzator functiei indeplinite, gradului profesional detinut, gradatjile, sporurile pentru misiune permanenta si, dupa caz, indemnizatia de
conducere si salariul de merit;

b)ajutoare si alte drepturi banesti, ale caror cuantumuri se stabilesc prin lege;

c)uniforma si echipament specific, alocatjii pentru hrana, asistentd medicala si psihologica, medicamente, proteze stomatologice si dispozitive medicale
destinate recuperarii unor deficiente organice sau functionale, in mod gratuit, in conditiile stabilite prin hotarére a Guvernului si ale respectarii dispozitjilor
legale privind plata contributiei pentru asigurarile sociale de sanatate;

d)locuinte de serviciu si de interventie, in conditiile legii;

e)concedii de odihna, concedii de studii, invoiri platite si concedii fara plata, in conditii stabilite prin hotarare a Guvernului;

f)o prima de concediu egalad cu salariul de baza din luna anterioara plecarii in concediu, pe langa drepturile salariale aferente lunii in care se efectueaza
concediul;

g)concedii medicale, concedii de maternitate, pentru cresterea copilului pana la varsta de 2 ani sau a copilului cu handicap pana la varsta de 3 ani, precum si
pentru alte situatji, in conditiile stabilite de lege;

h)bilete de odihna, tratament si recuperare, in conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului; odihna, tratamentul si recuperarea se pot face si in centrele
apartinand Administratiei Nationale a Penitenciarelor sau ale Ministerului Justitiei;

i)pensii, in conditii stabilite prin lege speciala;

jlindemnizatii de instalare, de mutare, de delegare sau detasare, precum si decontarea cheltuielilor de cazare, in conditjile stabilite de lege;

k)decontarea cheltuielilor de transport, in cazul deplasarii in interes de serviciu, in cazul mutarii in alte localitatj, in cazul deplasarii de la domiciliu la locul de
munca cand domiciliaza in alta localitate decat cea in care isi desfasoara activitatea pana la 70 km si, o datd pe an, pentru efectuarea concediului de odihna,
precum si in alte situatji, in conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului;

l)incadrarea activitaji in conditii deosebite, speciale sau alte conditii de munca, potrivit legii;

m)portul permanent al armamentului din dotare sau achizitionat personal, in conditiile legii;

n)beneficiaza de despagubiri acordate din fondurile bugetare ale Ministerului Justitiei, in cazul in care viata, sanatatea ori bunurile sale, ale sotului/sotiei si
ale copiilor aflati in intretinerea sa sunt afectate in exercitarea atributjilor de serviciu sau in legaturd cu acestea, Despagubirile mentionate se acorda n
conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului;

o)tratament medical in strainatate pentru afectiuni medicale contractate in timpul exercitarii profesiei, daca nu pot fi tratate in {ara, in conditiile stabilite prin
hotarare a Guvernului;

p)consultanta juridica prin avocat, asiguratd de unitate, la cerere, in cazul cercetarii penale, urmaririi penale sau judecarii sale pentru fapte comise in timpul
ori in legatura cu exercitarea atributjilor de serviciu, potrivit metodologiei aprobate prin ordin al ministrului justitiei.

aArt, 37

(1)Pentru apararea intereselor profesionale, economice, sociale si culturale, personalul din sistemul administratiei penitenciare are dreptul la asociere sindicala
sau Tn alte organizaiii profesionale, dreptul la greva, precum si la libertatea intrunirilor, cu conditia asigurarii a cel putin unei treimi din activitate si a garantarii
drepturilor definutilor si a sigurantei locurilor de detentje.

(2)Administratia Nationala a Penitenciarelor poate incheia anual, in conditiile legii, cu organizaijile sindicale reprezentative ale functjonarilor publici cu statut
special sau cu reprezentantii functionarilor publici cu statut special, la solicitarea acestora, acorduri colective care sa cuprinda numai masuri referitoare la:
a)constituirea si folosirea fondurilor destinate imbunatafirii conditiilor la locul de munca;

b)sanatatea si securitatea in munca;

c¢)programul zilnic de lucru;

d)perfectionarea profesionala;

e)alte masuri decat cele prevazute de lege, referitoare la protectia celor alesi in organele de conducere ale organizatjilor sindicale.

(3)In cazul in care sindicatul nu este reprezentativ sau functionarii publici cu statut special nu sunt organizati in sindicat, acordul se incheie cu reprezentantji
functionarilor publici cu statut special, desemnati in conditiile legii.

(4)Administratia Nationala a Penitenciarelor si unitatile de penitenciare vor furniza sindicatelor reprezentative sau reprezentantilor functionarilor publici cu
statut special informatjiile necesare pentru incheierea acordurilor privind raporturile de serviciu, in conditiile legii.

aArt. 38

(1)Functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare vor fi sprijiniti in construirea sau cumpararea, o singura data in timpul carierei
profesionale, a unei locuinte proprietate personala, in localitatea in care Tsi are sediul unitatea la care sunt incadrafj, din fondurile Administratiei Nationale a
Penitenciarelor sau alte fonduri guvernamentale, in conditiile legii.



(2)Functionarii publici cu statut special, titulari ai contractului de inchiriere a locuintei de serviciu, care au lucrat in sistemul administratiei penitenciare peste
15 ani si care s-au pensionat potrivit legii, precum si cei care si-au pierdut total sau partial capacitatea de munca si s-au pensionat pentru invaliditate, in
conditiile legii, Tsi pastreaza dreptul de folosint3 asupra locuintei de serviciu si dupé incetarea raporturilor de serviciu prin pensionare. in cazul decesului
titularului, sotul/sofia isi pastreaza drepturile locative pe tot parcursul vietji.

(3)Criteriile si conditiile de sprijin prevazute la alin. (1) se stabilesc prin hotarare a Guvernului.

(ﬂ)in conditiile legii, prin hotarére a Guvernului se poate infiinfa Casa de Credit a personalului din sistemul administratiei penitenciare.

At 39

(1)Functionarii publici cu statut special isi pastreaza, pe perioada delegarii, detasarii ori trecerii temporare in alta functie, functia, gradul si drepturile salariale
avute anterior, acordate conform prevederilor actelor normative privind salarizarea acestora.

(2)In situatia in care drepturile salariale corespunzitoare functiei pe care este detasat sau, dupé caz, trecut temporar in altd functie sunt mai mari, personalul
prevazut la alin. (1) beneficiaza de aceste drepturi salariale.

Art. 40(1)Functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare au dreptul la atribuirea unei locuinte de serviciu daca, in localitatea unde
isi desfasoara activitatea, ei sau sotul/sotia nu beneficiazé de locuinta in proprietate ori nu li s-a atribuit locuinta de catre autoritdtile administratiei publice
locale.

(2)Functionarii publici cu statut special carora nu li s-a acordat locuinta potrivit prevederilor alin. (1) si care nici ei si nici soful/sotia nu au in proprietate o
locuintd in localitatea unde Tsi desfasoara activitatea au dreptul la compensarea lunard a chiriei in cuantum de pana la 50% din venitul net realizat lunar, dar
nu mai mult decat chiria prevazuta in contractul de inchiriere incheiat in conditiile legii.

(3)Conditiile de acordare a drepturilor prevazute la alin. (1) si (2) se stabilesc prin ordin al ministrului justitiei.

(4)Functionarii publici cu statut special, inclusiv sotul/sotia acestora, care au instrainat o locuinta proprietate personald, in localitatea in care isi desfasoara
activitatea, dupa data incadrarii in sistemul administratiei penitenciare, nu beneficiaza de prevederile alin. (1) si (2).

(5)Nu se acorda compensatia lunara pentru chirie in situatia in care contractul de inchiriere a fost incheiat cu rudele de pana la gradul Il inclusiv, ale
functionarului public cu statut special ori ale sotjei/sotului acestuia/acesteia.

(6)Functionarii publici cu statut special carora li s-a atribuit o locuinta de serviciu pot solicita schimbarea acesteia si atribuirea unei alte locuinte disponibile Tn
fondul locativ al Administratiei Nationale a Penitenciarelor sau al unitatii penitenciare in cauza, care sa corespunda cerintelor minimale de suprafata locativa
astfel cum sunt prevazute de Legea locuintei nr. 114/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Cererile de schimb de locuinte se solutioneaza
cu prioritate.

(7)Functionarii publici cu statut special, beneficiari ai unei locuinte de serviciu, pot face intre ei schimb de locuinte, cu avizul conducerii unitatji care a aprobat
acordarea locuintei de serviciu.

aArt. 41

(1)Institutiile si organele specializate ale statului au obligatia de a acorda proteciie, la cerere, functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare si membrilor de familie ai acestora, in cazul in care viata, integritatea corporala, demnitatea sau avutul le sunt puse in pericol, in exercitarea
atributiilor de serviciu sau in legatura cu acestea.

(2)Conducerea Administratiei Nationale a Penitenciarelor sau, dupa caz, a unitatilor din subordinea acesteia este obligata sa asigure personalului prevazut la
alin. (1) protectie impotriva amenintarilor, violentelor si faptelor de ultraj carora le-ar putea fi victima in exercitarea functiei sau in legatura cu aceasta.
Modalitdtile de acordare a protectiei se stabilesc prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

aArt, 42

(1)Functionarul public cu statut special, in activitate ori pensionat, precum si sotul sau sotja, copiii afla{i in intretinerea legala a acestuia beneficiaza, in mod
gratuit, de servicii de asistentd medicala, medicamente si proteze, in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, in conditiile respectarii dispozitiilor
legale privind plata contributiei la asigurarile sociale de sanatate.

(2)Pentru acordarea, potrivit legii, a asistentei medicale specifice personalului din sistemul administratiei penitenciare, in statele de organizare ale
Administratiei Nationale a Penitenciarelor si ale fiecarei unitafi de penitenciare se prevad si se incadreaza posturi de personal medico-sanitar superior i
mediu.

aArt. 43

(1)Functionarii publici cu statut special din sistemul administraiei penitenciare au dreptul la despagubiri in situaia in care au suferit, din culpa institutiei, un
prejudiciu material in timpul indeplinirii atributiilor de serviciu.

(2)La decesul unui functionar public cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, unitatea din care facea parte acorda sotului/sotiei sau, dupa caz,
copiilor acestuia/acesteia ori, in lipsa acestora, parintilor si mostenitorilor legali ori persoanei care a suportat cheltuielile ocazionate de deces un ajutor
suplimentar de deces egal cu de doua ori salariul de baza brut avut la data decesului.

(3)Functionarului public cu statut special din sistemul administratiei penitenciare care a decedat in timpul indeplinirii indatoririlor de serviciu i se acorda, post-
mortem, gradul de subinspector de penitenciare pentru cei din corpul agentjlor si gradul urmator pentru ofiteri.

\aArt. 44

(1)Pentru indeplinirea exemplara a atributiilor de serviciu, functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare li se pot acorda
recompense morale sau materiale, in conditjile stabilite prin ordin al ministrului justifiei.

(2)Absolventjlor instituiilor de invatamant prevazute la art. 13 alin. (2) si (3) declarati "sef de promotie" |i se vor acorda recompense materiale cu ocazia
absolvirii, stabilite prin ordin al ministrului justitiei.

(3)Pentru activitatea desfasurata, functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare li se confera decoratji potrivit legii.
(4)Functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, decorati cu Ordinul Meritul Militar sau cu Semnul onorific in Serviciul Armatei,
isi pastreaza toate drepturile conferite de aceste ordine, dobandite anterior.

SECTIUNEA 3: Indatoririle functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare

\aArt. 48

Functionarul public cu statut special din sistemul administratiei penitenciare are urmatoarele obligatji:

a)sa cunoasca si sa respecte principiile generale prevazute de Constitufie si de celelalte legi, precum si sa apere valorile democratjei;

b)sa respecte si sa protejeze viata, sanatatea si demnitatea persoanelor private de libertate, drepturile si libertétile acestora;

c)sa impiedice orice actiune care presupune discriminare pe criterii de etnie, rasa, limba, nationalitate, sex, apartenenta sindicala si religie;

d)sa execute, cu profesionalism si in termenul stabilit, toate atributjile de serviciu stabilite prin fisa postului, precum si dispozitiile date de conducatorii ierarhici;



e)sa fie disciplinat, respectuos si corect fata de sefi, colegi sau subalterni si sa respecte ierarhia conferita de functia si gradul profesional definute;

f)sa informeze conducatorii ierarhici si celelalte autoritatj abilitate cu privire la infractiunile de care a luat cunostinta Tn exercitarea atributjilor de serviciu sau
in legatura cu serviciul, indeosebi cu privire la faptele de coruptje;

g)sa manifeste preocupare si interes pentru perfectionarea nivelului de instruire profesionala;

h)sa pastreze secretul de stat si de serviciu, in conditiile legii, precum si confidentjalitatea informatjilor sau documentelor care au acest caracter, in conditiile
legii;

i)sa se abtina de la exprimarea sau manifestarea convingerilor lui politice n exercitarea atributjilor ce ii revin;

j)sa se conformeze dispozitiilor date de conducatorii ierarhici carora le este subordonat direct, cu respectarea prevederilor art. 4 alin. (3);

k)sa respecte intocmai programul de munca;

I)sa se prezinte la programul de munca stabilit, precum si in afara acestuia, in situatji temeinic justificate;

m)sa informeze seful ierarhic despre existenta unui conflict de interese privind exercitarea atributjilor de serviciu, in conditjile legii;

n)in situatii de catastrofe, calamitati, alarmare ca urmare a revoltelor in penitenciar, evadarilor, parasirii locurilor de detinere sau alte tulburari de amploare
ale activitatilor in unitatile de penitenciare, personalul de penitenciare aflat in activitate este obligat sa se prezinte, de indata, la unitatea din care face parte;
o)la instituirea starii de urgenta sau a starii de asediu ori in caz de mobilizare si razboi, personalul va actiona conform legii;

p)in cazul producerii uneia dintre situatiile prevazute la lit. n) si o), personalul de penitenciare care se afla intr-o altd localitate se va prezenta la cea mai
apropiata unitate a Administratiei Nationale a Penitenciarelor, informand superiorii sai despre aceasta;

q)sa informeze seful ierarhic despre existenta in unitatea in care Tsi desfasoara activitatea a unor persoane private de libertate care au calitatea de sot/sotie
sau rude pana la gradul Il inclusiv cu acesta ori cu soful/sotia, in situatia in care iau cunostinta de aceste situatii;

r)sa aduca la cunostinta compartimentului resurse umane modificarile privind domiciliul, dupa caz, resedinta, precum si schimbérile intervenite in starea civila
sau date relevante din punct de vedere profesional, in termen de 15 zile de la producerea acestora.

\aArt. 49

Ofiterilor si agentilor din sistemul administratiei penitenciare le este interzis:

a)sa dispuna, sa exercite, sa instige ori sa tolereze acte de torturd sau orice forme de tratament inuman ori degradant asupra persoanelor aflate in
asezamintele de detinere;

b)sa primeasca, sa solicite ori s& accepte, direct sau indirect, pentru sine ori pentru alte persoane, in considerarea calitaji sale oficiale, cadouri, bani,
imprumuturi sau orice alte valori ori servicii;

c¢)sa intervina pentru solutionarea unor cereri sau lucrari care nu sunt de competenta lor ori nu le-au fost repartizate de conducatorii ierarhici sau care nu sunt
activitali specifice functiei pe care au fost numitj;

d)sa recurga la forta sau la folosirea mijloacelor de imobilizare impotriva persoanelor private de libertate, in alte conditii decat cele expres prevazute de lege;
e)sa faca parte din partide, formatiuni sau organizatji politice ori s& desfasoare propaganda in favoarea acestora;

f)sa adere la secte, organizatji religioase sau alte organizatji, interzise prin lege.

\aArt. 50

(1)Functionarii publici cu statut special sunt in conflict de interese daca se afla in una dintre urmatoarele situatji:

a)sunt chemati sa rezolve cereri, sa ia decizii sau sa participe la luarea deciziilor cu privire la persoane fizice si juridice cu care sunt sot/sotie, rude de gradul
| sau, dupa caz, au relatji cu caracter patrimonial;

b)sunt chematj sa participe in cadrul unor comisii constituite, conform legii, din care face parte sotul/sotia sau o ruda de gradul |;

c)interesele lor patrimoniale, ale sofului sau rudelor lor de gradul I pot influente deciziile pe care trebuie sa le ia in exercitarea atributjilor de serviciu.

(2)Nu sunt permise raporturile ierarhice directe intre functionarii publici cu statut special care sunt soti sau rude de gradul I.

Art. 51
Functionarii publici pot exercita functii sau activitati in domeniul didactic, al cercetarii stiinifice, al creatiei literar - artistice si in alte domenii de activitate din
sectorul privat, care nu sunt in legétura directd sau indirecta cu atributjile exercitate ca functionar public potrivit figei postului.

\Art, 52
La acordarea primului grad profesional, la numirea si eliberarea dintr-o functie de conducere, precum si la incetarea raporturilor de serviciu, functionarul public
cu statut special din sistemul administratiei penitenciare este obligat sa isi declare averea, conform legii.

SECTIUNEA 2: Abateri disciplinare

\aArt. 69

Sunt abateri disciplinare urmatoarele fapte:

a)manifestarile care aduc atingere prestigiului autoritatji sau institutiei publice in care isi desfasoara activitatea;

b)neglijenta si superficialitate manifestata in indeplinirea atributjilor de serviciu, a dispozitiilor legale sau a celor primite de la sefii ierarhici ori de la autoritatile
anume abilitate de lege;

c)intérzierea repetata si nejustificata in indeplinirea sarcinilor de serviciu;

d)depasirea atributjilor de serviciu ori manifestarea unui comportament necorespunzator fatd de persoanele private de libertate, care contravine legii privind
executarea pedepselor, sau fata de alte persoane cu care intra in contact in timpul serviciului;

e)absenta nemotivata ori intarzierea repetata la serviciu;

f)parasirea nejustificatd a locului de munca in timpul programului de lucru, de natura a perturba activitatea compartimentului de muncg;

g)producerea de pagube materiale unitatii din care face parte sau patrimoniului Administratiei Nafionale a Penitenciarelor;

h)incalcarea normelor privind confidentjalitatea activitatii desfasurate;

i)nerespectarea prevederilor jurdamantului de credinta;

jimixtiunea ilegala in activitatea altui functionar public cu statut special;

k)interventia pentru influentarea solutionarii unei cereri privind satisfacerea intereselor oricarei persoane;

I)nerespectarea prevederilor referitoare la incompatibilititi, conflicte de interese si interdicii;

m)interzicerea sau impiedicarea exercitarii libertailor publice si a drepturilor sindicale ale functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare;

n)atitudinea tolerantd a conducatorilor ierarhici fata de comiterea unor abateri disciplinare de catre subordonatj;

o)efectuarea in timpul programului de lucru a unor activitati ce nu au legatura cu indatoririle de serviciu;



p)nerespectarea obligatjilor prevazute la art. 48.

SECTIUNEA 3: Sanctiuni disciplinare

aArt. 70

Sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate functionarilor publici cu statut special sunt:
a)mustrarea scrisa;

b)diminuarea drepturilor salariale pentru functia indeplinita cu 5-10% pe o perioada de 1-3 luni;
c)amanarea avansarii in grade profesionale sau functii superioare, pe o perioada de la 1 la 2 ani;
d)trecerea intr-o functie inferioara pana la cel mult nivelul de baza al gradului profesional detinut;
e)revocarea din functia de conducere;

f)destituirea din sistemul administratiei penitenciare.

ORDIN nr. 2794/C din 8 octombrie 2004 pentru aprobarea Codului deontologic al personalului din sistemul administratiei penitenciare

Tn temeiul art. 4 alin. (1) pct. 16 si al art. 6 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 736/2003 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei, cu modificarile
si completarile ulterioare, si al art. 82 alin. (2) din Legea nr. 293/2004 privind Statutul functionarilor publici din Administratia Nationala a Penitenciarelor,
ministrul justitiei emite prezentul ordin.

At 1
Se aproba Codul deontologic al personalului din sistemul administratiei penitenciare, prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

ALNEXA: CODUL DEONTOLOGIC al personalului din sistemul administratiei penitenciare

At 1
Codul deontologic stabileste ansamblul normelor de conduita, valorile si principiile morale pe care functionarul public din sistemul administratiei penitenciare
are obligatia s& le respecte in viata sociala, pe intreaga durata in care detine aceasta calitate.

@A, 2

Principiile care guverneaza conduita profesionala a functionarilor publici din sistemul administratiei penitenciare sunt:
a)supunerea deplina fata de lege;

b)respectarea drepturilor persoanelor private de libertate, in conditiile prevazute de lege;

c)egalitatea sanselor;

d)responsabilitate si impartjalitate;

e)eficacitate in serviciul intereselor generale ale societatji;

fleficienta in utilizarea resurselor;

g)ierarhia organizatorica si functionala.

@At 3

(1)Prin activitatea desfasurata, functionarii publici din sistemul administratiei penitenciare contribuie la apararea ordinii publice si sigurantei nationale, precum
si a drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor.

(2)Functionarii publici din sistemul administratiei penitenciare isi asuma responsabilitatea de a servi comunitatea, indiferent de dificultaile profesiei, precum
si riscuri pentru ei si membrii lor de familie, referitoare la viata, integritate corporald, demnitate si sénatate.

\eArt. 4
Functionarii publici din sistemul administratiei penitenciare i membrii de familie ai acestora se bucura de protectie potrivit legii.

\@2Art. 5

(1)Importanta sociala a activitatilor desfasurate, natura atributiilor de serviciu care implica indatoriri si riscuri deosebite, conditiile specifice de munca
determinate de mediul inchis, gradul de periculozitate al persoanelor private de libertate, presiunile, amenintarile si stresul permanent confera functionarilor
publici din sistemul administratiei penitenciare un statut special, care impune acestora obligatia sa respecte valorile etice stipulate in statutul profesiei:
integritate, obiectivitate, transparent, receptivitate si responsabilitate profesionala.

(2)Functionarii publici din sistemul administratiei penitenciare trebuie sa dovedeascd umanism, discretie, stapanire de sine, sa dispuna de abilitati de
comunicare, lucru in echipa si gestionare a situatiilor conflictuale, precum si deschidere pentru intelegerea problemelor sociale, culturale si educationale ale
colectivitatii in care Tsi exercita profesia.

\a=Art. 6

(1)In indeplinirea atributiilor profesionale functionarii publici din sistemul administratiei penitenciare au obligatia:

a)sa cunoasca, sa respecte Constitutia si legile tarii si sa aplice dispozitjile legale in conformitate cu atributiile ce le revin, cu respectarea eticii profesionale;
b)sa se comporte civilizat si demn in toate imprejurarile, sd manifeste stapanire de sine, amabilitate, politete si s& vorbeasca respectuos si decent, intr-o
maniera potrivita cu functia pe care o detin;

¢)sa constituie exemple pentru subordonatj, colegi si persoanele private de libertate, sa creeze un climat corespunzator de munca si sa contribuie la realizarea
si mentinerea unei imagini pozitive a institufiei;

d)sa execute, cu profesionalism si in termenul stabilit, atributjile ce i revin si sa dovedeasca, in toate imprejurarile, cinste, corectitudine, disciplina si respect
fata de sefii ierarhici, colegi si subalterni;

e)sa se prezinte la serviciu intr-o stare corespunzatoare, sa respecte intocmai programul de munca si sa foloseasca timpul de lucru, resursele materiale i
financiare ale institutiei in mod eficient si rational, numai pentru indeplinirea atributjilor de serviciu;

f)sa asigure ocrotirea bunurilor institutiei si sa previna producerea oricarui prejudiciu, actionand in orice situatie ca buni gospodari;

g)sa respecte prevederile legale referitoare la incompatibilitati si interdictji;




h)sa nu interzica sau sa nu impiedice exercitarea libertatilor publice si a drepturilor sindicale ale functionarilor publici din sistemul administraiei penitenciare;
i)sa se abtina de la exprimarea sau manifestarea convingerilor politice in exercitarea atribufjilor de serviciu;

j)sa respecte juramantul de credinta depus cu ocazia numirii in functie;

k)sa nu manifeste toleranta fata de abateri si sa informeze autoritatjle abilitate cu privire ia infractiunile de care au luat la cunostintd in exercitarea atribufjilor
de serviciu sau in legatura cu serviciul, indeosebi a actelor de coruptie;

I)sa informeze seful ierarhic despre existenta unui conflict de interese privind exercitarea atributiilor de serviciu, in condiiile legii.

(2)In relatiile cu persoanele private de libertate, functionarii publici din sistemul administratiei penitenciare au urmétoarele obligatji:

a)sa respecte si sa protejeze drepturile si libertatile fundamentale ale persoanelor private de libertate, precum si viata, sanatatea si demnitatea acestora;
b)sa previna si sa se abtina de la orice actiune care presupune discriminarea persoanelor private de libertate sau a oricérei alte persoane pe temei de etnie,
rasa, nationalitate, sex si orientare sexuala, religie, limba, opinie sau alte temeiuri;

c¢)sa manifeste intelegere fata de problemele persoanelor private de libertate si respect pentru dreptul acestora la exprimarea opiniilor, in limitele regulilor de
ordine si disciplina stabilite Tn penitenciar;d)sa actioneze pentru influen{area pozitiva a comportamentului persoanelor private de libertate, atat prin exemplul
personal, cat si prin incurajarea acestora de a-si asuma raspunderea pentru faptele comise si de a participa la activitati specifice astfel incat, la punerea in
libertate, sa se poata reintegra in societate;

e)sa primeasca i sa solutioneze, cu impartialitate si in termen legal, cererile, sesizarile si plangerile persoanelor private de libertate sau ale altor persoane;
f)sa sprijine persoanele private de libertate, in limita competentelor profesionale, pentru rezolvarea legala a problemelor juridice, sociale si familiale pe care
le au pe timpul executérii pedepselor pronuntate de instantele de judecata, dovedind solicitudine si intelegere.

@At 7

(1)In vederea reintegrarii sociale a persoanelor private de libertate, functionarii publici din sistemul administratiei penitenciare colaboreaza cu institutiile
specializate ale statului, organizatiile neguvernamentale si comunitatea locala si solicitd sprijinul familiei, rudelor si prietenilor, in limitele prevazute de
reglementarile in vigoare.

(2)In cadrul relatjei de parteneriat cu societatea civild, functionarul public din sistemul administratiei penitenciare poate furniza membrilor acestora informatji
privitoare la legislatia in vigoare si la activitatea sa profesionald, in limitele competentei ce ii revin gi fara a dezvalui date si informatji clasificate, potrivit legii.

\eArt. 8
Functionarii publici din sistemul administratiei penitenciare trebuie sa pastreze secretul de stat si de serviciu, precum si confidentialitatea informatjilor sau a
documentelor care au acest caracter, in conditile legii.

\eArt. 9

Functionarii publici din sistemul administratiei penitenciare au obligatia sa se conformeze dispozitiilor date de conducatorii ierarhici carora le este subordonat
direct.

a2Art. 10

Functionarii publici din sistemul administratiei penitenciare trebuie sa manifeste preocupare si interes pentru perfectionarea nivelului de instruire profesionala,
actionand permanent pentru dezvoltarea abilitafilor necesare rezolvarii unor situatii deosebite, create sau produse de catre persoanele private de libertate ori
de alte persoane.

a2Art. 11

Functionarilor publici din sistemul administratiei penitenciare le este interzis:

a)sa dispuna, sa exercite, sa instige ori sa tolereze actele de tortura sau orice forma de tratament inuman ori degradant asupra persoanelor private de libertate;
b)sa primeasca, sa solicite ori sa accepte, direct sau indirect, pentru sine sau pentru alte persoane, in considerarea calitatii oficiale, cadouri, bani, imprumuturi,
orice alte valori sau servicii;

¢)sa uzeze de calitatea sau de functia pe care o indeplinesc pentru rezolvarea unor interese de ordin personal ori pentru a constrange, a intimida sau a ingela
alte persoane in scopul obfinerii unor privilegii, bunuri ori servicii;

d)sa stabileasca relatii de afaceri ori de altd natura cu persoanele private de libertate, cu persoane din lumea interlopa sau cunoscute a fi implicate in activitafi
ilegale;

e)sa intervina pentru solutionarea unor cereri sau lucrari care nu sunt de competenta lor ori nu le-au fost repartizate de conducatorii ierarhici;

f)sa exercite activitati cu scop lucrativ care au legatura cu atributiile functiei publice pe care o defin si sa fie mandatari ai unor persoane in ceea ce priveste
efectuarea unor acte in legatura cu functia pe care o indeplinesc;

g)sa detina orice altd functie publicd sau privatd pentru care sunt retribuiti, cu exceptia functiilor didactice din cadrul institutiilor de invatamant, a activitatjlor
de cercetare stiintifica si creatje literar-artistica;

h)sé& recurga la forta sau la folosirea mijloacelor de imobilizare impotriva persoanelor private de libertate, in alte conditjii decét cele expres prevazute de lege.
@A, 12

(1)Respectarea dispozitiilor prezentului cod deontologic este o conditie obligatorie pentru personalul care a depus juramantul ca functionar public din sistemul
administratiei penitenciare.

(2)Persoanele din afara sistemului administratiei penitenciare, care participa sau deruleaza activitati specifice cu persoanele private de libertate, au obligatia
sa respecte principiile prezentului cod deontologic.

@At 13

Pentru informarea personalului, a persoanelor private de libertate si a opiniei publice, prezentul cod deontologic este publicat pe pagina web a Administratiei
Nationale a Penitenciarelor, tiparit si afisat in locuri vizibile, la sediul unitatilor subordonate.

a=Art. 14

Dispozitiile prezentului cod deontologic se aplica si functionarilor publici cu statut special din Ministerul Justitiei, care au atributii de coordonare si control al
activitatii din sistemul administratiei penitenciare sau alte atributji in legatura cu activitatea administratiei penitenciare.

Publicat in Monitorul Oficial cu numarul 1098 din data de 25 noiembrie 2004




LEGE nr. 254 din 19 iulie 2013 privind executarea pedepselor si a masurilor privative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului
penal

TITLUL Ill: Executarea pedepselor privative de libertate
CAPITOLUL I: Organizarea executarii pedepselor privative de libertate

\eArt. 10: Administratia Nationala a Penitenciarelor

(1)Administratia Nationala a Penitenciarelor este institutia publica cu personalitate juridica, in subordinea Ministerului Justitiei, avand ca scop coordonarea si
controlul activitatji unitatilor care se organizeaza si functioneaza in subordinea sa.

(2)Organizarea, functionarea si atribuiile Administratiei Nationale a Penitenciarelor se stabilesc prin hotarare a Guvernului.

(3)Conducerea Administratiei Nationale a Penitenciarelor este asigurata de un director general, numit prin ordin al ministrului justitiei.

(4)Directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor are calitatea de ordonator secundar de credite.

(5)Finantarea Administratiei Nationale a Penitenciarelor se asigura din subventji acordate de la bugetul de stat si din venituri proprii.

\eArt. 11: Penitenciarele

(1)Pedeapsa detentjunii pe viata si a inchisorii se executa in locuri anume destinate, denumite penitenciare.

(2)Penitenciarele se infiinteaza prin hotarare a Guvernului, au personalitate juridica si sunt in subordinea Administratiei Nationale a Penitenciarelor.
(3)Organizarea si functionarea penitenciarelor se stabilesc prin regulament aprobat prin ordin al ministrului justitiei, care se publicd in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I.

(4)In cadrul penitenciarelor se pot infiinta, prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor, sectii interioare sau exterioare, in
raport cu regimurile de executare a pedepselor privative de libertate, categoriile de persoane condamnate si cerintele speciale de protectie a anumitor categorii
de detinufi.

(5)Penitenciarul in care persoana condamnaté executa pedeapsa privativa de libertate se stabileste de Administratia Nationald a Penitenciarelor. La stabilirea
penitenciarului se are in vedere ca acesta sa fie situat cat mai aproape de localitatea de domiciliu a persoanei condamnate, {inandu-se seama si de regimul
de executare, masurile de siguranta ce trebuie luate, nevoile de reintegrare sociala identificate, sex gi varsta.

\eArt. 12: Penitenciarele speciale

(1)Pentru anumite categorii de detinui se pot infiinta penitenciare speciale, in conditiile art. 11 alin. (2) si (3).

(2)Penitenciarele speciale sunt:

a)penitenciare pentru tineri;

b)penitenciare pentru femei;

c)penitenciare-spital.

(3)In conditiile art. 11 alin. (2) si (3), se pot stabili penitenciare cu rol de coordonare a penitenciarelor dintr-o zona geografica.

(4)Atributiile penitenciarelor cu rol de coordonare a penitenciarelor dintr-o zona geografica se stabilesc prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\esArt. 13: Sectiile speciale de arestare preventiva
In cadrul penitenciarelor se pot infiinta sectji speciale de arestare preventiva, prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

\eArt. 14: Sectiile speciale de executare a masurilor educative privative de libertate
Prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor se stabilesc penitenciarele in care vor functiona sectii speciale pentru
continuarea executarii masurii educative privative de libertate.

CAPITOLUL II: Siguranta penitenciarelor

\eArt. 15: Conditii generale

(1)Siguranta detinerii se refera la totalitatea activitatilor desfasurate de administratia penitenciarului in scopul impunerii unor restrictii in ceea ce priveste
libertatea de miscare a detinutilor, astfel incat sa previna savarsirea de noi infractiuni, sa fie impiedicata sustragerea lor de la executarea pedepselor si a
masurilor privative de libertate, precum si pentru protejarea vieiji, integritatii corporale si sanatatji acestora, a personalului locului de detinere si a oricaror altor
persoane.

(2)Activitatile desfasurate de administratia penitenciarului pentru realizarea sigurantei detinerii constau in luarea masurilor de paza, escortare, insotire i
supraveghere, in scopul mentinerii ordinii si disciplinei in randul detinutjlor.

(3)Masurile necesare pentru siguranta penitenciarelor se stabilesc prin regulament aprobat prin ordin al ministrului justitiei.

(4)Penitenciarele dispun de amenajarile, dispozitivele, personalul si mijloacele tehnice necesare pentru supravegherea si controlul perimetrelor, spatjiilor
interioare si cailor de acces, precum si de armamentul i munitia necesare.

(5)In cazul manifestarilor care tulburé ordinea si linistea publicé din cadrul penitenciarelor sau pun in pericol viata ori integritatea corporald a persoanelor sau
securitatea bunurilor si care depasesc posibilititile de interventie ale Administratiei Nationale a Penitenciarelor, Ministerul Afacerilor Interne acorda, la
solicitare, sprijinul necesar.

\eArt. 16: Utilizarea mijloacelor de imobilizare

(1)Folosirea catuselor sau a altor mijloace de imobilizare nu este permisa decét in situatii in care alte masuri de mentinere a ordinii si disciplinei in randul
detinutilor nu au dat rezultate in una dintre urmatoarele situatji:

a)pentru a impiedica evadarea in timpul deplasarii detinutilor;

b)pentru a proteja detinutii de autovatdmare sau pentru a preveni vatdmarea altor persoane ori producerea de pagube;

c)pentru restabilirea ordinii si disciplinei, ca urmare a opunerii sau impotrivirii detinutilor la o dispozitie a organelor judiciare sau personalului locului de definere.
(2)Mijloacele de imobilizare ce pot fi folosite in scopul prevazut la alin. (1) se stabilesc prin regulamentul prevazut la art. 15 alin. (3).

(3)Folosirea mijloacelor de imobilizare este permisa numai pe durata pentru care aceasta este strict necesara.

(4)Folosirea mijloacelor de imobilizare se face gradual, fara a depasi nevoile reale de imobilizare a detinutilor, si inceteaza de indata ce scopul interventiei a
fost realizat.

(5)Utilizarea mijloacelor de imobilizare trebuie autorizata in prealabil de cétre directorul penitenciarului, cu exceptia cazurilor in care urgenta nu permite acest
lucru, situatie care este de indata adusa la cunostinta directorului.

(6)Organele judiciare apreciaza cu privire la aplicarea, mentinerea sau indepartarea mijloacelor de imobilizare, pe durata prezentei detinutilor in fata acestora.

\@sArt. 17: Masuri in caz de evadare



(1)In cazul producerii unei evadari, in sensul art. 285 din Codul penal, administratia penitenciarului anunt3 de indata organele competente ale Ministerului
Afacerilor Interne pentru luarea masurilor in vederea urmaririi si prinderii detinutului, furnizand acestora datele si informatiile necesare.

(2)Personalul locului de detinere poate desfasura activitati de cautare a persoanei aflate in situatia prevazuta la alin. (1) pe o durata ce nu poate depasi 24
de ore, cu exceptia situafiilor in care existé date precise, informatji ori indicii despre aceasta.

\eArt. 18: Controlul antiterorist si de specialitate la intrarea in locul de detinere

(1)Toate persoanele si bagajele aflate asupra acestora, precum si mijloacele de transport care au acces in penitenciar sunt supuse controlului de specialitate
si antiterorist.

(2)Controlul de specialitate cuprinde toate activitaile desfasurate de personal pentru stabilirea calitatii persoanelor care au acces in locul de detinere si pentru
descoperirea si ridicarea obiectelor interzise a se afla in posesia, folosinta sau pastrarea detinutilor.

(3)Controlul antiterorist cuprinde toate activitatile desfasurate de personal, folosind mijloacele tehnice din dotare, pentru descoperirea de armament, munitie,
substante explozive, alte materiale sau subansamble care pot contribui la fabricarea de arme sau bombe artizanale.

(4)Accesul persoanelor si al mijloacelor de transport in penitenciar se face cu acordul directorului acestuia, cu exceptia categoriilor de persoane stabilite prin
regulamentul prevazut la art. 15 alin. (3), ale caror prerogative permit intrarea in penitenciar.

\eArt. 19: Perchezitionarea detinutilor

(1)Pentru prevenirea unor evenimente deosebite, a situatjilor de risc, precum si pentru ridicarea obiectelor interzise, definutji sunt supusi perchezitiei.
(2)Perchezitia este actiunea prin care se realizeaza un control amanuntit asupra detinutilor, echipamentului, bagajelor, cazarmamentului, camerelor de
detinere si tuturor locurilor unde acestia au acces.

(3)Perchezitia se efectueaza de catre persoane de acelasi sex cu definutii perchezitionati si in conditii in care sa nu fie afectata demnitatea detinutjlor.
(4)Desfasurarea perchezitiei corporale amanuntite se realizeaza cu respectarea dreptului persoanei perchezitionate la viata intima.

(5)Perchezitiile asupra cavitatilor corporale ale detinufilor pot fi realizate numai de catre personalul medical.

(6)Perchezitionarea bagajelor si a bunurilor personale se face in prezenta persoanei in cauza sau a altui definut, atunci cand aceasta nu este prezenta.
(7)Tipurile perchezitiei, modalitaile de efectuare, asigurarea tehnico-materiala necesara efectuarii acesteia, precum si documentele ce se intocmesc cu acest
prilej se stabilesc prin regulamentul prevazut la art. 15 alin. (3).

\eArt. 20: Confiscarea bunurilor i sumelor de bani

(1)Bunurile interzise si sumele de bani gasite asupra detinufilor, cu prilejul perchezitjilor, se confisca. Bunurile confiscate se valorifica sau se distrug potrivit
legii, iar sumele de bani se fac venit la bugetul de stat.

(2)Procedura de valorificare i de distrugere a bunurilor confiscate se stabilegte prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\eArt. 21: Portul armelor de foc

(1)Portul si uzul armelor de foc sau al altor arme neletale este permis personalului care asigura paza penitenciarelor sau executa misiuni de paza si escortare
a detinutilor in afara penitenciarelor, in cazurile si conditiile prevazute de lege.

(2)Portul si uzul armelor de foc sau al altor arme neletale este interzis in sectorul de detinere, astfel cum este definit prin regulamentul de aplicare a prezentei
legi, cu exceptia unor incidente critice definite in regulamentul prevazut la art. 15 alin. (3), cazuri in care se delimiteaza vizibil un perimetru interior.

(g)in indeplinirea atributjilor ce i revin, personalul din penitenciare poate folosi mijloacele tehnice din dotare, in conditjile legii.

\eArt. 22: Recoltarea de probe biologice

Tn cazul in care existd indicii c& un detinut a consumat substante stupefiante, alcool ori substante toxice sau a ingerat fara prescriptie medicalé medicamente
de natura a crea tulburari de comportament, directorul penitenciarului dispune, cu avizul judecatorului de supraveghere a privarii de libertate, ca acesta sa fie
supus recoltarii probelor biologice prin mijloace noninvazive ale corpului, in vederea testarii, in conditiile regulamentului de aplicare a prezentei legi.

\esArt. 23: Cazarea temporara in camera de protectie si supravegherea detinutilor prin intermediul camerelor de luat vederi

(1)Daca exista indicii ca un detinut intentioneaza sa recurga la acte de autoagresiune sau de suicid, sa raneasca o alta persoana, sa distruga bunuri ori sa
tulbure in mod grav ordinea, directorul penitenciarului poate dispune ca acesta sa fie cazat individual intr-o incapere anume destinatéd si amenajata.

(2)Pe perioada cazarii in camera de protectie, detinutul este observat permanent prin intermediul camerelor de luat vederi.

(3)Masura prevazuta la alin. (1) poate fi luatd pana la incetarea starii care a generato, dar nu mai mult de 24 de ore.

(4)In ipoteza cazrii in camera de protectie pentru prevenirea autoagresiunii ori suicidului, personalul medical are obligatia de a monitoriza si evalua starea
detinutului, ori de cate ori este necesar, dar nu mai putin de o data la 4 ore.

(5)Pe perioada cazarii in camera de protectie, detinutul este consiliat psihologic.

(6)Detinutii cazatj in camera de protectie iau masa si isi satisfac necesitajle fiziologice in alt spatju decét cel in care sunt cazatj.

\eArt. 24: Detinutii care prezinti risc

Detinutilor care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului li se aplica masuri de paza, supraveghere si escortare sporite, fara a le fi afectate drepturile
prevazute de prezenta lege.

\eArt. 25: Cazarea pe durata cercetrii disciplinare
Pe durata cercetarii disciplinare, directorul penitenciarului poate dispune preventiv, din motive de siguranta, cazarea intr-un alt spatju de detinere a detinutului
cercetat pentru comiterea unei abateri disciplinare.

\eArt. 26: Informarea judecatorului de supraveghere a privarii de libertate
Folosirea mijloacelor de imobilizare si a armamentului, cazarea temporara a definutului in camera de protectie si supravegherea prin intermediul camerelor
de luat vederi sunt aduse, in scris, la cunostinta judecatorului de supraveghere a privarii de libertate.

\esArt. 27: Supravegherea electronic la distanta

(1)Detinutii pot fi supravegheati electronic la distanta.

(2)Categoriile de detinuti si cazurile in care pot fi supravegheati electronic la distanta se stabilesc prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\eArt. 28: Protectia martorilor amenintati si detinutilor vulnerabili

(1)Administratia Nationald a Penitenciarelor si administratia penitenciarului au obligatia de a asigura, in conditiile legii, protectia si asistenta martorului
amenintat sau vulnerabil, care executa o pedeapsa sau o masura privativa de libertate.

(2)Protectia si asistenta definutilor vulnerabili se asigura in conditiile prevazute la alin. (1).

(3)Criteriile privind vulnerabilitatea si masurile de protectie se stabilesc prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\eArt. 29: Audierile prin videoconferinta



(1)In cazul in care un detinut urmeaza s fie audiat in cadrul unei proceduri previzute de prezenta lege de catre personalul sau judecitorul de supraveghere
a privérii de libertate din alt penitenciar decat cel in care se aflé detinutul, audierea poate avea loc prin videoconferintd. In cazul in care un detinut urmeazi
sa fie audiat in cadrul oricarei proceduri judiciare sau al unei proceduri prevazute de prezenta lege, audierea poate avea loc prin videoconferinta.
(2)Directorul penitenciarului in care se afla definutul primeste cererea de audiere si este competent sa dispuna asupra datei de realizare a acesteia.
(3)Audierea prin videoconferinta se desfasoara potrivit requlamentului de aplicare a prezentei legi.

(4)Daca detinutul este asistat de un aparator, ales sau numit din oficiu, administratia penitenciarului va permite accesul acestuia in camera de videoconferinta,
alaturi de persoana pe care o reprezinta.

(5)Dispozitiile alin. (4) se aplica in mod corespunzator si traducatorului sau interpretului.

(6)Dispozitile prezentului articol se aplica in mod corespunzator si in cazul definutilor aflati in sectiile exterioare ale unui penitenciar, centre de retinere si
arestare preventiva, centre educative sau centre de detentie, precum si in cazul altor proceduri judiciare din alte materii, in masura in care audierea prin
videoconferinta este posibila din punct de vedere tehnic.

CAPITOLUL IlI: Regimurile de executare a pedepselor privative de libertate
Dispozitjii generale privind regimurile de executare a pedepselor privative de libertate

At 30

(1)Regimurile de executare a pedepselor privative de libertate cuprind ansamblul de reguli care stau la baza executérii pedepselor privative de libertate.
(2)Regimurile de executare a pedepselor privative de libertate sunt bazate pe sistemele progresiv si regresiv, persoanele condamnate trecand dintr-un regim
in altul, in conditiile prevazute de prezenta lege.

(3)Regimurile de executare a pedepselor privative de libertate asigura respectarea si protejarea vietii, sanatatii si demnitatii persoanelor condamnate, a
drepturilor i libertétilor acestora, faré sa cauzeze suferinte fizice i nici s& injoseasca persoana condamnata.

\eArt. 31: Tipurile regimurilor de executare a pedepselor privative de libertate

(1)Regimurile de executare a pedepselor privative de libertate sunt, in ordinea descrescatoare a gradului de severitate, urmatoarele:

a)regimul de maxima siguranta;

b)regimul inchis;

c¢)regimul semideschis;

d)regimul deschis.

(2)Regimurile de executare a pedepselor privative de libertate se diferentiaza in raport cu gradul de limitare a libertatii de miscare a persoanelor condamnate,
modul de acordare a drepturilor si de desfagurare a activitatjlor, precum si cu conditiile de detentje.

\eArt. 32: Comisia pentru stabilirea, individualizarea si schimbarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate

(1)In fiecare penitenciar se constituie o comisie pentru stabilirea, individualizarea si schimbarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate,
alcatuita din: directorul penitenciarului, care este si presedintele comisiei, seful serviciului sau biroului pentru aplicarea regimurilor si seful serviciului sau
biroului educatie ori seful serviciului sau biroului asistenta psihosociala.

(2)Secretariatul comisiei prevazute la alin. (1) se asigura de catre seful serviciului sau biroului evidenta din penitenciarul respectiv.

(3)Comisia pentru individualizarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate isi desfagoara activitatea, de reguld, o daté pe saptamana.

\eArt. 33: Aplicarea provizorie a regimului de executare

(1)Dupa terminarea perioadei de carantina si observare prevazute la art. 44, persoanei condamnate céreia nu i s-a stabilit regimul de executare i se aplica
provizoriu regimul de executare corespunzator cuantumului pedepsei pe care o executa, potrivit art. 34 alin. (1), art. 35 alin. (1), art. 36 alin. (1), art. 37 alin.
(1) si art. 38 alin. (1).

(2)In cazul persoanelor initial arestate preventiv, regimul provizoriu se aplici de la momentul primirii mandatului de executare a pedepsei, pana la prima
intrunire a comisiei prevazute la art. 32.

(3)Aplicarea regimului provizoriu se face in baza deciziei directorului penitenciarului, care este executorie si definitiva.

(4)Regimul de executare stabilit pentru persoanele condamnate si arestate preventiv in altd cauza se suspenda pana la incetarea arestului preventiv. Pe
perioada de suspendare se aplica regimul specific arestatilor preventiv.

\eArt. 34: Regimul de maxima siguranta

(1)Regimul de maxima siguranta se aplica initial persoanelor condamnate la pedeapsa detentiunii pe viata si persoanelor condamnate la pedeapsa inchisorii
mai mare de 13 ani, precum si celor care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului.

(2)Criteriile de stabilire si procedura de evaluare a riscului pe care il prezinta persoana condamnata pentru siguranta penitenciarului se stabilesc prin
regulamentul de aplicare a prezentei legi.

(3)In mod exceptional, natura si modul de s&varsire a infractiunii, precum si persoana condamnatului pot determina includerea persoanei condamnate in
regimul de executare imediat inferior ca grad de severitate, in conditiile stabilite prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

(4)Persoanele condamnate care executa pedeapsa in regim de maxima sigurantd sunt supuse unor masuri stricte de paza, supraveghere si escortare, sunt
cazate, de regula, individual, presteaza munca si desfasoara activitaii educative, culturale, terapeutice, de consiliere psihologica si asistenta sociala, moral-
religioase, instruire scolara si formare profesionala, in grupuri mici, in spatii anume stabilite in interiorul penitenciarului, sub supraveghere continua, in conditiile
stabilite prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\eArt. 35: Categorii de persoane cirora nu li se aplica regimul de maxim siguranti

(1)Regimul de maxima siguranta nu se aplica urmatoarelor persoane condamnate:

a)care au implinit varsta de 65 de ani;

b)femeilor insarcinate sau care au in ingrijire un copil in varsta de pana la un an;

c)persoanelor incadrate in gradul | de invaliditate, precum si celor cu afectiuni locomotorii grave.

(2)Persoanele condamnate prevazute la alin. (1) lit. a) executa pedeapsa privativa de libertate in regim inchis. Persoanele condamnate prevazute la alin. (1)
lit. b) si c) executd pedeapsa privativa de libertate in regim inchis, pe perioada cat dureazé cauza care a impus neaplicarea regimului de maxima siguranta.
(3)La data incetarii cauzei care a determinat neaplicarea regimului de maxima sigurant, situatia persoanei condamnate este analizata in conditjile art. 40.
(4)Prevederile alin. (1) nu se aplica persoanelor condamnate care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului, stabilit ca atare, potrivit criteriilor si procedurii
de evaluare a riscului prevazute de regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\eArt. 36: Regimul inchis
(1)Regimul inchis se aplica initial persoanelor condamnate la pedeapsa inchisorii mai mare de 3 ani, dar care nu depaseste 13 ani.



(2)In mod exceptjonal, natura si modul de savarsire a infractiunii, persoana condamnatului, precum si comportarea acesteia pana la stabilirea regimului de
executare pot determina includerea persoanei condamnate in regimul de executare imediat inferior sau superior ca grad de severitate, in conditiile stabilite
prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

(3)Persoanele condamnate care executa pedeapsa in regim inchis sunt cazate, de reguld, in comun, presteaza munca si desfasoara activitati educative,
culturale, terapeutice, de consiliere psihologica si asistenta sociala, moral-religioase, instruire scolara si formare profesionald, in grupuri, in interiorul
penitenciarului, sub paza si supraveghere, in conditiile stabilite prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

(4)Persoanele condamnate care executd pedeapsa in regim inchis pot presta munca si pot desfasura activitati educative si culturale in afara penitenciarului,
sub paza si supraveghere continua, cu aprobarea directorului penitenciarului.

(5)Masurile de siguranta specifice regimului inchis se aplica persoanelor condamnate, altele decéat cele din regimul de maxima siguranta, transferate temporar
intr-un alt penitenciar, pentru prezentarea in fata organelor judiciare.

(6)Masurile de siguranta specifice regimului inchis se aplica detinutilor internati in penitenciare-spital si in infirmeria penitenciarului.

\eArt. 37: Regimul semideschis

(1)Regimul semideschis se aplica initial persoanelor condamnate la pedeapsa inchisorii mai mare de un an, dar care nu depaseste 3 ani.

(2)In mod exceptjonal, natura si modul de savarsire a infractiunii, persoana condamnatului, precum si comportarea acesteia pana la stabilirea regimului de
executare pot determina includerea persoanei condamnate in regimul de executare imediat inferior sau imediat superior ca grad de severitate, in condiiile
stabilite prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

(3)Persoanele condamnate care executa pedeapsa in regim semideschis sunt cazate in comun, se pot deplasa neinsotite in zone prestabilite din interiorul
penitenciarului, presteaza munca si desfasoara activitati educative, culturale, terapeutice, de consiliere psihologica si asistentd sociald, moral-religioase,
instruire scolara si formare profesionald, sub supraveghere, in grupuri, in spatii din interiorul penitenciarului care raman deschise in timpul zilei, in conditiile
stabilite prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

(4)Persoanele condamnate care executd pedeapsa in regim semideschis pot presta munca si desfasura activitati educative, culturale, terapeutice, de
consiliere psihologica si asistentd sociala, moral-religioase, instruire scolara si formare profesionald, in afara penitenciarului, sub supraveghere inclusiv
electronica, Tn conditiile stabilite prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\eArt. 38: Regimul deschis

(1)Regimul deschis se aplica initial persoanelor condamnate la pedeapsa inchisorii de cel mult un an.

(2)In mod exceptjonal, natura si modul de savarsire a infractiunii, persoana condamnatului, precum si comportarea acesteia pana la stabilirea regimului de
executare pot determina includerea persoanei condamnate in regimul de executare imediat superior ca grad de severitate, in conditiile stabilite prin
regulamentul de aplicare a prezentei legi.

(3)Persoanele condamnate care executd pedeapsa in regim deschis sunt cazate in comun, se pot deplasa neinsotite in zone prestabilite din interiorul
penitenciarului, pot presta munca si pot desfasura activitati educative, culturale, terapeutice, de consiliere psihologica si asistenta sociald, moral-religioase,
instruire scolara si formare profesionald, in afara penitenciarului, fara supraveghere, in conditiile stabilite prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.
(4)Persoanele condamnate din regimul deschis sunt analizate in comisia prevazuta la art. 32 numai daca se impune schimbarea regimului de executare intr-
unul superior ca grad de severitate.

\eArt. 39: Stabilirea regimului de executare a pedepselor privative de libertate

(1)Regimul de executare a pedepsei privative de libertate se stabileste de catre comisia prevazuta la art. 32 la prima intrunire a acesteia, dupa terminarea
perioadei de carantina si observare sau dupa aplicarea regimului provizoriu.

(2)La stabilirea regimului de executare se au in vedere urmatoarele criterii:

a)durata pedepsei privative de libertate;

b)gradul de risc al persoanei condamnate;

c)antecedentele penale;

d)vérsta si starea de sénatate ale persoanei condamnate;

e)conduita persoanei condamnate, pozitiva sau negativa, inclusiv in perioadele de detentie anterioare;

f)nevoile identificate si abilitatile persoanei condamnate, necesare includerii in programe educationale, de asistenta psihologica si asistenta sociala;
g)disponibilitatea persoanei condamnate de a presta munca si de a participa la activitati educative, culturale, terapeutice, de consiliere psihologica si asistenta
sociala, moral-religioase, instruire scolara si formare profesionala.

(3)Decizia de stabilire a regimului de executare a pedepselor privative de libertate se comunica persoanei condamnate impreuna cu mentionarea caii de atac
existente si a termenului de exercitare a acesteia. Impotriva modului de stabilire a regimului de executare, persoana condamnaté poate formula plangere la
judecatorul de supraveghere a privarii de libertate, in termen de 3 zile de la data la care i s-a comunicat decizia de stabilire a regimului de executare a
pedepselor privative de libertate.

(4)Plangerea nu suspenda executarea hotararii comisiei.

(5)Persoana condamnata poate fi ascultata, la locul de detinere, de judecatorul de supraveghere a privarii de libertate.

(6)Judecatorul de supraveghere a privarii de libertate solutioneaza plangerea in termen de 10 zile de la data primirii acesteia si pronunta, prin incheiere
motivata, una dintre urmatoarele solutji:

a)admite plangerea si dispune modificarea regimului de executare stabilit de comisia prevazuta la art. 32;

b)respinge pléangerea, daca aceasta este nefondata, tardiva sau inadmisibila;

c)ia act de retragerea plangerii.

(7)Incheierea judecitorului de supraveghere a privarii de libertate se comunica persoanei condamnate si administratiei penitenciarului, in termen de 3 zile de
la data pronuntarii acesteia.

(8)Incheierea este executorie de la data comunicarii catre administratia penitenciarului.

(9)Competenta de solutionare a plangerii apartine judecatorului de supraveghere a privarii de libertate de la penitenciarul a carui comisie a stabilit regimul de
executare.

(10)impotriva incheierii judecétorului de supraveghere a privarii de libertate, persoana condamnati si administratia penitenciarului pot formula contestatje la
judecatoria in a carei circumscriptie se afla penitenciarul, in termen de 3 zile de la comunicarea incheierii.

(11)Contestatiile se depun la judecatorul de supraveghere a privarii de libertate care a pronuntat incheierea.

(12)Contestatiile se inainteaza judecatoriei, impreuna cu dosarul cauzei, in termen de doua zile de la primirea acestora.

(13)Contestatia nu suspenda executarea incheierii.

(14)Contestatia se judeca, in sedintd publica, cu citarea persoanei condamnate si a administratiei penitenciarului.



(15)Persoana condamnata si administratia penitenciarului pot depune memorii si concluzii scrise.

(16)Persoana condamnata este adusa la judecata doar la solicitarea instantei, in acest caz fiind audiata.

(17)Asistenta juridica nu este obligatorie. In cazul in care procurorul si reprezentantul administratiei penitenciarului participa la judecat, acestia pun concluzii.
(18)Instanta se pronunta prin sentinta definitiva, in sedinta publica.

(19)Sentinta se comunica persoanei condamnate si administratiei penitenciarului.

\eArt. 40: Schimbarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate

(1)Schimbarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate se dispune de comisia prevazuta la art. 32.

(2)Comisia prevazuta la art. 32 are obligatia ca, dupa executarea a 6 ani si 6 luni, in cazul pedepselor cu detentiunea pe viata, si a unei cincimi din durata
pedepsei cu inchisoarea, precum si in situatia prevazuta la art. 35 alin. (3), s& analizeze conduita persoanei condamnate si eforturile pentru reintegrare
sociald, intocmind un raport care se aduce la cunostinta persoanei condamnate, sub semnatura.

(3)Comisia prevazuta la art. 32 va dispune schimbarea regimului de maxima siguranta in regim inchis in cazul persoanelor condamnate care au implinit varsta
de 65 de ani.

(4)In activitatea sa, comisia tine cont si de rezultatele aplicarii instrumentelor-standard de evaluare a activititilor desfésurate de detinuti, aprobate prin decizie
a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(5)Schimbarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate in regimul imediat inferior ca grad de severitate se poate dispune, {indndu-se seama
de natura si modul de savérsire a infractiunii, daca persoana condamnata:

a)a avut o buna conduita, stabilita prin raportare la recompensele acordate si sanctiunile aplicate si nu a recurs la actiuni care indica o constanta negativa a
comportamentului;

b)a staruit in munca sau s-a implicat activ in activitatile stabilite in Planul individualizat de evaluare si interventie educativa si terapeutica.

(6)Schimbarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate intr-unul mai sever se poate dispune, in orice moment al executarii pedepsei, daca
persoana condamnatd a comis o infractiune sau a fost sanctionata disciplinar pentru o abatere disciplinara foarte grava sau pentru mai multe abateri
disciplinare grave.

(7)Daca persoana condamnata a fost inclusa in categoria celor cu grad de risc pentru siguranta penitenciarului, in conditiile art. 34 alin. (1) teza finala, se
dispune schimbarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate in regimul de maxima siguranta.

(8)Hotararea comisiei prevazute la art. 32, prin care se dispune mentinerea sau schimbarea regimului de executare, cuprinde si termenul de reanalizare care
nu poate fi mai mare de un an.

(9)Comisia prevazuta la art. 32 are obligatia de a analiza, periodic, situatia persoanei condamnate, la implinirea termenului stabilit conform prevederilor alin.
(8).

(10)in cazul in care unei persoane condamnate i s-a schimbat regimul de executare in conditiile alin. (7), trecerea in regimul imediat inferior ca grad de
severitate, potrivit art. 31, se poate face numai dupa executarea fractiunilor prevéazute la alin. (2) sau, dupa caz, la implinirea termenului stabilit la alin. (8).
(11)Hotararea de schimbare a regimului de executare a pedepselor privative de libertate se comunica persoanei condamnate impreuna cu mentionarea caii
de atac existente si a termenului de exercitare a acesteia. Impotriva hotararii comisiei, persoana condamnaté poate formula plangere la judecatorul de
supraveghere a privarii de libertate, in termen de 3 zile de la data la care i s-a comunicat hotarérea.

(12)Persoana condamnata poate fi ascultata, la locul de detinere, de judecatorul de supraveghere a privarii de libertate.

(13)Judecatorul de supraveghere a privarii de libertate solutioneaza plangerea in termen de 10 zile de la data primirii acesteia si pronunta, prin incheiere
motivata, una dintre urmatoarele solutji:

a)admite plangerea, dispunand asupra modificarii regimului de executare stabilit de comisia prevazuta la art. 32;

b)respinge plangerea, daca aceasta este nefondata, tardiva sau inadmisibila;

c)ia act de retragerea plangerii.

(14)Prin incheiere, judecatorul de supraveghere a privarii de libertate fixeaza termenul de reanalizare, care nu poate fi mai mare de un an. Termenul curge
de la data emiterii hotararii comisiei prevazute la art. 32.

(15)incheierea judecatorului de supraveghere a privarii de libertate se comunicé persoanei condamnate si administratiei penitenciarului, in termen de 3 zile
de la data pronuntarii acesteia.

(16)incheierea este executorie de la data comunicérii ctre administratia penitenciarului.

(17)Competenta de solutionare a pléngerii apartine judecatorului de supraveghere a privarii de libertate de la penitenciarul a carui comisie a dispus mentinerea
sau schimbarea regimului de executare.

(18)impotriva incheierii judecétorului de supraveghere a privarii de libertate, persoana condamnati si administratia penitenciarului pot formula contestatje la
judecatoria in a carei circumscriptie se afla penitenciarul, in termen de 3 zile de la comunicarea incheierii.

(19)Contestatiile se depun la judecatorul de supraveghere a privarii de libertate care a pronuntat incheierea.

(20)Contestatiile se inainteaza judecatoriei, impreuna cu dosarul cauzei, in termen de doua zile de la primirea acestora.

(21)Contestatia nu suspenda executarea incheierii.

(22)Dispozitiile art. 39 alin. (14)-(19) se aplica in mod corespunzator.

\eArt. 41: Individualizarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate

(1)Individualizarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate se stabileste de comisia prevazuta la art. 32, in functie de durata condamnarii,
conduita, personalitatea, gradul de risc, varsta, starea de sanatate, nevoile identificate si posibilitafile de reintegrare sociald a persoanei condamnate.
(2)Persoana condamnata este inclusa, tindnd seama de criteriile prevazute la alin. (1), in activitati educative, culturale, terapeutice, de consiliere psihologica
si asistenta sociala, moral-religioase, instruire scolara si formare profesionala.

(3)Activitatile prevazute la alin. (2) sunt realizate de personalul serviciilor de educatie si asistenta psihosociala din cadrul penitenciarelor, cu participarea, dupa
caz, a consilierilor de probatjune, a voluntarilor, a asociatjilor si fundatiilor, precum si a altor reprezentanti ai societaiji civile.

(4)Pentru fiecare persoana condamnata, specialistii serviciului de educatie si asistentd psihosociala intocmesc un Plan individualizat de evaluare si interventie
educativa si terapeutica, in care consemneaza activitatile si programele recomandate, in functie de riscurile si nevoile identificate.

\@Art. 42: Individualizarea regimului de executare a pedepselor privative de libertate in cazul tinerilor

(1)Tinerii condamnati sunt inclusi, pe durata executarii pedepsei, in programe speciale educationale, de asistenta psihologica si asistentd sociala, in functie
de varsta si de personalitatea fiecaruia. In sensul prezentei legi, se considera tineri persoanele condamnate care nu au implinit varsta de 21 de ani.

(2)La mutarea intr-un penitenciar de adult a tinerilor condamnatji, sunt reevaluate nevoile de educatie si asistenta psihosociala ale persoanei condamnate.
(3)Programele speciale prevazute la alin. (1) sunt realizate de personalul serviciilor de educatie si asistenta psihosociala din cadrul penitenciarelor, cu
participarea consilierilor de probatjune, a voluntarilor, a asociatjilor si fundatjilor, precum si a altor reprezentanti ai societatji civile.
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(4)Dispozitiile art. 57 se aplica in mod corespunzator in cazul persoanelor condamnate prevazute la alin. (1).

CAPITOLUL IV: Conditiile de detentie

\eArt. 43: Primirea persoanelor condamnate

(1)Primirea in penitenciar a persoanelor condamnate se face oricand, pe baza mandatului de executare a pedepsei privative de libertate, dupa stabilirea
identitatii acestora. Persoanele condamnate se depun in penitenciarul cel mai apropiat de locul in care acestea au fost arestate sau detinute, indiferent de
profilarea penitenciarului, cu respectarea principiului separatiei pe sexe si pe varste, respectiv majori sau minori.

(2)Persoanele condamnate sunt primite de la organele de executare a mandatului de executare a pedepselor privative de libertate, in conditiile si cu
documentele prevazute in regulamentul de aplicare a prezentei legi, constituite intr-un dosar.

(3)Primirea persoanelor condamnate se face in spatii special amenajate, femeile fiind separate de barbati.

(4)Indata dupa primirea in penitenciar, persoana condamnata are dreptul de a incunostinta personal sau de a solicita administratiei s& incunostinteze un
membru al familiei sau o altd persoana desemnata de aceasta, despre penitenciarul in care se afla.

(5)Administratia penitenciarului are obligatia de a aduce la cunostinta persoanei condamnate dispozitiile alin. (4), precum si de a consemna intr-un proces-
verbal modul in care s-a realizat incunostintarea.

(6)Daca persoana condamnata nu este cetatean roman, aceasta are si dreptul de a incunostinta sau de a solicita incunostintarea misiunii diplomatice ori a
oficiului consular al statului al carui cetdtean este sau, dupa caz, a unei organizaiii internationale umanitare, daca nu doreste sa beneficieze de asistenta
autoritatilor din tara sa de origine ori a reprezentantei organizatiei internationale competente, daca este refugiat sau, din orice alt motiv, se afla sub protectia
unei astfel de organizatji.

(7)Masurile ce se dispun la primirea in penitenciar a persoanelor condamnate sunt realizate in urmatoarea ordine:

a)efectuarea perchezitiei corporale amanuntite;

b)intocmirea unui inventar al bunurilor personale;

c)efectuarea unui examen clinic general de catre personalul de specialitate al penitenciarului, al carui rezultat este consemnat in fisa medicala;

d)prelevarea amprentelor, urménd ca aceste date sa fie transmise si stocate pe suport hartie in dosarul individual al persoanei condamnate si in format
electronic in baza de date nationala de comparare a amprentelor;

e)fotografierea, in vederea operationalizérii documentelor de evident;

flinformarea persoanei condamnate cu privire la drepturile, obligatiile si interdictiile persoanelor condamnate, precum si cu privire la recompensele care pot fi
acordate, abateri si sanctiuni disciplinare care pot fi aplicate;

g)intervievarea, in vederea stabilirii nevoilor imediate ale persoanei condamnate.

(8)In cazul in care persoana condamnat nu vorbeste sau nu intelege limba romana ori nu se poate exprima, administratia penitenciarului dispune mésurile
necesare aducerii la cunostinta a informatjilor prevazute la alin. (4), intocmindu-se un proces-verbal in acest sens.

(9)In cazul cetatenilor romani apartinand minoritétilor nationale, informarea previzuti la alin. (4) se poate face in limba lor materna.

(10)in cazul in care persoana condamnata prezintd dizabilitdti, administratia penitenciarului dispune mésurile necesare executérii, de citre aceasta, a
pedepsei, in conditii care sa respecte demnitatea umana.

\eArt. 44: Perioada de carantind si observare

(1)Dupa primirea in penitenciar, persoanele condamnate se repartizeaza in sectia de carantina si observare, pentru o perioada de 21 de zile.

(2)Persoanele prevazute la alin. (1) sunt cazate separat pe camere, in funciie de sex si varsta, precum si de alte cerinte legale, de ordine interioara sau de
siguranta.

(3)In perioada de carantina si observare se desfasoara activitati de evaluare si interventie initiala, se efectueaza examene medicale si se dispun masuri de
informare i documentare, sub paza si supraveghere, in conditiile stabilite prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\eArt. 45: Transferarea persoanelor condamnate

(1)Transferarea persoanelor condamnate in alt penitenciar, ca urmare a stabilirii provizorii a regimului de executare, se dispune de catre directorul
penitenciarului, conform profilérii penitenciarelor stabilite prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(2)Transferarea persoanelor condamnate in alt penitenciar, ca urmare a stabilirii sau schimbarii regimului de executare a pedepselor privative de libertate sau
pentru alte motive intemeiate, se dispune, la propunerea comisiei prevazute la art. 32 sau la cererea persoanei condamnate, cu avizul comisiei prevazute la
art. 32, de catre directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(3)Transferarea persoanelor condamnate in alt penitenciar, daca este necesara activitatii unui organ judiciar, se dispune, la solicitarea organului judiciar, de
catre directorul penitenciarului iar, in cazul persoanelor condamnate solicitate de mai multe organe judiciare in aceeasi perioada de timp, transferarea
temporara se dispune de catre directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(4)Directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor dispune transferarea temporara in situatia prevazuta la alin. (3), {inand cont de urméatoarele
criterii:

a)cauzele penale in care, pentru persoanele condamnate, au fost emise mandate de arestare preventiva;

b)cauzele penale au prioritate fata de cauzele civile;

c)instantele judecatoresti au prioritate fata de celelalte organe judiciare;

d)gradul de jurisdictie a organului judiciar care instrumenteaza cauza;

e)netransferarea ar afecta grav urmarirea penala sau judecata.

(5)Cu ocazia primirii citatiei de catre persoana condamnata in cadrul unei proceduri judiciare declansate de aceasta, in masura in care condamnatul contesta
initierea acestui demers judiciar, cererea condamnatului de nerecunoastere sau de retragere a cererii urmeaza a fi transmisa de indata, prin grija administratiei
penitenciarului, instantei sau parchetului investit.

(6)Transferarea detinutilor in centrele de retinere si arestare preventiva ce functioneaza in subordinea Ministerului Afacerilor Interne, necesara activitafii
organelor judiciare, se face cu aprobarea directorului penitenciarului si informarea judecatorului de supraveghere a privarii de libertate. Perioada si motivele
de transfer fac parte din adresa scrisa si semnata, dupa caz, de sefii Inspectoratului General al Politiei Roméane, inspectoratelor judetene de politie, directorul
general al Directiei Generale de Politie a Municipiului Bucuresti sau al Directiei Generale Anticoruptie, avizata de procuror. La expirarea perioadei, definutul
este depus la penitenciarul de unde a fost transferat.

(7)Dispozitiile art. 43 alin. (4) si (5) se aplica in mod corespunzator.

(8)Este interzisa transferarea in penitenciare, pentru o perioada mai mare de 10 zile, a persoanelor care executd masura educativa a internarii intr-un centru
educativ sau intr-un centru de detentie. Dispozitiile art. 36 alin. (5) se aplica in mod corespunzator.

\eArt. 46: Transportarea persoanelor condamnate
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(1)Transportarea persoanelor condamnate se realizeaza cu respectarea cerintelor de aerisire si iluminare, precum si a celor privind siguranta mijloacelor de
transport, in conditii care sa nu produca acestora suferinte fizice umilitoare.

(2)Atunci cand persoanele condamnate sunt transferate intr-un penitenciar sau in alte locuri, acestea sunt expuse cat mai putin privirii publice.
(3)Cheltuielile de transport sunt suportate de administratia penitenciarului sau de autoritatea care organizeaza si raspunde pentru transportarea persoanelor
condamnate.

(4)Transportarea persoanelor condamnate de la un penitenciar la altul se face in baza unui grafic aprobat de catre directorul general al Administratiei Nationale
a Penitenciarelor.

\eArt. 47: Modul de executare a pedepselor privative de libertate de categoriile speciale de persoane condamnate

(1)Femeile condamnate executd pedeapsa separat de barbatji condamnatj.

(2)Tinerii condamnatj executd pedeapsa separat de condamnatji cu vérsta mai mare de 21 de ani sau in locuri de detinere speciale.

(3)Administratia Nationala a Penitenciarelor dispune méasuri specifice pentru protectia sénatatji fizice si psihice a persoanelor cu dizabilitét.

\eArt. 48: Cazarea persoanelor condamnate

(1)Administratia Nationala a Penitenciarelor ia toate masurile necesare pentru cresterea progresiva a numarului spatjilor de cazare individuala.
(2)Reamenajarea spatiilor de detinere existente si construirea spatiilor de detinere noi se fac cu respectarea prevederilor alin. (1) si a recomandarilor
internationale, in special ale Comitetului European pentru Prevenirea Torturii si Tratamentelor sau Pedepselor Inumane ori Degradante.

(3)Persoanele condamnate sunt cazate individual sau in comun.

(4)Camerele de cazare si celelalte incaperi destinate persoanelor condamnate dispun de iluminat natural si de instalatiile necesare asigurarii iluminatului
artificial corespunzator.

(5)Normele minime obligatorii privind conditiile de cazare a persoanelor condamnate se stabilesc prin ordin al ministrului justitiei.

(6)Fiecarei persoane condamnate i se pune la dispozitie un pat si cazarmamentul stabilit prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor.

(7)Conditiile de cazare in penitenciare-spital trebuie sa respecte normele sanitare stabilite de Ministerul Sanataji.

(8)In cazul in care capacitatea legalé de cazare a penitenciarului este depésitd, directorul acestuia are obligatia de a informa directorul general al Administratiei
Nationale a Penitenciarelor in vederea transferarii persoanelor condamnate in alte penitenciare. Directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor
stabileste dacé transferul se impune, cu precizarea penitenciarelor in care se transfera persoanele condamnate.

\eArt. 49: Tinuta persoanelor condamnate

(1)Persoanele condamnate poarta {inuta civila decentd, indiferent de regimul de executare a pedepselor privative de libertate.

(2)In cazul in care persoanele condamnate nu dispun de tinuté civila personald si nici de mijloace financiare suficiente, tinuta civild se asigura gratuit de cétre
administratia penitenciarului.

(3)Normele de echipare si durata de folosinta a tinutei asigurate de administratia penitenciarului sunt stabilite prin ordin al ministrului justitiei.

\esArt. 50: Alimentatia persoanelor condamnate

(1)Administratia fiecarui penitenciar asigura conditii adecvate pentru prepararea, distribuirea si servirea hranei potrivit normelor de igienad a alimentatiei, in
functie de vérsta, starea de sanatate, natura muncii prestate, cu respectarea convingerilor religioase asumate de catre persoana condamnata printr-o
declaratie pe propria raspundere.

(2)Persoanele condamnate au acces la apa potabila.

(3)Normele minime obligatorii de hrana se stabilesc, dupa consultarea unor specialisti in nutritie, prin ordin al ministrului justitiei.

\eArt. 51: Ascultarea persoanelor condamnate de citre autoritti ale statului

(1)Ascultarea persoanelor condamnate in penitenciare se poate face de catre reprezentanti ai structurilor Ministerului Afacerilor Interne, cu aprobarea sau in
baza delegatiei semnate de procurorul care supravegheaza sau efectueaza urmarirea penald, ori, dupa caz, de catre sefii structurilor din cadrul Politiei
Romane, Politiei de Frontierd Romane, Directiei Generale Anticoruptie, cu functie de reprezentare pana la nivel de sef birou.

(2)Ascultarea persoanelor condamnate in incinta penitenciarului se poate face i de catre:

a)procuror, in exercitarea atributiilor de serviciu, pe baza imputernicirii conducatorului institutiei;

b)senatori sau deputatj ai Parlamentului Romaniei, cu imputernicire din partea comisiei din care fac parte;

c)europarlamentari, cu imputernicire din partea comisiei din care fac parte;

d)reprezentantji serviciilor de probatiune, in exercitarea atributjilor de serviciu;

e)orice altd persoana abilitata prin lege, imputernicita de conducétorul institutiei din care face parte;

f)persoane care desfasoara activitati liberale, care reprezinta autoritatile statului.

(3)ldentitatea si calitatea persoanelor prevazute la alin. (1) si (2) se dovedesc cu actul de identitate si legitimatia de serviciu.

(4)Ascultarea persoanelor condamnate in situatjile prevazute la alin. (1) si (2) se face in conditii de confidentjalitate.

(5)Prevederile art. 18 alin. (2) si (3) se aplica in mod corespunzator.

\eArt. 52: Documente privind decesul si afectarea grava a santitii si integritétii corporale a persoanelor condamnate

(1)In cazul decesului unei persoane condamnate, administratia penitenciarului instiinteazé de indaté judecitorul de supraveghere a privarii de libertate,
parchetul si Administratia Nationala a Penitenciarelor, familia persoanei decedate, o persoana apropiata acesteia sau, dupa caz, reprezentantul legal.
(2)Efectuarea autopsiei medico-legale si eliberarea certificatului medical constatator al decesului sunt obligatorii.

(3)Sotul/Sotia sau o ruda pana la gradul al IV-lea inclusiv ori 0 altd persoana desemnatd de acestea are acces la dosarul individual, certificatul medical
constatator al decesului si orice alt act privitor la decesul persoanei condamnate si poate obtine, la cerere, contra cost, fotocopii ale acestora.

(4)Inhumarea persoanei decedate este efectuaté de cétre familie, rude sau alte persoane apropiate acesteia. in absenta lor sau in caz de refuz, inhumarea
persoanei decedate se face de catre primaria din localitatea in a carei raza teritoriala se afla penitenciarul.

(5)In cazul prevazut la alin. (4), in vederea inhumarii, se inmaneaza certificatul medical constatator al decesului si certificatul de deces in original.

(6)In cazul producerii decesului persoanei condamnate, ca urmare a unui accident de munca sau a unei boli profesionale survenite in timpul executdrii
pedepsei privative de libertate, urmasii acesteia beneficiaza de pensie de urmas, potrivit legii.

(7)In cazul in care persoanei condamnate i-a fost afectatd in mod grav sénétatea ori integritatea corporala, personalul medical are obligatia de a intocmi un
referat medical, de a consemna in fisa medicala cele constatate, precum si declaratiile persoanei condamnate in legatura cu acestea sau cu orice altd
agresiune si de a anunta conducerea unitatii. Dispozitiile art. 72 alin. (4) si (5) se aplica in mod corespunzator.

(8)In cazul prevazut la alin. (7), administratia penitenciarului instiinteaza, de indatd, judecitorul de supraveghere a privarii de libertate, parchetul si
Administratia Nationala a Penitenciarelor, familia persoanei condamnate, o persoana apropiata acesteia sau, dupa caz, reprezentantul legal.

12



(9)Administratia penitenciarului are obligatia de a instiin{a, de indata, familia persoanei condamnate sau o persoana apropiata acesteia, atunci cand persoanei
condamnate i-a fost afectatd in mod grav sanatatea ori integritatea corporala sau este transferata intr-o institutie medicala pentru tratarea unei boli psihice.
Instiintarea se face cu acordul persoanei condamnate, daca acesta poate fi exprimat.

\eArt. 53: Punerea in libertate

(1)Punerea in libertate se dispune, de indata, la expirarea duratei pedepsei inchisorii, la data ramanerii definitive a hotarérii prin care s-a dispus liberarea
conditionatd, precum si la orice altd data hotarata de organele judiciare competente, in situatiile anume prevazute de lege, cu precizarea in registrul de
evidenta a executarii punerii in libertate, prin indicarea datei si orei de iesire din penitenciar. Administrafia penitenciarului comunica punerea in libertate
organului judiciar care a dispus masura si, daca este cazul, celui care controleaza executarea masurilor de supraveghere si obligatiilor dispuse potrivitCodului
penal.

(2)Administratia penitenciarului are obligatia de a comunica persoanei vatamate punerea in libertate a detinutului la data executarii in intregime a pedepsei,
in conformitate cu dispozitiile art. 404 alin. (6) din Codul de procedura penala, la datele de contact furnizate de persoana vatamata in cursul procesului penal
si transmise distinct de instanta de executare odaté cu transmiterea hotararii de condamnare si a mandatului de executare. In cazul in care punerea in libertate
a faptuitorului are loc inainte de implinirea termenului de executare a pedepsei sau a masurilor preventive privative de libertate, informarea partji vatamate o
realizeaza organul judiciar care a dispus liberarea, sau dupa caz, instanta de executare. in cazul permisiunii de iesire din penitenciar, al desfasurarii activitatilor
de catre definutji din regim deschis, care se deplaseaza neinsofit in exteriorul locului de detinere, precum si in situatia producerii unei evadari, informarea
partii vatamate o realizeaza organul de politie sesizat de catre administratia locului de detinere.

(3)La punerea in libertate, persoanei condamnate i se efectueaza un examen clinic general, rezultatul examenului inscriindu-se in fisa medicala a persoanei
condamnate, i se restituie bunurile si actele personale si i sunt prelevate probe biologice, in conditiile legii, in vederea introducerii profilurilor genetice in
sistemul national de date genetice judiciare.

(4)In situatia in care persoanele condamnate nu dispun de mijloace banesti la punerea in libertate si au domiciliul sau resedinta in Romania, Administratia
Nationala a Penitenciarelor va asigura acestora contravaloarea transportului pana la domiciliu sau resedinta, la nivelul tarifelor practicate de Compania
Nationala de Cai Ferate "C.F.R." - S.A.

\eArt. 54: Refuzul de hrana

(1)In situatia in care o persoana condamnati intentioneaza s& refuze hrana, anunt verbal sau in scris agentul supraveghetor si inainteaz acestuia eventuale
cereri scrise cu privire la motivele refuzului de hrana.

(2)In cazul in care exista indicii ¢4 persoana condamnata nu se alimenteazi, insd aceasta nu anunt verbal sau in scris ¢ refuzé hrana, agentul supraveghetor
va constata din oficiu aceasta situafje.

(3)Despre aspectele prevazute la alin. (1) sau (2), agentul supraveghetor instiinfeaza de indata seful sectiei de detinere, care ascultd persoana condamnata
siia masurile care se impun, dacé aspectele invocate intr3 in aria sa de competenta. In cazul in care persoana condamnat isi mentine hotérarea de a refuza
hrana, seful sectiei informeaza directorul si medicul penitenciarului.

(4)Daca persoana condamnata executa pedeapsa privativa de libertate in regimul inchis sau de maxima siguranta, seful sectiei dispune cazarea acesteia la
infirmerie ori intr-o alta camera de detinere, singura sau impreuna cu alte persoane aflate in procedura prevazuta de prezentul articol, in vederea supravegherii
atente si monitorizarii medicale, fara a avea asupra sa produse alimentare si din tutun.

(5)Daca persoana condamnatd executd pedeapsa privativa de libertate in regimul semideschis sau deschis, seful sectiei dispune cazarea acesteia la
infirmerie, in vederea supravegherii atente si monitorizérii medicale, fara a avea asupra sa produse alimentare si din tutun.

(6)Daca persoana condamnata cazata in conditiile alin. (4) si (5) refuza sa primeasca 3 mese consecutive, seful sectiei sesizeaza directorul penitenciarului.
(7)Directorul penitenciarului ascultd persoana condamnata si instiinteaza judecatorul de supraveghere a privarii de libertate, daca aceasta isi mentine
hotararea, cu precizarea motivelor refuzului de hrana. Din momentul Tnstiintarii judecatorului de supraveghere a privarii de libertate, se considera ca persoana
condamnaté se afl in refuz de hrana.

(8)Daca aspectele sesizate de persoana condamnata vizeaza aspecte in legatura cu dispozitiile art. 39, 40, 56 si 104, judecatorul de supraveghere a privarii
de libertate are obligatia de a asculta persoana condamnata, urmand a solutiona, prin incheiere, aspectele sesizate.

(9)Daca aspectele sesizate de persoana condamnata nu vizeaza aspecte in legatura cu dispozitiile art. 39, 40, 56 si 104, judecatorul de supraveghere a
privarii de libertate poate asculta persoana condamnata.

(10)in urma ascultrii, daca persoana condamnaté isi mentine refuzul de hrand, judecitorul de supraveghere a privarii de libertate poate face propuneri
directorului penitenciarului.

(11)In cazurile prevézute la alin. (3), (7)-(9), daca persoana condamnati refuza sa dea declaratie, se consemneaza despre acest lucru intr-un proces-verbal.
(12)Administratia penitenciarului are obligatia de a transfera temporar persoana aflata in refuz de hrana intr-o institutie medicala din reteaua medicala a
Ministerului Sanatatji si de a ingtiinta familia persoanei condamnate sau o persoana apropiata acesteia, in cazul in care persoanei condamnate fi este afectata
in mod grav sanatatea ori integritatea corporala din cauza refuzului de a se alimenta.

(13)Daca persoana condamnata declara in fata judecatorului de supraveghere a privarii de libertate ca renunta la refuzul de hrana, este incunostintat directorul
penitenciarului.

\eArt. 55: Incetarea refuzului de hrani

Incetarea refuzului de hran& a persoanei condamnate are loc in urmétoarele situati:

a)declaratie scrisa sau verbala;

b)acceptarea hranei, care este oferita zilnic, la orele fixate, de administratia penitenciarului;

c)constatarea faptului ca s-a alimentat, in mod direct ori pe baza investigatiilor sau determinarilor clinice de specialitate.

CAPITOLUL V: Drepturile persoanelor condamnate

\esArt. 56: Exercitarea drepturilor persoanelor condamnate

(1)Exercitarea drepturilor persoanelor condamnate nu poate fi ingradita decéat in limitele si in conditiile prevézute de Constitutie si lege.

(2)Impotriva masurilor privitoare la exercitarea drepturilor previzute de prezenta lege, luate de catre administratia penitenciarului, persoanele condamnate
pot face plangere la judecatorul de supraveghere a privarii de libertate, in termen de 10 zile de la data cand au luat cunostintd de masura luata.

(3)Persoana condamnata este ascultatd, in mod obligatoriu, la locul de detinere, de judecatorul de supraveghere a privarii de libertate.

(4)In cazul in care persoana condamnati este transferata la un alt penitenciar, judecatorul de supraveghere a privérii de libertate poate asculta persoana in
cauza, in conditiile art. 29, sau poate solicita ascultarea acesteia de catre judecatorul de supraveghere a privarii de libertate de la noul loc de detinere, care
inainteaza declaratja luata.

(5)Judecatorul de supraveghere a privarii de libertate poate proceda la ascultarea oricarei altei persoane din sistemul penitenciar, in vederea aflarii adevarului.

13



(6)Judecatorul de supraveghere a privarii de libertate solutioneaza plangerea, prin incheiere motivata, in termen de 15 zile de la primirea acesteia si pronunta
una dintre urmatoarele solutji:

a)admite plangerea, in tot sau in parte, si dispune anularea sau modificarea masurii luate de catre administratia penitenciarului ori obligd administratia
penitenciarului sa ia masurile legale care se impun;

b)respinge pléangerea, daca aceasta este nefondata, ramasa fara obiect, tardiva sau inadmisibild, dupa caz;

c)ia act de retragerea plangerii.

(7)Incheierea judecitorului de supraveghere a privarii de libertate se comunicé persoanei condamnate si administratiei penitenciarului, in termen de 3 zile de
la data pronuntarii acesteia.

(8)Competenta de solutionare a pléangerii apartine judecatorului de supraveghere a privarii de libertate de la penitenciarul care a dispus masurile cu privire la
exercitarea drepturilor.

(9)Impotriva incheierii judecitorului de supraveghere a privarii de libertate, persoana condamnata si administratia penitenciarului pot formula contestatje la
judecatoria Tn a carei circumscriptie se afla penitenciarul, in termen de 5 zile de la comunicarea incheierii.

(10)Contestatiile se depun la judecatorul de supraveghere a privarii de libertate care a pronuntat incheierea.

(11)Contestatiile se inainteaza judecatoriei, impreuna cu dosarul cauzei, in termen de doua zile de la primirea acestora.

(12)Dispozitiile art. 39 alin. (14)-(19) se aplica in mod corespunzator.

\esArt. 57: Asigurarea respectrii drepturilor persoanelor condamnate

(1)Respectarea drepturilor prevazute de lege pentru persoanele condamnate este asigurata de judecatorul de supraveghere a privarii de libertate.

contact cu persoanele condamnate, cu acordul directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(3)Intrevederile dintre reprezentantii organizatiilor neguvernamentale prevazute la alin. (2) si persoanele condamnate se desfasoara in conditii de
confidentialitate, sub supraveghere vizuala.

\esArt. 58: Libertatea constiintei, a opiniilor si libertatea credintelor religioase

(1)Libertatea constiintei si a opiniilor, precum si libertatea credintelor religioase ale persoanelor condamnate nu pot fi ingradite.

(2)Persoanele condamnate au dreptul la libertatea credintelor religioase, fara a aduce atingere libertétii credintelor religioase ale celorlalte persoane
condamnate.

(3)Persoanele condamnate pot participa, pe baza liberului consimtamant, la servicii sau intruniri religioase organizate in penitenciare, pot primi vizite ale
reprezentantilor cultului respectiv si pot procura si detine publicatji cu caracter religios, precum si obiecte de cult.

\eArt. 59: Dreptul la informatie

(1)Dreptul persoanelor condamnate de a avea acces la informatjile de interes public nu poate fi ingradit.

(2)Accesul persoanelor condamnate la informatiile de interes public se realizeaza in conditiile legii.

(3)Administratia Nationald a Penitenciarelor si administratia penitenciarului au obligatia de a lua toate masurile necesare pentru asigurarea aplicarii dispozitjilor
legale privind liberul acces la informatjile de interes public pentru persoanele condamnate.

(4)Dreptul persoanelor condamnate la informatii de interes public este asigurat si prin publicatji, emisiuni radiofonice si televizate sau prin orice alte mijloace
autorizate.

(5)Persoanelor condamnate li se va permite sa comunice cu mass-media, cu respectarea masurilor de siguranta din penitenciar si doar daca nu exista motive
intemeiate care s& interzica acest lucru din ratiuni ce {in de protectia parii vatdmate, a altor persoane condamnate sau a personalului penitenciarului.

\eArt. 60: Dreptul la consultarea documentelor cu caracter personal

(1)Persoana condamnata, aparatorul acesteia sau oricare altd persoana, cu acordul scris al persoanei condamnate, are acces la dosarul individual.
(2)Persoana condamnata poate obtine, la cerere, contra cost, intr-un numar de exemplare justificat, fotocopii ale documentelor din dosarul individual.
(3)Daca persoanele condamnate nu dispun de mijloacele banesti necesare, cheltuielile prevazute la alin. (2) sunt suportate de catre administratia locului de
detinere.

(4)Sunt considerate persoane fara mijloace banesti persoanele condamnate care nu au sau nu au avut in ultimele 30 de zile sume de bani disponibile in fisa
contabila nominala sau in contul personal. Sumele cheltuite de administratia penitenciarului pentru exercitarea dreptului la petitionare sau corespondenta se
recupereaza ulterior de la persoana condamnata din sumele ce le va detine in fisa contabild nominala sau in contul personal, in timpul executarii pedepsei.
(5)Aparatorul sau oricare alta persoana, cu acordul scris al persoanei condamnate, poate obiine, contra cost, o fotocopie a documentelor din dosarul individual.
(6)Dosarul individual poate fi consultat, cu exceptia situatiilor in care acesta este solicitat de organele abilitate potrivit legii, numai cu acordul persoanei
condamnate.

(7)Consultarea documentelor din dosarul individual prevazut la alin. (1) se face in prezenta unei persoane desemnate de directorul penitenciarului.

(8)Datele cu caracter personal ale persoanelor condamnate sunt confidentiale, potrivit legii.

\eArt. 61: Masuri pentru asigurarea accesului la dispozitjile legale i documentele privind executarea pedepselor

(1)Prevederile Codului penal si ale Codului de procedura penala referitoare la executarea pedepselor privative de libertate, prezenta lege, regulamentul de
aplicare a dispozitiilor acesteia, ordinele si deciziile emise in temeiul prezentei legi, Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatjile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare, si Hotararea Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001 privind
liberul acces la informatjile de interes public, Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 51/2008 privind ajutorul public judiciar in materie civila, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 193/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si regulamentul de ordine interioara a penitenciarului sunt
puse la dispozitie persoanelor condamnate, in perioada de carantina si observare dupa primirea in penitenciar.

(2)In cazul in care persoana condamnati nu vorbeste sau nu intelege limba romana, nu se poate exprima ori are deficiente de comunicare, administratia
penitenciarului dispune masurile necesare aducerii la cunostinta a informatiilor prevazute la alin. (1), prin intermediul unei persoane care poate comunica cu
persoana condamnata.

(3)Textele prevederilor legale la care se face referire la alin. (1) se pun la dispozitie persoanelor condamnate, in penitenciare, in locuri accesibile.

(ﬂ)in cazul cetatenilor romani apartinand minoritatilor nationale, aducerea la cunostintd a prevederilor mentionate la alin. (1) se poate face in limba lor materna.

\eArt. 62: Asigurarea exercitarii dreptului la asistent juridic

(1)Persoanele condamnate beneficiaza de spatiul si facilitatile necesare asigurarii dreptului la asistenta juridica.

(2)Persoanele condamnate pot consulta avocati alesi de acestea, in orice problema de drept dedusa procedurilor administrative sau judiciare.
(3)Consultarea cu avocatul, ales sau din oficiu, se face cu respectarea confidentjalitétii vizitei, sub supraveghere vizuala.

\eArt. 63: Dreptul de petitionare si dreptul la corespondenta
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(1)Dreptul de petitionare si dreptul la corespondenta ale persoanelor condamnate sunt garantate.

(2)In sensul prezentei legi, termenul petitie include orice cerere sau sesizare adresata autoritatilor publice, institutiilor publice, organelor judiciare, instantelor
natjonale si internationale.

(3)In scopul prevenirii introducerii in penitenciar, prin intermediul corespondentei si al raspunsurilor la petitii, a drogurilor, substantelor toxice, explozibililor sau
a altor asemenea obiecte a caror definere este interzisa, plicurile sunt deschise, fara a fi citite, in prezenta persoanei condamnate.

(4)Corespondenta si raspunsurile la petitii au caracter confidential si nu pot fi refinute decat in limitele si in conditiile prevazute de lege.

(5)Corespondenta si raspunsurile la petitii pot fi refinute si predate celor in drept daca exista indicii temeinice cu privire la sdvarsirea unei infractiuni. Persoana
condamnata este ingtiintata, in scris, cu privire la luarea acestor masuri. Retinerea si predarea celor in drept a corespondentei si a raspunsurilor la petitii in
acest caz se pot face numai pe baza dispozitiilor emise de catre judecatorul de supraveghere a privarii de libertate, prevederile art. 147 din Codul de procedura
penala aplicandu-se in mod corespunzétor.

\esArt. 64: Masuri pentru asigurarea dreptului de petitionare si a dreptului la corespondent

(1)Pentru asigurarea exercitarii dreptului de petitionare si a dreptului la corespondenta, directorul penitenciarului are obligatia de a lua masurile
corespunzatoare pentru punerea la dispozitia persoanei condamnate a materialelor necesare, precum si pentru instalarea de cutii postale in interiorul
penitenciarului.

(2)Petitiile si corespondenta sunt colectate de catre personalul furnizorului de servicii postale, caruia i se asigura accesul in interiorul penitenciarului.
(3)Personalul furnizorului de servicii postale este insatit, in interiorul penitenciarului, de 0 persoana anume desemnata de directorul penitenciarului.
(4)Raspunsurile la petitii si corespondenta, adresate persoanelor condamnate, se predau de indata destinatarului, sub semnatura.

(5)Cheltuielile ocazionate de exercitarea dreptului de petitionare si a dreptului la corespondenta sunt suportate, de regula, de catre persoanele condamnate.
In cazul in care aceste persoane nu dispun de mijloacele bénesti necesare, cheltuielile pentru exercitarea dreptului de petitionare prin cereri si sesizari
adresate organelor judiciare, instantelor sau organizatjilor internationale a caror competentd este acceptata ori recunoscuta de Roménia si cele pentru
exercitarea dreptului la corespondenta cu familia, aparatorul si cu organizatiile neguvernamentale care isi desfasoara activitatea in domeniul protectiei
drepturilor omului sunt suportate de cétre administratia penitenciarului.

(6)Prevederile art. 60 alin. (4) se aplica in mod corespunzétor.

\eArt. 65: Dreptul la convorbiri telefonice

(1)Persoanele condamnate au dreptul sa efectueze convorbiri telefonice de la telefoanele publice instalate in penitenciare. Convorbirile telefonice au caracter
confidential si se efectueaza sub supraveghere vizuala.

(2)Pentru asigurarea exercitarii dreptului la convorbiri telefonice, directorul penitenciarului are obligatia de a lua masurile necesare pentru instalarea de
telefoane publice in interiorul penitenciarului.

(3)Cheltuielile ocazionate de efectuarea convorbirilor telefonice sunt suportate de catre persoanele condamnate.

(4)Numarul si durata convorbirilor telefonice se stabilesc prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\eArt. 66: Dreptul la comunicari on-line

(1)Pentru anumite categorii de persoane condamnate, se poate facilita comunicarea on-line cu membrii de familie sau alte persoane.

(2)Categoriile de persoane condamnate, numarul si durata comunicarilor on-line, precum si modalitatea de acordare a acestora se stabilesc prin regulamentul
de aplicare a prezentei legi.

\eArt. 67: Dreptul la plimbare zilnicd

Fiecarei persoane condamnate i se asigura zilnic plimbarea in aer liber timp de minimum o ora, in functie de regimul de executare a pedepsei privative de
libertate.

\eArt. 68: Dreptul de a primi vizite si dreptul de a fi informat cu privire la situatiile familiale deosebite

(1)Persoanele condamnate au dreptul de a primi vizite, in spatji special amenajate, sub supravegherea vizuala a personalului administratiei penitenciarului.
(2)Persoanele aflate in vizita sunt supuse controlului specific.

(3)Durata si periodicitatea vizitelor, modul de organizare a acestora, precum si calitatea persoanelor vizitatoare se stabilesc prin regulamentul de aplicare a
prezentei legi.

(4)Persoanele condamnate au dreptul de a primi oricand, in conditii de confidentjalitate, vizite ale aparatorului.

(5)Persoanele condamnate pot comunica in limba materna atat intre ele, cat si cu persoanele care le viziteaza.

(6)Persoanele condamnate sunt informate de cétre administratia penitenciarului cu privire la boala grava sau decesul sotului, sotiei sau al concubinului,
concubinei, precum gi al unei rude apropiate, in cel mai scurt timp de la luarea la cunostinta, de catre administratia penitenciarului, despre evenimentul produs.

\eArt. 69: Dreptul la vizitd intima

(1)Pot beneficia de vizita intima persoanele condamnate care indeplinesc, cumulativ, urmatoarele conditji:

a)sunt condamnate definitiv si sunt repartizate intr-un regim de executare a pedepselor privative de libertate;

c)exista o relatie de casatorie, dovedita prin copie legalizata a certificatului de casatorie sau, dupa caz, o relatie de parteneriat similara relatjilor stabilite intre
sofj;

d)nu au beneficiat, in ultimele 3 luni anterioare solicitarii vizitei intime, de permisiunea de iegire din penitenciar;

e)nu au fost sanctionate disciplinar pe o perioada de 6 luni, anterioara solicitarii vizitei intime, sau sanctiunea a fost ridicata;

f)participa activ la programe educationale, de asistenta psihologica si asistenta sociala ori la munca.

(2)Persoana condamnata casatorita poate beneficia de vizita intima numai cu soful sau sofjia.

(3)Pentru acordarea vizitei intime, partenerii trebuie sa fi avut o relafie similara relatjilor stabilite intre soti anterior datei primirii in penitenciar.
(4)Dovada existentei relatiei de parteneriat se face prin declaratie pe propria raspundere, autentificata de notar.

(5)Directorul penitenciarului poate aproba vizite intime intre persoane condamnate, in conditiile prezentului articol.

(6)Numarul, periodicitatea i procedura desfagurarii vizitelor intime se stabilesc prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\eArt. 70: Dreptul de a primi, cumpéra si a detine bunuri

(1)Persoanele condamnate au dreptul de a primi bunuri si de a efectua cumparaturi.

(2)Numarul si greutatea pachetelor, categoriile de bunuri care pot fi primite, cumparate, pastrate si folosite de catre persoanele condamnate, precum si
procedura de primire, pastrare si folosire se stabilesc prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

(3)Persoanele condamnate pot primi sume de bani, care se consemneaza in fisa contabild nominala, ce se intocmeste la intrarea in penitenciar.

(4)Cotele din sumele de bani cuvenite persoanelor condamnate pentru munca prestata, sumele primite de la persoane fizice sau juridice in timpul executarii
pedepsei si sumele aflate asupra lor la primirea in penitenciar sunt evidentiate in fisa contabild nominala a persoanelor condamnate si pot fi folosite pentru:
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a)exercitarea dreptului de petitionare, a dreptului la corespondenta si a dreptului la convorbiri telefonice;

b)fotocopierea documentelor de interes personal;

c)efectuarea examenului medical prevazut la art. 72 alin. (4);

d)derularea contractului de asigurare in conditiile art. 87 alin. (2);

e)repararea pagubelor cauzate bunurilor puse la dispozitie de administratia penitenciarului;

f)recuperarea cheltuielilor avansate de administratia penitenciarului, in conditiile art. 60 alin. (3), art. 64 alin. (5) si art. 72 alin. (5);
g)cumpararea de bunuri, sprijinirea familiei sau alte asemenea scopuri;

h)plata transportului pana la domiciliu, la punerea in libertate;

i)indeplinirea obligatiilor civile stabilite prin hotararea de condamnare.

\eArt. 71: Dreptul la asistentd medicald, tratament si ingrijiri

(1)Dreptul la asistentd medicala, tratament si ingrijiri al persoanelor condamnate este garantat, fara discriminare in ceea ce priveste situatia lor juridica. Dreptul
la asistentd medicala include interventia medicald, asistenta medicala primara, asistenta medicala de urgenta si asistenta medicalad de specialitate. Dreptul la
ingrijiri include atat ingrijirile de sanatate, cat si ingrijirile terminale.

(2)Asistenta medicala, tratamentul si ingrijirile n penitenciare se asigura, cu personal calificat, in mod gratuit, potrivit legii, la cerere sau ori de cate ori este
necesar.

(3)Persoanele condamnate beneficiaza in mod gratuit, potrivit legii, de ingrijiri, tratament medical si medicamente.

(4)Serviciile de asistenta medicala, tratament, ingrijiri si medicamentele sunt asigurate din Fondul national unic de asigurari sociale de sanatate, in conditiile
Contractului-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate si ale Normelor metodologice de aplicare
a acestuia, din fondurile unitatilor din sistemul administratiei penitenciare, aprobate cu aceasta destinatie, si din alte surse, potrivit legii.

(5)Acordarea asistentei medicale, a tratamentului si a ingrijirilor persoanelor condamnate se face in conditiile regulamentului de aplicare a prezentei legi.
(6)Persoana condamnata la 0 pedeapsa privativa de libertate poate solicita, contra cost, sa fie examinata, la locul de detinere, de un medic din afara sistemului
penitenciar. Constatarile medicului din afara sistemului penitenciar se consemneazé in dosarul medical al persoanei condamnate.

\eArt. 72: Examenul medical

(1)Examenul medical al persoanelor condamnate se realizeaza la primirea in penitenciar si in timpul executarii pedepsei privative de libertate, in mod periodic,
dispozitiile art. 71 alin. (4) aplicandu-se in mod corespunzator.

(2)Examenul medical se realizeaza in conditii de confidentjalitate, cu asigurarea masurilor de siguranta.

(3)In cazul in care constatd urme de violentd sau persoana condamnatd acuzi violente, medicul care efectueazd examenul medical are obligatia de a
consemna in fisa medicala cele constatate si declaratjile persoanei condamnate in legatura cu acestea sau cu orice altd agresiune si de a sesiza de indata
procurorul.

(4)In cazurile prevazute la alin. (3), persoana condamnati are dreptul de a solicita s& fie examinatd, in penitenciar, de un medic legist. Certificatul medico-
legal se anexeaza la fisa medicald, dupa ce persoana condamnata a luat cunostin{a de continutul sau, sub semnatura.

(5)Cheltuielile ocazionate de examenul medical prevazut la alin. (4) se suporta de catre solicitant, cu excepia situatiei in care nu are sume de bani evidentiate
in fisa contabila nominala sau in contul personal. Sumele cheltuite in acest sens de administratia penitenciarului vor fi recuperate, pe durata executarii
pedepsei, de la persoana condamnata, in momentul in care in contul personal sau in fisa contabild va exista disponibil.

(6)Cu ocazia primirii in penitenciar, dupa identificarea persoanei condamnate, dacd aceasta prezinta afectiuni medicale, penitenciarul adopta masurile
necesare pentru asigurarea asistentei medicale in refeaua medicala proprie sau a Ministerului Sanatati.

\esArt. 73: Asistenta medicala in cazuri speciale

(1)Femeile condamnate, care sunt insarcinate, beneficiaza de asistenta medicala prenatala si postnatala, luandu-se masuri ca nasterea sa aiba loc in afara
penitenciarului, intr-o institulie medicala specializata. Administratia penitenciarului ia masuri ca, in mod exceptional, persoana condamnata, la solicitarea
acesteia si daca nu este decazuta din drepturile parintesti, sa isi poata ingriji copilul pana la varsta de un an.

(2)Administratia penitenciarului informeaza autoritatile competente in domeniul protectiei copilului cu privire la nasterea copilului de cétre o femeie
condamnatd, pentru a fi luate masurile care se impun.

(3)La implinirea vérstei de un an sau anterior, copilul poate fi dat in ingrijire, cu acordul mamei, familiei sau persoanei indicate de aceasta.

(4)In cazul in care copilul nu poate fi dat in ingrijire potrivit alin. (3), acesta este incredintat, potrivit legii, unei institutii specializate, instiintandu-se, in acest
sens, autoritafile competente pentru protectia copilului.

(5)Prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor sunt desemnate penitenciarele care asigura conditiile necesare pentru ca
mama privata de libertate, la solicitarea acesteia, sa isi poata ingriji copilul pana la implinirea varstei de un an.

(6)Prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor se stabilesc penitenciarele sau spitalele-penitenciar in care vor functiona
sectii speciale de psihiatrie destinate detinutilor cu tulburari psihice grave, inclusiv cele provocate de alcool sau alte substante psihoactive.

(7)In sectiile speciale de psihiatrie se asiguré, de cétre personal specializat, tratamentul necesar si desfasurarea programelor de interventie specifica detinutilor
cu tulburari psihice grave, pentru modificarea pozitiva a personalitatji Si comportamentului acestora.

(8)Regimul aplicabil detinutilor in sectiile speciale de psihiatrie este cel prevazut la art. 36.

\eArt. 74: Dreptul la asistent diplomatica

(1)Persoanele condamnate, care au alta cetatenie decat cea roméana, au dreptul de a se adresa reprezentantelor diplomatice sau consulare in Romaénia ale
statului ai carui cetateni sunt si de a fi vizitate de functionarii acestor reprezentante diplomatice sau consulare, in conditjii de confidentjalitate, sub supraveghere
vizuala.

(2)Administratia penitenciarului are obligatia sa coopereze cu institutile prevazute la alin. (1) pentru realizarea asistentei diplomatice a persoanelor
condamnate.

(3)Persoanele condamnate, cu statut de refugiali sau apatrizi, precum si persoanele condamnate, care au alta cetatenie decat cea romana, al caror stat nu
este reprezentat diplomatic sau consular in Romania, pot solicita administratiei penitenciarului sa contacteze autoritatea interna sau internationala competenta
si pot fi vizitate de reprezentantji acesteia, in conditji de confidentialitate, sub supraveghere vizuala.

(4)Persoanele condamnate, care au alta cetatenie decat cea romana, sunt informate, la intrarea in penitenciar, cu privire la posibilitatea continuarii executarii
pedepsei privative de libertate in statul de cetatenie.

(5)Persoanele condamnate care nu au cetétenie sau au altd cetatenie decat cea roméana au dreptul de a solicita acordarea unei forme de protectie in Romania,
in conditiile legii. Cererile de azil depuse de aceste persoane se transmit autoritafii desemnate pentru imigrari de catre administratia penitenciarului, care va
asigura accesul autoritatilor competente in domeniul azilului, pentru efectuarea formalitatilor prevazute de lege.
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\@Art. 75: Dreptul la incheierea cisatoriei

(1)Persoanele condamnate au dreptul la incheierea casatoriei in penitenciar, in conditjile legii. Consimtamantul viitorilor soti este luat de catre ofiterul de stare
civila din cadrul serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor sau, dupa caz, din cadrul primariei in a carei raza administrativ-teritoriala se
gaseste penitenciarul.

(2)Administratia penitenciarului are obligatia de a asigura conditiile necesare incheierii casatoriei.

(3)Dupa incheierea casatoriei, sofji pot beneficia de vizita intima, timp de 48 de ore, cu acordul directorului penitenciarului.

(4)In cazul in care cei doi soti divorteaza si se recasatoresc intre ei, prevederile alin. (3) nu se aplica.

(5)In actul de casatorie, la locul incheierii casatoriei, se inscrie localitatea in a cirei raza teritorial este situat penitenciarul.

(6)Persoanele condamnate care executa pedeapsa privativa de libertate in regim semideschis sau deschis pot incheia casatoria in localitatea in care
domiciliazé sau in localitatea Tn a carei raza teritoriala este situat penitenciarul, cu acordul directorului penitenciarului, si pot primi, in acest scop, 0 permisiune
de iesire din penitenciar de pana la 5 zile. Consim{amantul viitorilor sotj este luat de catre ofiterul de stare civila din cadrul serviciului public comunitar local
de evidenta a persoanelor sau, dupa caz, din cadrul primariei localitaii in care se incheie casatoria.

(7)Permisiunea de iesire din penitenciar prevazuta la alin. (6) se acorda de catre directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor, la propunerea
comisiei prevazute la art. 98 alin. (2).

\eArt. 76: Dreptul de a vota

(1)Persoanele condamnate Tsi pot exercita dreptul de a vota, daca acesta nu a fost interzis prin hotararea de condamnare.

(2)Administratia penitenciarului asigura persoanelor condamnate conditiile necesare exercitarii dreptului la vot, potrivit legii.

(3)Seful serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor acorda scutire de la plata cheltuielilor de producere si de eliberare a actelor de identitate, in
situatia in care persoanele condamnate nu dispun de mijloace financiare.

\eArt. 77: Dreptul la odihna si repausul saptamanal
(1)Persoanelor condamnate li se asigura minimum 7 ore de somn pe zi.
(2)Persoanele condamnate care muncesc au dreptul la repaus saptamanal, potrivit legislatiei muncii.

\eArt. 78: Dreptul la munca
Persoanelor condamnate li se poate cere sa munceasca, in raport cu tipul regimului de executare, {indndu-se seama de calificarea, deprinderile si aptitudinile
acestora, de varsta, starea de sanatate, masurile de siguranta, precum si de programele destinate sprijinirii formarii profesionale a acestora.

\eArt. 79: Dreptul la invatdmant

Persoanele condamnate pot participa, in functie de posibilitatile penitenciarului, la cursuri de instruire scolara sau universitare, in conditiile protocolului de
colaborare incheiat cu Ministerul Educatjei Nationale, {indndu-se cont de nevoile prioritare de interventie identificate, de starea de sanatate, de tipul regimului
de executare si de masurile de siguranta aplicate.

\eArt. 80: Dreptul la hrand, tinuta, cazarmament si conditii minime de cazare
Persoanelor condamnate li se asigura dreptul la hrand, {inuta, cazarmament i conditii minime de cazare, conform art. 48-50.

\eArt. 81: Obligatiile persoanelor condamnate

Persoanele condamnate au urmatoarele obligatji:

a)sa se supuna perchezitiei cu ocazia primirii in penitenciar, precum si pe parcursul executarii pedepsei privative de libertate, ori de cate ori este necesar;
b)sa respecte regulile stabilite de administratia penitenciarului pe perioada cat au permisiune de iesire din penitenciar sau in cazul desfasurarii de activitatj,
fara supraveghere, in exteriorul penitenciarului;

c)sa se conformeze dispozitiilor date de organele judiciare;

d)sa respecte regulile de igiena individuala si colectiva in camera de detinere si in alte spatii comune, precum si indicatiile medicului;

e)sa intrefina in mod corespunzator bunurile incredintate de administratia penitenciarului si bunurile din dotarea unitatilor unde presteaza munca;

f)sa respecte programul zilnic;

g)sa respecte repartizarea pe camerele de detinere;

h)sa manifeste o atitudine cuviincioasa fata de orice persoana cu care intré in contact;

i)sa aiba o {inuta decentd, curata si ingrijita;

j)sa indeplineasca in bune conditii activitatile la care participa;

k)sa declare, conform realitatii, nivelul de instruire scolara sau pregatire profesionalg;

I)sa respecte orice alta obligatie care rezulta din prezenta lege, din regulamentul de aplicare a acesteia, din ordinele si deciziile emise in baza acestora si din
regulamentul de ordine interioara al penitenciarului.

\eArt. 82: Interdictiile persoanelor private de libertate

Persoanelor condamnate le sunt interzise:

a)exercitarea sau incercarea de exercitare de acte de violenta asupra personalului, persoanelor care executd misiuni in penitenciar sau care se afla in vizita,
asupra celorlalte persoane condamnate, precum si asupra oricaror altor persoane;

b)organizarea, sprijinirea sau participarea la revolte, razvratiri, acte de nesupunere pasive sau active ori alte actjuni violente, in grup, de natura sa pericliteze
ordinea, disciplina si siguranta penitenciarului;

c)initierea sau participarea la acte de sustragere de la executarea pedepselor privative de libertate;

d)introducerea in penitenciar, producerea, detinerea, comercializarea sau consumul de stupefiante, bauturi alcoolice ori de substante toxice sau ingerarea de
medicamente fara prescriptie medicala, de natura sa creeze tulburari de comportament;

e)sustragerea in orice mod de la executarea unei sanctjuni disciplinare;

f)instigarea altor persoane condamnate la sévarsirea de abateri disciplinare;

g)stabilirea de relatii cu persoane condamnate sau persoane din interiorul ori exteriorul penitenciarului, cu scopul de a impiedica infaptuirea justitiei sau
aplicarea normelor regimului de executare a pedepselor privative de libertate;

h)sustragerea sau distrugerea unor bunuri sau valori de la locul de munca ori apartinénd penitenciarului, personalului, persoanelor care executa activitafi in
penitenciar sau se afla in vizita, precum si a bunurilor apartinand altor persoane, inclusiv celor condamnate;

i)prezenta in zone interzise sau la ore nepermise Tn anumite spatji din penitenciar, stabilite prin regulamentul de ordine interioara, precum si nerespectarea
orei de revenire in penitenciar;
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j)introducerea in penitenciar, procurarea, confectionarea, detinerea, schimbul, primirea, utilizarea sau transmiterea de arme, materiale explozive, obiecte si
substante care pun in pericol siguranta penitenciarului, misiunilor sau a persoanelor, bani, medicamente, telefoane mobile, accesorii ale telefoanelor mobile,
bunuri sau alte valori, in alte conditji decat cele admise;

k)substituirea identitatii unei alte persoane;

l)impiedicarea, cu intentie, a desfasurarii programelor si activitailor care se deruleaza in penitenciar;

m)oferirea sau darea de bani ori alte foloase personalului penitenciarului;

n)obtinerea sau incercarea de obtinere, prin violentd, constrangere, promisiuni, servicii, cadouri sau alte mijloace, de avantaje morale ori materiale de la
personal, de la persoanele care executd misiuni in penitenciar sau care se afla in vizita ori de la celelalte persoane condamnate, precum si de la orice alta
persoang;

o)comunicarea cu exteriorul penitenciarului, in alte conditii si prin alte metode decét cele stabilite prin reglementarile in vigoare;

p)amenintarea personalului, a persoanelor care executd misiuni in penitenciar sau care se afla in vizitd, a celorlalte persoane condamnate, precum si a
oricaror altor persoane;

q)utilizarea in mod necorespunzator sau in alte scopuri a bunurilor puse la dispozitie de administratia penitenciarului;

r)tulburarea orarului zilnic sau a linistii, inclusiv dupa ora stingerii pana la desteptare;

s)exprimarea, in public, prin gesturi sau acte obscene ori care atrag oprobriul;

s)impiedicarea sau incercarea impiedicarii aflarii adevarului in cazul incidentelor petrecute in penitenciar;

t)desfasurarea de actjuni care urmaresc aducerea de prejudicii administraiei penitenciarului sau altor persoane;

f)autoagresiunea in orice mod si prin orice mijloace;

u)practicarea jocurilor de noroc cu scopul de a obtine foloase;

v)fumatul in alte locuri decéat cele permise;

x)orice manifestare cu caracter discriminatoriu, care aduce atingere demnitatii umane prin deosebirea, excluderea, restrictia sau preferinta pe baza de rasa,
nationalitate, etnie, limba, religie, gen, orientare sexuald, opinie ori apartenenta politica, avere, origine sociald, varsta, dizabilitate, boald cronica
necontagioasa, infectie HIV/SIDA, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii in
conditii de egalitate a drepturilor fundamentale;

y)desfasurarea oricaror altor actjuni interzise prin prezenta lege.

CAPITOLUL IX: Recompense, abateri si sanctiuni disciplinare

\eArt. 98: Tipurile recompenselor

(1)Persoanelor condamnate care au o buna conduita si au dovedit staruintd in munca sau in cadrul activitatilor educative, moral-religioase, culturale,
terapeutice, de consiliere psihologica si asistenta sociala, al instruirii scolare si al formarii profesionale li se pot acorda urmatoarele recompense:

a)ridicarea unei sanctjuni disciplinare aplicate anterior;

b)suplimentarea numarului convorbirilor on-line;

c)suplimentarea drepturilor la pachete si/sau vizite;

d)suplimentarea dreptului la vizita intima, cu indeplinirea conditiilor prevazute la art. 69, cu exceptia alin. (1) lit. d);

e)permisiunea de iesire din penitenciar pentru o zi, dar nu mai mult de 15 zile pe an;

f)permisiunea de iesire din penitenciar pe o duratd de cel mult 5 zile, dar nu mai mult de 25 de zile pe an;

g)permisiunea de iesire din penitenciar pe o durata de cel mult 10 zile, dar nu mai mult de 30 de zile pe an.

(2)Recompensele prevazute la alin. (1) lit. a)-e) pot fi acordate de o comisie formata din director, care este si presedintele comisiei, directorul adjunct pentru
siguranta detinerii i regim penitenciar, directorul adjunct pentru educatie si asistenta psihosociala, la propunerea personalului care desfasoara activitati directe
cu persoanele condamnate, cu avizul sefului sectiei unde sunt detinute. Secretariatul comisiei este asigurat de persoana numité in acest sens de directorul
penitenciarului.

(3)Recompensele prevazute la alin. (1) lit. f) si g) pot fi acordate de catre directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor, la propunerea comisiei
prevazute la alin. (2).

(4)Totalul zilelor acordate anual persoanelor condamnate pentru permisiunea de iesire din penitenciar nu poate depasi 30 de zile, in situatia schimbarii
regimului de executare a pedepselor privative de libertate.

(5)Directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor poate dispune, in situatji temeinic justificate, anularea recompenselor acordate de comisia
prevazuta la alin. (2).

\eArt. 99: Permisiunea de iesire din penitenciar

(1)Permisiunea de iesire din penitenciar poate fi acordata, in conditiile art. 98, in urmatoarele cazuri:

a)prezentarea persoanei condamnate, in vederea ocuparii unui loc de munca dupa punerea in libertate;

b)sustinerea unui examen de cétre persoana condamnata;

c)mentinerea relatiilor de familie ale persoanei condamnate;

d)pregatirea reintegrarii sociale a persoanei condamnate;

e)participarea persoanei condamnate la inhumarea sotului sau sofiei, unui copil, parinte, frate sau sora ori bunic sau bunica.

(2)Permisiunea de iesire din penitenciar pe durata unei zile, pentru cazurile prevazute la alin. (1) lit. a)-d), se poate acorda persoanelor condamnate care
executd pedeapsa privativa de libertate in regim inchis.

(3)Permisiunea de iesire din penitenciar pe o durata de cel mult 5 zile, pentru cazurile prevazute la alin. (1) lit. a)-d), se poate acorda persoanelor condamnate
care executd pedeapsa privativa de libertate in regim semideschis.

(4)Permisiunea de iesire din penitenciar pe o durata de cel mult 10 zile, pentru cazurile prevazute la alin. (1) lit. a)-d), se poate acorda persoanelor condamnate
care executa pedeapsa privativa de libertate in regim deschis.

(5)Permisiunea de iesire din penitenciar, pentru cazul prevazut la alin. (1) lit. e), poate fi acordatd, pe o durata de cel mult 5 zile, tuturor persoanelor
condamnate, cu exceptia celor care executa pedeapsa privativa de libertate in regim de maxima siguranta, daca indeplinesc conditiile prevazute la art. 98
alin. (1).

(6)Soalicitarea pentru iesirea din penitenciar va fi insofjta de precizarea, de cétre detinut, a locului unde urmeaza sa se deplaseze, a itinerarului urmat, precum
si a mijloacelor financiare de care dispune pe durata permisiunii de iegire din penitenciar.

\eArt. 100: Abateri disciplinare
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(1)Constituie abateri disciplinare foarte grave incalcarea dispozitiilor prevazute la art. 81 lit. a)-c) si la art. 82 lit. a)-p), determinarea cu intentje a altei persoane
condamnate sa savarseasca una dintre faptele prevazute la art. 82 lit. a)-p), precum si incalcarea altor obligatii si interdictii prevazute ca abateri foarte grave
in alte acte normative.

(2)Constituie abateri disciplinare grave incalcarea dispozitiilor prevazute la art. 81 lit. d)-f) si la art. 82 lit. q)-{), determinarea cu intentie a altei persoane
condamnate sa savarseasca una dintre faptele prevazute la art. 82 lit. )-), precum si incalcarea altor obligatii si interdictii prevazute ca abateri grave in alte
acte normative.

(3)Constituie abateri disciplinare ugoare incalcarea dispozitiilor prevazute la art. 81 lit. g)-I) si la art. 82 lit. u)-x), determinarea cu intentje a altei persoane
condamnate sa savérseasca una dintre faptele prevazute la art. 82 lit. u)-x), precum si a celor prevézute ca abateri ugoare in alte acte normative.

\eArt. 101: Sanctiuni disciplinare

(1)Sanctiunile care pot fi aplicate in cazul savarsirii abaterilor disciplinare sunt:

a)avertismentul;

b)suspendarea dreptului de a participa la activitti culturale, artistice si sportive, pe o perioada de cel mult o lung;

c)suspendarea dreptului de a presta 0 munca, pe o perioada de cel mult o lung;

d)suspendarea dreptului de a primi si de a cumpara bunuri, cu exceptia celor necesare pentru igiena individuala sau exercitarea drepturilor la apéarare,
petitionare, corespondenta si asistenta medicala, pe o perioada de cel mult doua luni;

e)suspendarea dreptului de a primi vizite, pe o perioada de cel mult 3 luni;

f)izolarea pentru maximum 10 zile.

(2)Aplicarea sanctjunilor disciplinare persoanelor condamnate nu poate ingradi dreptul la aparare, dreptul de petitionare, dreptul la vot, dreptul la
corespondentd, dreptul la asistentd medicald, dreptul la hrana, {inuta, cazarmament si conditii minime de cazare, dreptul la plimbarea zilnica si dreptul la
odihna.

(3)Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. d)-f) nu se aplica femeilor insarcinate sau celor care au in ingrijire copii in varsta de pana la un an.

(4)Medicul aduce la cunostinta si face recomandari presedintelui comisiei de disciplina in situatia existentei oricarui motiv medical de impiedicare a aplicarii
si executarii sanctiunii prevazute la alin. (1) lit. f). Personalul medical al penitenciarului viziteaza, ori de cate ori este necesar, persoanele condamnate care
executd aceasta sanctiune disciplinara.

(5)Sanctiunile cu caracter colectiv si sanctiunile corporale sunt interzise. Pentru fiecare abatere disciplinara poate fi aplicata numai una dintre sancfjunile
disciplinare prevazute la alin. (1).

(6)Mijloacele de imobilizare din dotare, precum si orice mijloc degradant sau umilitor nu pot fi folosite ca sanctiuni disciplinare.

\esArt. 102: Constatarea abaterilor disciplinare

(1)Abaterile disciplinare se constata, din oficiu sau la sesizarea oricarei persoane, de catre personalul administratiei penitenciarului si se consemneaza intr-
un raport de incident.

(2)Raportul de incident se depune la seful sectiei unde este definuta persoana condamnata, in termen de 24 de ore de la data constatarii abaterii.
(3)Rapoartele de incident referitoare la abaterile disciplinare constatate in zilele de s@mbata, duminica si sarbatori legale se depun la seful de sectie unde
este detinutd persoana condamnata, nu mai tarziu de prima zi lucratoare.

\eArt. 103: Procedura disciplinard

(1)Procedura disciplinara se declanseaza de catre seful sectiei unde este definuté persoana condamnata, care Tnainteaza raportul de incident comisiei de
disciplina, in termen de 24 de ore.

(2)Comisia de disciplina este formata din directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar, in calitate de presedinte, directorul adjunct pentru
educatie si asistentd psihosociala si un ofiter desemnat de directorul penitenciarului, in calitate de membri. Secretariatul comisiei este asigurat de persoana
numita Tn acest sens de directorul penitenciarului.

(3)Directorul penitenciarului desemneaza una sau mai multe persoane din cadrul personalului penitenciarului, altele decat supraveghetorii, sa efectueze
cercetarea prealabila. Persoana desemnatéd sau persoanele desemnate aduc la cunostinta detinutului motivul declansarii procedurii disciplinare i faptul ca
acesta poate propune administrarea de probe. Dispozitjile art. 61 alin. (2) se aplica in mod corespunzator.

(4)In termen de 10 zile de la sesizarea comisiei de disciplina, persoana desemnata prezintd acesteia rezultatele cercetarii prealabile. Cercetarea prealabild
are ca scop lamurirea incidentului sub toate aspectele si presupune audierea persoanei condamnate cercetate si verificarea apararilor acesteia.

(5)In termen de 10 zile de la primirea rezultatelor cercetarii prealabile, comisia de disciplina, dupa ascultarea persoanei condamnate si a oricarei altei persoane
care are cunostinta despre imprejurarile in care a fost savarsita fapta, aplica prin hotarare scrisa una dintre sanctjunile disciplinare sau, dupa caz, claseaza
dosarul de cercetare disciplinara.

(6)La stabilirea sanctiunii disciplinare se {ine seama de natura si modul de comitere a abaterii, de persoana si starea de sanatate a condamnatului, de abaterile
disciplinare savarsite anterior, de atitudinea persoanei condamnate dupa savarsirea abaterii si in timpul procedurii disciplinare.

(7)Hotaréarea comisiei de disciplina se comunica persoanei condamnate de indata, sub semnatura, de catre secretarul comisiei de disciplind, cu mentionarea
cdii de atac existente si a termenului de exercitare a acesteia.

(8)In cazul in care, in cursul procedurii disciplinare, comisia de disciplina ia cunostint3 despre savarsirea unei infractiuni, informeaz directorul penitenciarului
in vederea sesizérii organului de urmarire penald competent.

\eArt. 104: Plangerea impotriva hotararii comisiei de disciplind

(1)Impotriva hotérarii comisiei de disciplind, prin care a fost aplicatd o sanctiune disciplinaré, persoana condamnaté poate face plangere la judecatorul de
supraveghere a privarii de libertate, in termen de 3 zile de la comunicarea hotararii.

(2)Plangerea formulatd conform alin. (1) suspenda executarea sanctjunilor disciplinare.

(3)Persoana condamnata este ascultata la locul de detinere, in mod obligatoriu.

(4)Competenta de solutionare a plangerii apartine judecatorului de supraveghere a privarii de libertate de la penitenciarul a carui comisie a aplicat sanctiunea
disciplinara.

(5)Dispozitiile art. 56 alin. (4) se aplica in mod corespunzator.

(6)In vederea solutionarii plangerii, judecatorul de supraveghere a privarii de libertate poate proceda la ascultarea oricarei altei persoane condamnate sau
oricarei altei persoane care desfasoara activitafi in sistemul penitenciar.

(7)Judecatorul de supraveghere a privarii de libertate solutioneaza plangerea, prin incheiere motivata, in termen de 10 zile de la primirea acesteia, pronuntand
una dintre urmatoarele solutji:

a)admite plangerea si dispune anularea sau modificarea sanctjunii disciplinare aplicate de comisia de disciplina;

b)respinge pléangerea, daca aceasta este nefondata, ramasa fara obiect, tardiva sau inadmisibild, dupa caz;
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c)ia act de retragerea plangerii.

(8)Incheierea judecitorului de supraveghere a privarii de libertate se comunica persoanei condamnate si administratiei penitenciarului, in termen de 3 zile de
la data pronuntarii acesteia.

(9)Impotriva incheierii judecatorului de supraveghere a privarii de libertate, persoana condamnaté si administratia penitenciarului pot introduce contestatie la
judecatoria in a carei circumscriptie se afla penitenciarul, in termen de 5 zile de la comunicarea incheierii.

(10)Contestatiile se depun la judecétorul de supraveghere a privarii de libertate care a pronuntat incheierea si suspenda executarea acesteia.
(11)Contestatiile se Tnainteaza judecatoriei impreuna cu dosarul cauzei, in termen de doua zile de la primirea acestora. Contestatiile se solutioneaza de
urgenta si cu precadere.

(12)Instanta audiaza in mod obligatoriu persoana condamnata, dispozitiile art. 39 alin. (14)-(19) aplicAndu-se in mod corespunzator.

(13)Competenta de solutionare a contestatiei apartine judecéatoriei in a carei circumscriptie se afla penitenciarul a carui comisie a aplicat sancfiunea
disciplinara.

(14)Hotararea judecatoriei este definitiva.

CAPITOLUL X: Documente intocmite de administratia penitenciarului

\@lArt. 105: Dosarul individual al persoanei condamnate

(1)Administratia penitenciarului completeaza, pentru fiecare persoana condamnata, dosarul prevazut la art. 43 alin. (2) cu documentarul penal, dosarul de
educatie si asistenta psihosociala, dosarul disciplinar, dosarul de cereri a carui competenta de solutionare revine penitenciarului, precum si cu fisa medicala.
(2)Documentele prevazute la alin. (1) constituie dosarul individual al persoanei condamnate.

(3)Modul de gestionare si documentele cuprinse in dosarul individual sunt stabilite prin regulamentul de aplicare a prezentei legi.

\slArt. 106: Registrele privind persoanele condamnate

(1)Administratia fiecarui penitenciar intocmeste urmatoarele registre privind persoanele condamnate:

a)registrul de evidenta a primirii persoanelor condamnate, in care se consemneaza anul, luna, ziua si ora la care persoana condamnata a fost primita in
penitenciar;

b)registrul de evidenta a punerii in libertate a persoanelor condamnate, in care se consemneaza anul, luna, ziua si ora la care persoana condamnata a fost
pusa in libertate;

c)registrul de evidenta privind utilizarea mijloacelor de imobilizare, in care se consemneaza anul, luna, ziua $i ora aplicarii si incetarii aplicarii mijloacelor de
imobilizare, inclusiv privind cazarea in camera de protectie.

(2)Administratia Nationald a Penitenciarelor si administratia penitenciarului adoptad masurile tehnice si organizatorice necesare protejarii datelor cu caracter
personal ale persoanelor condamnate.

ORDIN nr. 1676/C din 24 iunie 2010 pentru aprobarea Regulamentului privind siguranta locurilor de detinere din subordinea Administratiei Nafionale
a Penitenciarelor
(fara art 65-68 - uzul de arma)!

Titlul I: Dispozitii generale

Capitolul I: Definirea unor termeni

aArt, 1

(1)Prezentul Regulament privind siguranta penitenciarelor, denumit in continuare Regulament, are drept scop organizarea si executarea serviciului de paza,
escortare, insotire si supraveghere a persoanelor private de libertate din unitatile subordonate Administratiei Nationale a Penitenciarelor

(2)In sensul prezentului Regulament termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a)persoane private de libertate - persoanele condamnate la pedeapsa inchisorii ori la detenfiune pe viata, arestate preventiv, precum si la cele sanctionate cu
masura educativa a internarii intr-un centru de reeducare;

b)loc de detinere - penitenciare, penitenciare-spital, penitenciare pentru minori i tineri, penitenciare pentru femei si centrele de reeducare din subordinea
Administratiei Natjonale a Penitenciarelor;

c)Regulament de aplicare a Legii - Regulamentul de aplicare a Legii nr. 275/2006 privind executarea pedepselor si a masurilor dispuse de organele judiciare
in cursul procesului penal, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1897/2006;

d)Lege - Legea nr. 275/2006 privind executarea pedepselor si a masurilor dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal.

(3)In sensul prezentului Regulament, referirea la o functie din nomenclatorul de functii al Administratiei Nationale a Penitenciarelor implicé si persoanele care
indeplinesc atributji specifice acesteia astfel:

a)termenul director adjunct pentru siguranta detinerii i regim penitenciar se refera si la seful serviciului siguranta detinerii si regim penitenciar din unitaile
care nu au prevazuta in statul de organizare functia de director adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar;

b)termenul directorul adjunct educatie si asistenta psihosociala se refera si la seful serviciului educatje si asistentd psihosociala din unitétile care nu au
prevazuta in statul de organizare functia de director adjunct educatje si asistenta psihosociala;

c)termenul de sef de tura se refera atat la ofiterul de serviciu din unitatile care nu au prevazuta in statul de organizare functia de sef de tura cat si la educatorul
coordonator din centrele de reeducare;

d)responsabilul de zona este ofiferul sau agentul numit de directorul locului de definere care coordoneaza activitatea unui anumit segment de activitate, ca
de exemplu sef de sectie, sef de schimb, ofiter instructor acces, escortare, puncte de lucru sau acordare drepturi la pachet, vizita si corespondent3;
e)termenul de sef ierarhic se refera la sefii carora personalul li se subordoneaza pe o anumité linie de munca, chiar si temporar. Seful ierarhic cu functia
imediat superioara unui subordonat se numeste sef nemijlocit.

Capitolul II: Principii, metode si misiuni de realizare a sigurantei locurilor de detinere

\eArt, 2

(1)In serviciul de paza, escortare, insotire si supraveghere se repartizeaza personal care indeplineste urmatoarele conditii:
a)are cunostintele si deprinderile necesare executarii indatoririlor specifice functiei;
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b)este apt din punct de vedere fizic si psihic pentru executarea serviciului.
(2)Pentru abaterile disciplinare si infractiunile savarsite in timpul executarii serviciului, inceperea cercetarii se face numai dupa schimbarea din post a
persoanei in cauza, dispusé de catre seful nemijlocit.

aArt. 3

Executarea serviciului de paza, escortare, insofire si supraveghere a persoanelor private de libertate obliga personalul locului de detinere:

a)sa respecte intocmai indatoririle generale si sarcinile specifice, conform fisei sau carnetului postului;

b)sa respecte programul orar al unitatji;

c)sa informeze imediat sefii ierarhici cu privire la starea de sanatate si capacitatea de munca;

d)sa informeze, de indata, conducerea unitaji despre schimbarea numarului de telefon la care poate fi contactat;

e)sa prezinte legitimatia de serviciu la intrarea si iesirea din unitate;

f)sa se supuna controlului alcoolemiei cu aparate specifice;

g)sa se supuna controlului antiterorist si de specialitate;

h)sa se supuna testarii psihologice;

i)sa-si insuseasca si sa-si perfectioneze continuu cunostintele de specialitate in mod individual si prin participarea la sesiunile de formare profesionala si sa
aplice intocmai prevederile legale in activitatea pe care o desfasoara;

j)sa manifeste exigenta, hotarare, spirit de initiativa si capacitate de analiza in indeplinirea sarcinilor incredintate;

k)sa cunoasca, sa pastreze si sa foloseasca in conditii corespunzatoare armamentul si mijloacele tehnice din dotare;

l)sa manifeste vigilenta fatd de actjunile persoanelor private de libertate, sa cunoascé starea de spirit a acestora, sa comunice imediat sefilor nemijlocii
incercarile persoanelor private de libertate de a se sustrage de la regimul executarii pedepsei, ludnd masuri de prevenire a incidentelor;

m)sa participe in mod direct la procesul de recuperare sociala a persoanelor private de libertate, folosind toate mijloacele si procedeele de influentare pozitiva
a acestora, actionand in conformitate cu prevederile legale;

n)sa fie in masura sa acorde primul ajutor persoanelor private de libertate sau altor persoane aflate in dificultate;

0)sa nu permita persoanelor private de libertate sa fumeze in alte locuri decat cele stabilite in acest sens;

p)sa pretinda persoanelor private de libertate in orice imprejurare sa respecte regulile de ordine interioara si sa indeplineasca obligatiile ce le revin;

r)sa respinga incercarile de corupere din partea persoanelor private de libertate sau a altor persoane, informand imediat sefii ierarhici;

s)sa respecte prevederile prezentului Regulament;

t)sa aiba in toate imprejurarile o conduita conforma cu dispozitiile Legii nr. 293/2004, Codul deontologic al personalului din Administratia Nationala a
Penitenciarelor aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr. 2794/C/2004 si Regulamentul de organizare i functionare al unitati.

At 4

Efectivele necesare pentru paza, escortarea, insotirea si supravegherea persoanelor private de libertate se stabilesc de catre conducerea fiecarui loc de
detinere, avandu-se in vedere:

a)profilul locului de definere;

b)numarul, categoria, regimul de executare si riscul pe care il prezinta persoanele private de libertate pentru siguranta penitenciarului;

c)marimea perimetrului, natura si compartimentarea constructiilor locului de detinere si caracteristicile terenului inconjurator;

d)numarul instantelor de judecata si organelor de urmarire penald deservite, amplasarea, frecventa prezentarii si distantele pana la acestea;

e)numarul si suprafata punctelor de lucru unde se presteaza activitati productive;

f)necesarul de personal destinat interventiei in situatjii deosebite, asigurarii efectuarii concediilor de odihna, medicale si de studii, a timpului liber corespunzator
pentru personalul care executa serviciul in zilele de repaus saptamanal, sarbatori legale si pentru cei care au un program de lucru prelungit;

g)gradul de dotare tehnica a locului de detinere.

aArt. 5

(1)Pentru asigurarea continuitatii pazei obiectivului si a supravegherii interioare a persoanelor private de libertate, personalul destinat acestor activitati se
organizeaza in minimum 4 schimburi si executa serviciul in ture.

(2)Pentru indeplinirea misiunilor de escortare, la nivelul fiecarui loc de detinere, se organizeaza o formatiune distincta.

(3)Pentru interventia in situatii deosebite, restabilirea ordinii in interiorul si exteriorul locului de detinere, la nivelul fiecarui loc de detinere se organizeaza
structuri asociate pentru masuri de securitate speciala, constrangere si control, prevazute la art. 31.

aArt. 6

(1)Pentru realizarea in bune conditii a activitailor specifice sistemului penitenciar se instituie Registrul de parasire a localitatii de domiciliu sau de resedinta
permanenta a personalului.

(2)Registrul prevazut la alin. (1) se intocmeste la nivelul fiecarui loc de detinere si cuprinde date cu privire la:

a)gradul profesional, numele si prenumele;

b)functia definuta;

c)intervalul de timp pe zile si ore;

d)localitatea de deplasare;

e)modul in care poate fi contactat;

f)aprobarea sau neaprobarea directorului;

g)motivatia directorului in caz de neaprobare, {indnd seama de prevederile alin. (1), precum si de obligatiile si interdictiile personalului din sistemul
administratiei penitenciare prevazute de lege;

h)semnatura persoanei in cauza pentru luarea la cunostinta despre aprobare sau neaprobare.

(3)Parésirea se realizeazd numai dupa aprobarea directorului unitatji.

aArt. 7

(1)Zilnic, inaintea intrarii in serviciu se asigura instruirea personalului, pentru fiecare loc de munca, de catre responsabilul de zona.

(2)Activitatea de instruire urmareste informarea personalului cu privire la situatia operativa din locul de detinere, din zona de dispunere a acestuia i sarcinile
de indeplinit. Cu prilejul fiecarei instruiri se verifica tinuta precum si starea fizica si psihica aparenté a personalului.

aArt. 8
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(1)In zona de acces si pe perimetrul locului de detinere, la magazia si depozitul de armament si munitie, zona de securitate, in sectiile de detinere si in alte
locuri stabilite de conducerea locului de definere, se instaleaza sisteme tehnice de supraveghere si alarmare. Datele si informatiile furnizate de aceste sisteme
sunt monitorizate permanent si stocate, la nivelul centrului de supraveghere electronica.

(2)Informatiile furnizate de sistemele instalate la sectorul de acordare a drepturilor la pachet si vizite se monitorizeaza si stocheaza la nivelul centrului de
supraveghere electronicé si la nivelul sectorului.

aArt. 9

(1)Cainii de serviciu din dotarea locului de detinere se folosesc in activitati de paza si escortare la punctele de lucru si organele judiciare si pentru paza
perimetrelor, in conformitate cu dispozitiile prezentului Regulament.

(2)Cainii de serviciu din dotarea locului de definere se folosesc pentru descoperirea telefoanelor mobile, explozibililor, substantelor toxice sau stupefiante si
urmérirea evadatjlor, in conformitate cu instructiunile emise prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

Art. 10

(1)In functie de profil si misiunile de indeplinit, locurile de detinere se doteaza cu armament, munitie, mijloace de imobilizare, de control, de acces, de alarmare,
de legatura, de interventje si de transport, in conformitate cu tabelele de inzestrare.

(2)Armamentul $i munitia se pastreaza in magazii de serviciu si depozite, amenajate conform normelor stabilite prin ordin al ministrului justitiei.

aArt. 11
Personalul locurilor de detinere care, pentru indeplinirea misiunilor, este dotat cu armament, poate face uz de armé conform legii.

aArt, 12

(1)Mijloacele tehnice din dotare se distribuie individual personalului din serviciul de paza, escortare si supraveghere, in raport de specificul misiunii de indeplinit
si postul in care acesta isi indeplineste serviciul, conform planificrii aprobate de catre directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar.
(2)Pentru impiedicarea actiunilor agresive si violente ale persoanelor private de libertate, restabilirea ordinii si disciplinei, in camerele de cazare sau alte locuri,
precum si pentru prevenirea incidentelor de alta natura, se folosesc ca mijloace de imobilizare:

a)catuse metalice pentru maini - dispozitiv format din doua inele metalice unite intre ele cu care se leaga mainile persoanelor private de libertate;

b)centurile de imobilizare - sunt catuse pentru maini prevazute cu sistem de prindere in jurul taliei si se aplicd persoanelor private de libertate care, prin
comportamentul lor, risca sa tulbure ordinea si securitatea activitatilor, pe timpul deplasarii acestora la organele judiciare, policlinici, spitale, alte locuri din
exteriorul locurilor de detinere, cu prilejul transferului de la o unitate la alta si pentru deplasari in interiorul locului de definere, in situatii temeinic justificate;
c¢)mijloace de imobilizare pentru/in timpul deplasarii/transportului - sunt catuse metalice automate pentru maini si catuse pentru picioare, legate intre ele si se
aplica persoanelor care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului. Aceste mijloace se aplica pe timpul deplasarii la organele judiciare, policlinici, spitale,
alte locuri din exteriorul unitatilor, precum si cu prilejul transferului de la o unitate la alta si inclusiv pentru deplasari in interiorul locului de detinere, n situatji
temeinic justificate.

d)curele de imobilizare din piele, plastic sau material textil se folosesc, ca masura de siguranta, pentru imobilizarea persoanelor private de libertate internate
in unitafi sanitare sau a celor cu tulburari psihice grave in momentele de criza, pentru a evita autoranirea, ranirea altor persoane sau distrugerea de bunuri.
Aplicarea acestor mijloace se face cu acordul medicului. Curelele de imobilizare sunt confectionate astfel incat sa asigure, separat, imobilizarea mainilor sau
picioarelor.

e)mijloacele iritant-lacrimogene - sunt pulverizatoare, grenade de mana cu gaze lacrimogene si arme sau alte mijloace cu cartuse iritant-lacrimogene;
f)bastonul sau tompha de cauciuc - se folosesc impotriva persoanelor private de libertate care devin agresive si violente, care ataca sau incearca sa
imobilizeze personalul ori pun in pericol viata acestuia, impotriva persoanelor private de libertate care prin comportamentul lor zadarnicesc indeplinirea
atributiilor de serviciu. Bastonul/tompha de cauciuc se foloseste numai pana cand persoana privata de libertate impotriva careia a fost intrebuintat a fost
imobilizata, evitdndu-se lovirea parilor sau organelor vitale ale corpului;

g)jetul de apa - se foloseste in camerele de definere sau in alte spatii din interiorul sau exteriorul locului de detinere, ca mijloc de dispersare a grupurilor de
persoane private de libertate care se dedau la actiuni de distrugere, incendiere, blocare a cailor de acces, deteriorarea dispozitivelor si sistemelor de siguranta
ale locului de detinere, revolte ori alte actjuni violente cu consecinte grave asupra ordinii si desfasurarii normale a activitatii locului de definere;

h)armele cu cartuse cu glont de cauciuc sau altd munitie neletala - se folosesc pentru intreruperea incercarilor de evadare ale persoanelor private de libertate,
in cazul razvratirilor, altercatjilor sau in cazul incidentelor de luare de ostatici, in locurile sau n situatjile in care uzul de arma cu munitie de razboi ar pune in
pericol viata, integritatea corporala ori bunurile altor persoane;

i)cainii de serviciu - se folosesc Tn activitali de paza si escortare la punctele de lucru si la organele judiciare, la activitatile de transfer a persoanelor private de
libertate, pentru paza perimetrelor si pentru descoperirea telefoanelor mobile, explozibililor, substantelor toxice sau stupefiante si urmarirea evadatilor.
j)elemente acustice, luminoase, fumigene - se folosesc in situatia baricadarii persoanelor private de libertate in camere, seciii sau alte locuri unde au acces;
k)forta fizica - se foloseste pentru imobilizarea persoanelor private de libertate in situatia rezistentei pasive si rezistentei fizice active la dispozitiile personalului
si reprezinta ansamblul de procedee tehnico-tactice de imobilizare;

l)cazarea in camera de protectie - este 0 camera obignuita, in care se cazeaza o singura persoana privata de libertate, din care au fost indepartate elementele
de baza de mobilier. Aceasta se utilizeaza pentru a se preveni ca o persoana privata de libertate sa se automutileze, sé raneasca o alta persoana, sa distruga
bunurile sau sa tulbure in mod grav ordinea din locul de definere;

m)orice alte mijloace de imobilizare prevazute de dispozitiile legale in vigoare.

(3)Procedurile de folosire a mijloacelor de imobilizare prevazute la alin. (2) sunt stabilite in manualul prevazut la art. 15 lit. r).

aArt. 13

(1)Pentru transportul personalului, al persoanelor private de libertate si al materialelor, fiecare loc de detinere dispune de mijloace operative propri.
(2)Mijloacele operative de transport sunt autoturismele, autodubele, microdubele, autobuzele, autosanitarele, navele fluviale sau alte mijloace de transport,
aflate in dotarea locului de detinere. Pentru transportul persoanelor private de libertate care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului, in situatji speciale,
sunt utilizate si mijloace auto blindate.

(3)Mijloacele operative de transport se doteaza cu echipamente speciale de radio-comunicatie, de semnalizare, de avertizare luminoasa si acustica si de
legatura intre conducatorii acestora si membrii escortei.

(4)Mijloacele operative de transport al persoanelor private de libertate sunt dotate cu camere video si monitoare, pentru supravegherea activitatii persoanelor
private de libertate pe timpul deplasarii, precum si cu echipamente de monitorizare a pozitiei in traseu si sunt compartimentate in modul aratat in Anexele nr.
1a-1c.

At 14
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Tn raport de anotimp, de misiunile incredintate si de prevederile normelor de inzestrare, cu aprobarea directorului locului de detinere, se distribuie personalului
echipament de protectie, care se utilizeaza numai in timpul serviciului si este pastrat in spatii situate in afara sectorului de definere.

Capitolul lll: Documentele de planificare, organizare, conducere si executare a sarcinilor specifice de paza, escortare, insotire, supraveghere si
interventie

aArt. 15

Pentru planificarea, organizarea, conducerea si executarea misiunilor de paza, escortare, insotire, supraveghere si interventie se folosesc urmatoarele
documente:

a)planul de paza si aparare a locului de detinere;

b)planul de alarmare a locului de detinere;

c)planul de cooperare regional ori inter-regional;

d)planul de actiune pentru indeplinirea in comun a misiunilor cu unitati subordonate Ministerului Administratiei si Internelor;

e)mapa documentara a sefului de tura;

f)raportul de recunoastere a punctului de lucru;

g)raportul de infiintare si functionare a punctului de lucru;

h)registrul pentru planificarea personalului in serviciul de paza si supraveghere;

i)registrul pentru planificarea personalului in serviciul de escortare;

j)registrul pentru evidenta dotarii personalului cu armament, munitie, mijloace de imobilizare si mijloace de legatura;

k)registrul de procese verbale de apel;

I)registrul de procese-verbale pentru predarea si primirea serviciului;

m)fisa postului;

n)carnetul postului;

o)manualul de proceduri utilizat de negociatori in gestionarea incidentelor critice;

p)manualul pentru gestionarea incidentelor: volumul | - gestionarea incidentelor operationale si volumul Il - gestionarea incidentelor critice;

r)manualul privind structurile asociate pentru masuri de securitate speciald, constrangere si control precum si pentru utilizarea mijloacelor si tehnicilor de
imobilizare;

s)planuri de prevenire si reactie la situatii de urgenta;

t)documente privind informarea si autorizarea aplicarii mijloacelor de imobilizare;

u)formularul privind istoricul escortarii persoanei private de libertate;

v)alte documente stabilite prin ordine ale ministrului justitiei ori decizii ale directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor sau ale directorului
locului de detinere, conform competentelor legale.

aArt. 16

(1)Planul de paza si aparare a locului de detinere si al sectiilor exterioare ale acestuia se intocmeste conform prevederilor Anexei nr. 2 de catre directorul
locului de detinere, se avizeaza de catre directorul penitenciarului cu rol de coordonare la nivel regional, directorul Directiei Siguranta Definerii si Regim
Penitenciar si se aproba de catre directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor. Acest document se intocmeste in 4 exemplare in cazul
penitenciarelor si al centrelor de arestare preventiva si in 6 exemplare in cazul seciilor exterioare ale acestora.

(2)Un exemplar al planului de paza si aparare a locului de detinere se nainteaza la Directja Siguranta Detinerii si Regim Penitenciar, un exemplar la directorul
penitenciarului cu rol de coordonare la nivel regional, un exemplar se pastreaza la directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar, unul la
seful de turd, iar la sectiile exterioare, un exemplar la seful acestora si unul la seful de tura.

(3)Personalul locului de detinere are obligatia de a cunoaste prevederile Planului de paza si aparare, conform atributiilor generale si specifice.

aArt. 17

(1)In scopul rezolvarii unor situatii deosebite, care impun prezenta unui numar sporit de cadre, se intocmeste planul de alarmare a locului de detinere de citre
directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar si se aproba de catre director.

(2)Planul de alarmare a locului de detinere se intocmeste in doua exemplare, din care unul se pastreaza la directorul adjunct pentru siguranta detinerii si
regim penitenciar, iar celalalt la geful de tura.

aArt. 18

(1)Pentru realizarea in comun a unor misiuni, la nivelul fiecarei regiuni se intocmesc planuri de cooperare regionale de cétre directorul penitenciarului cu rol
de coordonare, se avizeaza de catre directorul Directiei Siguranta Detinerii si Regim Penitenciar si se aproba de catre directorul general al Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

(2)Realizarea In comun a unor misiuni specifice de catre unitati situate in regiuni geografice diferite se face in baza planurilor de cooperare inter-regionale
intocmite de catre directorii locurilor de definere, avizate de catre directorii penitenciarelor cu rol de coordonare din regiunile respective si directorul Directiei
Siguranta Detinerii si Regim Penitenciar si se aproba de catre directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(3)Periodic, se organizeaza si desfasoara exercifii aplicative, frecventa acestora fiind stabilita in planurile prevazute la alin. (1)-(2).

aArt. 19

(1)In vederea realizarii unui schimb eficient de informatji, asigurarii sigurantei locului de detinere si executarii in comun a unor actiuni directe, destinate exclusiv
asigurarii pazei, escortarii si supravegherii persoanelor private de libertate, mentinerii ordinii in randul acestora, in baza Planului de cooperare intre Ministerul
Administratiei si Internelor si Ministerul Justitiei, fiecare loc de detinere incheie cu unitafjle locale subordonate Ministerului Administratjei si Internelor Planul
de actiune pentru indeplinirea in comun a misiunilor cu unitati subordonate Ministerului Administratiei si Internelor, document ce se pastreaza la directorul
unitatji.

(2)Periodic, se organizeaza si desfasoara exerciii aplicative, frecventa acestora fiind stabilita in planul prevézut la alin. (1).

aArt. 20

(1)Mapa documentara a sefului de tura se intocmeste intr-un singur exemplar si cuprinde:

a)programul si atributiile sefului de tura;

b)situatia operativa din locul de definere;

c)planul de masuri pentru prevenirea incidentelor in locurile si momentele vulnerabile;

d)planul de masuri pentru prevenirea introducerii obiectelor interzise;

e)planificarea personalului de interventie si planul de instruire a acestuia;
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f)programul de lucru al personalului medical si al celui de educatie si interventie psihosociala;

g)graficul de deplasare a mijloacelor de transport destinate transferarii persoanelor private de libertate de la un loc de detinere la altul;

h)programul zilnic al persoanelor private de libertate pentru fiecare categorie in parte;

i)tabelul cu persoanele private de libertate care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului;

j)planul de paza si aparare al locului de detinere si al sectiei de detinere, in cazul sectiilor exterioare;

k)planul de alarmare al locului de detinere si, dupa caz, al secfjilor exterioare de detinere;

I)manualul pentru gestionarea incidentelor: volumul | - gestionarea incidentelor operatjonale;

m)planurile de prevenire si reactie la situatji de urgenta.

(2)Directorul adjunct pentru siguranta definerii si regim penitenciar ia masuri ca mapa documentara a sefului de tura sa fie in concordanta cu situatia reala din
locul de detinere, urméarind actualizarea acesteia ori de céte ori intervin modificéri.

aArt, 21

Rapoartele de recunoastere si de infiintare si functionare a punctelor de lucru, prevazute in Anexele nr. 3 si 4, se intocmesc de catre o comisie formata din
seful serviciului siguranta detinerii, seful serviciului/biroului evidentd si organizarea muncii, medicul locului de detinere, responsabilul cu sanatatea si
securitatea in munca din locul de detinere si reprezentantul operatorului economic, separat pentru fiecare punct de lucru, pe baza datelor rezultate din
recunoasterea la fata locului, se avizeaza de cétre directorul adjunct pentru siguranta definerii si regim penitenciar si se aproba de céatre directorul locului de
detinere.

aArt, 22

(1)Registrul pentru planificarea personalului in serviciul de paza si supraveghere, prevazut in Anexa nr. 5 se completeaza de sefii de servicii/birouri - siguranta
detinerii si regim penitenciar - cu cel putin 24 de ore inainte de intrarea in serviciu si se aproba de directorul adjunct pentru siguranta detinerii i regim
penitenciar.

(2)In cazul sectiilor exterioare, registrul prevazut la alin. (1) este completat de catre seful de turé si se aproba de seful sectiei.

(3)In registrul previzut la alin. (1) se consemneaz si rezultatele controalelor efectuate pe timpul executarii serviciului.

(4)Modificarile in structura planificarii se aduc la cunostinta celor interesati prin grija sefului de tura, in timp util.

aArt. 23

Registrul pentru planificarea personalului in serviciul de escortare, prevazut in Anexa nr. 6, se completeaza zilnic de catre seful serviciului siguranta detinerii
ori de cétre alte persoane desemnate de directorul locului de detinere si se aproba de directorul adjunct pentru siguranta definerii i regim penitenciar sau,
dupa caz, de seful sectiei exterioare.

A, 24

(1)Dotarea personalului cu armament, munitie, mijloace de imobilizare, alarmare, legatura si interventie se realizeaza pe baza registrului pentru planificarea
personalului in serviciul de paza si supraveghere si a registrului pentru planificarea personalului in serviciul de escortare.

(2)In registrul pentru evidenta dotérii personalului din serviciu cu armament, munitie, mijloace de imobilizare, de alarmare, de legatura si de interventie,
prevazut in Anexa nr. 7, se consemneaza primirea si predarea acestora.

aArt, 25

(1)Registrul de procese-verbale de apel, prevazut in Anexa nr. 8, existent la nivelul sectiilor de detinere se completeaza de catre agentul supraveghetor cu
ocazia predarii -primirii serviciului, dupa efectuarea apelului, avandu-se in vedere intrarile si iesirile de la luarea in primire a serviciului.

(2)Registrul de procese-verbale de apel existent la nivelul locului de definere reprezinta un document centralizator si se completeaza de catre seful de tura
cu ocazia predarii - primirii serviciului, dupa efectuarea apelului intregului efectiv din locul de detinere, pe baza informatjilor primite de la agentji supraveghetori.
Acesta are aceeasi structura ca cel de la alin. (1).

aArt. 26
In registrul de procese-verbale pentru predarea si primirea serviciului se consemneaza documentele si materialele aflate in inventarul postului, sarcinile de
executat, aspectele relevante care privesc activitatea sectorului, incidentele si dispozitiile date de sefii ierarhici.

aArt, 27

(1)Fisa postului este principalul document de organizare structurala si formala a locului de definere si cuprinde atributii, sarcini, interdictii, functia, relatji de
subordonare, de colaborare si competente de reprezentare pentru fiecare membru al personalului locului de detinere.

(2)Pentru personalul destinat pazei, supravegherii, escortarii i interventiei in situatii deosebite atributjile, sarcinile si interdictiile se completeaza cu cele din
documentele specifice de organizare, planificare si executare a misiunilor.

aArt. 28

(1)Carnetul postului este documentul care contine atributji, obligatii, sarcini specifice, precum si anumite interdictii ale personalului. Acesta se intocmeste
pentru:

a)puncte de lucru;

b)posturi de supraveghere in sectiile de definere;

c)bloc alimentar, popota, spalatorie si ateliere;

d)curti de plimbare;

e)instante de judecata si organe de urmarire penala;

f)spitale si policlinici din reteaua Ministerului Sanataiji;

g)transferarea persoanelor private de libertate intre locurile de definere;

h)alte locuri unde se desfasoara activitati cu persoanele private de libertate, in afara secjilor de detinere.

(2)Carnetul postului cuprinde urmatoarele:

a)indatoririle generale si specifice ale postului;

b)dispozitivul elementelor aflate in serviciu;

c)numarul si categoria persoanelor private de libertate incredintate pentru paza, escortare si supraveghere;

d)situatia nominala a persoanelor private de libertate care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului;

e)adnotari cu privire la problemele deosebite aparute in timpul executarii serviciului;

f)constatarile si masurile stabilite de organele de control;

g)consemnarea predarii i primirii armamentului intre personalul din compunerea escortei sau, dupa caz, dispozitivului de paza;
h)locuri si momente vulnerabile;
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i)uzul de arma atunci cand personalul este dotat cu armament.
(3)Carnetul postului se intocmeste de sefii de servicii, sunt avizate de directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar si aprobate de directorul
locului de detinere.

aArt. 29

(la data 18-iul-2011 Art. 29 din titlul I, capitolul Ill a fost in legatura cu Decizia 500/2011 )
Manualul de proceduri utilizat de negociatori in gestionarea incidentelor critice se aproba prin ordin al ministrului justitiei in scopul de a fi utilizat exclusiv de
membrii personalului special instruii ca negociatori pentru incidentele critice. Acesta prezinta politici si proceduri care vor fi urmate de negociatori si de
structurile in care functioneazé acestia.

aArt. 30

Manualul pentru gestionarea incidentelor se aproba prin ordin al ministrului justitiei i cuprinde doua volume:

a)Volumul | - gestionarea incidentelor operationale, care ofera cadrul legal general in temeiul caruia conducerea fiecarui loc de detinere elaboreaza propriile
instructiuni privind implementarea sa de catre personalul din subordine;

b)Volumul Il - gestionarea incidentelor critice, care contine reguli specifice Administratiei Nationale a Penitenciarelor, referitoare la structurile si rolurile
necesare gestionarii incidentelor critice, precum si instructiuni de interventje standardizate.

aArt. 31

(1)Manualul privind structurile asociate pentru masuri de securitate speciald, constrangere si control precum si pentru utilizarea mijloacelor si tehnicilor de
imobilizare se aproba prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(2)Structurile asociate pentru masuri de securitate speciala, constrangere si control sunt:

a)detasamentele de interventjie;

b)grupele operative, formate din echipele de interventie, echipele operative speciale si echipele operative.

aArt, 32
Planurile de prevenire si reactie la situatiile de urgenta se intocmesc de cétre directorul locului de detinere conform Manualului pentru gestionarea incidentelor,
Volumul | - Gestionarea incidentelor operationale.

aArt. 33

Modelul si modul de completare a formularului privind istoricul escortarii persoanei private de libertate sunt stabilite prin decizie a directorului general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

Capitolul IV: Infiintarea locurilor de detinere

At 34

(1)Pentru infiintarea unui loc de detinere sau a unei sectii exterioare se executd, in prealabil, recunoasterea in teren de catre specialisti din Administratia
Nationala a Penitenciarelor si, dupa caz, din unitatile subordonate, pentru a stabili:

a)amplasarea si zona de responsabilitate;

b)perimetrul si imprejmuirile necesare;

¢)numarul i amplasarea posturilor de control, paza si supraveghere;

d)sistemul si dispozitivul de paza;

e)locul constructiilor si instalatiilor necesare executarii serviciului de paza, escortare si supraveghere;

f)necesarul de mijloace de legatura si alarmare, interventie, precum si de echipamente tehnice ajutatoare destinate asigurarii pazei, escortarii, insotjrii si
supravegherii;

g)numarul persoanelor private de libertate;

h)regimul de executare si programele furnizate persoanelor private de libertate;

i)conditiile si spatiile de cazare a efectivelor;

j)conditiile de asigurare logistica si medicalg;

k)masuri pentru protectia mediului inconjurator;

l)alte masuri, in raport de conditiile concrete de la fata locului.

(2)Recunoasterea in teren se finalizeaza prin intocmirea unui referat care se Tnainteaza dupa caz, ministrului justitiei, pentru efectuarea demersurilor specifice
infiintarii locurilor de detinere sau directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor pentru infiintarea sectjilor exterioare, care va dispune in
conformitate cu dispozitiile legii.

Titlul II: Primirea persoanelor private de libertate in locurile de detinere

Capitolul I: Organizarea primirii persoanelor private de libertate

aArt. 35

(1)Activitatea de primire a persoanelor private de libertate in locurile de detinere se organizeaza in spatii anume destinate care sa permita realizarea tuturor
activitailor necesare.

(2)Categoria persoanelor private de libertate care pot fi detinute de un loc de detinere se stabileste prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale
a Penitenciarelor.

(3)Programul de primire a persoanelor private de libertate stabilite la alin. (2) se realizeazd de comun acord, de catre directorul fiecarui loc de detinere si sefii
structurilor de politie arondate.

aArt. 36

(1)Spatiul destinat primirii persoanelor private de libertate, denumit punct de primire persoane private de libertate, trebuie sa cuprinda:
a)spatii de asteptare pentru persoanele private de libertate, cu acces la grup sanitar si apa potabila;
b)un spatiu pentru identificarea persoanelor private de libertate si verificarea documentelor;

c)un spatiu pentru fotografierea si amprentarea persoanelor private de libertate;

d)un spatiu pentru imbaierea persoanelor private de libertate;

e)un spatiu pentru perchezitionarea persoanelor private de libertate si controlul bagajelor acestora;
f)un spatiu pentru efectuarea vizitei medicale sumare;

g)spatii pentru echipare;

h)birouri si spatii de depozitare;

i)frizerie;

25



j)camera pentru deparazitarea bagajelor personale.
(2)Punctul de primire persoane private de libertate se amenajeaza si se doteaza cu mobilierul si echipamentele necesare bunei desfasurari a activitaii de
primire a persoanelor private de libertate, conform Anexei nr. 9.

At 37

Primirea persoanelor private de libertate se asigura cu personal instruit, in numar suficient pentru identificarea si inregistrarea acestora, pentru realizarea
activitailor prevazute la art. 38 - 44 din Regulament.

Capitolul II: Activitati ocazionate de primirea persoanelor private de libertate in locurile de detinere

\Art. 38

Verificarea legalitatji primirii de la organele de politie a persoanelor private de libertate se efectueaza in conformitate cu prevederile ordinului ministrului justitiei
referitor la evidenta nominala si statistica determinaté de punerea in executare a pedepselor si masurilor privative de libertate in locurile de definere din
subordinea Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

At 39

(1)Dupé ce s-a constatat ca nu exista nici un impediment la primirea persoanei private de libertate in locul de detinere, se intocmeste un proces-verbal, in
care se fac mentjuni cu privire la identitate, actele legale de detinere, durata pedepsei, infractiunea comisa, sumele de bani si obiectele de valoare gasite
asupra acesteia, starea sanatatii, precum si alte date care se apreciaza ca trebuie retinute.

(2)Procesul-verbal este semnat de seful de tura, lucrétorul de politie, personalul medical si persoana privata de libertate.

\Art. 40

(1)Inregistrarea persoanelor private de libertate si aducerea la cunostinta acestora a informatjilor si documentelor previzute de reglementérile legale, se
efectueaza de catre seful de tura si implica urmatoarele activitatj:

a)informarea, in scris sau telefonic a persoanei desemnate de catre persoana privata de libertate despre primirea in locul de detinere, si consemnarea despre
aceasta in procesul-verbal prevazut de Lege;

b)consemnarea in registrul de evidenta a primirii persoanelor condamnate ori in registrul de evidenta a primirii persoanelor arestate preventiv, dupa caz;
c)aducerea la cunostinta persoanelor private de libertate, sub semnatura, a regulilor de comportare, drepturilor si obligatiilor pe care le au, a facilitafjlor,
stimulentelor si recompenselor ce se pot acorda, a sanctjunilor disciplinare care se pot aplica, precum si a situatiilor in care se pot folosi mijloacele de
constrangere si imobilizare;

d)inmanarea, sub semnatura, persoanelor private de libertate, a regulamentului de ordine interioara al locului de detinere si punerea la dispozitie, in locuri
accesibile acestora, a prevederilor Codului penal si Codului de procedura penala referitoare la executarea pedepselor privative de libertate, a prevederilor
Legii, Regulamentului de aplicare a Legii, ordinelor emise in temeiul Legii, Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si Hotararii
Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001. In cazul persoanelor condamnate la pedepse privative de
libertate care au deficiente de comunicare, punerea la dispozifie a acestor prevederi legale se realizeaza prin folosirea unor modalitati care sa permita
infelegerea acestora.

(2)Persoanelor private de libertate de alta cetatenie li se inmaneaza un document care sa cuprinda informatiile prevazute la alin. (1) lit. d), redactat in limba
pe care 0 cunosc sau intr-o limba de circulatie internationala.

(3)Activitatile prevazute la alin. (1) lit. ¢) si d) si alin. (2), se consemneaza intr-o declaratie semnata de catre persoana privata de libertate, care se depune la
dosarul individual al acesteia.

aArt. 41

(1)Perchezitia persoanelor private de libertate si controlul bagajelor se realizeaza sub coordonarea sefului de tura, de catre personalul desemnat de acesta,
potrivit legii.

(2)Seful de tura, Tnainte de efectuarea perchezitiei, aduce la cunostinta persoanelor private de libertate bunurile permise a fi pastrate, bunurile care sunt
interzise si consecintele care decurg din nedeclararea i pastrarea lor in ascuns.

(3)Perchezitia corporala efectuata asupra persoanelor private de libertate cu ocazia primirii in locul de definere este amanunijta si se realizeaza conform
prevederilor art. 260 -263.

(4)Bunurile, obiectele de valoare si sumele de bani aflate in posesia persoanelor private de libertate, interzise a se afla asupra lor, se inregistreaza in bonul
de primire in pastrare, respectiv in borderoul de incasare, dupa caz. Pentru obiectele de valoare si pentru medicamente se emit, separat, bonuri de primire in
pastrare. Bunurile |asate in folosinta persoanelor private de libertate se evidentiaza separat, conform rubricilor din bonul de primire in pastrare.

(5)Bunurile aflate asupra persoanelor private de libertate, a caror cantitate depaseste limita drepturilor legale sau care, prin natura lor, nu pot fi pastrate de
acestea pe timpul detentiei, sunt depuse in pastrare la magazia locului de detinere pe baza de bon de primire in pastrare si se restituie posesorilor la punerea
in libertate sau, daca exista posibilitatea, se predau familiilor acestora.

(6)Bonul de primire in pastrare se intocmeste in 3 exemplare si se semneaza de primitor, gestionar si persoana privata de libertate.

(7)In bonul de primire in pastrare se fnscriu si bunurile lasate in folosinta persoanelor private de libertate. Pentru toate bunurile inscrise in bonul de primire in
pastrare se mentioneaza denumirea lor exacta, cantitatea, calitatea si caracteristicile specifice.

(8)Seria, numarul bonului de primire in pastrare si bunurile aflate asupra persoanelor private de libertate cu ocazia primirii in locul de definere, cele primite
sau achizitionate pe perioada detentiei se inscriu si in aplicatia informatizata in modulul special destinat.

(9)Banii, valorile si inscrisurile de valoare aflate asupra persoanelor private de libertate nou primite se pastreaza la casieria locului de detinere, intocmindu-
se Tn acest sens borderoul de incasare. Borderoul de Tncasare se intocmeste in doud exemplare si se semneaza de persoana care |-a intocmit si persoana
privata de libertate. Primul exemplar al borderoului impreuna cu sumele de bani sau inscrisurile de valoare se predau casierului, care emite chitanta legala in
2 exemplare, din care unul se anexeaza la duplicatul borderoului. Banii si obiectele de valoare ridicate de la persoanele private de libertate, se predau la
casieria unitatji in ziua primirii sau cel tarziu in prima zi lucratoare de la primire.

aArt, 42

Fotografierea si amprentarea persoanelor private de libertate, precum si completarea documentelor specifice locului de detinere, se realizeazd sub
coordonarea sefului de tura, de catre personalul desemnat de acesta si implica, dupa caz, urmatoarele activitatj:

a)fotografierea persoanelor private de libertate, din fata si din profil;

b)amprentarea persoanelor private de libertate si completarea fisei dactiloscopice pentru inscrierea in cazierul judiciar;

c)completarea fisei individuale de cazare a persoanelor private de libertate, prevazuta de Anexa nr. 10;

d)completarea fisei de evidenta a sanctiunilor disciplinare, recompenselor si drepturilor acordate, mentionéndu-se daca este fumator sau nefumator;
e)luarea unei declaratii persoanei private de libertate cu privire la statutul de fumator sau nefumator care se claseaza la dosarul individual;
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f)completarea figei de evidenta a convorbirilor telefonice;
g)intocmirea procesului - verbal ocazionat de prezentarea persoanei private de libertate din intreruperea executarii pedepsei sau dupa evadare.

aArt, 43

(1)Asigurarea masurilor de igiena stabilite de medic se realizeaza sub coordonarea sefului de tura.

(2)Cu ocazia primirii in locurile de definere persoanele private de libertate sunt supuse imbaierii si, dupa caz, masurilor de tuns si deparazitare.
(3)Persoanele private de libertate care nu poseda tinuta proprie, in stare buna sau adecvata sezonului, sunt echipate prin grija administratiei locului de
detinere.

(4)Cu ocazia primirii in locul de definere, fiecare persoana privata de libertate primeste, pe baza de semnatura, cazarmamentul si lenjeria de pat necesare,
obiectele de vesela pe care le preda la expirarea perioadei de carantina, precum i trusa cu materiale de igiena personala.

At 44

(1)Seful de sectie ia masuri de repartizare a persoanelor private de libertate, la camerele din sectia pentru carantina si observare, tinand seama de sexul,
varsta si categoria acestora.

(2)Seful de tura este obligat s anunte imediat conducerea locului de detinere despre orice incident ivit cu ocazia primirii persoanelor private de libertate Tn
locul de detinere.

(3)In termen de 24 de ore de la inregistrarea persoanei private de libertate in sistemul informatic de evident3 se va inméana acesteia legitimatia de identificare,
conform modelului din Anexa nr. 11.

Titlul lll: Paza locurilor de detinere si accesul in locurile de detinere

Capitolul I: Paza perimetrelor locurilor de detinere

Sectiunea 1: Scop si organizare

aArt, 45

(1)Paza locurilor de detinere se realizeaza in scopul prevenirii sustragerii de la executarea pedepselor sau masurilor preventive si patrunderii persoanelor
neautorizate in interiorul locurilor de definere.

(2)Paza locurilor de detinere se face cu personal specializat si/sau sisteme tehnice de supraveghere si alarmare.

(3)Delimitarea perimetrelor locurilor de detinere trebuie realizata in mod vizibil, prin imprejmuiri.

(4)Dispozitivul de paza se stabileste prin Planul de paza si aparare al locului de detinere si se realizeaza, in functie de situatia operativa, misiunea incredintata,
fortele si mijloacele la dispozitie, dispunerea obiectivului, profilul acestuia si particularitdtile terenului inconjurator.

(5)Dispozitivul de paza trebuie sa impiedice evadarea persoanelor private de libertate si luarea de legaturi ilegale cu alte persoane, precum si patrunderea
neautorizatd, in interiorul locului de detinere a oricaror persoane straine, prin:

a)continuitatea pazei si apararii in timp si spatiu, supravegherea locului de definere, a cailor de acces si a terenului inconjurator;

b)realizarea unei densitati de forte si mijloace suficiente, pe directiile si in punctele vulnerabile;

c)mentinerea unei legaturi permanente de vedere si, dupa caz, de foc intre posturile de paza de pe perimetrul locului de detinere si intre acestea si patrule,
cu accent deosebit pe directiile si locurile vulnerabile;

d)trecerea rapida de la dispozitivul de paza la dispozitivul de aparare;

e)coordonare eficienta;

f)cooperarea cu alte forte care participa la paza si apararea locului de detinere in situatii deosebite.

(6)In sensul prezentului Regulament, exista legaturs de vedere cand intre doud posturi de paza fixe, consecutive, vizibilitatea direct nu este afectaté de
diverse obstacole.

(7)In sensul prezentului Regulament, existd legatura de foc cand distanta dintre dou# elemente de paza inarmate, consecutive, este mai mica decat distanta
péna la care armamentul din dotarea postului are eficienta.

aArt. 46
Paza locului de detinere se realizeaza prin posturi de paza, posturi de control al accesului, posturi de observare si patrule, céini de serviciu, sisteme tehnice
de supraveghere si alarmare, prevézute in Planul de pazé si aparare a locului de detinere.

aArt, 47

(1)Postul de paza constituie parte a dispozitivului de paza si poate fi fix sau mobil, permanent sau temporar, in functie de modul de executare a serviciului.
(2)Prin post de paza se intelege locul sau porfiunea de teren in care un membru al personalului executa serviciul de paza si aparare a locului de definere,
precum si responsabilitatile incredintate acestuia.

(3)Postul de paza instalat in foisor sau la sol, in care personalul executa serviciul prin observare si ascultare, fara a se deplasa mai mult de 5 metri, se numeste
post fix.

(4)Postul de paza in care personalul executa serviciul prin observare, ascultare si deplasare mai mare de 5 metri, in portiunea de teren stabilita prin indatoririle
specifice, se numeste post mobil.

(5)Postul de paza in care serviciul se executa neintrerupt, se numeste post permanent, iar cel in care serviciul se executa numai in anumite intervale de timp,
se numeste post temporar.

(6)Persoana care executa serviciul in postul de paza este inarmata si indeplineste izolat o misiune, cu atribuiii specifice pentru paza si apararea postului
incredintat.

(7)Persoana care executa serviciul in postul de paza se bucura de protectia legala a drepturilor si demnitatji sale, se subordoneaza unui numar strict limitat
de persoane si are dreptul de a purta si folosi armamentul din dotare in conditiile stricte prevazute de lege.

(8)Personalul care executa serviciul in posturile de paza pe perimetrele centrelor de reeducare si in spatji exterioare locului de detinere destinate cazarii
condamnatjlor din regimul deschis este neinarmat.

aArt. 48

(1)Patrula este un element mobil al dispozitivului de paza, destinat sa asigure paza si apararea perimetrului locului de detinere, a punctelor de lucru, a
camerelor de arest de la instantele de judecata si de la organele de urmarire penald, paza persoanelor private de libertate internate in spitale ori legatura intre
doua sau mai multe posturi de paza.

(2)Penitenciarele care au in custodie numai persoane private de libertate clasificate in regimurile semideschis si deschis si a carei paza pe perimetru se
realizeaza cu sisteme tehnice de supraveghere si alarmare folosesc patrule, stabilite prin Planul de paza si aparare.
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(3)Penitenciarele care au in custodie arestaij preventiv, persoane private de libertate clasificate in regimurile de maxima siguranta sau inchis folosesc patrula
pentru paza locului de detinere sau mentinerea legaturii intre doud sau mai multe posturi de paza, de reguld, pe timp de noapte, ceata, ploaie, ninsoare si in
alte situatii stabilite prin Planul de paza si aparare.

(4)Patrula se deplaseaza pe itinerarul stabilit si executa serviciul prin observare si ascultare din mers, facand scurte opriri. Punctele obligatorii de observare,
ascultare si durata opririi in acestea se prevad in indatoririle specifice cuprinse in carnetul postului.

(5)Patrula se deplaseaza in interiorul perimetrului obiectivului sau in afara acestuia, in raport de situatie, teren si condiji de vizibilitate.

(6)Persoana care executa serviciul de patrulare poate fi inarmaté sau neinarmata, in functie de natura misiunii incredintate.

aArt. 49

(1)Postul de observare, fix sau mobil, are caracter temporar si se compune din doua sau mai multe persoane care se dispun in ascuns, pe cat posibil grupate
intr-un loc favorabil, pentru a executa observarea intr-un sector, cu urmatoarele misiuni:

a)verificarea sigurantei unor obiective, misiuni sau activitat si prevenirea incidentelor;

b)prevenirea evadarii sau atacului asupra dispozitivelor de paza si escortare.

(2)Durata serviciului in postul de observare se stabileste de catre directorul locului de detinere.

(3)Persoanele care executa serviciul in posturile de observare pot fi inarmate sau neinarmate, in functie de natura misiunii incredintate.

Sectiunea 2: Amenajarea i dotarea perimetrelor

aArt. 50

(1)Perimetrele locurilor de detinere se delimiteaza prin imprejmuiri interioare si exterioare, in functie de profilul unitatji.

(2)La penitenciarele care au in custodie arestati preventiv, persoane private de libertate clasificate in regimurile de maxima siguranta sau inchis, imprejmuirile
exterioare au o nalfime de 6 metri, sunt construite, de reguld, din beton, iar cele interioare au o inalfime de 4 metri si sunt construite din beton, caramida,
plasa de sdrma cu lamele, plasa de sérma sudata ori sarma ghimpata, dupa caz.

(3)La penitenciarele care au in custodie numai persoane private de libertate clasificate in regimurile semideschis si deschis imprejmuirile exterioare au o
inaltime de 4 metri, sunt construite, de regula, din beton, iar cele interioare au o inalfime de 3 metri si sunt construite din plasa de sérma cu lamele, plasa de
sarma sudata ori sdrma ghimpata, dupa caz.

(4)Imprejmuirile exterioare se completeaza, dupa caz, cu suprainaltéri din rulouri de sarmé cu lamele, astfel incat sa se excludi posibilitdtile de escaladare,
conform Anexelor nr. 12 si 13.

aArt, 51

(1)In functie de configuratia perimetrului si nevoile de asigurare a pazei si apararii locului de detinere, pe perimetru se pot amplasa foisoare de pazi.
(2)Foisoarele de paza au o inallime care s& permita supravegherea zonelor i obiectivelor stabilite prin indatoririle specifice ale postului si sunt dotate
corespunzator in vederea executarii in bune conditii a serviciului, conform Anexei nr. 14.

(3)Foisoarele de paza sunt protejate cu geam antiglont sau alte materiale care nu impiedica vizibilitatea.

(4)Pentru realizarea apararii obiectivului si respingerii unui eventual atac din exterior asupra acestuia, in gardul exterior imprejmuitor, precum si in foisoare,
se amenajeazé ambrazuri sau fante mascate.

aArt, 52
Cainii de serviciu sunt folositi in posturile de paza in conditiile aratate in Anexa nr. 15.

aArt. 53

(1)In functie de configuratia perimetrului si nevoile de asigurare a pazei si apararii locului de detinere, pe perimetru se pot amplasa mijloace electronice de
paza si supraveghere.

(2)Vizualizarea si stocarea datelor furnizate de mijloacele electronice de pazé si supraveghere se realizeaza intr-un centru de supraveghere electronica.
At 54

(1)Pe intregul perimetru al locului de detinere se amenajeaza fasii de control. Latimea fasiilor de control este de cel putin 5 metri intre gardurile imprejmuitoare
si de minim 3 metri in exteriorul lor, acolo unde terenul permite.

(2)Extremitatile fiecarei fasii de control se marcheaza vizibil la indltimea de 0,5 metri.

(3)Féasia de control se intretine permanent, astfel ca in materialul din care este realizata s& se imprime vizibil eventualele urme de trecere.

a2 Art, 55

(1)In raport de caracteristicile terenului pe care este amplasat locul de detinere, in interiorul si exteriorul acestuia se stabilesc zone interzise. Acestea se
marcheaza din 25 in 25 de metri, la inaltimea de 1,5 metri de la sol, prin indicatoare cu inscriptii de avertizare: "ZONA INTERZISA", "OCOLITI DREAPTA",
"OCOLITI STANGA", "INAPOI" vizibile atat ziua, cat si noaptea de la o distantd de cel putin 25 de metri. Cu aceleasi inscriptii se marcheaza si gardurile
imprejmuitoare.

(2)In cooperare cu organele de politie si cele ale administratiei locale, temporar sau permanent, pot fi instalate, in locurile vulnerabile, indicatoare pentru
reglementarea accesului persoanelor si circulatiei autovehiculelor pe caile pietonale si rutiere din imediata vecinatate a perimetrului locului de detinere ori in
alte locuri unde se desfagoar activitati cu persoanele private de libertate.

aArt. 56

(1)Pe perimetrul locului de detinere se asigura in permanenta o vizibilitate corespunzatoare printr-un sistem propriu de iluminat.

(2)Sistemul de iluminat cuprinde totalitatea instalatiilor tehnice care asigura permanent vizibilitatea perimetrului locului de definere.

(3)La toate posturile de paza se instaleaza proiectoare care se pot orienta in plan vertical si orizontal, cu dispozitive de pornire, intrerupere, protectie si
manevrare.

(4)Pe imprejmuirea exterioara, la interval de maximum 25 metri, se instaleaza dispozitive de iluminat cu cel pufin doua corpuri.

(5)Corpurile de iluminat se amplaseaza astfel incat s asigure atat iluminatul fasiilor de control, cat si gardul imprejmuitor, in interior si exterior. In zona
foisoarelor de paza, corpurile de iluminat se amplaseaza astfel incat acestea sa nu se afle in conul de lumina si sa nu afecteze vizibilitatea personalului de
paza.

aArt, 57

(1)lluminatul incintei locului de detinere trebuie sa asigure gradul de vizibilitate necesar executarii corespunzatoare a atributjilor specifice.

(2)Circuitele sistemului de iluminat pentru perimetrul locului de detinere, magazia de armament si munitie si posturile de control se realizeaza separat de
circuitele celorlalte sectoare, iar comenzile acestora se racordeaza intr-un tablou separat, instalat de regula la posturile de control al accesului, dispecerat
sau in alte zone n care accesul este strict limitat.
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(3)Regimul de functionare a sistemului de iluminat si distributia energiei electrice la prize se stabileste de catre director, in raport cu particularitatile locului de
detinere, configuratia terenului si in functie de anotimp si de starea vremii.

(4)Fiecare loc de detinere este dotat cu cel putin un generator propriu de energie electrica, cu o capacitate adecvatad pentru a asigura functionarea tuturor
zonelor unitatji si a aparaturii in conditii de siguranta, pentru minim 48 ore, in cazuri de avarie la reteaua exterioara.

Sectiunea 3: Amenajari si mijloace suplimentare de paza

\eArt. 58

(1)In vederea sporirii gradului de sigurant, acolo unde conditiile din teren sau cele constructive permit, sectiile interioare de detinere se delimiteaza prin
garduri imprejmuitoare din caramida, plasa din sarma cu lamele, plase metalice sudate ori s&rma ghimpata, cu o inaltime de cel putin 4 metri, completate cu
suprainaltari din rulouri de sarma cu lamele.

(2)La intrarea-iesirea in si din secfiile interioare de detinere se amplaseaza porti detectoare de metale.

(3)Sectiile interioare de detinere se delimiteaza prin grilaje de tronsonare.

(4)Accesul in sectiile de detinere destinate cazarii persoanelor private de libertate se amenajeaza in sistem tip ecluza.

(5)Sistemul tip ecluza este acel spatiu care comunica alternativ cu alte incaperi sau cu exteriorul prevazut cu doua usi ori doua porti care atunci cand se
deschide una dintre ele cealaltd rimane inchisa. In acest spatiu se efectueaz controlul persoanelor sau a mijloacelor de transport.

(6)Camerele de cazare sunt dotate cu sisteme de inchidere actionate electric din centrul de supraveghere electronicad, sau mecanic de catre personalul de
supraveghere.

(7)Accesul in sectiile de detinere si spatiile tronsonate se realizeaza cu sisteme de inchidere actionate electric din centrul de supraveghere electronica, sau
mecanic de catre personalul de supraveghere.

(8)Posturile din dispozitivul de paza de pe perimetru si cele de supraveghere interioara au asigurate minimum doua posibilitdti de comunicare, legatura si
semnalizare, intre ele si cu dispeceratul locului de detinere.

(9)Accesul in posturile de control se amenajeaza in sistem tip ecluza. Posturile de control sunt dotate cu porti detectoare de metale, detectoare portabile de
metale, aparate cu raze X pentru controlul bagajelor, sisteme electronice de permisiune a accesului si de identificare a persoanelor si, dupa caz, céini de
serviciu specializati in descoperirea telefoanelor mobile, explozibililor, substantelor toxice sau stupefiante.

(10)La posturile de control, punctele de primire persoane private de libertate i la sectoarele de acordare a drepturilor la pachet si vizite se instaleaza mijloacele
electronice digitale de amprentare.

Sectiunea 4: Personalul destinat pazei locului de detinere

At 59

(1)Personalul destinat pazei locului de detinere se compune din sef de schimb, sef post control, personalul din posturile de paza, de observare si cel din
compunerea patrulelor.

(2)Personalul din posturile de paza de pe perimetrul locului de detinere, seful postului de control, personalul din compunerea patrulelor si a posturilor de
observare se subordoneaza nemijlocit sefului de schimb.

(3)Seful de schimb se subordoneaza sefului de tura.

(4)Schimbarea personalului din paza locului de detinere se realizeaza de cétre seful de schimb.

(5)Personalul destinat misiunilor de paza pe perimetrul locului de detinere se repartizeaza pe minimum 4 schimburi, repartizandu-se 4 agenti la 3 posturi.
Sectiunea 5: Functionarea pazei perimetrelor

\aArt. 60
Seful de schimb raspunde de executarea regulamentara a serviciului de catre personalul din posturile de paza de pe perimetrul locului de definere si de catre
personalul din compunerea patrulelor, de schimbarea la timp a acestora, precum gi de predarea si primirea regulamentara a posturilor.

aArt. 61

Seful de schimb este obligat:

a)sa cunoasca numarul posturilor incredintate schimbului sau, dispunerea acestora, conditiile de paza si aparare, fisa postului si indatoririle specifice pentru
fiecare post in parte, stabilite de Planul de paza si aparare a locului de detinere;

b)sa se informeze de la seful de schimb care preda serviciul despre problemele aparute si dispozitiile primite;

c)sa efectueze instruirea Tnaintea intrarii in serviciu a personalului din subordine;

d)sa verifice daca subordonatii cunosc fisa postului, indatoririle ce le revin pe timpul executarii serviciului si modul de actiune in diferite situatii prevazute in
Planul de paza si aparare al locului de detinere;

e)sa distribuie armamentul si munitia de la magazia de serviciu catre personalul planificat si sa coordoneze operatiunile de incarcarea si descarcarea
armamentului de catre acestia in locul stabilit;

f)sa execute misiunile ce-i revin din Planul de paza si aparare a locului de detinere;

g)sa se deplaseze, la solicitarea personalului din posturile de paza sau din patrula, in cel mai scurt timp, la locul respectiv;

h)sa indice persoanei care intra in post, directia si locurile unde aceasta trebuie sa fie deosebit de atenta;

i)sa verifice modul in care subordonatji Tsi indeplinesc atributjile, nscriind constatarile in registrul pentru planificarea personalului in serviciul de paza si
supraveghere;

j)sa verifice starea imprejmuirilor si amenajarilor de pe perimetrul locului de detinere, precum si starea de functionare a sistemelor de legatura si alarmare, a
mijloacelor tehnice de paza si supraveghere si a sistemului de iluminat;

k)sa urmareasca intretinerea corespunzatoare a fasiei de control dintre gardurile de pe perimetrul locului de detinere.

(2)Pe timpul cat se deplaseaza pe perimetrul locului de detinere, seful de schimb este obligat sa participe la paza obiectivului si a persoanelor private de
libertate prin observare, ascultare si cercetare.

\aArt. 62

Pe timpul cét se afla in serviciu, sefului de schimb fi este interzis:

a)sa paraseasca misiunile incredintate si itinerarul stabilit;

b)sa incredinieze arma altor persoane ori sa o lase in locuri nepermise, in situatia in care este dotat cu armament;

c)sa discute cu personalul din posturile de pazé sau alte persoane, in afara cerintelor specifice indatoririlor sale.

\aArt. 63

Personalul din posturile de paza de pe perimetrul locului de detinere este dotat cu armament si munitie conform prevederilor Planului de paza si aparare a
locului de detinere si este obligat:
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a)sa ia in primire toate mijloacele si materialele din dotarea postului, s& cunoasca modul de functionare si intrebuintare a acestora si sa le foloseasca pe
timpul indeplinirii misiunii, in conformitate cu regulile de exploatare si indatoririle specifice ale postului;

b)sa pazeasca si sa apere cu fermitate postul incredintat;

¢)sa nu paraseasca postul, pana cand nu este schimbat de seful de schimb;

d)sa nu permita nici unei persoane sa se apropie de post la distante mai mici decat cele prevazute in indatoririle specifice ale postului;

e)sa cheme la post pe seful de schimb ori de cate ori constata vreo neregulad sau se produce incalcarea ordinii in apropierea postului incredintat;

f)sa anunte, prin mijloacele de legatura aflate la dispozitie, la dispeceratul locului de detinere, in intervalele de timp stabilite prin indatoririle specifice, despre
situatia la postul incredintat;

g)sa cheme la post, daca se imbolnaveste, seful de schimb, continudndu-si indeplinirea misiunii pana la sosirea acestuia;

h)sa cunoasca si sa respecte prevederile legale privind uzul de arma;

i)sa someze si sa opreasca persoanele neclasificate care intra sau ies in sau din zona stabilita conform indatoririlor specifice ale postului, efectuéand, daca
este cazul, uz de arma;

j)sa anunte de indata seful de schimb daca persoane necunoscute incearca sa arunce diverse obiecte prin zona sa de responsabilitate;

k)sa intensifice observarea si supravegherea catre interiorul locului de definere pe timpul desfasurarii apelului persoanelor private de libertate sau a altor
activitali desfasurate cu acestea in apropierea postului, pentru a fi in masura sa actioneze in cazul incercarilor acestora de a se sustrage de la regimul
executarii pedepsei.

\aArt. 64

Personalului din posturile de paza de pe perimetrul locului de detinere ii este interzis:

a)sa intrerupa paza postului incredintat, sa discute cu persoane neautorizate sau persoane private de libertate, sa primeasca ori sa transmita obiecte;

b)sa incalce regulile privind portul si manipularea armamentului i munitiei in serviciu;

c)sa incredinteze armamentul altor persoane ori sa il lase n alte locuri decét cele stabilite;

d)sa aiba preocupari care sa-i distraga atentia de la executarea misiunii incredin{ate;

e)sa intre cu armamentul incarcat in incéperi, cu exceptia cazurilor in care executa serviciul in interiorul cladirilor;

f)s& paraseasca postul, pAna nu este schimbat de catre seful de schimb.

\aArt. 65

(1)Pe timpul executarii serviciului, persoana care executa serviciul in postul de paza de pe perimetrul locului de detinere, opreste prin somatia "STAI" orice
persoana sau grup de persoane care se apropie de post sau de limita zonei interzise vizibil delimitatd, in afara de personalul care are drept de acces in zona
de responsabilitate a postului.

(2)Daca persoana sau grupul de persoane se opreste, persoana din postul de paza, cu voce puternica, da indicatji potrivit indatoririlor specifice ale postului
incredintat: "INAPOI" sau "OCOLITI SPRE DREAPTA - STANGA", la nevoie, insoteste cuvintele cu gestul indicarii directiei de urmat.

(3)In cazul in care cei somatj nu se supun, persoana care executd serviciul in postul de paza someaza din nou prin cuvintele "STAI, CA TRAG!".

(4)Dacé cel oprit la post pare suspect, persoana din postul de paza adauga "STANGA IMPREJUR", "MAINILE SUS" si dispune celui in cauzi s arunce
obiectele din mana si cheama seful de schimb.

(5)Daca persoana sau grupul de persoane nu se supune somatiei se procedeaza conform prevederilor legale privind uzul de arma.

(6)Persoanele din posturile de paza amplasate langa strazi, sosele sau alte locuri de trecere cu circulatie frecventd, aplica prevederile prezentului articol
numai cu privire la persoanele sau grupurile de persoane care au intentia vadita de a patrunde in locul de detinere sau de a ataca postul.

\aArt. 66

(1)Orice persoana care se apropie de post este oprita atunci cand a ajuns la limita minima a distantei care exclude un atac prin surprindere in vederea
verificarii dreptului de acces a acesteia in zona de responsabilitate a postului.

(2)Daca persoana are drept de acces, conform deciziei directorului unitatji si Planului de paza si aparare a locului de definere, i se permite accesul.

(3)Daca vizibilitatea este redusa si nu se poate realiza identificarea persoanei sunt folosite mijloacele de iluminare aflate in dotarea postului sau a persoanei
care solicitd accesul.

(4)Daca personalul din post constatd ca persoana in cauza nu are drept de acces ori nu se opreste, avertizeaza prin somatia "STAI, CA TRAG!", si solicitd
prezenta sefului de schimb. Daca cel in cauza nu se supune nici de aceasta data, se someaza prin tragerea focului de arma in sus, in plan vertical.

(§)Tn cazul in care, dupa executarea somatiei legale, potrivit alin. (4), impotriva persoanei in cauza aflatd in zona interzisa, se poate face uz de arma.

\aArt. 67

(1)In cazul cand o persoani se apropie de limita interioaré a zonei interzise, persoana din postul de paza o someaz prin cuvintele "STAI!, INAPOI!".
(2)Daca persoana continu inaintarea si ajunge la limita zonei interzise, persoana din postul de paz& someaza din nou "STAI, CA TRAG!", apoi dispune, dupé
caz, "LA STANGA IMPREJUR!", "CULCAT!", "MAINILE SUS!" si cheama seful de schimb.

(g)in cazul in care persoana aflata in zona interzisa nu se supune somatiilor, se face uz de arma, in conditiile stabilite de lege.

\aArt. 68
Tﬂ raport cu situatia creata, persoana din postul de paza executa somatja din pozijile culcat, in genunchi sau in picioare, de la sol sau din foisor.

\Art. 69

Personalul din compunerea patrulelor poate fi dotat cu armament, munitie, mijloace de legatura si imobilizare si este obligat:
a)sa intareasca paza si apararea locului de detinere conform indatoririlor specifice ale postului;

b)sa interzica apropierea i stationarea persoanelor la o distantad mai mica decét cea stabilita prin indatoririle specifice ale postului;
¢)sa interzica incercarile de escaladare a gardurilor imprejmuitoare de catre persoanele private de libertate sau alte persoane;
d)sa se deplaseze pe itinerarul stabilit, executénd serviciul prin observare si ascultare, din mers, facand scurte opriri;

e)sa nu paraseasca postul, pana cand nu este schimbat de geful de schimb.

aArt. 70

Personalului din posturile de patrulare, ii este interzis:

a)sa discute cu alte persoane si cu personalul din posturile de paza, in afara atributiilor de serviciu;

b)sa paraseasca itinerarul stabilit, fara aprobare si fara a fi schimbat de catre seful de schimb;

c)sa incredinteze armamentul oricarei alte persoane.

aArt, 71

Prevederile art. 62 - 64 se aplica in mod corespunzator si personalului din posturile de patrulare.
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aArt, 72

(1)La ora stabilita, personalul destinat pazei perimetrului locului de detinere se prezinta la locul destinat pentru efectuarea instruirii Tnaintea intrarii in serviciu.
(2)Dupa realizarea instruirii, personalul caruia i s-a comunicat repartizarea pe posturi se deplaseaza, sub conducerea sefului de schimb, la magazia de
serviciu, pentru ridicarea armamentului si munitiei.

(3)Dupa primirea armamentului si munitiei, schimbul se deplaseaza la locul de incarcare si descarcare a armamentului.

(4)Dupa incarcarea armamentului, seful de schimb conduce schimbul pe itinerarul stabilit spre posturi.

(5)Pentru schimbarea posturilor, persoanele din schimb se deplaseaza in formatie, in coloana cate unul, cu armele in pozitii sigure pentru deplasare, seful de
schimb aflandu-se in fata coloanei.

(6)Seful schimbului aflat in serviciu participa la predarea-primirea posturilor.

aArt. 73

(1)Cand schimbul s-a apropiat de primul post la 8 - 10 metri, seful de schimb care intra in serviciu dispune ca schimbul sa stea pe loc.

(2)Daca serviciul se executa in foisor, persoana nu coboara decat in cazurile in care s-a stabilit ca nu se poate face predarea si primirea postului in foisor,
din cauza spatjului restrans sau pericolului de accidente.

(3)Seful de schimb care intra in serviciu dispune persoanei din schimb repartizata in postul respectiv sa se deplaseze la postul de paza in vederea preluarii
serviciului.

aArt, 74

(1)Persoana care ia in primire postul controleaza integritatea sectorului de pazd, existenta, starea si functionarea mijloacelor de legatura, iluminare,
semnalizare si alarmare din dotarea postului, dupa care il informeaza pe seful de schimb.

(2)Daca pe timpul predarii-primirii postului se constata vreo neconcordanta fata de prevederile indatoririlor specifice ale postului, seful de schimb care intra in
serviciu intrerupe primirea postului si prezinta situatia creata sefului de schimb care preda serviciul.

(3)Dupa schimbarea postului, seful de schimb care intrd in serviciu se deplaseaza la schimb, se plaseaza inaintea coloanei, dispune deplasarea si executa
in continuare schimbarea celorlalte posturi.

(4)Dupa ce a fost schimbat si ultimul post, seful de schimb care preda serviciul aduna schimbul in formatia in coloana pe un rénd, cu armele la umar si il
conduce la locul de incércare si descarcare a armamentului.

aArt. 75
La schimbarea personalului din posturile de patrulare prevederile art. 71 - 73 se aplica in mod corespunzétor.

aArt. 76

(1)Dupé predarea si luarea in primire a serviciului de paza pe perimetrul locului de detinere, sefii de schimb se prezinta in fata sefilor de turé si informeaza
despre predarea si primirea serviciului.

(2)Seful de schimb comunicé sefului de turd din schimbul sau toate neregulile constatate cu ocazia lurii in primire a serviciului de paza.

aArt, 77

Prin Planul de paza si aparare propriu, administratia fiecarui loc de detinere stabileste itinerarele de deplasare, personalul care are drept de acces pe perimetrul
locului de detinere, regulile de control, modalitatile de recunoastere si comunicare si orice alte precizari necesare.

Capitolul Il: Accesul in locurile de definere

Sectiunea 1: Scop si organizare

aArt. 78

(1)Accesul in locurile de definere este strict limitat.

(2)Accesul in locul de detinere se face numai pe la postul de control, special amenajat in acest sens.

(3)Postul de control al accesului este locul special amenajat prin care se realizeaza accesul intr-un spatju delimitat, amenajat in scopul controlului i cunoasterii
in orice moment a persoanelor si mijloacelor de transport intrate sau iesite din respectivul spatju.

(4)Postul de control poate fi permanent sau temporar.

(5)Postul de control temporar se poate transforma in post de paza, post de observare sau post de patrulare, in anumite momente ale zilei, stabilite prin Planul
de paza si aparare a locului de definere.

(6)n functie de amplasare, arhitectura, spatii si dotéri, locurile de detinere sunt prevazute, de reguld, cu un post de control al accesului la intrarea in locul de
detinere, un post de control al accesului la intrarea in sectorul de detinere si, dupa caz, unul sau mai multe posturi de control al accesului la intrarea in spatji
de productie, ateliere, puncte de lucru interioare sau alte spatji.

aArt. 79
Amenajarea si configuratia de principiu a spatjilor destinate controlului accesului se regasesc in Anexele nr. 16 si 17.

aArt. 80

(1)Persoanele care intra in locul de detinere si bagajele acestora sunt supuse controlului antiterorist si de specialitate.

(2)Se interzice accesul cu armament, munitie ori substante stupefiante, toxice sau explozive in locurile de detinere, cu exceptia situatjilor prevazute in planurile
de paza si aparare ale locurilor de detinere ori prin alte ordine si instructiuni scrise ale ministrului justitiei sau decizii ale directorului general al Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

(3)Personalul unitatji este obligat sa depuna la postul de control, intr-un spatiu anume destinat, bagajele, telefoanele mobile si obiectele care nu au legatura
cu serviciul.

(4)Persoanele vizitatoare nu au acces cu bauturi alcoolice, bani, aparate de filmat, de fotografiat, telefoane mobile ori alte dispozitive care au functii de
inregistrare/redare/transmitere date.

(5)Dispozitiile art. 41 alin (1) din Regulamentul de aplicare a Legii se aplica in mod corespunzator.

(6)Directorul unitatii poate aproba accesul cu aparaturé sau pachete in cazuri temeinic justificate, dupa efectuarea controlului antiterorist si de specialitate.

aArt. 81

(1)In cadrul postului de control exist instructiuni pentru reglementarea accesului, tabele cu persoanele care au dreptul sa intre in obiectiv, modele de
documente pentru acces si de scoatere sau introducere a materialelor, mijloace de control si verificare a persoanelor, bagajelor, vehiculelor si a incarcaturii
acestora, documente de evidenta a intrarii si iesirii persoanelor private de libertate, mijloacelor de transport si a persoanelor, mijloace tehnice de control acces
si de depistare a armamentului, explozibililor si drogurilor, mijloace de alarmare, un loc special amenajat pentru pastrarea bunurilor cu care nu este permis
accesul in locul de detinere, precum si alte materiale sau dotari necesare executarii serviciului.
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(2)Documentele, mijloacele tehnice si obiectele de inventar necesare functionarii postului de control se stabilesc de directorul locului de detinere prin Planul
de paza si aparare.

Sectiunea 2: Personalul destinat controlului accesului

aArt, 82

Personalul destinat controlului accesului este compus din agentj sef post control, in functie de arhitectura, afluxul de persoane si mijloace de transport, pe
langa seful postului control pot fi numite ajutoare ale acestuia, barbati sau femei.

\Art. 83

Seful postului de control raspunde de paza si apararea postului incredintat, respectarea cu strictete a regulilor stabilite in legatura cu accesul prin acest loc,
verificarea documentelor, controlul si inregistrarea persoanelor si vehiculelor care intré sau ies prin postul de control, mentinerea ordinii si curateniei, in
conformitate cu indatoririle specifice.

Sectiunea 3: Accesul persoanelor in locurile de detinere

\aArt. 84

(1)Seful postului de control de la intrarea in locul de detinere este dotat, dupa caz, cu armament si munitie si este obligat:

a)sa execute paza si apararea locului de definere in postul incredintat;

b)sa tina inchisa poarta de intrare in locul de definere si sa o deschida numai dupa ce a identificat persoana si, dupa caz, mijlocul de transport care solicita
sa intre sau sa iasa prin acest loc;

c)sa verifice documentele de legitimare ale personalului la intrarea si iesirea in si din locul de definere;

d)sa verifice documentele de identitate sau de legitimare ale persoanelor din afara locului de detinere carora li s-a permis accesul, conform prevederilor legale;
e)sa informeze pe cei in drept despre solicitarile persoanelor sosite la postul de control, sa le permitd accesul numai dupa primirea incuviintarii, inregistrarea
in evidenta postului si, dupa caz, inménarea ecusonului i incredintarea vizitatorului unui membru al personalului in vederea insofirii pana la destinatje;

f)sa inscrie, atunci cand situatia impune, intr-un registru anume destinat, persoanele care urmeaza sa se deplaseze la sectorul de acordare a pachetelor i
vizitelor;

g)sa permita iesirea personalului din locul de detinere, in timpul orelor de program, numai pe baza de bilet de voie, delegatie de serviciu, aprobare scrisa
pentru personalul cu atributji de serviciu in exteriorul unitatii, semnate de conducerea locului de detinere;

h)sa permita iesirea persoanelor private de libertate, numai pe baza documentelor legal intocmite si, dupa caz, cu paza necesara. Intrarile si iesirile se
inregistreaza in documentele din evidenta postului;

i)sa opreasca la postul de control persoanele pentru care se constata nereguli in documentele acestora de identitate, s& informeze seful de tura si sa actioneze
conform dispozitiei acestuia;

j)sa efectueze controlul specific tuturor persoanelor care intra in unitate si bagajelor acestora;

k)sa permita accesul personalului locului de detinere aflat in concediu de odihna ori medical, invoire sau in timpul liber, numai cu aprobarea conducerii unitatji;
I)sa respecte regulile privind portul armamentului si munitiei.

(2)Masurile de control antiterorist si de specialitate se aplica tuturor persoanelor.

(3)Procedura de efectuare a controlului antiterorist si de specialitate se stabileste prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor.

(4)Sefului postului de control de la intrarea in locul de detinere, pe timpul executérii serviciului, ii este interzis:

a)sa paraseasca postul de control fara a fi inlocuit ori s& desfasoare alte activitali decat cele stabilite prin indatoririle specifice de serviciu;

b)sa intretina convorbiri cu persoane private de libertate sau alte persoane, in afara celor strict necesare in interesul serviciului;

c)sa permita accesul si stationarea persoanelor in zona postului de control;

d)sa primeasca in pastrare corespondenta si obiecte in afara celor stabilite de conducerea locului de detinere;

e)sa deschida simultan ambele portj de acces.

\aArt. 85

(1)Persoanele care au acces in locul de detinere sunt obligate sa se legitimeze la postul de control de la intrarea in locul de detinere; datele de identitate ale
acestora sunt inscrise in registrul special de evidenta pentru intrari-iesiri.

(2)Documentele de identitate ale persoanelor care au acces in locul de definere pe baza de aprobare raméan in postul de control pe durata sederii acestora
in locul de detinere, primind in schimb un ecuson.

(3)Persoanele care au primit aprobare de acces sunt insofjte la locul pentru care au primit aprobarea.

(4)Pe durata sederii in locul de detinere, aceste persoane au obligatia sa respecte regulile de ordine interioara stabilite de catre administratie si sa poarte la
vedere ecusonul de acces.

\eArt. 86

Tn baza functjei si a prerogativelor conferite de aceasta, precum si pentru indeplinirea atributiilor profesionale, in locurile de detinere au acces urmatoarele
persoane:

a)presedintele Romaniei si primul ministru al Guvernului Romaniei, impreuna cu persoanele care ii insotesc;

b)ministrul justitiei si secretarii de stat din Ministerul Justitiei impreuna cu persoanele care i insotesc;

c)directorul general si directorii generali adjuncti ai Administratiei Nafionale a Penitenciarelor impreuna cu persoanele care i insotesc;

d)directorii si sefii de servicii din structura organizatorica a Administratiei Nafionale a Penitenciarelor;

e)senatorii si deputatji din Parlamentul Romaniei, cu avizul camerei din care fac parte;

f)avocatul poporului;

g)judecatorii delegati pentru executarea pedepselor privative de libertate, in unitatile de jurisdictie;

h)presedintele Curtii Constitutionale, presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, presedintii curtilor de apel, tribunalelor si judecétoriilor in ale caror
circumscriptii se afla locul de detinere;

i)procurorul general al Parchetului General de pe langa inalta Curte de Casatje si Justitie si adjunctii s&i, procurorii generali ai curtilor de apel, procurorul sef
al D.N.A., procurorul sef D.I.I.C.O.T. si prim-procurorii parchetelor de pe langa tribunalele si judecatoriile in a caror circumscriptii se afla locul de definere;
j)inspectorii de penitenciare din cadrul Ministerului Justitiei;

k)personalul Administratiei Nationale a Penitenciarelor cu atributii de coordonare si control, care poseda legitimatii cu mentiunea "acces in unitatile
subordonate";

l)seful serviciului de probatiune in a carui circumscriptie se afla penitenciarul, precum si consilierii de probatiune desemnatj de acesta
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m)membrii comisiilor sau organizatiilor internationale a c&ror competenta este acceptata ori recunoscuta de Roménia.

\Art. 87

(1)In limitele competentelor pe care le au si in indeplinirea atributiilor de serviciu, in locurile de detinere subordonate Administratiei Nationale a Penitenciarelor
au acces pe baza de delegatii semnate, dupa caz, de catre ministrul justitiei, secretarii de stat din cadrul Ministerului Justitiei, directorul general si directorii
generali adjuncti ai Administratiei Nationale a Penitenciarelor, sau una din persoanele prevazute la art. 86 lit. h) si i), urmatoarele persoane:

a)specialisti din cadrul Ministerului Justitiei si Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

b)judecatorii de la instantele judecatoresti in a caror circumscriptie se afla locul de definere;

¢)procurorii din Parchetul General de pe lang3 Inalta Curte de Casatie si Justitie, parchetele de pe langa curtile de apel, D.N.A., D.LI.C.O.T., parchetele de
pe langa tribunalele si judecatoriile in a caror circumscriptie se afla locul de detinere.

(2)In delegatia eliberata persoanelor mentjonate la alin. (1) se precizeaza: numele, prenumele, functia celui delegat, numarul legitimatiei de serviciu, institutia
si structura functionala din care face parte, scopul pentru care a fost imputernicit, sectorul ori problematica la care are acces si termenul de valabilitate a
delegatiei.

\lArt. 88

(1)Persoanele prevazute la art. 86 lit. b) - d), g), ) si k) dupa prezentarea documentelor de legitimare au acces in locul de detinere, indiferent de ora, fara sa
fie necesara insotirea acestora.

(2)Personalul locului de detinere desemnat sa execute activitati de control Tn afara programului normal de lucru are acces in unitate pe baza unui "Tichet de
control" primit de la conducerea unitatii cu ocazia planificarii $i instruirii asupra misiunii.

\Art. 89

(1)Accesul politistilor, procurorilor, avocatilor, notarilor, interpretilor, altor persoane cu calitdti oficiale, precum si al reprezentantilor organizatiilor
neguvernamentale care desfagoara activitati in domeniul protectiei drepturilor omului se realizeaza in conformitate cu dispozitiile legale.

(2)Amenajarea si dotarea spatiilor destinate vizitei aparatorului si notarului, precum si conditiile in care se acorda vizita sunt prevazute in Anexele nr. 18a -
18e.

(3)(2) Pentru realizarea de materiale publicistice, documentari sau reportaje despre persoanele condamnate definitiv, reprezentantii mass-media au acces in
locurile de detinere in conformitate cu dispozitile Regulamentului de aplicare a Legii.

(4)(3) Accesul reprezentantilor cultelor si asociatiilor religioase n locurile de detinere se face cu aprobarea directorului locului de detinere, cu respectarea
dispozitiilor legale.

Sectiunea 4: Accesul mijloacelor de transport in locurile de definere

At 90

(1)Spatiul destinat controlului mijloacelor de transport se amenajeaza in sistem ecluza, astfel incat sa nu se poata realiza deschiderea ambelor porti in acelasi
timp.

(2)Spatiul prevazut la alin. (1) se doteaza cu instalatii de evacuare si conditionare a aerului, canal de control, sistem de iluminat si dispozitive de control a
mijloacelor de transport.

Art. 91

Seful postului de control de la intrarea in locul de detinere este obligat:

a)sa verifice mijloacele de transport care intra sau ies prin postul de control, incarcatura acestora si documentele de insotjre, inregistrandu-le in evidenta
postului;

b)sa controleze mijloacele de transport, folosind procedurile destinate acestui scop, atét la intrarea, cat si la iesirea din locul de detinere, acordand o atentie
deosebita verificarii pariii superioare si inferioare a caroseriei, zonelor interioare si exterioare, locului conducatorilor vehiculelor, portbagajelor, incarcaturii,
|azii pentru scule si tuturor celorlalte locuri in care s-ar putea ascunde persoane ori obiecte interzise;

c)sa permita intrarea sau iesirea mijloacelor de transport numai dupa ce au fost inregistrate in evidenta postului de control;

d)sa interzica stationarea mijloacelor de transport in zona de responsabilitate a postului;

e)sa opreasca la postul de control mijloacele de transport, cand constata nereguli in documentele de insotire ale materialelor ce se transporta, sa informeze
seful de tura si sa actioneze conform dispozitiei acestuia;

f)sa solicite, la iesirea mijloacelor de transport cu incarcaturi care nu pot fi verificate, confirmarea in registrul special instituit, de cétre agentul insotjtor a
faptului ca a asistat la incarcarea si insotirea mijlocului de transport.

Sectiunea 5: Accesul in sectorul de detinere

aArt, 92

(1)Seful postului de control de la intrarea in sectorul de detinere este obligat:

a)sa tina permanent inchise portile de acces in sectorul de detinere si sa le deschida numai dupa ce a verificat persoanele ori mijloacele de transport care
solicita iesirea din sectorul de detinere ori intrarea in incinta acestuia;

b)sa permita accesul in sectorul de detinere numai personalului care are aprobarea scrisa a directorului, dupa efectuarea controlului antiterorist si de
specialitate. Controlul se efectueaza asupra tuturor persoanelor din afara sistemului penitenciar.

c)sa permita iesirea persoanelor private de libertate numai in baza aprobarii scrise a directorului, consemnand aceasta in evidentele postului;

d)sa execute, potrivit legii, percheziia sumara persoanelor private de libertate care intra sau ies prin postul de control.

e)sa anunte seful de tura despre sosirea la postul de control a persoanelor private de libertate care au prestat munca sau activitati de deservire ori au participat
la activitati organizate in afara sectorului de definere;

f)sa permita accesul personalului propriu si persoanelor din afara sistemului penitenciar in sectorul de detinere cu pachete sau bagaje, in cazuri temeinic
justificate, numai cu aprobarea scrisa a directorului, dupa efectuarea controlului antiterorist si de specialitate.

(2)Dispozitiile art. 91 lit. b), c) si f) se aplica in mod corespunzétor.

Art. 93

(1)Sefului postului de control de la intrarea in sectorul de detinere, pe timpul executarii serviciului, ii este interzis ca pe timp de noapte, sa permita iesirea pe
poarta sectorului de detinere a persoanelor private de libertate fara prezenta sefului de tura.

(2)Dispozitiile art. 84 alin. (4) se aplica in mod corespunzator.

\eArt. 94

(1)In incinta sectorului de detinere au acces:

a)persoanele prevazute la art. 86, 87 alin. (1) si art. 89, alin. (1);
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b)persoanele prevazute la art. 86 lit. b) - d), g) j) si k) au acces in sectorul de detinere fara a fi necesara insotirea acestora, indiferent de ora;

c)ofiterii unitatii desemnatj s& execute activitati de control in afara programului normal de lucru au acces in unitate, pe baza tichetului de control primit de la
conducerea unitatii cu ocazia planificarii si instruirii asupra misiunii;

d)alte persoane, numai cu aprobarea scrisa a directorului locului de detinere si insofjte.

(2)Personalul locului de detinere are acces in sectorul de detinere, potrivit functiilor si atributiilor de serviciu sau aprobarii nominale a directorului unitatji,
folosind mijloace tehnice de identificare si acces.

(3)Personalul care are acces in sectorul de detinere in {inuta civild poarta un ecuson de identificare, conform Anexei nr. 19.

At 95

(1)Postul de control de la intrarea in sectorul de detinere se doteaza cu mijloace de identificare a personalului care are acces in sectorul de detinere si dotari
tehnice de control a mijloacelor de transport.

(2)In sectorul de detinere nu este permis accesul cu telefoane mobile, mijloace de comunicatie ori componente ale acestora, cu exceptia personalului care
are in dotare radio-telefoane portabile.

(3)In postul de control de la intrarea in sectorul de detinere este interzisa péstrarea telefoanelor mobile, mijloacelor de comunicatie ori componente ale
acestora.

Titlul IV: Supravegherea persoanelor private de libertate in locurile de detinere

Capitolul I: Scop si organizare

Sectiunea 1: Principii generale

\aArt. 96

Supravegherea persoanelor private de libertate in locurile de detinere are ca scop cunoasterea permanenta a preocuparilor acestora in vederea aplicarii
regimurilor de executare a pedepselor privative de libertate, respectarii de catre persoanele private de libertate a obligatjilor legale, cunoasterii si influentarii
acestora in vederea reintegrarii sociale i prevenirii incidentelor.

At 97

(1)Activitatea de supraveghere se realizeaza, in principal, prin observare si ascultare.

(2)Observarea si ascultarea constau in totalitatea actjunilor intreprinse de supraveghetor in timpul executarii serviciului, pentru verificarea permanenta a
respectarii regulilor aplicabile locului de detinere.

(3)Observarea si ascultarea se pot realiza si in ascuns, in scopul de a verifica prezenta si a cunoaste preocuparile persoanelor private de libertate in locurile
in care se afla, fara ca supraveghetorii sa fie vazuti sau auziti de catre acestea.

(4)Apropierea de usi sau de vizoarele de observare se face fara zgomot, in scopul realizarii surprinderii persoanelor private de libertate si a preocuparilor lor,
pentru prevenirea unor actiuni interzise sau a unor incidente.

(5)Cand, prin observare sau ascultare, supraveghetorul recepteaza discutii sau zgomote suspecte, informeaza de indata seful sectiei iar in lipsa acestuia,
seful de tura.

(6)Supravegherea holurilor sectjilor de detinere, spatjilor de asteptare, curtilor de plimbare, aleilor pietonale, spatiilor destinate activitatilor sportive, salilor de
mese, cluburilor, locurilor in care se desfasoara activitati productive, spatiilor destinate acordarii drepturilor la pachet si vizita, spatjilor exterioare ale
pavilioanelor de detentie se poate realiza cu sisteme electronice de monitorizarea video. Imaginile se vizualizeaza si stocheaza in Centrul de supraveghere
electronicé.

\Art. 98

(1)Supravegherea persoanelor private de libertate in interiorul locului de detinere, se executa, dupa caz, la camere de cazare, camere de izolare, punctul de
primire, blocul alimentar, popota, sali de mese, baie/spalatorie, ateliere, spatii de productie, infirmerie, cabinete medicale, curii de plimbare, baze sportive,
cluburi destinate activitatilor socio-educative, puncte de lucru, sectorul de acordare a drepturilor la pachet si vizita si pe durata efectuarii cumparaturilor,
precum si pe timpul escortarii si insoftjirii persoanelor private de libertate.

(2)In spatiile in care fsi desfisoard activitatea judecatorul delegat, in spatiile in care se acorda dreptul la convorbiri telefonice sau in cele in care au loc
activitatile moral-religioase, supravegherea se realizeaza vizual sau prin sisteme electronice de monitorizarea video, in conditii de confidentialitate. La
solicitarea judecatorului delegat pentru executarea pedepselor privative de libertate sau a reprezentantului cultului religios, pe motive de siguranta, directorul
locului de detinere aproba ca supravegherea sa se realizeze ca si in locurile prevazute la alin. (1).

\Art. 99

(1)Supravegherea persoanelor private de libertate la camere de cazare, camere de izolare, infirmerie, cabinete medicale si baie se realizeaza cu personal de
acelasi sex.

(2)In situatii justificate, activitatile prevazute la alin. (1) cu exceptia supravegherii biii, se pot efectua de catre personal de sex opus, in prezenta cel putin a
unui membru al personalului de acelasi sex.

Sectiunea 2: Amenajarea spatiilor destinate cazarii persoanelor private de libertate

\aArt. 100

(1)Sectia de detinere este constituitad din doua sau mai multe camere de cazare si alte spafii necesare desfasurarii activitatilor si aplicarii regimurilor de
executare a pedepselor privative de libertate.

(2)Camerele de cazare se amenajeaza si se doteaza astfel incat sa permita aplicarea legala a regimurilor de executare a pedepselor privative de libertate, cu
respectarea dispozitiilor ordinului ministrului justitiei prin care se aproba normele minime obligatorii privind conditiile de cazare a persoanelor private de
libertate.

(3)Camerele destinate cazarii persoanelor private de libertate care executa pedeapsa in regim de maxima-siguranta, inclusiv cele care prezinta risc pentru
siguranta penitenciarului, ale caror caracteristici privind amenajarea si dotarea sunt prezentate in Anexele nr. 20 a - ¢, se dimensioneaza pentru o persoana.
(4)Camerele destinate cazarii persoanelor private de libertate care executa pedeapsa in regim inchis sau sunt arestate preventiv, in perioada de carantinare-
observare sau nu li s-a stabilit regimul de executare a pedepselor privative de libertate, ale caror caracteristici privind amenajarea si dotarea sunt prezentate
in Anexele nr. 21a si 21 b se dimensioneaza pentru 2 persoane.

(5)Camerele destinate cazarii persoanelor private de libertate care executa pedeapsa in regim semideschis, ale caror caracteristici privind amenajarea si
dotarea sunt prezentate in Anexele nr. 22 a si 22 b, se dimensioneaza pentru 10 persoane.

(6)Camerele destinate cazarii persoanelor private de libertate care executa pedeapsa in regim deschis, ale caror caracteristici privind amenajarea si dotarea
sunt prezentate in Anexele nr. 23 a si 23 b, se dimensioneaza pentru 10 persoane.
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(7)Camerele destinate punerii in aplicare a sanctjunii disciplinare cu "izolarea pentru maximum 10 zile" ale caror caracteristici privind amenajarea si dotarea
sunt prezentate in Anexele nr. 24 a si 24 b se dimensioneazé, de regula, pentru o persoana.

aArt. 101

(1)Sectiile de detinere se amenajeaza astfel incat sa se respecte dispozitiile legale cu privire la separarea persoanelor private de libertate.

(2)ltinerariile de deplasare ale persoanelor private de libertate precum si activitatile la care acestea vor fi folosite, se stabilesc astfel incat sa se asigure
separarea acestora in functie de sex, varsta, situatie juridica, regim de executare si riscul pe care il prezinta pentru siguranta penitenciarului.

\aArt. 102

(1)Pe timpul indeplinirii misiunilor de supraveghere, vizetele camerelor de cazare se deschid pentru distribuirea hranei, pentru transmiterea unor dispozitjii sau
pentru alte situatji stabilite de conducerea unitaji.

(2)In zilele caniculare, cu aprobarea directorului locului de detinere si in limita timpului stabilit de acesta, la camerele unde sunt cazate persoane private de
libertate al caror regim de executare prevede ca usile sa stea inchise, vizetele sau usile camerelor se pot deschide, grilajele acestora fiind asigurate.
Sectiunea 3: Scoaterea din camere a persoanelor private de libertate

\eArt. 103

(1)Scoaterea persoanelor private de libertate din camere, pentru executarea activitatilor prevazute in programul zilnic, se realizeaza de cétre supraveghetori.
(2)Predarea - primirea persoanelor private de libertate care se deplaseaza in afara seciiei se face in zona de acces, dupa inscrierea acestora in registrul
special destinat.

(3)Condamnatii carora li se aplica regimul de maxima siguranta si pentru care se apreciaza ca se impun masuri sporite de siguranta, persoanele private de
libertate sanctionate disciplinar cu izolarea precum si cele care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului se scot din camera in prezenta sefului sectiei sau
a unei persoane desemnata de directorul locului de detinere si a unui numar sporit de membri ai personalului, dotati corespunzator cu mijloace de interventie
siimobilizare. in cazuri temeinic justificate, in baza autorizarii directorului unitatii, acestor categorii de persoane private de libertate li se pot aplica mijloace de
imobilizare, in conformitate cu dispozitiile legale.

\Art. 104

(1)Scoaterea din camere a condamnatilor carora li se aplica regimul de maxima siguranta sau inchis si pentru care se apreciaza ca se impun masuri sporite
de sigurantd, a persoanelor private de libertate sanctionate disciplinar cu izolarea precum si a celor care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului, pentru
desfasurarea unor activitafi din programul zilnic, se face individual sau in grupuri mici.

(2)La scoaterea si introducerea din si in camera a condamnatilor carora li se aplica regimul de maxima siguranta sau inchis si asupra arestatilor preventiv, se
efectueaza perchezitia corporala sumara, potrivit prevederilor legale. Aceasta se efectueaza si asupra condamnatjlor carora li se aplica regimul semideschis
si deschis ori de cate ori acestia ies sau intra din spatiul de detinere destinat cazarii si desfasurarii unor activitati in care au acces direct.

(3)La scoaterea si introducerea din si in camera a persoanelor private de libertate sanctionate disciplinar cu izolarea se efectueaza perchezitia corporala
amanuntjita, potrivit dispozitiilor legale.

\aArt. 105

(1)Supraveghetorul inscrie in condica medicala cererile persoanelor private de libertate, in vederea acordarii asistentei medicale si o inainteaza de indata
personalului medical aflat in serviciu.

(2)Persoanele private de libertate se scot din camere pentru vizitd medicala, la solicitarea personalului medical al locului de detinere.

(3)De la aceasta regula fac exceptie cazurile de urgentd, cand este anuntat, de indatd, personalul medical al locului de detinere.

\aArt. 106

Pentru activitaile productive, cultural-educative, sportive si religioase desfasurate in spatii anume destinate, persoanele private de libertate se scot din camere
in conformitate cu programul stabilit, respectandu-se criteriile de separare si regulile referitoare la perchezitionare, insoftire si supraveghere pe timpul deplasarii
si desfasurarii actjunilor.

Sectiunea 4: Personalul destinat activitatilor de supraveghere

\aArt. 107

(1)Personalul destinat supravegherii persoanelor private de libertate in locurile de detinere este compus din supraveghetori.

(2)Supraveghetorii de la camerele de cazare, camerele de izolare, baie, infirmerie, cluburile destinate activittilor socio-educative, precum si supraveghetorii
insotitori, se subordoneaza sefului sectiei de detinere.

(3)Supraveghetorii de la sectorul de acordare a vizitelor, pachetelor, cumparaturilor, precum si cei repartizati pentru supravegherea persoanelor private de
libertate pe durata efectudrii convorbirilor telefonice se subordoneaza ofiterului care coordoneaza activitatea sectorului sau ofiterului desemnat de directorul
locului de detinere.

(4)Supraveghetorii de la curti de plimbare, cabinete medicale, blocul alimentar, spélatorie, spatiile de productie, ateliere, punctele de lucru interioare, baze
sportive, se subordoneaza persoanei anume desemnate de directorul locului de definere.

(5)Personalul destinat supravegherii minorilor internati in centrele de reeducare se compune din supraveghetori - educatori.

\aArt. 108

(1)Personalul destinat supravegherii persoanelor private de libertate in locul de definere se repartizeaza pe minimum 4 schimburi.

(2)Numarul posturilor de supraveghere se stabileste prin Planul de paza si aparare, in functie de numarul persoanelor private de libertate, regimurile de
executare a pedepselor aplicate acestora, precum si de arhitectura si conditiile specifice fiecarui loc de definere, {indndu-se seama de urmatoarele:

a)cel putin 2 agenti supraveghetori pentru fiecare sectie unde sunt cazati condamnatj carora li se aplica regimul de maxima siguranta, pentru fiecare schimb
de serviciu de zi;

b)cel putin 1 agent supraveghetor la 8 - 10 camere de detinere sau pentru supravegherea unui numar de 100 - 150 persoane arestate preventiv, persoane
condamnate carora nu li s-a stabilit regimul de executare ori a celor din regimul Tnchis, pentru fiecare schimb de serviciu de zi;

c)cel putin 2 agenti supraveghetori pentru fiecare sectie destinata regimului semideschis, pentru fiecare schimb de serviciu de zi;

d)indiferent de regimul de executare in serviciul de noapte se repartizeaza cel putin 1 agent supraveghetor pentru fiecare sectie de detinere;

e)la camerele unde sunt caza{i condamnatji carora li se aplica regimul deschis nu se repartizeaza supraveghetori, acestia fiind controlati periodic de cétre o
persoana numita de conducerea locului de detinere. In cazul in care se impune supravegherea, aceasta se realizeaza cu un singur agent;

f)1 agent supraveghetor pentru infirmerie, daca aceasta nu functioneaza in cadrul secijilor, pentru fiecare schimb de serviciu;

g)1 agent insotitor - supraveghetor pentru fiecare activitate ocazionatd de prezenta persoanelor private de libertate la: cabinet medical, sali mese, judecatorul
delegat, director, comisiile de individualizare, disciplind, selectionare la munca, in program de lucru de zi;
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h)1 agent insotjtor - supraveghetor pentru fiecare locatie unde se desfasoara una dintre urmatoarele activitati: educative, de psihologie, plimbare si sportive,
in program de lucru de zi;

i)cel putin 1 agent supraveghetor la blocul alimentar;

j)in raport de dispunere si conditiile specifice, spalatoria, atelierele de productie, atelierele ocupationale, punctele de lucru interioare in functie de numarul lor,
numarul persoanelor private de libertate si regimul aplicat pot constitui posturi de supraveghere distincte.

\Art. 109

(1)Personalul numit pentru supravegherea persoanelor private de libertate si conducerea activitatilor zilnice ale acestora executa serviciul neinarmat si poarta
baston, catuse si spray iritant lacrimogen.

(2)Personalul numit pentru supravegherea persoanelor private de libertate si conducerea activitétilor zilnice ale acestora se doteaza cu mijloace de legatura
si cu dispozitive individuale de alarmare-avertizare in caz de pericol sau producere a unor incidente, conectate la dispeceratul locului de detinere.

Capitolul Il: Supravegherea persoanelor private de libertate cu prilejul unor activitati specifice

Sectiunea 1: Luarea in primire a serviciului de catre supraveghetori

aArt. 110
Predarea-primirea posturilor de supraveghere se efectueaza direct intre agentii supraveghetori in prezenta sefului de sectie, iar in lipsa acestuia sub
coordonarea gefului de turd. Cu aceastd ocazie se realizeaza instruirea inainte de intrarea in serviciu.

aArt. 111

Pentru predarea - primirea serviciului de supraveghere se procedeaza astfel:

a)supraveghetorul aflat in serviciu pregateste postul pentru predare-primire, ia masuri sa se execute curatenia sectorului si a camerelor de cazare, aranjarea
paturilor, bagajelor, a mobilierului si atrage atentia persoanelor private de libertate sa se pregateasca in vederea efectuarii apelului;

b)supraveghetorul ia in primire serviciul incepand cu prima incapere si continua cu celelalte spatii aflate in zona de responsabilitate a postului de
supraveghere;

c)supraveghetorul care ia in primire postul efectueaza in prezenta supraveghetorului din serviciu apelul persoanelor private de libertate, controland cu acest
prilej integritatea camerelor de cazare, ordinea si starea de curatenie a acestora.

d)supraveghetorul care ia in primire postul verifica documentele si obiectele de inventar din dotarea postului, pe care le confruntad cu mentjunile din procesul-
verbal de predare - primire.

aArt. 112

Dupa primirea serviciului, supraveghetorul totalizeaza numarul de persoane private de libertate din responsabilitatea postului sau si consemneaza constatarile
facute cu aceasta ocazie in procesul verbal, pe care il semneaza.

Sectiunea 2: Atributiile generale ale supraveghetorului

aArt. 113

Supraveghetorul are urmatoarele atributii generale:

a)sa se prezinte la unitate la ora stabilita, cu tinuta regulamentara, apt pentru executarea serviciului;

b)sa-si insuseasca, temeinic, atributjile specifice postului de supraveghere incredintat;

¢)sa cunoasca configuratia postului de supraveghere, numarul si categoria persoanelor private de libertate pe care le supravegheaza si nominal, pe cele care
prezinta risc pentru siguranta penitenciarului;

d)sa verifice, la luarea in primire a serviciului, mijloacele de legatura, imobilizare si alarmare din dotarea postului;

e)sa pastreze in conditii de siguranta bunurile pe care le are in dotare;

f)sa supravegheze, in permanentd, persoanele private de libertate pe care le are in primire, sa impiedice stabilirea de legaturi nepermise cu alte persoane
private de libertate si sa previna abaterile din partea acestora;

g)sa conduca si sa coordoneze activitatile stabilite prin programul zilnic care se desfasoara in sectorul sau de activitate;

h)sa respecte criteriile de separare a persoanelor private de libertate;

i)sa pretinda respectarea de catre persoanele private de libertate a regulilor de ordine interioara in orice imprejurare si sa urmareasca mentinerea starii de
disciplina si curatenie;

j)sa cunoasca regulile de prevenire si stingere a incendiilor precum si planul de evacuare al secjei;

k)sa tina permanent legatura cu posturile vecine si sa coopereze cu acestea pentru rezolvarea situafjilor deosebite;

I)sa intocmeasca corespunzator documentele de evidentd primara a muncii persoanelor private de libertate care presteaza activitati lucrative in sectorul séu
de responsabilitate.

\Art. 114

Supraveghetorului ii este interzis:

a)sa paraseasca fara aprobare postul incredintat;

b)sa permita persoanelor private de libertate sa circule fara aprobare sau neinsotite, in afara cazurilor in care regimul de executare a pedepsei le permite
aceasta;

c)sa foloseasca persoanele private de libertate pentru indeplinirea altor sarcini decat cele stabilite;

d)sa intermedieze legaturi intre persoanele private de libertate sau intre acestea si alte persoane, in afara cadrului legal;

e)sa scoata sau sa introduca persoanele private de libertate din/in camere, fara aprobare, sau sa le introduca in alte camere in afara celor in care au fost
repartizate;

f)sa permita accesul in cadrul sectorului de responsabilitate persoanelor neautorizate sau a celor care nu au aprobare n acest sens;

g)sa inmaneze altor persoane mijloacele tehnice din dotare, dispozitivele de inchidere/deschidere ale usilor din sectorul séu de activitate sau alte sectoare
unde are acces;

h)sa permita accesul personalului si al persoanelor din afara sistemului penitenciar in sectorul séu de responsabilitate cu pachete sau bagaje, cu exceptia
cazurilor temeinic justificate, numai cu aprobarea scrisa a directorului;

i)sa introduca sau sa permita altor persoane sa introduca bunuri si obiecte al caror acces este interzis in sectorul de detinere.

Sectiunea 3: Apelul persoanelor private de libertate

\Art. 115
(1)Cu ocazia predarii-primirii serviciului, in fiecare loc de definere se executad apelul numeric al persoanelor private de libertate, care consta in numararea
intregului grup de persoane private de libertate, existent la momentul respectiv.
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(2)De regula, prin grija factorilor responsabili, cu ocazia apelului, persoanele private de libertate trebuie sa se gaseasca in interiorul locului de detinere.
(3)Exceptie de la prevederile alin. (2) fac persoanele private de libertate care, la momentul apelului se gésesc in fata organelor judiciare, internate in unitati
sanitare din afara sistemului penitenciar, la puncte de lucru exterioare si interioare locului de definere si implicate in alte activitati aprobate de directorul locului
de detinere.

(4)Pentru persoanele condamnate din regimul semideschis si deschis, apelul numeric se realizeaza si in situatia inchiderii usilor, conform programului stabilit
locului de detinere.

(5)Efectivele de persoane private de libertate aflate in mijloacele de transport ale Administratiei Nationale a Penitenciarelor, in vederea transferarii intre locurile
de detinere subordonate, sunt in responsabilitatea subunitatii de paza si escortare detinuij transferatj.

\Art. 116
Prin executarea apelului se realizeaza verificarea prezentei persoanelor private de libertate, prevenirea, identificarea si impiedicarea producerii unor eventuale
actiuni neregulamentare sau ostile ale acestora.

aArt, 117

(1)Cel putin o data pe luna se efectueaza apelul nominal al persoanelor arestate preventiv, condamnate din regimul inchis si maxima siguranta, care consta
in confruntarea datelor din fisele individuale de cazare cu cele declarate de cétre acestea.

(2)Pentru persoanele condamnate din regimul semideschis si deschis, apelul nominal se realizeaza in fiecare zi de catre agentii supraveghetori aflati n
serviciu. In vederea realizarii acestei activitati, cu cel putin 30 minute fnainte de efectuarea apelului de seara determinat de predarea primirea serviciului, usile
camerelor de detinere se inchid.

\aArt. 118

Cu 30 minute Tnainte de ora stabilita pentru executarea apelului, supraveghetorul din sectie introduce toate persoanele private de libertate la camere, dispune
efectuarea curateniei, echiparea cu o {inuta corespunzatoare si adunarea in spafiul liber dintre paturi, cu fata spre directia intrarii in camera. Persoanele
private de libertate cu afectiuni medicale invalidante sau cele din infirmerii, la recomandarea medicului locului de detinere, pot sta pe paturi.

aArt. 119

(1)Apelul se executa de catre supraveghetorul care ia in primire serviciul, iar cel care preda serviciul ramane la usa camerei si supravegheaza comportarea
si atitudinea persoanelor private de libertate pentru a fi in masura, la nevoie, s alarmeze locul de detinere i sa intervina in cazul unor situatji deosebite.
(2)La camerele unde sunt cazati condamnatji carora li se aplica regimul de maxima siguranta, persoanele private de libertate sanctionate disciplinar cu izolarea
sau care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului, apelul se executa cu participarea nemijlocita a sefului sectiei/sefului de turd sau a ofiterului instructor,
in prezenta unui numar sporit de membri ai personalului.

\aArt. 120

(1)Dupa numararea persoanelor private de libertate din camera, se controleaza integritatea camerei de cazare prin verificarea tavanelor, pardoselii, pereilor,
usilor, grilajelor, a sistemelor de inchidere, ferestrelor, gratiilor, a WC-ului, spalatorului, spatjului pentru depozitarea alimentelor, acordandu-se atentje tuturor
locurilor in care pot fi ascunse obiecte interzise.

(2)Gratiile de la ferestre si grilajele usilor camerelor de cazare se verifica prin lovirea lor cu ciocanul din lemn, in locurile care se preteaza a fi taiate pentru a
favoriza evadarea, iar locurile intunecoase, prin iluminarea lor cu lanterna.

(3)Sectiile de detinere se doteaza cu un numar corespunzator de ciocane din lemn si lanterne.

(4)Cu prilejul apelului, se verifica si toate spatiile si incaperile aflate in zona de responsabilitate in care au acces persoanele private de libertate, precum
cluburi, bai, grupuri sanitare, holuri i altele.

aArt. 121

(1)Supraveghetorul care preda serviciul, dupa executarea apelului, inchide si asigura camera respectiva si 0 deschide pe urmatoarea, fiind interzis a se
deschide doua sau mai multe camere in acelasi timp.

(2)Problemele constatate de supraveghetor in timpul executarii apelului cu privire la starea fizica a persoanelor private de libertate si integritatea camerelor
se aduc la cunostinta sefului de sectie/sefului de tura.

\aArt, 122

(1)Dupa efectuarea apelului persoanelor private de libertate, agentii supraveghetori completeaza procesul-verbal prevazut de Anexa nr. 8, prezentandu-| spre
avizare sefului de sectie/sefului de tura.

(2)Dispozitiile art. 25 se aplica in mod corespunzator.

Sectiunea 4: Supravegherea la camerele de cazare

\aArt. 123

Supraveghetorul la camerele de cazare din sectia de detinere are urmatoarele atributji specifice:

a)verifica, dupa luarea in primire a persoanelor private de libertate si controlul camerelor de cazare, starea de functionare a mijloacelor de alarmare, legatura,
iluminare, imobilizare si a celorlalte materiale existente in cadrul sectiei;

b)tine in permanenta incuiate, in functie de regimul de executare si programul stabilit pentru locul de detinere, camerele de cazare si le deschide numai pentru
desfasurarea activitatilor prevazute in programul zilnic si la dispozitia celor in drept;

c)inscrie in registrul special destinat toate persoanele arestate preventiv, condamnate din regimul inchis si maxima siguranta care intra sau ies in sau din
sectie, nominal pana la cinci persoane private de libertate si numeric pentru grupurile care depasesc aceasta cifra, precum si locul unde acestea se
deplaseaza, persoana care le insoteste sau escorteaza semnand de preluarea acestora;

d)inscrie in registrul special destinat toate persoanele condamnate din regimul semideschis si deschis care intra sau ies in sau din spatjul destinat cazarii si
in care au acces direct pentru desfasurarea anumitor activitati, nominal pana la cinci persoane private de libertate i numeric pentru grupurile care depasesc
aceasta cifra, precum si locul unde acestea se deplaseaza, persoana care le insoteste sau escorteaza semnand de preluarea acestora;

e)consemneaza in registrul de procese verbale de predare-primire a serviciului interventjile efectuate la instalatiile din camerele de cazare, mentionand gradul
profesional, numele si prenumele persoanei care a supravegheat activitatea. Interventiile se realizeaza in prezenta unui reprezentant al persoanelor private
de libertate din camera, dupa ce toate celelalte persoane au fost mutate in alte spatjii, bagajelor acestora putand sa ramana in camera. Inventarierea sculelor
se face la intrarea si iesirea in sau din camera de catre supraveghetor, mentionand despre aceasta in registrul de procese verbale de predare-primire a
serviciului.

f)pe timp de noapte scoate din camere persoanele private de libertate, pe cat posibil in mod individual, in situatji exceptionale, de genul urgentelor medicale
si incendiilor, cu aprobarea sefului de tura si in prezenta unui numar suficient de membri ai personalului;
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g)consemneaza in registrul de evidenta a plimbarii ora de incepere si de incheiere a acestei activitati pentru persoanele arestate preventiv, condamnate din
regimul inchis si maxima siguranta, si a celor din regimul semideschis si deschis, ih masura in care nu au acces direct la curiile de plimbare;

h)asista la distribuirea hranei, urmarind ca aceasta sa fie repartizata persoanelor private de libertate conform normelor la care sunt alocate;

i)asigura distribuirea si retragerea, pe baza de registru, a cutitelor destinate portionarii hranei;

j)asigura accesul la frizeria locului de detinere, in functie de programare;

k)informeaza seful sectiei in cazul in care constatd schimbari vizibile a fizionomiei unei persoane private de libertate, in vederea inregistrarii in sistemul
informatic de evidenta si schimbarii legitimatiei de identificare;

l)verifica, Tnainte de ora stingerii, daca toate usile si, dupa caz, grilajele de la camere sunt incuiate si asigurate si inmaneaza cheile de la camerele de detinere
sefului de tura. La penitenciarele-spital si centrele de reeducare cheile de la camerele de detinere raman la supraveghetori.

m)instruieste persoanele private de libertate care executa serviciul de planton si urmareste modul in care acestea isi indeplinesc atributjile;

n)comunica la dispeceratul locului de detinere, la intervalele stabilite prin atributjile specifice, situatia de la camerele unde asigura supravegherea;

o)anunta imediat medicul locului de detinere ori personalul mediu sanitar, atunci cand se impune prezenta acestora;

p)face mentiuni despre persoanele private de libertate aflate in refuz de hrana in registrul anume destinat, conform Anexei nr. 25.

Sectiunea 5: Atributiile supraveghetorului la camerele de infirmerie

aArt. 124

Supraveghetorul de la camerele de infirmerie are pe langa atributiile prevazute de art. 123 urmatoarele atribuiii specifice:

a)efectueaza, potrivit dispozitiilor legale, perchezitia corporala amanuntita a persoanelor private de libertate cu prilejul internarii/externarii acestora;
b)interzice oricaror persoane sa intre in camerele de infirmerie, in afara celor stabilite de medicul locului de definere si aprobate de director;

c)ia masuri ca persoanele private de libertate internate in infirmerie sa respecte indicatjile medicului si sa-I sprijine pe acesta in aplicarea tratamentului medical,
atunci cand este solicitat;

d)verifica daca la internarea sau externarea persoanelor private de libertate in sau din infirmerie, exista avizul medicului si aprobarea directorului, urmarind
ca acestea sa fie insofite, dupa caz, la camerele unde au fost repartizate, dupa ce in prealabil, le-a efectuat perchezitia corporald amanuniita, potrivit
dispozitiilor legale.

Sectiunea 6: Atributiile supraveghetorului la camerele unde se executa sanctiunea disciplinara cu izolarea

\Art. 125

Supraveghetorul de la camerele unde sunt cazate persoanele private de libertate sanctionate disciplinar cu izolarea are pe langa atributjile prevazute de art.
123 urmatoarele atributji specifice:

a)la luarea in primirea a serviciului, verifica existenta si valabilitatea hotarérilor de sanctionare cu izolarea precum si a fisei individuale de monitorizare a
comportamentului persoanelor private de libertate sanctionate disciplinar cu izolarea;

b)efectueaza, potrivit dispozitiilor legale, perchezitia corporala amanuntita la intrarea sau iesirea in si din camera;

c)ridica obiectele interzise prevazute prin regulamentul de ordine interioara, descoperite cu prilejul executarii, potrivit dispozitiilor legale, a perchezitiei
corporale amanuntite la introducerea persoanelor private de libertate in camerele de executare a sancfjunii cu izolarea, si le inscrie in registrul de evidenta
anume destinat, prevazut in Anexa nr. 26;

d)asigura tunsul si barbieritul persoanelor private de libertate in afara camerei, sub atenta supraveghere, folosind in acest scop frizerul locului de definere;
e)anunta seful sectiei/seful de tura despre expirarea sanctiunii disciplinare aplicatd persoanelor private de libertate, pentru a dispune efectuarea perchezitiei
corporale amanuntite, inmanarea obiectelor personale si insotirea acestor persoane in camerele de cazare in care au fost repartizate.

Sectiunea 7: Atributiile supraveghetorului de la blocul alimentar

\aArt. 126

Supraveghetorul de la blocul alimentar are urmatoarele atributji specifice:

a)ia in primire de la supraveghetorul din sectia de detinere, nominal, persoanele private de libertate care deservesc blocul alimentar, executa apelul si
perchezitia corporala sumara, potrivit legii si le atrage atentia asupra modului cum trebuie sa se comporte si s& execute sarcinile ce le revin;

b)ia masuri ca persoanele private de libertate sa foloseasca in incinta blocului alimentar echipament de proteciie;

c)asigura respectarea regulilor de igiena in blocul alimentar, stabilite de catre medicul locului de detinere;

d)ia in primire si tine Incuiate si asigurate toate obiectele ascutjte si tdioase, conform inventarului, distribuindu-le numai la nevoie si pentru timpul strict necesar;
e)insoteste persoanele private de libertate la magazia de alimente si pe baza buletinului de distributie ia in primire alimentele necesare prepararii hranei;
f)supravegheaza prepararea hranei in conformitate cu meniul stabilit;

g)urmareste utilizarea in procesul de preparare a hranei, a intregii cantitati de produse alimentare, corespunzator normelor de hrana;

h)asigura pastrarea, in conditji igienico-sanitare corespunzatoare a alimentelor ce urmeaza a fi folosite si a probelor de mancare pentru toate normele de
hrana si sortimentele preparate;

i)asigura, la ora stabilita in programul zilnic, distribuirea hranei la salile de mese, pe camere, secii i puncte de lucru;

jlurmareste ca toate persoanele private de libertate sa aiba efectuat instructajul privind securitatea si sanatatea in munca si asigura respectarea de catre
acestea a normelor respective;

k)verifica, la terminarea programului de lucru, modul cum s-a executat curatenia blocului alimentar, daca au fost stinse si asigurate toate sursele de foc si
inchise robinetele de apa si insoteste persoanele private de libertate la camere, le preda supraveghetorului din sectie, dupa ce, in prealabil, le-a efectuat
perchezitia corporala sumara;

I)nu permite nici unei persoane private de libertate sa se deplaseze neinsotita de la blocul alimentar in alte locuri;

m)nu permite accesul in blocul alimentar persoanelor neautorizate;

n)previne sustragerile de produse alimentare.

Sectiunea 8: Atributiile supraveghetorului de la spalatorie

\aArt, 127

Supraveghetorul de la spalatorie are urmatoarele atributii specifice:

a)ia in primire, nominal, persoanele private de libertate care deservesc spalatoria, facandu-le instructajul zilnic asupra sarcinilor ce le revin;

b)urmareste ca toate persoanele private de libertate sa aiba efectuat instructajul privind securitatea si sanatatea in munca si asigura respectarea de catre
acestea a normelor respective;

c¢)nu permite instrainarea sau sustragerea articolelor de imbracéminte sau altor obiecte aduse pentru spalat;

d)ia masuri ca uscarea obiectelor spalate sa se facad numai in locurile stabilite pentru aceasta;

e)ia masuri ca la terminarea programului, persoanele private de libertate sa efectueze curatenia la locul de muncg;
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flexecuta apelul nominal si perchezitia corporala sumard, potrivit dispozitiilor legale;

g)conduce persoanele private de libertate la camerele de detinere si le preda supraveghetorului.

Sectiunea 9: Atributiile supraveghetorului de la ateliere si spatii de productie

\aArt. 128

Supraveghetorul de la ateliere si spatii de productie are urmatoarele atributji specifice:

a)ia in primire, nominal, persoanele private de libertate care presteaza munca in ateliere, le instruieste si verifica prezenta acestora pe timpul lucrului;
b)urmareste ca toate persoanele private de libertate sa aiba efectuat instructajul privind securitatea si sanatatea in munca si asigura respectarea de catre
acestea a normelor respective;

c)asigura respectarea de catre persoanele private de libertate a normelor de prevenire si stingere a incendiilor;

d)urmareste sa se execute numai lucrarile aprobate;

e)verifica periodic existenta sculelor si obiectelor existente in cadrul atelierului, conform inventarelor;

f)ia masuri ca la terminarea programului, persoanele private de libertate sa stranga si sa predea sculele conform inventarului, sa curete masinile si utilajele si
sa facd ordine la locul de muncg;

g)executa controlul spatjilor pentru a depista obiectele interzise, verifica dacé s-au stins luminile, sursele de foc ori daca s-a oprit apa;

h)executa potrivit legii perchezitia sumara a persoanelor private de libertate; i) executd apelul nominal al persoanelor private de libertate si le conduce la
camere.

Sectiunea 10: Atributiile supraveghetorului de la punctul de primire persoane private de libertate

\aArt. 129

Supraveghetorul de la punctul de primire persoane private de libertate are urmatoarele atributji specifice:

a)la intrarea n serviciu verifica sistemele de siguranta de la camerele de asteptare precum si de la incéperile unde se desfasoara activitati cu persoanele
private de libertate, consemnand in procesul-verbal de predare-primire a serviciului cele constatate;

b)preia persoanele private de libertate nou primite de la organele de politie sau sosite prin transfer, le introduce in camerele de asteptare respectand criteriile
de separare si ia masuri pentru prevenirea incidentelor;

c)urmareste realizarea masurilor igienico-sanitare pentru persoanele private de libertate nou primite de la organele de politie sau sosite prin transfer;
d)primeste de la casieria unitatji cutiile cu obiecte de valoare insotite de adresa de expediere si bonul de primire in pastrare, cu ocazia transferarii persoanelor
private de libertate urménd sa le sigileze in prezenta acestora;

e)impreuna cu seful de turd executa activitatile prilejuite de primirea persoanelor private de libertate;

f)primeste nominal din sectiile de detinere, persoanele private de libertate ce urmeaza a fi transferate, in baza tabelelor aprobate;

g)completeaza impreuna cu seful de tura actele necesare pentru transferul persoanelor private de libertate;

h)executa sau, dupa caz, urmareste executarea perchezitiei corporale amanuntite in situatiile prevazute de art. 260 alin. (2) lit. a) - ) si g);

i)ia masuri de distribuire a hranei conform normelor aprobate;

j)la predarea-primirea serviciului face apelul nominal al persoanelor private de libertate aflate in punctul de primire si executa controlul tuturor spatjilor din
responsabilitatea postului;

k)impreuna cu seful de tura executa activitafile prilejuite de punerea in libertate a persoanelor private de libertate;

l)ia masuri de ridicare a amprentelor prevazute de imprimat pentru inregistrarea in cazierul judiciar;

m)acorda o atentie sporita modului de executare a supravegherii persoanelor private de libertate ce sunt repartizate la activitatea de curatenie a punctului de
primire;

n)completeaza registrele si documentele pe care le are in primire, inclusiv cele prevazute la art. 41;

o)prezinta zilnic, spre avizare, ofiterului numit sa coordoneze activitatea de la punctul de primire, toate documentele specifice.

Sectiunea 11: Atributiile supraveghetorului insotitor

\aArt. 130

Supraveghetorul insofitor are urmatoarele atributji specifice:

a)ia in primire, pe baza de semnatura, persoanele private de libertate de la camere pentru a fi prezentate la cabinetele medicale, infirmerie, vizite, curii de
plimbare, terenuri de sport ori alte locuri stabilite de conducerea locului de definere;

b)atrage atentia persoanelor private de libertate asupra regulilor pe care trebuie sa le respecte pe timpul deplasarii;

c)urmareste ca persoanele private de libertate pe care le insoteste sa nu ia legatura sau sa nu inmaneze obiecte interzise altor persoane;

d)dupa terminarea activitatilor, conduce persoanele private de libertate la sectiile de detinere si le preda, pe baza de semnatura, supraveghetorului.
Sectiunea 12: Plimbarea persoanelor private de libertate

aArt. 131

(1)Plimbarea persoanelor private de libertate se realizeaza conform programului intocmit de seful serviciului aplicarea regimurilor, avizat de directorul adjunct
pentru siguranta detinerii si regim penitenciar si aprobat de directorul locului de detinere, cu respectarea criteriilor de separare.

(2)Evidenta plimbérii persoanelor private de libertate se tine intr-un registru special, prevazut la Anexa nr. 27, in conditiile aratate la art. 123 Iit. g).

aArt, 132

(1)Plimbarea se executa in spatii amenajate astfel incat sa impiedice producerea incidentelor sau incalcarea prevederilor legale referitoare la executarea
pedepselor privative de libertate.

(2)Spatiile destinate plimbarii persoanelor arestate preventiv, condamnate din regimul de maxima siguranta si inchis, sanctionate disciplinar cu izolarea,
precum si acelora care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului se doteaza si amenajeaza in conformitate cu Anexa nr. 28.

(3)Spatiile destinate plimbérii persoanelor condamnate din regimul de semideschis si deschis se doteaza si amenajeaza in conformitate cu Anexa nr. 29.
\Art. 133

(1)Dupa introducerea persoanelor private de libertate in spatjile de plimbare, supraveghetorul asigura usile acestora pana la terminarea timpului alocat
efectuarii plimbarii.

(2)Supravegherea persoanelor private de libertate pe timpul plimbarii se executa din foisor sau dintr-un loc care sa permita observarea intregului grup de
persoane scos la plimbare.

(3)Pe timpul plimbérii, persoanele private de libertate pot efectua exercitii fizice.

\Art. 134

Supraveghetorul de la curtile de plimbare are urmatoarele atributii specifice:
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a)ia in primire de la supraveghetorul Tnsotjtor sau de la supraveghetorul din sectie, persoanele private de libertate planificate pentru plimbare;

b)ia masuri ca persoanele private de libertate scoase la plimbare sa nu provoace dezordine sau sa nu comita acte de indisciplina;

c)respecta timpul de plimbare prevazut pentru fiecare categorie de persoane private de libertate;

d)preda persoanele private de libertate, dupa executarea programului de plimbare, supraveghetorului insofjtor sau supraveghetorului din sectie;
e)controleaza curtile de plimbare, Tnainte si dupa terminarea plimbarii de catre fiecare serie de persoane private de libertate, pentru a descoperi eventuale
obiecte interzise;

f)manifesta deosebita atentie in cazul efectuarii plimbarii de catre condamnatji carora li se aplica regimul de maxima siguranta, persoanele private de libertate
sanctionate disciplinar cu izolarea precum si cele care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului.

g)comunica ofiterului responsabil de zona/sefului de tura din schimbul sdu, orice nereguli sau abateri din partea persoanelor private de libertate scoase la
plimbare.

Sectiunea 13: Desfagurarea de activitai sportive de catre persoanele private de libertate

\Art. 135

(1)Persoanele private de libertate desfagoara activitafi sportive in spatii anume amenajate, in aer liber sau acoperite, in incinta sectorului de definere sau in
afara acestuia, astfel incat s& impiedice producerea unor incidente sau incalcarea prevederilor legale referitoare la executarea pedepselor privative de
libertate.

(2)Activitatile sportive se realizeaza conform unui program intocmit de seful Serviciului educatie/instructor sportiv, avizat de directorul adjunct educatie si
asistenta psihosociala, directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar si aprobat de directorul unitatii, cu respectarea criteriilor de separare.
(3)Activitatile sportive sunt conduse de instructorul/monitorul sportiv, care poate fi sprijinit si de supraveghetorul anume desemnat.

\aArt. 136

(1)Spatiile destinate activitatilor sportive pot fi dotate cu materiale sau aparate destinate efectuarii exercitjilor fizice sau cu amenajari care sa permita
practicarea jocurilor colective.

(2)Dupa introducerea persoanelor private de libertate in spatiile destinate desfasurarii activitailor sportive, supraveghetorul asigura usile acestora pana la
terminarea timpului afectat. Daca activitatile sportive se desfasoara in spatii neimprejmuite sau de dimensiuni mari, supravegherea persoanelor private de
libertate se efectueaza cu un numar corespunzator de cadre, in functie de regimul de executare a pedepselor.

(3)Pe timpul desfasurarii activitatilor sportive, persoanele private de libertate nu pot efectua decat exercitiile sportive permise de dotarile existente, fiind
interzisa practicarea sporturilor de contact sau care presupun vatdmarea corporala a participantilor.

\aArt. 137
Supraveghetorul de la spatjile destinate desfasurarii activitatilor sportive are aceleasi atributji ca ale supraveghetorului de la curtile de plimbare.
Sectiunea 14: Acordarea drepturilor la vizita, pachete i efectuarea convorbirilor telefonice si a cumparaturilor

\aArt. 138

(1)Deplasarea vizitatorilor la sectorul de acordare a vizitelor si pachetelor se efectueaza, in functie de particularitatile locului de detinere, prin spatjii amenajate
care sa nu permita acestora sa se abata de la traseu ori sa afecteze activitatea de ansamblu a locului de definere.

(2)Pe tot timpul deplasarii, vizitatorii sunt insofiti.

\aArt. 139

Telefoanele destinate acordarii dreptului la convorbiri telefonice se instaleaza in spatjiile destinate acordarii drepturilor la pachet si vizita, la nivelul sectjilor de
detinere precum si in alte spatii unde au acces persoanele private de libertate.

\aArt. 140

Supravegherea persoanelor private de libertate pe timpul desfasurarii activitdtilor prevazute pentru acordarea drepturilor la vizita, pachet, efectuarea
convorbirilor telefonice si cumparaturi, se asigura de personal specializat, numarul si programul acestuia stabilindu-se in raport de efectivul si categoria
persoanelor private de libertate existente in locul de detinere.

aArt. 141

(1)Drepturile la vizita si pachet se acorda, de regula, in baza unei planificari aprobate prin decizie a directorului unitafji, {indndu-se seama de numarul si
categoria persoanelor private de libertate precum si de specificul locului de detinere, cu respectarea prevederilor legale in materie.

(2)Programul de vizita, pe zile si ore, regulile de desfasurare a vizitei si alte dispozifii interne se aduc la cunostinta persoanelor private de libertate si a
vizitatorilor, prin afisare in locuri accesibile si pe pagina de internet a locului de detinere.

\aArt, 142

(1)Introducerea persoanelor private de libertate precum si a membrilor de familie in ncaperile destinate pentru vizita se face in grupuri mici.

(2)In cazul in care intre persoanele private de libertate si vizitatori au loc incidente, supraveghetorul intrerupe vizita si comunica situatia creata ofiterului
responsabil de zona/sefului de tura.

\aArt. 143
Acordarea drepturilor si efectuarea convorbirilor telefonice se consemneaza in fisele de evidenta prevazute la Anexele nr. 30 si nr. 31 si in aplicatia
informatizata existenta la nivelul sectorului vizite.

\aArt. 144
Modul de desfasurare, masurile de sigurantd, supraveghere, amenajarea si dotarea spatjilor de acordare a vizitei intime sunt prevazute in Anexa nr. 32 a.

\aArt. 145

(1)Supraveghetorul de la sectorul de acordare a drepturilor la vizite, pachet, corespondenta, cumparaturi si convorbiri telefonice se subordoneaza ofiterului
responsabil de zona si are urmatoarele atribuiii specifice:

a)asigura acordarea drepturilor legale persoanelor private de libertate, in cantitétile si la perioadele stabilite pentru fiecare categorie, numai dupa ce a stabilit
identitatea acestora si a vizitatorilor;

b)opereaza in fisele de evidenta prevazute in Anexele nr. 30 si 31 orice schimbare in situatia juridicad a persoanelor private de libertate, pe baza datelor
comunicate de biroul evidenta;

c)opereaza in fisele de evidenta prevazute in Anexele nr. 30 si 31 si in aplicatia informatizata in modulele aferente, drepturile acordate, sanctiunile disciplinare
aplicate, recompensele acordate si convorbirile telefonice efectuate;

d)controleaza cu atentie continutul pachetelor pentru a preveni introducerea bunurilor sau substantelor interzise si urmareste exclusiv vizual desfasurarea
convorbirilor pe timpul vizitelor, asigurand confidentialitatea, informand imediat seful nemijlocit atunci cand constata incalcari ale reglementarilor in vigoare;
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e)intocmeste bonul de primire in pastrare pentru bunurile aduse de persoanele sosite la vizita si le preda la magazia locului de detinere. Pentru obiectele de
valoare si sumele de bani, bonurile de primire in pastrare si borderourile de Tncasare se predau la casieria locului de detinere. Mijloacele audio-vizuale se
primesc in urma aprobarii directorului locului de detinere si in prezenta personalului tehnic din serviciul de specialitate, care le sigileaza;

f)ofera informatji persoanelor sosite la vizita, in limita competentelor;

g)manifesta permanent spirit de observatie si responsabilitate pentru a reusi sa descopere la timp incercarile vizitatorilor si ale persoanelor private de libertate,
de a transmite obiecte interzise;

h)respinge si informeaza sefii ierarhici despre orice incercare de corupere din partea persoanelor private de libertate sau a vizitatorilor acestora;

i)respecta durata timpului de vizita stabilit pentru fiecare categorie de persoane private de libertate in parte;

j)asigura acordarea dreptului persoanelor private de libertate de a efectua cumparaturi, in baza planificarii aprobate de directorul locului de detinere;
k)supravegheaza exclusiv vizual persoanele private de libertate pe durata efectuarii convorbirilor telefonice, cu respectarea confidentjalitatii, inscriind in fisa
numarul de telefon apelat;

l)efectueaza, potrivit dispozitiilor legale, perchezitia corporala sumara a persoanelor private de libertate pe care le ia Tn primire;

m)efectueaza, potrivit dispozitiilor legale, perchezitia corporala sumara a persoanelor private de libertate care au beneficiat de vizita cu dispozitive de separare
si perchezitia corporald amanuntita a celor care au beneficiat de vizita fara dispozitive de separare. Perchezitia corporala amanuntjta este consemnata intr-
un registru destinat acestui scop, care cuprinde data, numele si prenumele persoanei private de libertate, numele, prenumele si semnatura celui care a
efectuat-o;

n)preda persoanele private de libertate dupa terminarea activitatjlor, supraveghetorului de pe sectia de definere.

(2)Atributiile supraveghetorului de la camera de acordare a vizitei intime, modul de desfasurare, masurile de siguranta si supraveghere, amenajarea si dotarea
spatiilor de acordare a vizitei intime sunt prevazute in Anexele nr. 32 a si 32 b.

Titlul V: Escortarea persoanelor private de libertate

Capitolul I: Scop si organizare

Sectiunea 1: Principii generale

\aArt. 146

Escortarea reprezinta totalitatea activitatilor desfasurate de personalul locului de detinere, determinate de prezentarea persoanelor private de libertate in fata
organelor judiciare, la puncte de lucru, policlinici, spitale sau in alte locuri din exteriorul locului de definere, stabilite de directorul acestuia.

\aArt. 147

(1)Escorta este un element de serviciu, mobil, compus din doua sau mai multe persoane inarmate, destinat sa asigure paza si supravegherea persoanelor
private de libertate pe timpul deplasarii acestora in afara locului de detinere si la locul de destinatie.

(2)La constituirea escortei, indiferent de numarul membrilor, seful serviciului siguranta detinerii numeste un sef al acesteia.

(3)In componenta escortei cel putin un membru trebuie s fie de acelasi sex cu persoanele escortate.

(4)Insoftjrea in exteriorul locului de detinere persoanelor condamnate din regimul semideschis pentru activitati productive si a minorilor sanctionati cu masura
internarii intr-un centru de reeducare se executa de personal neinarmat, dotat cu mijloace de legatura si imobilizare.

(5)In cazul in care se impune insotirea persoanelor condamnate din regimul deschis la locul de muncé si in vederea participarii la activitatile culturale, educative
si sportive in exteriorul locului de detinere, aceasta se realizeaza cu personal neinarmat, dotat cu mijloace de legatura si imobilizare.

\aArt. 148

Pentru executarea misiunii incredintate, escorta adopta pe timpul deplasérii dispozitive corespunzatoare, care trebuie sa asigure:

a)paza si supravegherea persoanelor private de libertate pe timpul deplasarii;

b)prevenirea evadarii pe timpul deplasarii;

c)prevenirea realizarii de legaturi nepermise intre persoanele private de libertate si alte persoane;

d)folosirea judicioasa a fortelor si mijloacelor la dispozije;

e)continuitatea misiunii.

\aArt. 149

(1)Escortarea se realizeaza in raport de modul de deplasare a persoanelor private de libertate: in formatie pe jos, cu mijloace de transport auto, cu
ambarcatjuni fluviale sau cu aeronave.

(2)Se interzice deplasarea cu mijloace de transport cu aerisire sau iluminare improprie sau in conditii care sa produca suferinte fizice ori s& puna in situatji
umilitoare persoanele private de libertate.

At 150

(1)Pentru deplasarea si escortarea persoanelor private de libertate in afara locului de detinere, se stabilesc cel putin doua itinerare pentru fiecare destinatie.
(2)ltinerarele de deplasare trebuie s indeplineasca, pe cat posibil, urmatoarele condiji:

a)sa permita ajungerea la destinatje intr-un timp cat mai scurt;

b)sé asigure posibilitatea de deplasare in coloana si de realizare a dispozitivului de escortare;

c)sé evite deplasarea pe strazi i drumuri intens circulate, centre aglomerate, pe poduri, prin pasaje subterane si trasee turistice ori prin alte zone care prin
natura lor pot pune in pericol siguranta misiunii.

aArt. 151

Directorul locului de detinere poate solicita sprijinul organelor de politie si jandarmerie n situatia in care sunt escortate persoane private de libertate incluse
in categoria celor care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului. De asemenea, aceste masuri sunt solicitate pentru asigurarea sigurantei misiunii, cand
escortarea se executa in zone sau pe trasee care pot favoriza producerea unor incidente, cand este pusa in pericol viata si integritatea persoanelor escortate
sau a personalului ori cdnd numarul persoanelor escortate este mare iar resursele umane avute la dispozitie sunt insuficiente.

\aArt. 152

(1)Escortarea persoanelor private de libertate se organizeaza, de regula, ziua, iar pe timp de noapte numai in caz de necesitate.

(2)Escortarea pe timp de noapte se executé cu efective sporite de cadre cérora li se asigura mijloace de iluminat atat pe timpul transportului, cat si la destinatje.
At 153

(1)Organizarea escortarii persoanelor private de libertate se face de catre directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar, in acest scop
intocmindu-se:

a)tabelul nominal cu persoanele private de libertate escortate;

b)delegatia pentru predarea si primirea persoanelor private de libertate transferate;
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c)dovada pentru predarea si primirea persoanelor private de libertate;

d)alte documente in functie de situaije.

(2)Modelul delegatiei pentru predarea si primirea persoanelor private de libertate transferate si a dovezii pentru predarea si primirea persoanelor private de
libertate se stabilegte prin decizie a directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

aArt. 154

(1)Tabelul nominal cu persoanele private de libertate escortate la punctele de lucru este prevazut la Anexa nr. 33 si se intocmeste de catre seful
serviciului/biroului evidenta detinuti si organizarea muncii.

(2)Modelul tabelelor nominale intocmite pentru prezentarea persoanelor private de libertate la instantele de judecatd, organele de urmarire penala si transfer
sunt prevazute de ordinul ministrului justitiei referitor la evidenta nominala si statistica determinata de punerea in executare a pedepselor $i masurilor privative
de libertate in locurile de detinere din subordinea Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(3)Pentru persoanele private de libertate care urmeaza a fi internate in spitale din refeaua Ministerului Sanatatii Publice, trimise la consultatii ori analize la
policlinicile locale, tabelul se intocmeste de catre medicul locului de definere.

(4)In toate cazurile, tabelul se intocmeste in doua exemplare, se avizeazi de directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar, se aproba de
directorul locului de detinere si se pastreaza, unul, la compartimentul care I-a emis, iar al doilea se inmaneaza sefului de escortd sau, dupa caz, sefului
punctului de lucru.

aArt, 155

Tn functie de situatia operativa si complexitatea misiunilor de executat se intocmesc documente referitoare la dotarea componentei escortei, mijloacele de
transport folosite, itinerariile de deplasare si alte elemente.

Sectiunea 2: Personalul destinat activitatilor de escortare si insotire

aArt. 156
Escortarea persoanelor private de libertate se efectueaza cu personal specializat, anume instruit.

aArt, 157

Escorta este formata, de regula, din urmatoarele elemente de serviciu:

a)sef de escort;

b)ajutor sef de escortd, cand escorta depaseste 8 agentj;

c)sef post control, la punctele de lucru care necesité o astfel de amenajare;

d)un agent la 4-6 persoane private de libertate escortate, dar nu mai putin de 2 agentj intr-o escort;

e)un conductor cu caine de serviciu pe timpul deplasarii persoanelor private de libertate la si de la punctele de lucru, instantele de judecata sau organele de
urmérire penala.

aArt, 158

(1)Seful de escorta se subordoneaza sefului serviciului siguranta detinerii sau ofiterului anume desemnat de directorul locului de detinere.
(2)Ajutorul sefului de escorta se subordoneaza sefului de escorta.

(3)Personalul din compunerea escortei se subordoneaza sefului de escorta.

aArt. 159

Compunerea escortei se stabileste in functie de:

a)numarul persoanelor private de libertate escortate;

b)riscul pe care il prezinta acestia pentru siguranta penitenciarului;
c¢)misiunea escortei;

d)durata misiunii;

e)fortele si mijloacele disponibile;

f)distanta pana la destinatie;

g)itinerarul de deplasare;

h)caracteristicile terenului;

i)modul de escortare;

j)natura lucrarilor si gradul de amenajare al locurilor de destinatie;
k)nevoile de paza la destinatie;

I)situatia operativa din zona de dispunere a locului de detinere si pe traseul de deplasare;
m)mijloacele de transport utilizate;

n)conditiile de timp, anotimp si starea vremii.

aArt. 160

Seful de escortéd raspunde de executarea regulamentara a serviciului de catre subordonati si de asigurarea pazei, supravegherii i escortérii persoanelor
private de libertate luate in primire si are urmatoarele atribuiii generale:

a)verifica subordonatji cu privire la cunoasterea indatoririlor specifice postului incredinat;

b)supravegheaza incarcarea-descarcarea armamentului de catre subordonatj;

c)se informeaza despre comportamentul cunoscut al persoanelor private de libertate care se escorteaza din Formularul privind istoricul escortarii persoanei
private de libertate pe care il comunica subordonatjlor;

d)da dispozitia de executare a misiunii si fixeaza locul fiecarui subordonat, in dispozitivul de escortare si de paza la locul de destinatje;

e)respecta itinerariile stabilite pentru deplasarea la si de la destinatje si ia toate masurile pentru prevenirea si zadarnicirea oricarui incident;

flopreste orice persoana care incearca sa ia legatura cu persoanele private de libertate sau sa le transmita obiecte ori sa le favorizeze evadarea;
g)comunica la dispeceratul unitatji, la intervalele stabilite, situatia operativa, utilizand mijloacele de legatura din dotare;

h)comunica sefului ierarhic sau sefului de tur, la ihapoierea din misiune, modul de executare a acesteia, problemele aparute, solutionarea lor si propunerile
sale, dupa ce acestea au fost consemnate in carnetul postului - Probleme deosebite aparute in timpul executarii serviciului;

i)consemneaza in mod corespunzator rubricile din Formularul privind istoricul escortarii persoanei private de libertate.

aArt. 161
Pe timpul executarii misiunilor, sefului de escorta i este interzis:
a)sa paraseasca itinerarele de deplasare stabilite, fara a anunta despre acest fapt conducerea locului de detinere;
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b)sa intre cu armamentul din dotare printre persoanele private de libertate ori sa il lase in locuri nepermise;

c)sa aiba asupra sa telefon mobil proprietate personala sau alte mijloace de comunicare in afara celor din dotare;

d)sa aiba preocupari care sa-i distraga atentia de la executarea misiunii incredinfate

e)sa permita scoaterea persoanelor private de libertate in afara dispozitivului de paza si escortare, fara delegatia pentru predarea sau primirea persoanelor
private de libertate transferate sau dovada pentru predarea si primirea persoanelor private de libertate;

f)sa foloseasca in scopuri personale subordonatii sau persoanele private de libertate.

\Art. 162

Personalul din compunerea escortei raspunde de paza persoanelor private de libertate pe timpul deplasarii si la destinatie, fiind obligat:

a)sa-si insuseasca dispozitia de executare a misiunii si s-0 execute intocmai;

b)sa cunoasca numarul, categoria si riscul pe care il prezinta pentru siguranta penitenciarului persoanele private de libertate din formatia pe care o escorteaza;
c)sa ocupe locul din dispozitivul de escortare stabilit de seful escortei;

d)sa tina permanent legatura de vedere si, dupa caz, de foc cu celelalte persoane din dispozitiv si s& observe itinerarul si terenul inconjurator;

e)sa supravegheze cu atentie ca, pe timpul deplasarii, persoanele private de libertate s& nu comunice cu alte persoane, sa trimitd sau sa primeasca bani,
tigari ori alte obiecte sau substante sau s& fumeze.

\Art. 163

Personalului din compunerea escortei, pe timpul executarii serviciului, i este interzis:

a)sa paraseasca postul incredintat, fara aprobare;

b)sa incredinteze arma din dotare altor persoane ori sa o lase in locuri nepermise;

c¢)sa intre cu armamentul printre persoanele private de libertate;

d)sa aiba asupra sa telefon mobil proprietate personala sau alte mijloace de comunicare in afara celor din dotare;

e)sa aiba preocupari care sa-i distraga atentia de la executarea misiunii incredintate

f)sa poarte discutji care nu au legaturé cu serviciul cu persoanele private de libertate ori cu persoane civile sau s& desfasoare alte activitati.

\Art. 164

Personalul numit pentru escortarea persoanelor private de libertate se doteaza cu mijloace de legatura, de imobilizare si cu dispozitive individuale de alarmare-
avertizare in caz de pericol sau producere a unor incidente, conectate la dispeceratul locului de detinere.

Capitolul II: Primirea si predarea persoanelor private de libertate de catre escorta

\aArt. 165

Instruirea personalului care executa serviciul de escortare se realizeaza zilnic inaintea intrarii in serviciu de catre un ofiter numit de directorul locului de
detinere. Cu aceasta ocazie, sefii de escortd comunica personalului escortelor date despre comportamentul persoanelor private de libertate din Formularul
privind istoricul escortarii persoanei private de libertate.

\eArt. 166

(1)Persoana care conduce aceasta activitate transmite escortelor dispozijile referitoare la:

a)compunerea escortelor;

b)repartizarea pe destinatii;

¢)numarul si categoria persoanelor private de libertate care urmeaza a fi escortate;

d)modul, mijloacele si itinerarele de deplasare la si de la destinatje;

e)programul misiunii.

(2)Dupa efectuarea instruirii da dispozitia de executare a misiunii i dispune ridicarea mijloacelor de imobilizare de la magazia de serviciu.

(3)Persoana care coordoneaza activitatea de scoatere a persoanelor private de libertate din locul de detinere sau seful de tura inméneaza sefului de escorta
sau dupa caz, sefului punctului de lucru, tabelul nominal cu persoanele private de libertate care urmeaza a fi escortate si dispune deplasarea la locurile
stabilite pentru luarea in primire a acestora.

\Art. 167
Persoanele private de libertate care urmeaza a fi escortate se iau in primire numai in zona de acces a sectiei de definere, pe baza de semnatura in registrul
de evidenta a intrarilor-iesirilor persoanelor private de libertate si sunt conduse la locul destinat efectuérii apelului nominal i perchezitiei corporale.

\aArt. 168
Dupa executarea apelului si a perchezitiei, persoanele private de libertate sunt conduse in dispozitivul de escortare, unde seful de escorta sau seful punctului
de lucru le aduce la cunostinté regulile pe care sunt obligate sa le respecte pe timpul deplasérii si consecintele ce decurg in cazul nerespectarii lor.

\aArt. 169
Seful postului de control numara persoanele private de libertate din formatie, inscrie numarul acestora intr-un document anume destinat, prevazut la Anexa
nr. 34, consemneaza ora iesirii i solicitd gefului de escortd sau sefului punctului de lucru sa semneze pentru primirea lor.

\Art. 170

Dupa semnarea de luare in primire, seful de escorta sau seful punctului de lucru dispune punerea in miscare a formatiei, daca deplasarea se face in formatie
pe jos sau verifica daca mijloacele de transport destinate deplasérii indeplinesc conditiile prevazute la art. 181-182, dupa care dispune imbarcarea persoanelor
private de libertate.

aArt. 171

(1)Seful de escorta sau seful punctului de lucru organizeaza supravegherea persoanelor private de libertate cu personal din compunerea escortei si dispune
deplasarea pentru ridicarea armamentului, munitiei, a mijloacelor de legatura, semnalizare si alarmare, dupa care supravegheaza operatiunile de incarcare a
armamentului.

(2)Seful de escorta sau seful punctului de lucru dispune, dupa caz, preluarea cainelui de serviciu, imbarcarea membrilor escortei in mijloacele de transport
sau realizarea dispozitivului de escortare pe jos si deplasarea pe traseele stabilite.

\aArt, 172

Dupa incetarea activitatilor de escortare a persoanelor private de libertate si inapoierea la locul de detinere seful de escorta sau seful punctului de lucru
organizeaza deplasarea membrilor escortei la locul de descarcare a armamentului, supravegheaza desfasurarea operatjunilor de descarcare si dispune
deplasarea la magazia de serviciu in vederea predarii armamentului si celorlalte materiale din dotare, asigurand supravegherea persoanelor private de libertate
cu personal din compunerea escortei.
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aArt. 173

Dupa organizarea descarcarii si predarii armamentului, materialelor din dotare si a cainelui de serviciu, se desfasoara urmatoarele activitati:

a)seful de escorta sau seful punctului de lucru dispune, succesiv, realizarea dispozitivului de debarcare, debarcarea persoanelor private de libertate,
incolonarea acestora si verifica mijloacele de transport auto;

b)seful postului de control numara persoanele private de libertate, confrunta rezultatul cu inregistrarea din registrul de evidenta al postului, noteaza ora de
intrare a acestora in locul de definere si semneaza de primire;

c)seful de escortd sau seful punctului de lucru conduce persoanele private de libertate pe locul stabilit, unde li se efectueaza perchezitia, potrivit dispozitjilor
legale, dupa care le preda supraveghetorilor din sectiile de detinere.

leArt. 174

Dupa predarea persoanelor private de libertate la sectia de definere, seful de escorta sau seful punctului de lucru se prezinta la seful serviciului siguranta
detinerii, la persoana desemnata de directorul locului de detinere sau, in lipsa acestora, la seful de tura si il informeazé despre modul de indeplinire a misiunii
si completeaza in mod corespunzator Formularul privind istoricul escortarii persoanei private de libertate.

Capitolul lll: Moduri de escortare

Sectiunea 1: Escortarea persoanelor private de libertate pe jos

\aArt. 175

(1)Escortarea persoanelor private de libertate pe jos se poate executa in formatie, pe distante de maxim 3 kilometri, pe itinerare stabilite si recunoscute,
evitdndu-se, pe céat posibil, locurile aglomerate sau traseele turistice precum si orice alte zone care prin natura lor pun in pericol siguranta misiunii.
(2)Dispozitivul de escortare se realizeaza in raport de numarul persoanelor private de libertate, regimul de executare si riscul pe care il prezinta acestia pentru
siguranta penitenciarului, marimea coloanei si caracteristicile terenului de pe itinerarul de deplasare, astfel:

a)cand escorta este formata din doua persoane, acestea se deplaseaza in spatele coloanei pe ambele laturi, la distante care sa le permitd paza si
supravegherea persoanelor private de libertate in conditii de siguranta;

b)cand escorta este formata din 3 persoane, una merge pe partea dreapta si alta pe partea stanga la o distanta de 4 - 5 metri de persoanele private de
libertate, iar seful de escorta sau seful punctului de lucru in spatele coloanei la aceeasi distanta;

c)cand escorta este formata din 4 sau mai multe persoane, una se deplaseaza in fata coloanei la 7 - 10 metri, iar celelalte pe pariile laterale si in spatele
acesteia la 4 - 5 metri, dispuse astfel incat sa poatd supraveghea orice migcare a persoanelor private de libertate si sa se poata sprijini reciproc;

d)cand la escortare se foloseste si cdine de serviciu, conductorul cu céinele de serviciu se deplaseaza la 4 - 5 metri lateral de coloand, pe partea cea mai
vulnerabila sau in spatele coloanei.

(3)Cand conditiile de teren nu permit respectarea acestor distante personalul din compunerea escortei se dispune in aceleasi dispozitive la distante care sa
le permitd paza si supravegherea persoanelor private de libertate in conditji de siguranta.

(4)Pe timpul escortarii persoanelor private de libertate in formatie pe jos, armamentul se poartd in toc sau in pozitia "la umar".

\Art. 176
Seful de escorta sau seful punctului de lucru se deplaseaza in spatele coloanei, in locul care-i permite sa observe persoanele private de libertate si dispozitivul
de escortare, astfel incat s& poata interveni daca este necesar.

\aArt, 177

Formatia de persoane private de libertate si dispozitivul de escortare se opresc numai la dispozitia sefului de escorta sau sefului punctului de lucru, in locurile
dinainte stabilite. Pe timpul opririlor scurte formatia se dispune cu persoanele private de libertate grupate pe o singura parte a drumului, escorta mentinand
dispozitivul de paza.

\Art. 178

Persoanele private de libertate care, din motive justificate, nu mai pot continua deplasarea, sunt ajutate de alte persoane private de libertate. in aceasta
situatie seful de escorta sau seful punctului de lucru ia masuri pentru acordarea primului ajutor si comunica situatia creata la dispeceratul locului de definere.
Sectiunea 2: Escortarea persoanelor private de libertate in mijloacele de transport auto

\aArt. 179

(1)Pentru escortarea persoanelor private de libertate in mijloace auto, escortei ii este destinat, in functie de numarul acestora, unul sau mai multe mijloace de
transport special amenajate, care sa respecte conditiile tehnice stabilite de legislatia in vigoare cu privire la transportul de persoane.

(2)In fiecare mijloc de transport se imbarc& numai numarul de persoane legal prevazut pentru tipul autovehiculului respectiv.

\aArt. 180
Mijloacele de transport descoperite, special amenajate, se pot folosi numai pentru transportul persoanelor private de libertate carora li se aplica regimul
deschis si semideschis la si de la punctele de lucru.

Art. 181

(1)Mijloacele de transport utilizate pentru deplasarea si escortarea persoanelor private de libertate se amenajeaza cu dispozitive de siguranta a personalului
din compunerea escortei, realizate din plase sau grilaje metalice, prevazute cu incuietori care sa nu poata fi actionate de cétre persoanele private de libertate.
(2)Dispozitivele de sigurantd se amplaseaza in mijloacele de transport astfel incét sa protejeze escorta si conducatorul auto.

\Art. 182

(1)Mijloacele de transport speciale din dotarea locului de detinere destinate transportului persoanelor private de libertate se amenajeaza in asa fel incat sa
asigure conditii de separare pe timpul transportului, sa aiba incuietori sigure la compartimentele unde se introduc persoanele private de libertate si la usi, care
sa poata fi manevrate cu usurintd in caz de forta majora.

(2)Mijloacele de transport speciale sunt astfel amenajate incat sa asigure conditii de incalzire, iluminare si aerisire corespunzatoare.

(3)Mijloacele de transport speciale se doteaza cu mijloace de legatura radio cu locul de detinere, precum si cu sisteme de legatura si semnalizare-alarmare
intre personalul din compunerea escortei si cabina conducatorului auto.

\aArt. 183

Locul de imbarcare a persoanelor private de libertate in mijloacele de transport se stabileste, de regula, in imediata apropiere a postului de control de la
intrarea in sectorul de detinere.

\eArt. 184

Tnainte de imbarcarea persoanelor private de libertate, seful escortei controleazé incaperile mijloacelor de transport unde acestea urmeaza s fie introduse,
in scopul verificarii gradului de siguranta si descoperirii obiectelor interzise si stabileste dispozitivul de paza la locul de imbarcare si pe timpul deplasarii.
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\eArt. 185

Seful escortei sau seful punctului de lucru repartizeaza personalul din escorta pe autovehicule, astfel:

a)cand deplasarea se realizeaza cu un singur mijloc de transport, personalul din compunerea escortei se dispune in functie de tipul autovehiculului, iar locul
sefului escortei sau al sefului punctului de lucru este langa conducétorul auto;

b)cand deplasarea se realizeaza cu doua sau mai multe mijloace de transport, personalul se repartizeaza in mod proportional pe autovehicule;

c¢)cand coloana este mai mare de 5 autovehicule, in primul si ultimul nu sunt transportate persoane private de libertate ci numai forte suplimentare, materiale,
caini de serviciu precum si alte mijloace tehnice. $Seful escortei se deplaseaza in ultimul autovehicul pentru a supraveghea intreaga coloana iar ajutorul sefului
de escortd in primul autovehicul, conducénd coloana pe itinerarul stabilit.

leArt. 186

Tnainte de luarea in primire a persoanelor private de libertate, seful escortei sau seful punctului de lucru executd instructajul conducatorilor auto precizandu-
le:

a)obligatiile ce le revin pe timpul transportului;

b)destinatja;

c)itinerarul de deplasare;

d)viteza de deplasare;

e)distanta intre autovehicule;

f)opririle si semnalele de legatura.

\Art, 187

La dispozitia sefului escortei sau sefului punctului de lucru persoanele private de libertate se urca in autovehicule in ordinea echipelor si a detasamentelor i
se ageaza in functie de tipul mijlocului de transport, astfel:

a)persoanele private de libertate din regimul deschis si semideschis care se deplaseaza cu mijloace auto descoperite sunt asezate pe banci sau scaune,
fixate pe platforma, care sa nu depaseasca inéltimea de 0,35 metri de la podea, cu fata spre inapoi, cu exceptia ultimului rand de la oblonul din spate, care
se aseaza cu fata spre Tnainte. Personalul de insotire si supraveghere se aseaza pe o banca sau scaune de langa cabina conducatorului auto, la o distanta
de 0,5 metri de persoanele private de libertate;

b)in autobuze, persoanele private de libertate se aseaza pe scaune, iar personalul din compunerea escortei sta langa conducatorul auto si pe ultimul rand de
scaune, cu fata spre persoanele private de libertate.

\aArt. 188

Dupa ce verifica asezarea persoanelor private de libertate in autovehicule, montarea dispozitivelor de siguranta, inchiderea si asigurarea obloanelor sau
usilor, seful escortei sau seful punctului de lucru dispune imbarcarea escortelor. La aceasta dispozitie, personalul din compunerea escortei se deplaseaza la
autovehiculele unde au fost repartizatj si isi ocupé locurile stabilite.

\aArt. 189
Pe timpul escortarii in mijloace de transport auto, personalul din compunerea escortei tine armamentul intre genunchi, in pozitie verticala, cu {eava indreptata
fn sus sau, dupa caz, in toc, functie de tipul acestuia.

\Art. 190

(1)Pentru inceperea deplasarii, seful escortei sau seful punctului de lucru da dispozitie de punere in miscare a autovehiculului.

(2)Viteza de deplasare este cea prevazutd in actele normative care reglementeaza circulatia autovehiculelor pe drumurile publice, iar distanta intre
autovehicule se fixeaza in functie de viteza de deplasare si conditiile de vizibilitate.

(3)Dupa iesirea din localitati, daca este cazul, se dispune oprirea autovehiculelor sau incetinirea vitezei pentru regruparea coloanei.

(4)In situatia in care se impune debarcarea persoanelor private de libertate, personalul din compunerea escortei coboara primul si realizeaza dispozitivul de
paza in jurul coloanei de autovehicule.

(5)Daca un autovehicul se opreste din cauza unei defectiuni tehnice sau din alte cauze, se opreste intreaga coloana. Dupa inlaturarea cauzelor care au
provocat oprirea, se reia deplasarea. in cazul in care autovehiculul defect nu mai poate continua deplasarea sau exista un pericol iminent pentru siguranta
persoanelor, acestea se repartizeaza si se imbarca in celelalte autovehicule, fara a se afecta siguranta dispozitivului de escortare, iar daca acest lucru nu
este posibil, se comunica la dispeceratul locului de detinere, seful escortei sau seful punctului de lucru urménd a executa dispozitiile primite.

aArt. 191

(1)La sosirea la locul de destinatie, seful de escortd sau seful punctului de lucru dispune debarcarea escortei si realizarea dispozitivului de paza.
(2)Personalul din compunerea escortei coboara din mijloacele de transport si realizeaza dispozitivul de paza in jurul acestora.

(3)La darea dispozitiei de debarcare, persoanele private de libertate coboara in ordinea echipelor, incepand cu primul autovehicul sau concomitent din toate
si se incoloneaza in locul stabilit.

(4)Dupa debarcarea si incolonarea persoanelor private de libertate, seful escortei sau seful punctului de lucru le numara, dispune verificarea mijloacelor de
transport si realizarea dispozitivului de paza al obiectivului, dupa executarea controlului acestuia.

Sectiunea 3: Escortarea persoanelor private de libertate in nave fluviale

\aArt. 192

Tnainte de imbarcarea persoanelor private de libertate, seful escortei controleazé incaperile navei unde acestea urmeaza sa fie introduse, in scopul verificarii
gradului de siguranta si descoperirii obiectelor interzise i stabileste dispozitivul de paza la locul de imbarcare i pe timpul deplasérii.

\Art. 193

(1)Posturile de paza se instaleaza pe punte, in interiorul navei, la usile incaperilor sau pe coridoare.

(g)in scopul supravegherii parilor laterale ale navei si suprafetei apei, pe timpul noptii sau in conditii de ceat, la unele posturi de paza se instaleaza reflectoare.
\Art. 194

Persoanele private de libertate pastreaza asupra lor alimentele primite de la administratia locului de detinere si cate un recipient din material plastic cu apa
potabila iar celelalte obiecte si bunuri se impacheteaza si sigileaza, urmand sa fie predate de seful de escorta, odata cu persoana privata de libertate, la locul
de detinere de destinatje.

\aArt. 195

Pe timpul opririi navei Tn porturi, seful escortei este obligat sa intareasca paza, sa asigure supravegherea punctelor vulnerabile de pe nava si sa interzica
urcarea persoanelor straine la bord.
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\aArt. 196

(1)In situatjile cand transportul persoanelor private de libertate se efectueazi cu nave de transport public, acestea sunt imbarcate inaintea celorlaltj pasageri,
sunt asezate separat de alte persoane, prevenindu-se stabilirea de legaturi interzise sau primirea de bunuri si obiecte.

(2)Bagajele personale ale persoanelor private de libertate raméan asupra acestora.

(3)Debarcarea persoanelor private de libertate in portul de destinatie se efectueaza numai dupa ce au coboréat ceilalti pasageri sau in urma acestora, in cazul
in care nava continua deplasarea.

Sectiunea 4: Escortarea persoanelor private de libertate cu aeronave

\Art. 197

(1)In aeronava paza si supravegherea persoanelor private de libertate se realizeazi de personal neinarmat.

(2)Pe timpul transportului persoanelor private de libertate in aeronava li se pot aplica mijloace de imobilizare, in conditiile legii, daca regulile interne sau
internationale de transport nu dispun altfel.

(3)In aeronave, de reguld, persoanele private de libertate sunt asezate in partea din spate a acesteia, pe ultimul rand de scaune si sunt incadrate de membrii
escortei, astfel incat sé se previna stabilirea de legaturi cu alti pasageri sau primirea de bunuri si obiecte.

(4)Seful de escorta stabileste cu autoritatile aeroportului si comandantul aeronavei ca persoanele private de libertate sa fie primii pasageri imbarcatj, iar la
sosire sa fie debarcate dupa coborérea celorlalti pasageri.

Capitolul IV: Situatii de escortare

Sectiunea 1: Escortarea persoanelor private de libertate la organele judiciare

\aArt. 198
Pentru indeplinirea misiunilor de escortare, paza si supraveghere a persoanelor private de libertate la organele judiciare, se constituie o formatjune distincta
formata din personal specializat.

\aArt. 199

Seful de escorta la organele judiciare are urmatoarele atributii specifice:

a)asigura pregatirea persoanelor private de libertate pentru prezentarea la organele judiciare;

b)respecta regulile de separare pe timpul deplasarii si ih camerele de arest;

c)stabileste legatura, atunci cand este cazul, cu organele de politie sau jandarmerie impreuna cu care ia masuri de asigurare a ordinii in zona dispozitivului
de paza, a securitatji escortei si persoanelor private de libertate;

d)informeaza organele judiciare cu privire la persoanele private de libertate prezentate cu risc pentru siguranta penitenciarului;

e)asigura paza si supravegherea persoanelor private de libertate la camerele de arest, de audiere si sélile de judecata;

f)ia masuri de prevenire a evadarilor, initierii de legaturi intre persoanele private de libertate si alte persoane sau a altor incidente care se pot produce.

At 200
(1)Persoanele private de libertate escortate la organele judiciare sunt echipate cu tinuta personala care trebuie sa fie decenta, ingrijita si adecvata anotimpului.
(2)Tinuta persoanelor private de libertate trebuie s fie diferitd de uniforma personalului.

Art. 201

(1)Efectuarea perchezitiei corporale si verificarea f{inutei persoanelor private de libertate in vederea prezentarii la organele judiciare se executa sub
coordonarea directa a sefului serviciului siguranta detinerii sau a persoanei nominalizata in acest sens, numita prin decizie zilnica.

(2)Aceste activitati se executa in incaperi anume destinate si amenajate corespunzator.

(3)Cu ocazia prezentarii in fata organelor judiciare, persoanele private de libertate pot pastra asupra lor inscrisurile necesare cauzei aflate pe rol, hartie de
scris, medicamentele necesare pentru intervalul de timp afectat acestei activitai, tigari, hrana rece si un recipient din material plastic cu apa.

\aArt. 202

(1)Mijloacele de imobilizare se aplica persoanelor private de libertate care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului si, cu aprobarea directorului
penitenciarului, in cazuri justificate pentru celelalte persoanele private de libertate pe timpul deplasarii de la mijlocul de transport la camera de arest si de la
aceasta pana la boxa amenajata in sala de sedinta sau camera de audiere, putand fi scoase la solicitarea organului judiciar.

(2)Persoanelor private de libertate care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului, in baza autorizarii directorului locului de detinere, li se aplica mijloace
de imobilizare si pe timpul transportului.

(3)Sunt cazuri justificate, atunci cdnd persoana privata de libertate:

a)manifesta o stare vizibila de tulburare psihica;

b)se autoraneste sau ameninta ca se va autorani in timpul pregatirii in vederea prezentéarii sau pe timpul efectuarii deplasarii;

c¢)pune in pericol viata sau integritatea corporald a membrilor personalului, a altor persoane private de libertate, a membrilor completului de judecata ori a
altor persoane aflate in sediul institutiei;

d)refuza sa execute dispozitiile legale date de personalul din compunerea escortei cu privire la prezentarea in fata organelor judiciare.

(4)Atunci cand deplasarea de la mijlocul de transport catre camerele de arest si de la acestea catre slile de judecata se realizeaza pe trasee comune cu ale
publicului, ceea ce nu permite deplasarea in conditii de siguranta, datorita arhitecturii, persoanelor private de libertate li se aplicid mijloacele de imobilizare
péna la intrarea in sala de judecata.

\Art. 203

La sediul organelor judiciare, inainte de debarcarea persoanelor private de libertate din mijloacele de transport, seful escortei ia urmatoarele masuri:
a)indeparteaza persoanele straine de la locul de debarcare si de pe itinerarele pe care urmeaza a se deplasa cu persoanele private de libertate;
b)controleaza si verifica integritatea camerelor de arest, a gratiilor de la ferestre, a usilor si grilajelor, precum si incuietorile acestora;

c)dispune instalarea dispozitivului de paza in jurul mijlocului de transport, debarcarea persoanelor private de libertate si deplasarea lor la camerele de arest;
d)introduce persoanele private de libertate in camerele de arest cu respectarea criteriilor de separare, le atrage atentia cu privire la regulile de comportare,
inchide si asigura grilajele. Scoaterea mijloacelor de imobilizare se realizeaza prin spatiile prevazute in grilaje, inainte de inchiderea usilor camerelor de arest;
e)organizeaza paza $i supravegherea persoanelor private de libertate pe timpul cat se gasesc in camerele de arest;

flia legatura cu presedintele instantei, al completului de judecatd sau cu seful organului de urmarire penald, dupa caz, pentru a cunoaste ora inceperii
activitatilor specifice, salile unde acestea au loc si ordinea prezentarii persoanelor private de libertate;

g)in situatia in care la organele judiciare sunt prezentate persoane private de libertate cu risc pentru siguranta penitenciarului, seful escortei solicita
persoanelor prevazute la lit. f) ca acestea sa fie prezentate separat;

h)verifica itinerarele de deplasare si salile de judecata/ audiere;
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i)ia masuri de grupare a persoanelor private de libertate pe complete de judecatd, respectiv organe de urmarire penala si de repartizare pe sali a personalului;
j)la ora stabilita, aplica mijloacele de imobilizare persoanelor private de libertate prin spafjile prevazute in grilaje, scoate in ordine persoanele private de
libertate din camerele de arest si coordoneaza escortarea acestora in salile de judecata/ audiere;

k)solicita sprijinul organelor de politie sau jandarmerie in situafiile care impun acest lucru.

aArt. 204

(1)Paza persoanelor private de libertate la organele judiciare se executd cu personalul care a asigurat escortarea acestora pana la sediile autoritailor
respective.

(2)In scopul folosirii judicioase a efectivelor care asigura paza persoanelor private de libertate la aceste organe, directorul locului de detinere, de comun acord
cu sefii organelor judiciare in circumscriptia caruia se gaseste locul de detinere, stabilesc graficul de prezentare a persoanelor private de libertate pentru
solutionarea cauzelor aflate pe rol.

aArt. 205

(1)Amenajarea, dotarea spatiilor si circuitele functionale necesare aducerii in fata organului judiciar a persoanelor private de libertate sunt prevazute in Anexele
nr.35asi35b.

(2)Supraveghetorul de la camerele de arest prevazute la alin. (1) nu poartd armament, acesta fiind asigurat si depozitat in dulapuri metalice, incuiate.

aArt. 206

(1)Persoanele private de libertate sunt conduse spre sélile de judecata pe itinerare prestabilite.

(2)Dispozitivul de paza in jurul boxelor in care au fost introduse persoanele private de libertate se asigura cu cel pufin doi membri ai personalului, dispusi in
asa fel incat sa poata observa permanent atitudinea si comportarea acestora si a persoanelor din sala, fiind in masura sa actioneze cu rapiditate pentru a
impiedica orice actiune de sustragere de la executarea pedepsei sau de eludare a regimului legal de detentje.

aArt, 207

La incheierea sedintei de judecata sau audierii, la dispozitia sefului de escorta, persoanele private de libertate sunt scoase din boxa si sala de judecaté sau
din camera de audiere, sunt conduse sub paza pe itinerarul prestabilit si sunt introduse in camerele de arest ori, dupa caz, in mijlocul de transport, in aceleasi
conditii ca si cele stabilite la aducerea lor la sediul organului judiciar.

aArt, 208
(1)La solicitarea avocatului, cu aprobarea organului judiciar, seful de escorta permite acestuia sa ia legatura cu persoana privata de libertate careia ii acorda

(2)Studierea dosarului de cétre persoana privata de libertate se realizeaza in aceleasi conditi, in prezenta unui functionar al organului judiciar.

aArt. 209

Tn cazul in care este necesara prezentarea la organele judiciare a unui numar redus de persoane condamnate din regimul semideschis si deschis care in mod
curent desfasoara activitatj in exteriorul locului de detinere, cu aprobarea directorului penitenciarului, aceasta se face cu personal neinarmat, dotat cu mijloace
de imobilizare si legatura.

Sectiunea 2: Escortarea i paza persoanelor private de libertate la spitalele din reteaua sanitara a Ministerului Sanatatii

aArt. 210

La constituirea dispozitivelor de escortare a persoanelor private de libertate internate in spitale din refeaua sanitara publica este obligatoriu ca cel putin un
membru al escortei s& fie de acelasi sex cu persoana privata de libertate.

asArt. 211

(1)La internarea persoanelor private de libertate in spitale din refeaua sanitara participa seful serviciului siguranta detinerii sau un alt ofiter desemnat de
directorul locului de detinere.

(2)Cu ocazia instalarii dispozitivului de paza se fac mentjuni in carnetul postului cu privire la indatoririle specifice ale personalului, in raport cu amplasarea,
configuratia si dotarea camerei, stabilindu-se clar modul in care isi executd serviciul personalul care asigura paza, itinerarele de deplasare ale persoanei
private de libertate pentru nevoi fiziologice, servirea mesei, tratament si se evidentiaza locurile si momentele vulnerabile.

(3)Se verifica toate incaperile unde are acces persoana privata de libertate si se dispune cu privire la masurile ce se impun a fi luate pentru inlaturarea
conditiilor favorabile producerii unor incidente.

aArt, 212

Pe timpul indeplinirii misiunilor de paza si supraveghere a persoanelor private de libertate internate in spitalele din refeaua Ministerului Sanatatii, personalul
are in primire carnetul postului, registrul de procese-verbale pentru predarea-primirea serviciului si este dotat cu:

a)armament si munitie, in functie de regimul de executare a pedepsei si riscul pe care il prezintd persoanele private de libertate pentru siguranta
penitenciarului;

b)mijloace de imobilizare;

c)mijloace de legatura cu locul de detinere.

adArt. 213

(1)Cu ocazia instruirii personalului Tnaintea plecarii in misiune se urmareste insusirea atributiilor si a datelor privind situatia juridica a persoanei private de
libertate, riscul pe care il prezinta aceasta pentru siguranta penitenciarului, comportamentul adoptat pe timpul detentiei si concluziile evalurii psihologice a
acesteia.

(2)In masura in care persoana privata de libertate este internatd o perioadd mai mare de timp, predarea primirea serviciului de cétre agentii supraveghetori
se poate realiza si la sediul spitalului din reteaua Ministerului Sanatatii Publice.

aArt. 214

(1)Directorii locurilor de detinere intreprind demersuri in vederea amenajarii a 1 - 2 saloane cu sisteme de siguranta specifice, la spitalele din reteaua sanitara
publica, situate de regula la etajele superioare ale cladirilor.

(2)In situatia internrii in aceeasi perioada a mai multor persoane private de libertate, se urmareste gruparea acestora in acelasi salon daca normele medicale
permit.

(3)Pentru spitalele in care se interneaza frecvent persoane private de libertate si pentru policlinicile la care acestea sunt prezentate, carnetul postului este
fntocmit din timp, detaliile si particularitétile urménd a fi inscrise la fiecare caz de internare sau consultatie.

aArt. 215

(1)Compunerea escortei se stabileste in raport de criteriile prevazute in art. 159.
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(2)Supravegherea persoanelor private de libertate clasificate in regim semideschis internate n spitalele din reteaua sanitara publica poate fi realizata de catre
un singur membru al personalului, in functie de persoana si conduita fiecarui condamnat.

(3)Persoanele private de libertate clasificate in regim deschis pot fi internate in spitale din reteaua sanitara fara supraveghere permanentd, in functie de
persoana si conduita fiecarui condamnat.

\Art. 216

(1)Cu ocazia internarii, echipamentul si obiectele persoanelor private de libertate se ridica si se depun la garderoba spitalului.

(2)In raport de conditiile create de spital, persoanele private de libertate internate folosesc echipament specific unittilor sanitare, asigurat de cétre acestea,
sau propriu.

leArt. 217

Persoanelor private de libertate internate in spitale li se aplica mijloacele de imobilizare, in urma autorizarii directorului unitatii, dupa evaluarea riscului pe care
il prezinta aceasta pentru siguranta penitenciarului tindndu-se seama de starea de sénatate i tratamentul medical prescris.

\aArt. 218

(1)Persoana care deserveste dispeceratul locului de detinere este informata de catre membrii personalului care realizeaza paza si supravegherea cu privire
la situatia operativa, periodic si de indata in cazul producerii unor incidente.

(2)In situatia aratata la art. 215 alin. (3), persoana care deserveste dispeceratul locului de detinere se informeaza periodic in legéturé cu persoana privata de
libertate internata prin intermediul personalului medical de garda.

(3)Directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar se ingrijeste sa fie realizate controale periodice la spitalele din refeaua Ministerului Sanatatii,
indiferent de regimul de executare in care este inclusa persoana privata de libertate si de existenta/inexistenta dispozitivului de paza si supraveghere.
Capitolul V: Escortarea, paza si supravegherea persoanelor private de libertate la punctele de lucru

Sectiunea 1: Infiintarea punctelor de lucru

\aArt. 219

(1)Locul special amenajat unde persoanele private de libertate desfasoara activitati lucrative, permanent ori temporar, se numeste punct de lucru.
(2)Punctul de lucru se poate infiinta in interiorul locului de detinere sau in exteriorul acestuia.

(3)Punctul de lucru unde lucrarile se executad pana la terminare pe aceeasi suprafata de teren constituie punct de lucru fix, iar cel pe care lucrarile se executa
pe suprafete succesive constituie punct de lucru mobil.

(4)Punctele de lucru se infiinteaza cu aprobarea directorului locului de detinere, prin decizie zilnica.

At 220

(1)La infiintarea punctului de lucru se tine seama de particularitatile acestuia, urmarindu-se ca amenajarile si dispozitivul de paza sa excluda orice posibilitate
de evadare sau de comunicare a persoanelor private de libertate cu persoane neautorizate, inainte, in timpul si dupa incetarea lucrului.

(2)Pentru realizarea conditjilor de la alin. (1) se iau urmatoarele masuri:

a)punctul de lucru fix se amenajeaza in conformitate cu prevederile Anexei nr. 36 $i se asigura cu mijloace tehnice, de alarmare, de legatura sau alte mijloace
necesare asigurarii pazei;

b)dispunerea in afara punctului de lucru a vestiarelor cu haine si obiecte personale ale angajatilor agentului economic, care au aprobare sa lucreze pe punctul
de lucru impreuna cu persoanele private de libertate;

c)mijloacele de transport aflate temporar in incinta punctului de lucru au usile asigurate si sunt permanent supravegheate pentru a exclude posibilitatea folosirii
lor de cétre persoanele private de libertate;

d)suprafata punctului de lucru mobil se delimiteaza prin zone interzise, marcate prin indicatoare sau benzi din material plastic, inscriptionate corespunzator;
e)in toate cazurile, in mod obligatoriu, se verifica si asigura santurile, canalele si conductele care duc in afara punctului de lucru, precum si retelele electrice,
tablourile de Tnaltd tensiune, magaziile cu substante sau materiale toxice, inflamabile precum si orice alte lucrari sau amenajari de natura a permite producerea
unor incidente.

leArt. 221

(1)Punctul de lucru se organizeaza pe baza raportului de recunoastere prin care se stabilesc urmatoarele:

a)limitele suprafetei de teren pe care urmeaza a se lucra, natura lucrarilor si durata lor;

b)zonele interzise, caile de acces si locurile vulnerabile care pot favoriza evadarea persoanelor private de libertate;

c¢)imprejmuirile si amenajarile necesare;

d)locurile pentru adunarea persoanelor private de libertate, depunerea uneltelor, servitul mesei, adapostirea persoanelor private de libertate in caz de conditji
meteorologice nefavorabile, sursa de apa potabila si locul destinat satisfacerii necesitatilor fiziologice;

e)dispozitivul de paza pe perimetrul punctului de lucru, amplasarea posturilor de paza ori dupa caz, de supraveghere, de paza cu caini, de control, itinerarul
patrulelor si indatoririle specifice pentru fiecare dintre acestea;

f)numarul angajatilor agentului economic care au acces in incinta punctului de lucru sau care lucreaza impreuna cu persoanele private de libertate;
g)numarul persoanelor private de libertate care sunt solicitate, modul de deplasare de la si la locul de detinere si durata deplasarii;

h)numarul personalului necesar pentru paza si supravegherea persoanelor private de libertate;

i)asigurarea transportului hranei la punctul de lucru pentru personalul de paza si persoanele private de libertate, atunci cand este cazul;

j)modul de asigurare a legaturii cu locul de detinere si a cooperarii cu punctele de lucru vecine, in diferite situatii;

k)ora inceperii si incetarii activitatilor la punctul de lucru;

l)regulile de securitate si sanatate in munca care se aplica la punctul de lucru respectiv;

m)alte masuri in raport de situatia concreta.

(2)Reprezentantul agentului economic care foloseste forfa de munca participa numai la stabilirea datelor de interes comun si a obligatiilor care-i revin cu
privire la amenajarea punctului de lucru, a imprejmuirilor, foisoarelor pentru posturile de paza, cabinei, barierelor si indicatoarelor postului de control,
asigurarea masurilor sanitare si de protectie a muncii pentru persoanele private de libertate si personal, instalarea mijloacelor de legatura si a sistemului de
iluminat (atunci cand se lucreaza pe timp de noapte) si la precizarea termenelor de realizare a acestora.

(3)Raportul de recunoastere este semnat si de cétre reprezentantul agentului economic cu privire la obligatiile ce-i revin pentru amenajarea punctului de lucru
si modul de cooperare in diferite situatii.

(4)Activitatile cu persoanele private de libertate la punctul de lucru incep numai dacé sunt asigurate toate condiiile stabilite prin raportul de recunoagtere.

\aslArt. 222

48



(1)La solicitarea agentului economic, directorul locului de detinere poate aproba ca un numar limitat de angajati ai acestuia sa poata lucra in acelasi loc cu
persoanele private de libertate.

(2)Accesul angajatilor in incinta punctului de lucru se face pe baza de tabel nominal intocmit de agentul economic, avizat de directorul adjunct pentru siguranta
detinerii si regim penitenciar si aprobat de directorul locului de definere.

(3)Tabelul nominal intocmit de agentul economic cuprinde numele si prenumele, codul numeric personal, seria si numarul actului de identitate si functia.

\aArt, 223

(1)Directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar sau seful serviciului siguranta detinerii, cu sprijinul agentului economic, asigura instruirea
angajatilor care au aprobare sa lucreze impreuna cu persoanele private de libertate, in legatura cu relatiile si comportarea fata de acestea, precum si modul
de colaborare cu personalul de paza si supraveghere.

(2)Instructajul se repeta ori de cate ori este necesar, iar in cazul nerespectarii instructiunilor, accesul persoanelor in cauza este interzis pe durata desfasurarii
contractului.

\aArt. 224

(1)Paza si supravegherea persoanelor private de libertate la punctele de lucru exterioare se executd, de regula, cu aceleasi efective de personal care au
asigurat escortarea lor pe timpul transportului, organizandu-se posturi de paza, de supraveghere, de control si patrule, in conformitate cu cele stabilite cu
ocazia recunoasterii si aprobate de director.

(2)Distanta dintre posturile de paza se stabileste in raport de natura terenului, specificul punctului de lucru si categoria persoanelor private de libertate, astfel
incat sa se asigure legatura de vedere si, dupa caz, de foc intre acestea, precum si supravegherea continua a persoanelor private de libertate si a suprafetei
de teren pe care acestea lucreaza.

(3)Patrula destinata pazei persoanelor private de libertate care presteaza munca la punctul de lucru executa serviciul prin exteriorul perimetrului punctului de
lucru, la o distanta care s& permita observarea persoanelor private de libertate.

\aArt, 225

La punctele de lucru amenajate in interiorul locului de detinere se aplica in mod corespunzator prevederile din prezentul Regulament, referitoare la insotirea
si supravegherea persoanelor private de libertate.

Sectiunea 2: Personalul destinat escortérii persoanelor private de libertate la punctele de lucru

leArt. 226
Personalul destinat escortarii, supravegherii si pazei persoanelor private de libertate la punctele de lucru se compune din sef punct de lucru si, dupa caz, sef
de escortd, sef post control, conductor céine de serviciu si personal din compunerea escortei.

\aArt, 227

(1)Seful punctului de lucru se subordoneaza nemijlocit sefului serviciului siguranta detinerii sau ofiterului anume desemnat de directorul locului de detinere.
(2)Seful de escorta se subordoneaza nemijlocit sefului punctului de lucru.

(3)Seful postului de control se subordoneaza, dupa caz, sefului punctului de lucru sau sefului de escorta.

(4)Personalul din compunerea escortei se subordoneaza, dupa caz, sefului punctului de lucru sau sefului de escorta.

\aArt, 228

(1)Personalul destinat escortarii i pazei la punctele de lucru exterioare a persoanelor private de libertate carora li se aplica regimul inchis, se doteaza cu
armament.

(2)La punctele de lucru exterioare, supravegherea condamnatilor carora li se aplica regimul semideschis este realizata, in raport de numarul acestora, de
minim 2 agenti neinarmatji, dotai cu mijloace de imobilizare si legatura.

(3)Condamnatii carora li se aplica regimul deschis si care presteaza munca in afara locului de detinere, de reguld, nu sunt supravegheati, dar sunt controlafi
periodic la locurile de muncé si pe itinerarele de deplasare de catre personal anume desemnat de directorul unitatii. in cazul in care se impune supravegherea
acestora, aceasta se realizeaza cu personal neinarmat dotat cu mijloace de legatura si imobilizare.

(4)Condamnatii carora li se aplica regimul deschis, atunci cand presteaza munca in afara locului de definere nesupravegheati, se deplaseaza neinsotiti la
locurile de munca, pe itinerarii stabilite, pe baza documentelor de identitate eliberate de administratia locului de detinere, prevazute la Anexa nr. 37.

\aArt, 229

(1)Seful punctului de lucru raspunde de organizarea $i executarea pazei, escortarii si supravegherii persoanelor private de libertate pe timpul deplasarii si la
punctul de lucru.

(2)Pe timpul desfasurarii activitatilor productive, seful punctului de lucru are urmatoarele atributi:

a)sa cunoasca persoanele private de libertate din formatia de muncé care i s-a repartizat i ia masurile necesare prevenirii oricarui incident;

b)sa organizeze si sa asigure paza si supravegherea persoanelor private de libertate la punctul de lucru;

c)sa verifice existenta trusei medicale pentru acordarea primului ajutor;

d)sa asigure verificarea temeinica a punctului de lucru Tnainte de a introduce persoanele private de libertate la activitati si dupa incetarea acestora;

e)sa organizeze formatia de lucru in functie de specificul lucrarilor si s& urmareasca respectarea disciplinei muncii de catre persoanele private de libertate;
f)sa pretinda reprezentantului agentului economic care foloseste forta de munca asigurarea frontului de lucru, a sculelor, uneltelor si materialelor necesare
desfasurarii normale a lucrului;

g)sa asigure respectarea intocmai de catre persoanele private de libertate a normelor de securitate si sanatate in munca;

h)sa verifice, periodic, prezenta persoanelor private de libertate si sa anunte dispeceratul locului de detinere, prin mijloacele de legatura aflate la dispozitie,
la intervalele stabilite prin indatoririle specifice, despre situatia de la punctul de lucru;

i)sa organizeze si, dupa caz, sa execute, potrivit dispozitiilor legale, perchezitia persoanelor private de libertate la plecarea de la punctul de lucru;

j)sa completeze in tabelul de scoatere la munca a persoanelor private de libertate, prezenta acestora si timpul lucrat efectiv, sa asiste la masurarea si
receptionarea lucrarilor realizate de acestea si sa verifice daca documentele de evidenta primara a muncii sunt corect intocmite;

k)sa controleze mijloacele de transport;

I)sa se deplaseze la posturile de paza, ori de cate ori este chemat;

m)sa asigure conditii pentru ca personalul din escorta sa poata servi masa in timpul planificat;

n)sa controleze periodic modul in care membrii componenti ai escortei isi executa serviciul;

0)sé aiba in vedere ca intre reprezentantji operatorilor economici si persoanele private de libertate sa existe relatii de respect reciproc.

At 230
Pe timpul executarii serviciului, sefului punct de lucru i este interzis:
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a)sa paraseasca postul incredintat;

b)sa foloseasca persoanele private de libertate la executarea masuratorilor, receptionarea lucrarilor sau intocmirea documentelor de evidenta primara a
muncii;

c)sa permita persoanelor private de libertate, la punctul de lucru, sa confectioneze diferite obiecte care nu au legatura cu natura lucrarilor la care participa ori
sa le comercializeze;

d)sa permita persoanelor private de libertate sa sustraga de la punctul de lucru scule, unelte ori materiale;

e)sa favorizeze persoanele private de libertate in repartizarea lucrarilor de executat;

f)sa permita fractionarea dispozitivului de paza, modificarea sau deplasarea acestuia fara aprobarea persoanelor competente;

g)sa permita persoanelor private de libertate sa ia legatura cu alte persoane, sa primeasca orice fel de obiecte sau substantg;

h)sa permita efectuarea altor lucréri sau activitatj, decat cele stabilite;

I)sa permita accesul persoanelor neautorizate in incinta punctului de lucru;

j)sa permita persoanelor private de libertate inceperea lucrului, daca nu sunt respectate in totalitate normele legale de protectie a muncii;

k)sé predea persoanele private de libertate altor persoane, in alte conditii decét cele prevazute la art. 161 lit. ).

aArt. 231

(1)La punctele de lucru unde sunt repartizati mai mulj sefi de puncte de lucru, indatoririle specifice ale acestora se stabilesc de catre directorul adjunct pentru
siguranta detinerii si regim penitenciar si se aproba de director.

(2)La punctele de lucru unde nu este numit sef de escortd, indatoririle acestuia revin sefului punctului de lucru.

Sectiunea 3: Functionarea punctelor de lucru

At 232

(1)Dupa sosirea la punctul de lucru, seful punctului de lucru desfasoara consecutiv urmatoarele activitat:

a)preda armamentul i munitia din dotare agentului din postul de paza nr. 1, pe baza de semnatura in carnetul postului;

b)controleaza punctul de lucru pentru a descoperi eventualele obiecte interzise;

c)asigura instalarea indicatoarelor: "ZONA INTERZISA", "LOC DE ADUNARE", "LOC PENTRU SERVIREA MESEI", "LOC PENTRU DEPOZITAREA
UNELTELOR", "POST CONTROL" sau a benzii din material plastic inscriptionate cu "ZONA INTERZISA";

d)dispune debarcarea personalului si formarea dispozitivului de paza prevazut pentru debarcare;

e)dispune debarcarea persoanelor private de libertate din mijloacele de transport si efectueaza apelul numeric al acestora;

f)dispune instalarea personalului de paza in posturi conform schitei din carnetul postului;

g)aduce la cunostinta persoanelor private de libertate spatiul de lucru sau de deplasare, limita din interior a zonei interzise, locul $i semnalul de adunare, locul
de ridicare si depozitare a sculelor, al sursei de apa potabild, cel pentru satisfacerea necesitatilor fiziologice, precum si regulile pe care trebuie sa le respecte
pe timpul lucrului;

h)atrage atentia persoanelor private de libertate cu privire la ordinea si disciplina ce trebuie respectate pe timpul executarii lucrarilor si a prezentei in formatii,
precum si cu privire la respectarea normelor de securitate si sanatate in munca.

(2)Daca cercetarea punctului de lucru si trecerea de la dispozitivul de escortare la dispozitivul de paza dureaza mai mult de 15-20 minute si conditiile de
amenajare a punctului de lucru permit, personalul destinat pazei se poate deplasa direct la posturi. in acest caz, controlul punctului de lucru se executs de
catre celelalte persoane din escorta.

(3)In toate situatiile, pe timpul instalarii personalului in posturi, persoanele private de libertate rdman grupate, sub paza sau supraveghere.

(4)Dupa ocuparea locurilor de serviciu si verificarea dispozitivului de paza, seful punctului de lucru dispune inceperea activitatilor lucrative.

(5)Pentru punctele de lucru in care isi desfasoara activitatea condamnatji din regimul semideschis nu sunt aplicabile dispozitiile alin. (1) lit. a), iar pentru cele
in care Tsi desfagoara activitatea condamnatji din regimul deschis nu sunt aplicabile dispozitiile alin. (1) lit. a) si c) si alin. (2).

\Art. 233

Seful punctului de lucru sau seful de escorta precizeaza, in teren, misiunea fiecarui membru al dispozitivului de paza, fiind obligat sa controleze executarea
serviciului de catre acestia i s& supravegheze activitatea desfaguratd de persoanele private de libertate pe punctul de lucru.

\Art. 234

(1)Pentru servirea mesei, seful punctului de lucru procedeaza astfel:

a)dispune adunarea persoanelor private de libertate in locul stabilit;

b)executa apelul nominal sau numeric al persoanelor private de libertate;

c)retrage personalul din dispozitiv $i organizeaza paza sau supravegherea persoanelor private de libertate pe timpul servirii mesei;

d)dispune intrarea in sala de mese, ori asezarea in formatie in ordinea echipelor, pentru a servi masa.

(2)Personalul din posturi serveste masa prin rotatie, astfel incat sa se asigure permanent paza persoanelor private de libertate cu cel putin juméatate din
efectivul escortei.

(3)Dupa servirea mesei, se dispune instalarea dispozitivul de paza al punctului de lucru, se face apelul numeric al persoanelor private de libertate si se reiau
activitatile productive.

\Art. 235

Pe timpul executarii serviciului se asigura personalului din posturi cate 15-20 minute repaus la 2 - 3 ore, prin inlocuirea lor de catre seful escortei. Pe timpul
repausului, personalul poate sta numai in locurile stabilite, fiindu-i interzisa parasirea punctului de lucru.

\aArt. 236

(1)Scoaterea persoanelor private de libertate din incinta punctului de lucru exterior se poate face doar in prezenta sefului punctului de lucru si numai daca
persoana din cadrul locului de definere care a venit sa le ridice prezinta legitimatia de serviciu si dovada prevazuta de art. 153 alin. (1) lit. ¢) aprobata de
director si inregistrata la secretariatul unitatji.

(2)Seful punctului de lucru, dupa ce s-a convins de autenticitatea documentelor prezentate, procedeaza la identificarea persoanelor private de libertate si
predarea lor, mentionarea predarii in carnetul postului si retinerea dovezii de predare-primire ca document justificativ care urmeaza a fi predat sefului de tura
la Tntoarcerea in locul de detinere, dupa care se depune la dosarul individual de detinere.

At 237

(1)La terminarea lucrului sau la ora stabilita, seful punctului de lucru efectueaza urmatoarele activitat:

a)da semnalul de adunare;

b)dispune depunerea uneltelor i adunarea in formatie la locul stabilit;
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c)verifica prezenta persoanelor private de libertate;

d)executa perchezitia corporald sumara, potrivit dispoziiilor legale;

e)dispune ridicarea dispozitivului de paza si realizarea celui de escortare.

(2)In timpul apropierii de locul de adunare a persoanelor private de libertate, cand conditiile permit, personalul din dispozitivul de paza executd si controlul
punctului de lucru.

(3)Cand conditile de amplasare a dispozitivului de paza nu permit, cercetarea punctului de lucru se executa cu jumatate din efectivul escortei iar cu cealaltd
jumétate se asigura paza persoanelor private de libertate pe locul de adunare.

\Art. 238
Dupa controlul punctului de lucru, seful punctului de lucru verifica mijloacele de transport si dispune deplasarea la acestea si imbarcarea.
Sectiunea 4: Organizarea si functionarea punctelor de lucru unde persoanele private de libertate sunt cazate in exteriorul locului de detinere

\eArt. 239

(1)In vederea folosirii persoanelor private de libertate carora i se aplica regimul semideschis sau deschis la activitti productive, se pot infiinta puncte de lucru
unde aceste persoane sunt cazate in exteriorul locului de detinere, Tn spatji special amenajate de agentul economic sau de administratia locului de definere.
(2)Infiintarea punctelor de lucru previzute la alin. (1) se realizeazé cu aprobarea directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.
(3)Documentatia necesara aprobarii cuprinde urmatoarele:

a)nota raport prin care se solicita infiinfarea punctului de lucru, din care sa rezulte toate datele referitoare la amplasare, numarul persoanelor private de
libertate, necesarul de personal, activitafile lucrative ce urmeaza a se desfasura, asigurarea materiald si sanitara, dispozitivul de paza si supraveghere,
sistemele de legatura, alarmare si interventje;

b)procesul verbal de recunoastere a punctului de lucru;

c)corespondenta relevanta purtata cu diferite institutii pentru infiintarea punctului de lucru.

\Art. 240

(1)Pentru infiintarea punctului de lucru unde persoanele private de libertate sunt cazate in exteriorul locului de detinere, comisia formata din director, directorii
adjuncti, medicul locului de detinere, un lucrator de la serviciul ori biroul evidenta definuti si organizarea muncii, responsabilul cu securitatea si sanatate in
munca si reprezentantul beneficiarului realizeaza recunoasterea prealabila urmarind:

a)existenta si starea spatjilor de cazare pentru persoanele private de libertate si personalul destinat pazei, supravegherii si insofjrii;

b)posibilitatile si modalitatile de amenajare a unor imprejmuiri pentru spatiile de cazare ale persoanelor private de libertate si a unor sisteme de siguranta si
inchidere a pavilioanelor si, dupa caz, a camerelor de cazare;

c)existenta utilitatilor necesare asigurarii regimului legal de detinere ori posibilitatea amenajarii acestora, respectiv: instalatii de apa si canalizare, baie, bloc
alimentar, punct sanitar, sali de mese;

d)amenajarea sectorului de acordare a vizitelor si pachetelor, a spatiilor de pastrare a mijloacelor de imobilizare, pentru servirea hranei de catre personal,
precum si existenta posibilitatilor de realizare si mentinere a legaturii cu locul de definere;

e)stabilirea solutiilor de amenajare a zonei de acces in punctul de lucru si in spatiul de cazare a persoanelor private de libertate;

f)distanta fata de locul de detinere astfel incat sa fie posibila deplasarea si interventja rapida a personalului in cazuri deosebite;

g)stabilirea altor masuri pe care le considera necesare.

(2)Hotararile comisiei prevazute la alin. (1) se consemneaza intr-un proces verbal, mentionandu-se, dupa caz, acordul agentului economic de a realiza
amenajérile necesare infiintarii i functionarii punctului de lucru.

aArt, 241

Directorul locului de detinere stabileste masurile necesare pentru intocmirea urmatoarelor documente:

a)registrul cu inventarul punctului de lucru;

b)planul de paza si aparare al punctului de lucru;

c)planul de alarmare al personalului;

d)planul de cooperare cu structurile locale ale Ministerului Administratiei si Internelor;

e)carnetele posturilor pentru punctele de lucru si supravegherea interioara;

f)registrele de planificare a personalului in serviciu;

g)registrul de evidenta a dotarii cu mijloace de imobilizare si legatura;

h)registrul opis cu condamnatii prezenti in cadrul punctului de lucru;

i)tabelul cu organizarea grupei de prevenire si stingere a incendiilor;

j)programul zilnic cu activitaile care se desfasoara cu condamnatii;

k)programul cu activitatile educative;

l)alte documente necesare.

Capitolul VI: Escortarea persoanelor private de libertate in mijloace de transport speciale, in vederea transferérii de la un loc de detinere la altul

\aArt, 242

(1)Transferarea persoanelor private de libertate de la un loc de detinere la altul se executa cu mijloace de transport speciale in baza unor grafice de deplasare
aprobate de catre directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(2)Mijloacele de transport speciale sunt astfel amenajate incat s& asigure conditii de iluminare si aerisire corespunzatoare si sa respecte conditiile tehnice
stabilite de legislatia in vigoare cu privire la transportul de persoane.

(3)Mijloacele de transport speciale se doteaza cu mijloace de legatura radio, mijloace de semnalizare - alarmare, echipamente de monitorizare a pozitiei in
traseu, mijloace de imobilizare i trusa medicala de prim ajutor, precum si mijloace de iluminare dacé deplasarea se face pe timp de noapte.

(4)Escortarea persoanelor private de libertate pe timpul transferului de la un loc de definere la altul se realizeaza cu personal anume instruit, constituit Tn
Subunitatea de pazé si escortare detinufi transferatj.

\aArt. 243

(1)Pregatirea persoanelor private de libertate pentru transfer se efectueaza sub coordonarea sefului de tura sau a unui ofiter desemnat de directorul locului
de detinere. Perchezitia corporala amanuntita se executa inainte de imbarcare de catre personalul locului de detinere care este nominalizat intr-un proces
verbal, care se ataseaza la tabelele nominale ale persoanelor private de libertate transferate.

(2)Persoanele private de libertate se pot transfera numai dacé au avizul medical, inscris pe tabelul de transfer prevazut la art. 154 alin. (1) lit. a).

\aslArt. 244

51



Tnainte de plecarea in misiune, seful de escorta executd instruirea personalului, verific3 tinuta, armamentul, munitia, materialele din dotare necesare indeplinirii
serviciului si da dispozitia de executare a misiunii, care cuprinde: compunerea escortei, misiunea, itinerarul de deplasare, ora inceperii imbarcarii, numarul si
categoria persoanelor private de libertate, numai dupa ce se convinge ca toti membrii escortei sunt apti pentru executarea serviciului.

\aArt. 245

Tnainte de imbarcarea persoanelor private de libertate, seful de escorté se informeaza despre starea mijloacelor de transport, a elementelor de inchidere a
usilor, a gratiilor, in exterior si interior, in locul pentru bagaje, sub sasiu, iar in cazul in care constata eventuale nereguli comunica despre acestea directorului
adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar din unitatea in care se afla, lund sau solicitind masuri de remediere.

\aArt. 246

(1)In mijloacele de transport, persoanele private de libertate sunt repartizate tinandu-se seama de criteriile de separare.

(2)Daca pentru unele dintre persoanele private de libertate din categoriile mai sus mentjonate nu se poate asigura separarea, acestea nu se primesc in
mijloacele de transport. In astfel de situatii, seful de escortd consemneaza, sub semnéaturd, in condica de expeditie a locului de detinere respectiv, motivul
pentru care nu a primit persoanele private de libertate, iar la inapoiere informeazé geful Subunitatii de paza si escortare detinufj transferatj.

\aArt, 247
Dupa imbarcare, seful de escorta atentioneaza persoanele private de libertate cu privire la modul de comportare pe timpul deplasérii, precizandu-le regulile
care trebuie respectate pe durata transferérii gi consecintele incalcarii acestora.

\aArt. 248

(1)La transferare, persoanele private de libertate sunt insofite de dosarele individuale, obiectele de valoare, alimentele si bunurile care pot fi primite si pastrate
de catre acestea in numarul si cantitatile prevazute de reglementarile in vigoare, precum si de un bagaj de mana. Bunurile ramase in custodia locului de
detinere se ridica de apartinatorii persoanelor private de libertate sau de acestea dupa liberare.

(2)Bagajul de ména contine articole de igiena personala si medicamente in cantitati stricte, recomandate de medic.

(3)La bagajul de mana, persoana privata de libertate are acces in unitatile de tranzit.

(4)Pe perioada transferului, cat timp se afld in mijloacele de transport, persoanele private de libertate pot pastra asupra lor doar un recipient din plastic cu apa
potabild si hrana rece asigurata de locul de detinere.

(5)Obiectele si bunurile care insotesc persoana privata de libertate constituite in coletul personal si bagajul de mana, se impacheteaza si sigileaza, urmand a
fi predate de seful de escorta, impreuna cu persoana privata de libertate, la destinatie.

(6)Modul de asigurare a medicatiei necesara pe perioada efectuarii transferului cu mijloacele de transport speciale se stabileste prin decizie a directorului
general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

\aArt. 249

Atunci cand pe parcurs, din motive temeinice, se impune schimbarea itinerarului aprobat, seful de escorta stabileste un nou itinerar, cu aprobarea sefului
Subunitatii de paza si escortare detinuti transferatj, dupa care comunica primului loc de definere despre modificarea acestuia in vederea informarii tuturor
locurilor de detinere pe unde trec mijloacele de transport, inclusiv unitatji de care apartine.

\eArt. 250

(1)In vederea efectuérii transferului n sigurant3, persoanele private de libertate pot fi predate sefului de escortd cu mijloace de imobilizare, cu respectarea
conditiilor prevazute in conditiile art. 37 din Lege.

(2)Daca pe timpul transportului prin comportarea adoptata persoanele private de libertate pun in pericol siguranta misiunii, seful de escorta dispune utilizarea
mijloacelor de imobilizare numai cu aprobarea sefului Subunitaii de paza si escortare detinuii transferati, cu exceptia cazurilor in care urgenta nu permite
acest lucru, situatie care va fi de indata adusa la cunostinta sefului Subunitatii de paza si escortare definuti transferati. Acesta la randul sdu comunica despre
aceasta directorului locului de detinere de destinatie sau tranzit, in vederea respectarii dispozitiilor art. 37 alin. (5) din Lege.

aArt. 251

Tn cazul producerii unor incidente, seful de escorta actioneaza potrivit procedurilor stabilite prin Manualul de gestionare a incidentelor - Gestionarea incidentelor
operationale si planurilor de prevenire si reactje la situatji de urgenta ale Subunitatii de paza si escortare detinuij transferatj.

\aArt, 252

(1)Pe timpul transportului se interzice fumatul in mijloacele de transport, sens in care, cu ocazia pregatirii pentru transfer acest lucru se aduce la cunostinta
persoanelor private de libertate, iar tigarile si sursele de aprindere se depun in bagajul personal.

(2)Persoanele private de libertate fumatoare pot pastra cate un pachet de tigari, care se ambaleaza separat, se inscriptioneaza cu numele titularului si se
preda sefului de escorta la imbarcarea in mijlocul de transport.

(3)Fumatul persoanelor private de libertate este permis numai in unitatile de tranzit in locuri special amenajate.

\aArt. 253
Predarea sau primirea persoanelor private de libertate se confirma prin semnatura sefului de tura si a sefilor de escorta, in condica de predare primire a
persoanelor private de libertate, bagajelor si a obiectelor de valoare ale acestora, prevazuté in Anexa nr. 38.

\aArt. 254

(1)Atunci cand mijlocul de transport stationeaza intr-un loc de definere, seful de tura ia masuri de asigurare a pazei si de verificare a integritatii acestuia.
(2)Armamentul si munitia aflate in dotarea escortei mijlocului de transport se depun la magazia de serviciu, iar dosarele individuale ale persoanelor private de
libertate aflate in tranzit sunt predate sefului de tura.

(3)Pentru membrii din compunerea escortei se asigura conditiile necesare de odihna si hranire.

(4)Persoanele private de libertate aflate in tranzit, care urmeaza sa ramana pe timpul nopii in locul de detinere, sunt cazate separat de efectivele proprii Si li
se asigura conditji de servire a hranei.

(5)La solicitarea sefului de escorta, daca situatia impune, se iau masuri pentru completarea necesarului de carburant.

(6)Predarea-primirea persoanelor private de libertate la si de la mijloacele de transport auto, se efectueaza in prezenta si sub coordonarea sefului de tura sau
a ofiterului desemnat de directorul locului de detinere.

\@Art, 255

Tn termen de 24 de ore de la terminarea misiunii, sefii de escorta sunt obligati sa intocmeasca un raport de activitate in care se consemneaza: numele,
prenumele, gradul profesional al sefului de escorta, membrilor escortei si ale conducatorul auto, numarul persoanelor private de libertate transferate, perioada,
modul de indeplinire si problemele aparute pe timpul executarii misiunii, inclusiv daca au fost aplicate sau nu mijloace de imobilizare.

Titlul VI: Controlul activitatilor de paza, supraveghere, escortare si insotire
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adArt, 256

(1)Pentru verificarea modului de indeplinire a misiunilor de paza, supraveghere, escortare si insotire, directorul locului de detinere dispune efectuarea de
controale inopinate.

(2)Controlul inopinat are ca scop identificarea deficientelor si a cauzelor acestora, precum si diseminarea rezultatelor pozitive din activitatea desfasurata de
personalul din sectorul operativ.

(3)Controlul inopinat se executa pe baza unei planificari lunare intocmite de directorul adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar in care sunt
mentionate toate sectoarele de activitate si persoanele desemnate a le verifica.

\adArt, 257

(1)Persoanele desemnate pentru executarea controalelor inopinate li se stabilesc obiective al caror scop este modul in care sunt respectate dispozitiile
prezentului Regulament.

(2)In cazul in care pe timpul controlului inopinat sunt constate aspecte negative, acestea sunt mentionate in documentele operative.

(3)Dupa finalizarea controlului inopinat persoanele prevazute la alin. (1) intocmesc o nota raport care cuprinde aspectele pozitive si negative constatate,
propuneri de remediere a neajunsurilor i de imbunatétire a muncii.

(4)Nota de constatare este prezentata spre avizare directorului adjunct pentru siguranta detinerii si regim penitenciar si, pentru a dispune masuri in consecinta
directorului locului de detinere.

(5)Notele de constatare se pastreaza la directorul adjunct pentru siguranta definerii si regim penitenciar.

Titlul VII: Dispozitii comune

Capitolul I: Perchezitia persoanelor private de libertate

aArt, 258

(1)Perchezitia este actiunea prin care se realizeaza un control amanuntjit asupra persoanelor private de libertate, echipamentului, bagajelor, alimentelor,
cazarmamentului, camerelor de detinere si a tuturor locurilor unde acestea au acces, in scopul descoperii si ridicarii obiectelor interzise, precum si pentru
prevenirea unor evenimente deosebite ori a situatjilor de risc, in vederea respectarii normelor privind regimul penitenciar.

(2)Perchezitia este 0 masura necesara luatd pentru siguranta locurilor de detinere, mentinerea si restabilirea ordinii si disciplinei in randul persoanelor private
de libertate.

(3)Perchezitia se efectueaza in intervalul cuprins intre ora desteptarii si ora stingerii, cu exceptia situatiilor in care actjiunea a inceput inainte de ora stingerii
sau in cazul savarsirii abaterilor grave sau infractjunilor.

(4)Bunurile si echipamentul personal deteriorate cu ocazia perchezitiei sunt reparate sau Tnlocuite prin grija administratiei locului de detinere. Daca aceasta
operatiune a dus la descoperirea de bunuri, substante ori obiecte a céror detinere constituie infractiune, bunurile si echipamentul personal deteriorate se
repara numai cu avizul organului de cercetare.

(5)Perchezitia se executa in situatiile prevazute de prezentul Regulament precum si ori de cate ori exista date sau informatji referitoare la detinerea unor
bunuri sau obiecte interzise.

(6)Dispozitiile art. 200 din Regulamentul de aplicare a Legii se aplica in mod corespunzator.

\adArt, 259
Tn functie de conditiile si imprejurarile in care se executd, precum si de procedeele folosite, perchezitia este de dous feluri, corporald si generald. Perchezitia
corporald poate fi améanuntjté ori sumara, iar perchezitia generalé poate fi totald sau partjala.

\aArt. 260

(1)Prin perchezitie corporald amanuniita se infelege controlul executat asupra persoanelor private de libertate, echipamentului, bagajelor si altor obiecte
personale sau date in folosintd de catre administratia locului de detinere.

(2)Perchezitia corporala amanuntitd se executa in urmatoarele situati:

a)la primirea persoanelor private de libertate in locul de detinere;

b)la intoarcerea de la punctele de lucru exterioare a persoanelor private de libertate clasificate in regimul deschis, cand deplasarea s-a efectuat fara a fi
insotite de personal al unitatji;

c)la plecarea si intoarcerea din permisiunea de iesire din penitenciar;

d)la internarea persoanelor private de libertate in infirmeria locului de definere sau in spitalele din refeaua Ministerului Sanatatji si la externarea din aceste
locuri;

e)cu ocazia transferarii persoanelor private de libertate, atét la locul de detinere de unde se transfera céat si la cel care le primeste;

f)cu ocazia mutérilor intre sectiile de detinere;

g)cu prilejul pregatirii in vederea prezentarii la organele judiciare si la inapoierea de la acestea;

h)dupa ce persoanele private de libertate au beneficiat de vizita fara dispozitive de separare sau intima;

i)cu ocazia introducerii si scoaterii in si din camere a persoanelor private de libertate sanctionate disciplinar cu izolarea;

j)in cazurile urgente care nu suportd améanare, perchezitia corporalad amanuntita poate fi executata la dispozitia sefului punctului de lucru, sefului de escorta
sau, dupa caz, a supraveghetorului, care informeaza, pe cale ierarhicd, motivul, constatarile si masurile luate;

k)la punerea in libertate a persoanelor private de libertate;

I)in alte situatji, cu avizul directorului locului de detinere.

aArt. 261

(1)Perchezitia corporald amanuntita se efectueaza, de catre persoane de acelasi sex, in conditii care sa nu lezeze demnitatea si sa nu afecteze sanatatea
persoanelor private de libertate, cu asigurarea intimitatji acestora.

(2)Asigurarea intimitaii persoanei private de libertate se realizeaza prin efectuarea controlului separat de celelalte persoane, in spatjii anume amenajate.
(3)Controlul cavitatilor corporale se realizeaza numai de cétre personal medical.

aArt, 262

Perchezitia corporala amanuntita se executa in urmatoarea succesiune: controlul corporal, controlul lenjeriei, controlul imbracamintei, controlul incaltamintei,
controlul coafurii, controlul bagajelor, alimentelor i celorlalte obiecte apartinénd persoanei private de libertate.

aArt, 263

(1)La controlul corporal se urmareste descoperirea de obiecte interzise in partile ascunse ale corpului sau aplicate pe acesta.

(2)La verificarea lenjeriei si imbracamintei se controleazd amanuntit gulerul, mansetele, peticele aplicate, diferite cusaturi si alte locuri care se preteaza
ascunderii unor obiecte interzise.
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(3)Incaltamintea se controleaza in interior si exterior. Cea care prezinté caracteristici suspecte - talpd dubla, toc voluminos, etc. - cu aprobarea conducatorului
actiunii, se poate desface, urméand a fi reparata prin grija administratiei locului de detinere.

(4)Dupa controlul lenjeriei, imbracamintei si incal{amintei, acestea se dau persoanei private de libertate pentru a se echipa si se executa, in prezenta acesteia,
controlul bagajelor, alimentelor i altor obiecte permise sa fie detinute de catre aceasta.

\eArt. 264

(1)Persoana care efectueaza perchezitia corporald amanuntjta desfasoara urmatoarele activitat:

a)supravegheaza in permanenta persoana privata de libertate in cauza;

b)intreaba persoana privata de libertate daca define bunuri, obiecte sau substante interzise si cere prezentarea obiectelor personale;

c)se dispune la o distanta suficient de mare pentru a putea contracara o eventuald actiune vatamatoare din partea celui perchezitionat;

d)dispune persoanei private de libertate sa se dezechipeze, sa se intoarca cu spatele, sa departeze picioarele si sa ridice mainile paralel cu solul;
e)efectueaza controlul prin observare, succesiv, incepand cu parul persoanei private de libertate, urechi, sub brat, intre degetele mainii, unghii, eventuale cute
ale pielii, intre degetele picioarelor si sub talpi;

f)solicita persoanei sa se intoarca cu fata si continua controlul cavitaji bucale, a narilor, a buricului si eventualele cute ale pieli;

g)dupa efectuarea controlului corporal dispune persoanei private de libertate sa revina in pozitia initiala.

(2)Cu ocazia controlului bagajelor personale se acorda o atentie deosebita:

a)manerelor, buzunarelor si a eventualelor par{i duble;

b)deodorantelor roll-on, la care se ridica partea superioara a acestora si se verifica spatiul gol al containerului;

c)tuburilor de pasta de dintj, crema de ras, etc., care se apasa urmarind sa nu existe ascunse diverse obiecte interzise;

d)scrisorilor, care se scot din plicuri, fara a fi citite, pentru a verifica daca nu sunt ascunse substante sau articole interzise;

e)cartilor, revistelor si ziarelor care se rasfoiesc pentru a verifica daca nu sunt ascunse substante sau articole interzise;

f)obiectelor de podoaba si ochelarilor, care se verifica in scopul depistarii unor eventuale modificari constructive cu ajutorul carora se pot disimula obiecte
interzise.

g)celelalte obiecte definute se controleaza cu atentie, {inandu-se cont de caracteristicile fiecaruia: se acorda atenie sporita alimentelor, verificandu-se
termenul de valabilitate al acestora, aspectului organoleptic, iar in cazul conservelor se va urmari ca acestea sa nu fie deformate si se urmaresc semne de
modificare constructiva i modul de aplicare a etichetelor.

\eArt. 265

(1)Perchezitia corporald sumara consta in controlul executat asupra condamnatilor carora li se aplica regimul de maxima siguranta sau inchis si arestatjlor
preventiv la scoaterea si introducerea din si in camerele de cazare sau de cate ori este nevoie in scopul prevenirii unor incidente, a situatjilor de risc si ridicarii
obiectelor interzise.

(2)Persoana privata de libertate inmaneaza articolele solicitate pentru control.

(3)Perchezitia corporald sumara se efectueaza asupra persoanelor private de libertate carora li se aplica regimul semideschis sau deschis, la iesirea si intrarea
in sau din spatiul destinat cazarii si in care au acces direct pentru desfasurarea anumitor activitati sau de cate ori este nevoie in scopul prevenirii unor incidente
si ridicarii obiectelor interzise.

\eArt. 266
Perchezitia corporala sumara incepe cu controlul coafurii, iar apoi prin palpare, apasare sau indoire, dupa caz, se controleaza gulerul, umerii, manecile,
buzunarele, eventualele petice aplicate i celelalte locuri unde pot fi ascunse obiecte interzise.

\aArt, 267

(1)Persoana care efectueaza perchezitia corporala sumara desfagoara urmatoarele activitati:

a)supravegheaza in permanenta persoana privata de libertate in cauza;

b)intreaba persoana privata de libertate daca define bunuri, obiecte sau substante interzise, si cere prezentarea obiectelor personale;

c)solicitd persoanei private de libertate sa ridice bratele la nivelul umerilor Tn plan orizontal, paralel cu solul si sa {ina picioarele cat mai departate unul de
celdlalt;

d)efectueaza controlul corporal, prin palpare si observare, in urmatoarea ordine: capul si gatul (se scoate palaria, caciula, sapca etc.), bratele, de la umar la
incheieturile mainilor, zona trunchiul si a bazinului (fata, spate), membrele inferioare (partea exterioara si interioara);

e)cand controleaza partea inferioara a corpului se pozitioneaza astfel incat sa nu fie lovit de cel controlat.

(2)Perchezitia corporala sumara a persoanelor private de libertate se poate efectua si cu persoana perchezitionatd cu mainile in sus, pe cap sau la ceafa, si
cu mainile la ceafa sau la spate.

(3)Obiectele descoperite asupra persoanei private de libertate sunt prezentate acesteia.

(4)In situatia perchezitionarii unui grup de persoane private de libertate de cétre doi membri ai personalului, acestea sunt dispuse in linie, cu distanté de
aproximativ 1 m una fata de cealaltd; unul dintre membri personalului supravegheaza grupul, iar celalalt efectueaza controlul corporal din cealalta parte.
(5)Atunci cand la perchezitia corporald sumara asupra persoanelor private de libertate se descopera obiecte interzise asupra acestora, se efectueaza
perchezitia corporald amanuntjta.

\aArt. 268

Perchezitia asupra condamnatilor cérora li se aplica regimul de maxima siguranta, persoanelor private de libertate sanctionate disciplinar cu izolarea, celor
care prezinta risc pentru siguranta penitenciarului care urmeaza sa fie transferate se efectueaza sub conducerea sefului de tura ori a persoanei desemnate
de directorul locului de detinere.

leArt. 269

Perchezitia generala se executa asupra tuturor camerelor, persoanelor private de libertate, bagajelor si a locurilor unde acestea au acces. Perchezitia generala
poate fi totala, cuprinzand intregul loc de detinere sau partjala, limitaté la un numar de camere, sectji sau locuri.

At 270

(1)Perchezitia generala se executa la dispozitia directorului locului de detinere o data pe luna sau ori de cate ori exista indicii ca se desfasoara activitati care
incalca dispozitiile legale, in toate spatiile unde sunt cazate persoane private de libertate sau unde acestea desfasoara diferite activitati lucrative sau recreative.
(2)La controlul alimentelor se respecta cu strictete regulile de igiena stabilite de catre medicul locului de detinere.

(g)in scopul prevenirii toxiinfectiilor alimentare, medicul locului de detinere propune confiscarea si distrugerea alimentelor alterate.

aArt. 271

(1)Perchezitia generald, totala sau partiala, se executa pe baza planului de actiune, prevazut in Anexa nr. 39.
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(2)Planurile de actiune se inregistreaza la secretariatul unitatji.

(3)In vederea pastrarii secretului privind data si locul executérii perchezitiei generale, planul de actiune se prelucreaza cu personalul participant, inaintea
inceperii ei.

(4)Cu ocazia prelucrarii planului de actiune, se pune accent pe cunoasterea de catre personal a obiectelor, substantelor si bunurilor a caror detinere este
interzisa, metodele si procedeele folosite de persoanele private de libertate in ascunderea lor si asupra procedurii de efectuare a percheziiei.

(5)Fiecarui membru al personalului i se stabileste in mod concret activitatea pe care o va desfasura, semnand despre realizarea acesteia in procesul verbal
prevazut de art. 278.

\aArt, 272

Personalul participant la executarea perchezitiei se organizeaza pe echipe. Fiecare echipa este condusa de un sef numit de conducéatorul perchezitiei. Durata
unei actiuni de perchezitie nu poate depasi doua ore.

\aArt, 273

Fiecare echipa este dotata cu echipament de protectie, instrumente pentru verificarea integritatii sistemelor de siguranta si materiale necesare ridicarii,
conservarii i evidentierii obiectelor, substantelor i bunurilor interzise descoperite.

\Art. 274

(1)La ora stabilita pentru inceperea actjunii, echipele constituite, sub conducerea sefilor numii, se deplaseaza, pe cat posibil, astfel incat sa se realizeze
surprinderea persoanelor private de libertate spre locurile unde au fost repartizate si incep perchezitia simultan.

(2)La sosirea in sectia unde urmeaza a se executa perchezitia, seful de echipa amplaseaza la fiecare camera ce urmeaza a fi perchezitionatd cate un
component al echipei si dispune deschiderea usilor. La camerele previzute cu grilaje, se deschid initial doar usile. n fata usilor deschise, dup caz, a grilajelor,
sau in alte locuri care permit o buna observare a persoanelor private de libertate, precum si pe latura sectiei unde sunt amplasate ferestrele camerelor se
dispun componenti ai echipei pentru supraveghere.

(3)La intrarea in camera se cere persoanelor private de libertate s& se aseze in paturi fara a desfasura alte activitati si se dispune ca acestea, pe rand, sa-si
ia bagajele personale si cazarmamentul si sa se adune in locul stabilit.

(4)Echipa stabilita pentru controlul camerei incepe activitatea in prezenta unui reprezentant al persoanelor private de libertate din camera, dupa ce toate
celelalte persoane au fost scoase din camera. Bunurile persoanelor private de libertate care nu se afla in camera cu ocazia efectuarii perchezitiei se introduc
in saci care se sigileaza, urmand a fi controlate ulterior, in prezenta acestora.

(5)Activitatea persoanelor private de libertate este supravegheatd permanent, pentru a nu ascunde, arunca sau transmite obiecte, substante sau bunuri
interzise.

(6)Daca se descopera obiecte interzise nu se inceteaza activitatea pentru a comunica acest lucru. Se procedeaza la inventarierea obiectelor descoperite i
se continud activitatea pana cand se finalizeaza controlul.

\aArt, 275

(1)La controlul camerei, se verificd in mod amanuntit pereii, tavanul, pardoseala, gratiile de la ferestre, ferestrele, usa, grilajul, saltelele, paturile, grupurile
sanitare, corpurile de iluminat, instalatjile si toate celelalte obiecte de inventar.

(2)Locurile slab luminate din interiorul camerelor se controleaza cu ajutorul lanternelor.

(3)Dac in camera exista aparaturd audio - vizuald, se verifica starea sigiliilor aplicate. In situatia in care se constatd lipsa ori deteriorarea sigiliilor, aparatul
in cauza se retrage in vederea controlului, ludndu-se masuri in consecinta.

(4)Perchezitia corporal amanuntita a persoanelor private de libertate se executd conform regulilor de la art. 261 - 264, dupa controlul camerei sau concomitent
cu acesta.

\Art. 276

Perchezitia spatiilor in care au acces persoanele private de libertate se efectueaza dupa urmatoarea procedura:

a)la controlul articolelor de cazarmament se urmareste verificarea eventualelor urme de rupere, de cusatura recenta si taieturi. Prin folosirea detectorului de
metale si palpare a articolelor de cazarmament se identifica eventualele obiecte interzise ascunse in acestea.

b)la controlul usilor si ferestrelor se verifica, atat pe interior, cat si pe exterior tocul, rama, balamalele si sistemul de inchidere al acestora;

c)la controlul gratiilor si grilajelor se urméareste identificarea eventualelor urme de fortare, dislocare, taiere precum si eventualele obiecte interzise legate de
acestea;

d)la controlul chiuvetelor, vaselor de toaleta, bazinelor de apa se verifica interiorul si exteriorul acestora si locurile pretabile a ascunde bunuri interzise;

e)la controlul intrerupatoarelor, prizelor, dozelor, corpurilor de iluminat se verifica integritatea acestora;

f)controlul tavanelor, perefilor si podelelor se face prin ciocanire si observare in vederea descoperirii sau identificarii urmelor de deteriorare, spargere,
strapungere sau modificare recenta a aspectului;

g)controlul obiectelor de inventar se face prin observare si palpare in vederea descoperirii de modificari constructive care pot ascunde bunuri interzise;

h)la controlul aparatelor electrice sau electronice se urméreste lipsa ori deteriorarea sigiliilor aplicate.

\aArt, 277
La executarea perchezitiei in ateliere, blocul alimentar, garaje, grajduri, curti de plimbare ori alte locuri se urmareste descoperirea eventualelor pregatiri de
evadare, a obiectelor interzise sau care nu sunt in inventarul acestora.

\aArt, 278

(1)Dupa efectuarea perchezitiei generale, seful fiecarei echipe intocmeste un proces-verbal aratat in Anexa nr. 40.

(2)Procesul-verbal prevazut la alin. (1) primeste acelasi numar de inregistrare ca si planul de actiune in baza céruia s-a desfasurat.

(3)Procesul-verbal va fi semnat de catre personalul care a efectuat perchezitia si de catre persoana privaté de libertate care a asistat la perchezitia efectuata.
(4)Pentru persoanele private de libertate care au incalcat regulile de ordine interioard se intocmesc rapoarte de incident.

\aArt, 279

(1)Bunurile aflate asupra persoanelor private de libertate, al caror numar si cantitate depaseste limita drepturilor legale sunt depuse spre pastrare la magazia
locului de detinere pe baza de bon de primire in pastrare.

(2)Bunurile identificate asupra persoanelor private de libertate, dobandite de acestea in mod ilicit pe timpul detentiei, se confisca, inscriindu-se in procesul-
verbal de confiscare, prevazut in Anexa nr. 41.

(3)Procesul-verbal de confiscare primeste acelasi numar de inregistrare ca i planul de actiune in baza caruia s-a desfasurat, se certifica prin semnatura de
catre seful serviciului aplicarea regimurilor si se aproba de directorul locului de detinere.

55



(4)Directorul locului de detinere instiinteazé despre masura luata judecatorul delegat pentru executarea pedepselor privative de libertate, transmitandu-i o
copie de pe procesul verbal de confiscare.

(5)In raport de natura bunurilor confiscate, acestea se introduc in patrimoniul locului de detinere, se valorifica sau se distrug potrivit dispozitiilor legale.
(6)Unele dintre bunurile care fac obiectul distrugerii, din dispozitia scrisa a directorului locului de detinere, pot fi pastrate in scop didactic si de instruire a
personalului.

\Art. 280

Obiectele, bunurile sau substantele descoperite asupra persoanelor private de libertate a caror definere, folosire sau transmitere sunt interzise prin lege
oricarui cetdtean, se ridica de la acestea, se conserva, se intocmesc documentele necesare probarii faptei si se anunta, de indata, organele judiciare
competente, carora le sunt predate.

aArt. 281

La terminarea perchezitiei generale, conducatorul acesteia face bilantul actiunii desfasurate, evidentiind aspectele pozitive si negative, precum si masurile ce
se impun a fi luate pentru activitatea de viitor.

Capitolul II: Portul si folosirea armamentului de catre personalul destinat executarii misiunilor de paza si escortare a persoanelor private de libertate

\aArt, 282
Armamentul i munitia se ridica de la magazia de serviciu pe baza de semnatura sau, in situatii deosebite, prin predarea unui tichet inlocuitor.

\aArt. 283

(1)In fiecare loc de detinere, intr-un spatiu deschis, se amenajeazé un rastel, construit astfel incat sa asigure conditile necesare pentru incarcarea si
descarcarea categoriilor de armament din dotare.

(2)Rastelul se confectioneaza astfel incat, in cursul manevrelor de ncarcare sau descarcare, armamentul sa fie pozitionat la un unghi de 45 - 60 grade fata
de orizontala si sa nu fie posibila indreptarea acestuia catre persoane, cai de acces, linii electrice aeriene, culoare de trafic aerian sau cladiri.

(3)Spatiul unde este amenajat rastelul trebuie s& dispuna de iluminat permanent si de mijloace de stingere a incendiilor.

\aArt. 284

(1)Sefii de schimb, sefii punctelor de lucru si sefii de escorta executéd incarcarea si descarcarea armamentului sub supravegherea sefului de turd sau a unui
ofiter desemnat de directorul locului de definere.

(2)Personalul din posturile de paza de pe perimetrul locului de detinere, posturile de observare, posturile de control al accesului, cel care asigura escortarea
si paza persoanelor private de libertate la spitale din refeaua sanitara publica, precum si cel din compunerea patrulelor executa incarcarea si descarcarea
armamentului sub supravegherea sefului schimbului din care face parte.

(3)Personalul din compunerea escortelor, sefii posturilor de control al accesului la punctele de lucru, cel din compunerea patrulelor la puncte de lucru executa
incarcarea si descarcarea armamentului sub supravegherea sefilor de escorte sau, dupa caz, a sefilor punctelor de lucru.

Capitolul lll: Atributii specifice unor categorii de personal

Sectiunea 1: Atributiile sefului de tura

\eArt. 285

(1)Seful de tura este subordonat directorului adjunct pentru siguranta detinerii i regim penitenciar si are in subordine personalul din schimbul sau.

(2)In afara orelor de program, in zilele de sambéta si duminica, pe timpul sérbétorilor legale si ori de cate ori directorul sau inlocuitorul desemnat lipsesc din
locul de detinere, seful de tura asigura continuitatea la conducere.

(3)Seful de tura are urmatoarele atribuiii specifice:

a)coordoneaza executarea serviciului de paza si supraveghere de cétre personalul din schimbul séu;

b)urmareste aplicarea legala a regimurilor de executare a pedepsei inchisorii, a masurii arestarii preventive si a masurii educative de internare a minorilor;
c)asigurd mentinerea unei stari administrativ-gospodaresti corespunzatoare in locul de definere;

d)informeaza, cu ocazia predarii-preluarii serviciului, asupra situatiei operative din locul de definere;

e)asigurd, la primirea persoanelor private de libertate in locul de definere, verificarea identitatii acestora si a legalitatii documentelor in baza carora pot fi
primite in locurile de detentie;

flasigura punerea in libertate a persoanelor private de libertate, in baza documentelor aprobate, dupa verificarea identitaiji;

g)urmareste aplicarea masurilor sanitare si de igiend, cu ocazia primirii persoanelor private de libertate in locul de detinere si in alte imprejurari stabilite de
catre medic si aprobate de catre director;

h)participa la apelul de dimineata si seara al persoanelor private de libertate si ia masuri ca aceasta activitate sa se desfasoare in bune conditii;

i)verifica modul de desfasurare a programului zilnic cu persoanele private de libertate si participa la principalele activitati planificate, luand masurile care se
impun;

j)cunoaste permanent starea de spirit a persoanelor private de libertate;

k)urmareste respectarea regulilor de separare in timpul activitatilor desfasurate cu persoanele private de libertate;

l)controleaza si indruma activitatile din locul de detinere, asigurand respectarea programului zilnic aprobat;

m)verifica activitatea sefului de schimb si a intregului personal din subordine, ludnd masuri ca aceasta sa se desfasoare in conformitate cu fisele posturilor si
a prevederilor din planul de paza si aparare al locului de detinere;

n)consemneaza in documentele specifice constatarile sale cu ocazia controalelor efectuate si ia masuri sau face propuneri de remediere a neajunsurilor
constatate;

o)pune in aplicare prevederile planului de alarmare si aducere a personalului la locul de detinere, executa sarcinile prevazute in planul de paza si aparare si
in planurile de prevenire si reactie la situatii de urgenta;

p)controleaza activitatea persoanelor private de libertate folosite la blocul alimentar, deservire, plimbarea persoanelor private de libertate si insofirea in interior,
activitatea persoanelor private de libertate |a ateliere precum si celelalte activitatj;

q)verifica, la sosirea detagamentelor de la punctele de lucru, dispozitivul de debarcare si executarea perchezitiei corporale sumare a acestora, intervenind
operativ in clarificarea unor situatji deosebite;

r)intdmpina si insoteste persoanele sosite in control;

s)in baza deciziei directorului asigura pregatirea persoanelor private de libertate pentru transfer la alte locuri de definere, ori pentru escortare la organele
judiciare sau in alte locuri, predandu-le sefului de escorta pe baza tabelului nominal aprobat;

t)inainte de plecarea persoanelor private de libertate care se transfera verifica dacd acestea sunt insotite de documentele necesare, bagajele personale,
obiecte de valoare si daca au primit apa si hrana rece pe perioada transferului;
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(4)In functie de specificul locului de detinere si de complexitatea misiunilor de executat, pentru indeplinirea anumitor atributji date in sarcina sefului de tur,
directorul locului de detinere poate desemna un ofiter instructor.

Sectiunea 2: Atributiile sefului de schimb

\aArt. 286

(1)Seful de schimb se subordoneaza nemijlocit sefului de tura si are in subordine intregul personal destinat pazei din schimbul sau si are urmatoarele atributji
specifice:

a)sa cunoasca detaliile perimetrului locului de detinere, locurile si punctele vulnerabile;

b)sa asigure schimbarea la timp a personalului din paza si sa controleze modul de indeplinire a atributjilor de catre acesta;

c)sa predea ori sa primeasca munitia, pe baza de semnatura in registrul prevazut la art. 24 alin. (2), ori pe baza de tichet, cand datorita producerii unui
eveniment negativ timpul nu permite predarea armamentului pe baza de registru, la/de la personalul careia i se incredinteaza armament inainte/dupa intrarea
in serviciu, prin numarare, bucata cu bucata si prin verificarea starii tehnice a acesteia, la locurile de detinere in care nu exista personal anume desemnat la
magazia de serviciu;

d)sa verifice existenta, starea tehnica si curatarea armamentului si a celorlalte materiale din magazia de serviciu, acolo unde nu existad personal anume
desemnat, si a documentelor de lucru si operative;

e)sa respecte itinerariile de deplasare atunci cand efectueaza schimbarea personalului din posturile de paza;

f)sa informeze seful de turd despre fotografierea sau filmarea neautorizatd a locului de detinere, retinénd in functie de situatie, semnalmentele persoanei,
caracteristicile si numarul de inmatriculare al autovehiculului;

g)sa informeze seful de tura despre evenimentele privind activitatea pazei sau cand in apropierea locului de definere au loc aglomerari de cameni care pun
in pericol securitatea acestuia;

h)sa propuna masuri pentru perfectionarea activitaii de paza;

i)ia masuri ca salile de asteptare pentru persoanele sosite la sectorul vizite sa fie controlate periodic antiterorist, conform procedurii stabilite de catre directorul
adjunct pentru siguranta detinerii;

j)executa alte dispozitii date de seful de turd in legatura cu buna desfasurare a serviciului de paza din tura sa.

(2)La locurile de detinere in care nu este prevazuta functia de sef de schimb, atributjile acestuia sunt preluate de seful de turd.

Sectiunea 3: Atributiile sefului de sectie

\Art, 287

(1)Seful de sectie este subordonat sefului serviciului aplicarea regimului penitenciar si are in subordine personalul destinat supravegherii de pe sectia carei
activitate o coordoneaza, in timpul orelor de program.

(2)Seful de sectie are urmatoarele atributii specifice:

a)participa la predarea - primirea serviciului intre agentji supraveghetori si i instruieste cu privire la respectarea programului orar si desfasurarea serviciului
in cadrul sectiei;

b)participa la activitatea de apel;

c)intocmeste documentele si materialele de planificare si control a activitatji din cadrul sectiei de detinere;

d)verifica dispozitivele de siguranta din cadrul sectiei si ale altor locuri aferente acesteia;

e)discuta zilnic cu persoanele private de libertate din cadrul sectiei, ludnd masuri de rezolvare a problemelor acestora, cu respectarea reglementarilor legale;
flurmareste modul de solutionare a petitiilor inaintate de persoanele private de libertate administratiei penitenciarului;

g)ia masuri de prevenire a evenimentelor negative in randul persoanelor private de libertate;

h)face propuneri de reducere a gradului de vulnerabilitate si duce la indeplinire masurile stabilite, pentru sectia de detinere de care raspunde;

iJorganizeaza si participa la perchezitiile generale din cadrul sectiei de definere si urmareste modul de realizare a acestora;

jlurmareste respectarea programul zilnic al persoanelor private de libertate;

k)permanent urmareste mentinerea unei stari administrativ-gospodaresti corespunzatoare, ludnd masuri prompte de remediere a neajunsurilor constatate;
Sectiunea 4: Atributiile personalului de la dispecerat

\aArt. 288

Agentul de la dispecerat se subordoneaza nemijlocit sefului de tura si are urmatoarele atributji:

a)asigura legatura unitatjii cu esalonul superior, cu unitaile din subordinea Ministerului Justitiei si cu personalul unitatji aflat in serviciul de paza, escortare si
supraveghere;

b)are evidenta privind gradul, numele si prenumele sefilor de compartimente, locul de munca si telefonul interior al fiecaruia;

c¢)cunoaste modul de lucru cu tehnica din dotare;

d)mentine in permanenta legatura cu personalul din misiunile de escortare, consemnand problemele intr-un registru special;

e)respecta conditiile de pastrare si intretinere a mijloacelor de transmisiuni;

f)permite accesul in dispecerat numai persoanelor autorizate;

g)foloseste tabela de convorbiri pentru codificarea mesajelor prin reteaua radiotelefonica;

h)in situatja luarii la cunostinta despre comunicate referitoare la starea de necesitate sau alte situatji deosebite, indiferent de sursa, informeaza seful de tura
si directorul locului de detinere sau inlocuitorul la conducere;

i)in caz de alarma, indeplineste intocmai atributiile specificate in planul de alarmare;

j)protejeaza datele cu caracter personal, adresele si numerele de telefon ale personalului si nu le furnizeaza altor persoane fara acordul acestora sau al
conducerii unitatji;

k)respecta reglementarile privind lucrul cu informatji clasificate.

Sectiunea 5: Atributiile personalului din centrul de supraveghere electronica

\aArt. 289

(1)Prin intermediul camerelor de luat vederi instalate in locul de detinere, personalul din centrul de supraveghere electronicd monitorizeaza activitatile
desfasurate cu persoanele private de libertate si intervine pentru limitarea accesului in anumite spatii, conform atributiilor din fisa postului.

(2)Personalul din centrul de supraveghere electronica are urmatoarele atribufii principale:

a)cunoaste aparatura din dotarea compartimentului si modul de operare cu aceasta;

b)cunoaste atributiile personalului din posturile de control al accesului, sectorul vizite, din posturile de paza si cele de supraveghere;

c)informeaza electronistul de serviciu despre problemele tehnice aparute in functionarea aparaturii;

d)nu permite accesul in centrul de supraveghere electronica decat persoanelor mentionate in tabelul de acces aprobat de conducerea unitatji;

57



e)nu permite folosirea aparaturii din dotarea centrului de supraveghere electronica in alte scopuri decét cele pentru care a fost instalata;

f)colaboreaza cu seful de tura, seful de schimb, sefii sectiilor de detinere, sefii posturilor de control, supraveghetorii de pe secliile de definere si punctul de
primire a persoanelor private de libertate, pentru solutionarea problemelor aparute;

g)cunoaste activitatile zilnice ce se desfasoara in cadrul sectiilor de detinere sau alte locuri;

h)cunoaste codificarile specifice locului de definere si le foloseste Tn cazul transmisiilor radio;

i)informeaza operativ seful de tura despre problemele si incidentele surprinse de sistemul electronic de supraveghere;

j)verifica buna functionare a sistemului de alarmare a magaziei de serviciu, depozitului de armament si munitie, zonele de securitate, etc.;

k)informeaza sefii ierarhici despre evolutia situatjei operative si actioneaza in conformitate cu dispozitiile acestora.

Capitolul VII: Procedurile standard de interventie gi imobilizare

aArt. 290

(1)Procedurile de interventie si imobilizare se desfasoara cu respectarea dispozitiilor art. 37 din Legea nr. 275/2006 privind executarea pedepselor si a
masurilor dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal.

(2)Procedurile de interventie si imobilizare se utilizeaza pentru solutionarea incidentelor si sunt folosite numai atat cat acestea sunt necesare si sunt
proportionale in raport de situatia de fapt

(3)Incidentele sunt de doua tipuri: operationale si critice.

aArt. 201

(1)Prin incident operational se intelege reactja la situatiile de urgenta medicald, la incendiu, la evadare, la tulburari sau violente ale persoanelor private de
libertate si evenimente periculoase.

(2)Prin reactia la situatii de urgenta medicala se intelege reactia la una din urmatoarele situatji in care se poate afla persoana privata de libertate:

a)stare acuta, cu pericol de colaps sau deces;

b)violenta grava;

c)vatamare grava;

d)automutilarea;

e)aparenta de suicid;

f)aparenta de deces;

g)accident de munca.

(3)Prin reactia la incendiu se intelege reactia la incendierea intentionatd a camerei de detinere sau a propriei persoane, la incendiul sau prabusirea spatjilor
de detinere.

(4)Prin reactia la evadare se intelege inclusiv reactia la tentativa de evadare.

(5)Prin reactia la tulburari sau violente ale persoanelor private de libertate se intelege reactia la una din urmatoarele situatji:

a)violenta intre persoane private de libertate;

b)refuz in grup de a se supune ordinelor;

c)ostilitate sau agresiune individuala;

d)refuz individual de a se supune ordinelor;

e)baricadare in camerg;

f)urcare neautorizata pe inaltimi.

(6)Prin reactia la evenimente deosebite se intelege reactia in caz de descoperire de arme sau explozivi, de dispersare a lichidelor fiziologice si de primire de
pachete suspecte.

(7)Incidente critice sunt revolta si luarea de ostatici.

adArt, 292

(1)Proportionalitatea utilizarii procedurilor de interventie si imobilizare este o chestiune de fapt si se interpreteaza pentru fiecare caz in parte, {inandu-se
seama de actiunea propriu - zisa, in raport de circumstante.

(2)Factorii care trebuie luatj in considerare atunci cand se analizeaza proportionalitatea sunt urmatorii:

a)dimensiunile fizice, varsta si sexul persoanei private de libertate fata de cele ale personalului implicat in utilizarea fortei;

b)prezenta sau nu a armelor de orice fel la locul incidentului;

c)timpul, locul sau alte elemente relevante.

adArt, 293

(1)Determinarea faptului ca utilizarea procedurilor de interventie si imobilizare este necesara {ine seama de vatamarea pe care un membru al personalului
incearca sa o previna si de consecintele actelor neconforme ale persoanei private de libertate fatd de instructiunile legale primite.

(2)Vatamarea pe care un membru al personalului incearca sa o previna poate acoperi unul din riscurile urméatoare:

a)viata, integritatea corporala si sanatatea sa sau a altora;

b)securitatea bunurilor;

c)ordinea si linigtea publica.

slArt. 294

(1)Intotdeauna dupa restabilirea ordinii tulburatad de comportamentul necorespunzator al persoanei private de libertate, utilizarea procedurilor de interventie si
imobilizare inceteaza.

(2)Utilizarea procedurilor de interventie si imobilizare in raport de circumstante este proportionald daca folosirea altor alternative eficiente si mai putin
vatamatoare nu au putut restabili ordinea de drept.

aArt, 295

Modul cadru de actiune pentru rezolvarea incidentelor operationale si a incidentelor critice este prevazut in Manualul pentru gestionarea incidentelor, prevazut
de art. 15 lit. p).

aArt. 296

(1)Nu este permisa interventia pentru solutionarea unui incident prin folosirea mijloacelor de imobilizare de catre un singur membru al personalului decét
atunci cand urgenta o impune.

(2)In cazul in care este necesara utilizarea mijloacelor de imobilizare in cadrul solutionarii unui incident, interventia este asiguraté de structurile asociate
pentru masuri de securitate speciald, constrangere si control.
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adArt. 297

Tnainte de interventie intr-un incident operational, ofiterul responsabil de zon4 trebuie:

a)sa depuna toate eforturile rezonabile pentru a convinge persoana privata de libertate sa inceteze incidentul in mod pagnic;

b)sa alarmeze structura asociata pentru masuri de securitate speciala, constrangere si control si toate rezervele necesare;

c)sa solicite relatji referitoare la orice informatie pertinenta medicala si prezenta la locul incidentului, in scopul observarii interventiei, a unui medic/asistent
medical;

d)sa utilizeze o camera video pentru a inregistra interventia si mutarea persoanei private de libertate intr-o altd camera de detinere;

e)sa prezinte structurii asociate pentru masuri de securitate speciald, constrangere si control situatia operativa i traseul pe care urmeaza sa se deplaseze
pentru mutarea persoanei private de libertate.

aArt, 298

Tn timpul interventiei si mutarii persoanei private de libertate la o alti camera de detinere ofiterul responsabil de zon trebuie:

a)sa deblocheze orice usa pentru a facilita intrarea formatjunii distincte;

b)sa monitorizeze starea persoanei private de libertate in timpul incidentului, in special cu privire la orice semne care necesita asistenta medicala.

c)sa opreasca interventia in cazul in care devine necesar din motive medicale;

d)sa monitorizeze starea personalului implicat in incident si sa inlocuiasca pe acela care prezinta semne de oboseala, care a fost ranit sau care nu aplica in
mod corect tehnicile de control, imobilizare si constrangere;

f)sa depuna eforturi ca situatia sa nu escaladeze si sa se asigure ca masurile aplicate nu sunt utilizate mai mult decéat este necesar;

g)sa dispuna incetarea aplicarii tehnicilor de control, imobilizare si constrangere asupra persoanei private de libertate si escortarea acesteia in camera de
relocare;

h)sa perchezitioneze locul incidentului.

\aslArt. 299

Dupa mutarea persoanei private de libertate ofiterul responsabil de zona trebuie:

a)sa asigure examinarea medicala a persoanei private de libertate;

b)sa asigure asistenta medicala a membrilor structurii asociate pentru masuri de securitate speciald, constrangere si control, daca este necesar;

c)sa se ingrijeasca de completarea dosarului de incident.

aArt. 300

Principiile de utilizare a mijloacelor de imobilizare de cétre structurile asociate pentru masuri de securitate speciala, constrangere si control si modul de
desfagurare a acestora in timpul unui incident operational i critic sunt cele aratate in Manualul prevazut de art. 15 lit. p).

e Art. 301

(1)In cel mai scurt timp de la incheierea interventiei, ofiterul responsabil de zon poarté o discutie cu persoana privata de libertate impotriva céreia s-au folosit
mijloacele de imobilizare prilej cu care i se va explica motivul pentru care s-a intervenit in solutionarea incidentului pe aceasta cale.

(2)0 nota a discutjei purtate se depune in dosarul de educatie si asistenta psihosociala al persoanei private de libertate si in copie la dosarul de incident.
aArt. 302

(1)Directorul locului de detinere este obligat s& informeze permanent organele autoritatii si administratiei publice locale cu privire la activitatile desfasurate in
unitate si masurile luate, in situatji deosebite.

(2)In cazurile in care se impune, directorul locului de detinere solicit autoritétilor publice sprijinul pentru indeplinirea intocmai a misiunilor si sarcinilor ce revin

unitatji.
Titlul VIII: Dispozitii finale
aArt. 303

(1)Prezentul Regulament se revizuieste o data la doi ani sau ori de cate ori este nevoie.

(2)Pentru activitatea prevazuta la alin. (1), la sesizarea directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor sau din oficiu, ministrul justitiei numeste
o comisie formata din specialisti din domeniul elaborarii actelor normative si al executarii pedepselor privative de libertate.

aArt. 304

Anexele nr. 1 - 41 fac parte integranta din prezentul Regulament.
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