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DIRECTORULUI
PENITENCIARULUI ( SPITAL /CENTRULUI DE REEDUCARE )
- Se transmite numai prin e-mail -

In atentia Sefului Serviciului Financiar-contabil/Sefului Biroului Resurse umane
Stimata (e) doamna/domnule director,

Urmare solicitarii Ministerului Justitiei, incepand cu data prezentei adrese, veti lua
masurile necesare pentru ca propunerile inaintate Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, atdt pentru lucrarile din competenta Ministrului justitiei cat si a
Directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor, prin_care se modifica
dregurile salanale ale gersonalului — de tipul avansanlot@-jgad modificarilor

.a ll-a din Legea nr. 293/2004 si altele de acest gen — sé cuprinda impactul fmancngl_' al
acesto[a.

In acest sens, in cuprinsul Notei de susfinere a_masurii_propuse veti mentiona
cuantumu antumul impactului financiar — se va premza suma in. RON

Pentru aplicarea in mod corespunzator a dnspozn_:lilor mai sus mentionate, facem
urmatoarele precizari :

* La stabilirea atat a drepturilor salariale cuprinse in Anexa nr.2, cat si a impactului
financiar, veti lua in calcul situatia ipotetica in care persoana in cauza isi desfagoara
activitatea pe parcursul unei luni intregi.

In acest sens, sporurile acordate pe baza de pontaj se vor stabili corespunzator
programului normal de lucru intr-o luna, si nu in functie de timpul efectiv lucrat.

» Impactul financiar va fi stabilit ca diferenta intre salariul aferent functiei pentru
care se solicita modificarea drepturilor salariale si cel al funciiei in care persoana in cauza
este numita la data thaintarii propunerii, la care se vor adauga, separat cheltuielile de
delegare/detagare, compensarea lunara a chiriei gi transportul de la si la locul de munca,
dupa caz.

« Impactul financiar se va calcula pe o lund de zle, pentru fiecare persoana
individual, indiferent de perioada pentru care se dispune modificarea drepturilor salariale.

Str. Maria Ghiculeasa nr. 47, sector 2 Bucureshi, Romania
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* Pentru lucrarile care cuprind detasari/imputerniciri/mutari etc, lintre penitenciarele
din subordinea Administratiei Nationale a Penitenciarelor, unitatea in care este incadrat
titularul la momentul inaintarii propunerii transmite celeilalte unitati, conform modelului

Anexei nr. 2 la Decizie, situatia drepturilor salariale ale persoanei i Za, 10 v a
determinarii impactului financiar de catre unitatea care face propunerea.

—

+ Nota de susfinere a masurii propuse va fi semnaté in mod obligatoriu de catre
directorul unitatii, sefar Serviciului Financiar-contabi@ Seful Biroului Resurse umane.

o m—ER S e ———

“""‘“’*-—____—_—-
* Dispozitile prezentei adrese se aplica retroactiv numai in situatia propunerilor
inaintate Administratiei Nationale a Penitenciarelor care necesita aprobarea conducerii

Ministerului Justitiei, pentru care nu v-a fost comunicata finalizarea acestora pana la data
emiterii prezentei.
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Pentru informatii suplimentare desemnam ca persoane de contact pe
d-l. subcomisar de penitenciare Costin COTORANU din cadrul Directiei Economico
Administrative si dl. inspector principal de penitenciare Florian GHITA din cadrul Directiei
Management Resurse Umane, telefon 021/2421846, interior 27516/27523,
e-mail costin.cotoranu@anp.ro si florian.ghita@anp.ro.
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Cu stima,




