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Catre

Directorul General al Administratiei Nationale a Penitenciarelor
Domnul comisar sef de penitenciare Catalin Claudiu BEJAN

Stimate domnule director general

Va solicitam exprimarea unei pozitii clare a ANP privind efectele negative pe care
aplicarea Legii nr 284/2010 le va genera in planul drepturilor salariale ale personalului

din sistemul administatiei penitenciare.

Studiul efectelor actului normativ susmentionat indica riscuri de diminuare a
remuneratiilor pentru 80% din salariati iar procentul de descrestere salariala este de 20%,
impactul fiind in mod paradoxal mai ridicat pentru agentii de penitenciare cu vechime mare in

sistem.

Diminuarile salariale preconizate, in cazul in care se vor materializa, vor pune in mod
cert capat perioadei lungi de armonie sociala din sistemul penitenciar. Este injust ca dupa 4
ani de zile de austeritate si diminuari salariale continuate, mult asteptata aplicare a legii
unitare de salarizare sa nu creeze decat prejudicii unei categorii profesionale oricum mult prea

expusa.

Personalul din sistemul administratiei penitenciare, reprezentat in procent de 60% de

o

catre SNLP, are nevoie de pozitia oficiala a ANP privind riscurile de diminuari salariale,

pentru a decide o strategie de actiune pe termen scurt si mediu. Organizatia noastra nu va



accepta situatia in care in loc de investitii in spatii noi de detentie si conditii normale de munca

avand in vedere cresterea progresiva a populatiei penitenciare, se decid noi taieri de salarii.

Cu personal insuficient si suprasolicitat reusim sa asiguram indeplinirea misiunilor
specifice fara sa criticam nerespectarea legislatiei in ceea ce priveste siguranta propriilor
salariati, insa este absolut anormal sa constatam ca numarul orelor suplimentare
necompensate cu timp liber creste de la o luna la alta indreptandu-se la cifre astronomice
(150 mii de ore lunar, prestate de 4000 de salariati din operativ), iar singura masura adoptata

sa fie o noua diminuare a veniturilor.
SNLP va solicita deasemenea sa luati masurile pe care le considerati necesare in
vederea unei informari corecte si clare a personalului, astfel incat sa evitam tensionarea

inutila a situatiei pe baza unor zvonuri nefondate sau cu elemente de ambiguitate.
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