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Stimate domnule director general,

AvAnd in vedere:
- aprobarea Deciziei nr.569/28.06.2012 priVlhd regimul muncii

suplimentare efectuatd de cdtre personalul administratiei penitenciare, al muncii
prestate in zilele de repaus sdptdmAnal, de sdrbdtoare legalS gi in celelalte zile in
care, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare nu se lucreazd,

- nesupunereaacestei decizii avizului Direcliei Economico-Administrative
din ANP,

Vd informez cd aceastd decizie intrunea elementele necesare unui refuz de vizd
CFP, deoarece:

1. conline elemente contrare prevederilor Legii nr.53/2003 cu.privire la
codul muncii in sensul cd art.7, alin.Z al acestei decizii stipuleazd "Compensarea
acordatd...reprezintd timp liber plit i t (exclusiv spor:uri de prezenld)".

Potrivit Codului Muncii:
,,ART. 139

(1) Zilele de sirbitoare legald in care nu se lucreazd sunt:
- 1 9 i  2 i a n u a r i e ;
- prima gi a doua zi de Pagti;
-  1 mai;
- prim4 gi a doua zi de Rusali i;
-  Adormirea Maici i  Domnului ;
- 1 decembrie:
-  pr ima gi  a doua zi  de Crdciun;
- doud zile pentru fiecare dintre cele 3 sdrbdtori religioase anuale, declarate astfel

de cultele religioase legale, altele decAt cele cregtine, pentru persoanele aparlinAnd
acestora.

(2) Acordarea zilelor l ibere se face de citre angajator.

nni. r+r
Prevederile art. ! 39 nu se aplicd in locurile de muncd in care activitatea nu poate fi

intreruptd datoritd caracterului procesului de productie sau specificului activitd{ii.
ART. 142
(1) Salariali lor care lucreazd ?n unitdli le prevdzute

de muncd prevdzute Ia +rt.. I4::l, l i  se asigurd
corespunzitor in urmitoarele 30 de zile.

(2) In cazul in sal

la Afl. |4,0, precum gi la locurile
compensarea cu timp liLer

beneficiazi" pentru tTunca prestati in zilele de sdrbdtoare leqald, de un spor la



salariul de bazi ce nu poate fi mai mic de 100o/o din salariul de bazd
corespunzitor muncii prestate in proqramul normal de lucru."

Conform prevederilor acestei decizii, pentru munca in sirbitoare legali
salariati i  vor primi atAt t imp liber cdt si remunerafia cuveniti atAt pentru ziua de
sirbdtoare leqali cAt si pentru ziua liberi acordatd.

2. lmpactul f inanciar minim pentru un an de zile are o valoare de
aproximativ 8.568.000 lei, impact calculat astfel:

12 zile de sdrbdtoare legald (inclusiv 29 iunie negociatd prin acordul cu
sindicatele) x 6.000 de salariali (aprox.1/2 din numdrul total al personalului angajat) x
1 19 le i /z i  (1 .7^51 le i  salar iu l  minim :  176 ore x 12 ore).

ln bugetul ANP nu sunt fonduri prevdzute cu aceastd destinalie.

AvAnd in vedere prevederile arl.21 alin.2 din OG nr.119/1999 republicatd privind
controlul intern/managerial gi controlul financiar preventiv "ln toate cazurile in care, ca
urmare a unui refuz de vizd de control financiar preventiv propriu, conducdtorii
persoanelor iuridice dispun, in condi,tiile prevdzute de prezenta ordonanld, efectuarea
opera,tiunii pe propria rdspundere, persoana desemnatd . sd efectueze controlul
financiar preventiv propriu are obligalia sd informeze.in 'SCris Curtea de Conturi,
Ministerul Finanlelor Publice gi, dupd caz, organul ierarhic superior al institu,tiei publice,
numai .in aceastd situalie persoana respectivd fiind exoneratd de rdspunderd',
consider ci trebuie informat ordonatorul principal de credite cu privire la aceste
aspecte.

Fatd de cele prezentate, rog dispuneli.

Cu deosebitd stimd.

Comisar gef de penitenciare loana $ERBAN,

Direclia Economica-Adm in istrativi
Director
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