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Legea nr. 293/2004, text  în vigoare Modificări şi/sau completări propuse Motivare, observaţii 

 ART. 58 
    (1) În cazul în care împotriva 
funcţionarului public cu statut special din 
sistemul administraţiei penitenciare s-a 
început urmărirea penală, menţinerea sa 
în activitate se hotărăşte după 
soluţionarea definitivă a cauzei, cu 
excepţia situaţiei în care a comis şi alte 
abateri disciplinare, când operează 
procedura disciplinară obişnuită. 
    (2) Pe timpul urmăririi penale şi al 
judecăţii, pentru fapte care privesc 
activitatea profesională, funcţionarul public 
cu statut special din sistemul 
administraţiei penitenciare este pus la 
dispoziţie. Funcţionarul public cu statut 
special din sistemul administraţiei 
penitenciare pus la dispoziţie îndeplineşte 
numai acele sarcini şi atribuţii de serviciu 
stabilite, în scris, de conducătorul unităţii 
şi beneficiază de drepturile băneşti 
corespunzătoare gradului profesional pe 
care îl are, la nivelul de bază, şi de 
celelalte drepturi prevăzute de prezenta 
lege.     
(3) Pe perioada arestării preventive, 

Rediscutat. 
A fost restrânsă sfera faptelor pentru care 
se dispune punerea la dispoziţie la cele 
care privesc activitatea profesională.  



raporturile de serviciu ale funcţionarului 
public cu statut special din sistemul 
administraţiei penitenciare se suspendă 
este suspendat din funcţie. Pe timpul 
suspendării, funcţionarul public cu statut 
special din sistemul administraţiei 
penitenciare nu beneficiază de niciun 
drept dintre cele prevăzute de prezenta 
lege. 
    (4) În cazul în care s-a dispus 
scoaterea de sub urmărire penală ori 
achitarea, precum şi în cazul încetării 
urmăririi penale ori a procesului penal, 
funcţionarul public cu statut special din 
sistemul administraţiei penitenciare va fi 
repus în toate drepturile anterioare, 
inclusiv compensarea celor de care a fost 
privat pe perioada punerii la dispoziţie, 
respectiv a suspendării din funcţie, potrivit 
competenţelor stabilite prin ordin al 
ministrului justiţiei şi libertăţilor cetăţeneşti. 

ART. 62 
    (1) Funcţionarii publici cu statut special 
din sistemul administraţiei penitenciare pot 
solicita, în scris, încetarea raporturilor de 
serviciu prin demisie. 
    (2) Demisia produce efecte după 15 zile 
lucrătoare de la data înregistrării acesteia, 
dacă funcţionarul public cu statut special 
în cauză şi directorul general al 
Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor 
sau, după caz, conducătorul unităţii din 

ART. 62 
    (1) Funcţionarii publici cu statut special 
din sistemul administraţiei penitenciare pot 
solicita, în scris, încetarea raporturilor de 
serviciu prin demisie. 
    (2) Demisia produce efecte după 15 zile 
calendaristice lucrătoare de la data 
înregistrării acesteia, dacă funcţionarul 
public cu statut special în cauză şi 
directorul general al Administraţiei 
Naţionale a Penitenciarelor sau, după caz, 

S-a corelat cu dispoziţiile Codului muncii. 
S-a prevăzut posibilitatea unui termen 
amiabil pentru demisie şi în cazul funcţiilor 
de conducere. 



subordinea acesteia nu au convenit alt 
termen mai scurt. 
    (3) În cazul funcţiilor de conducere, 
demisia produce efecte după 30 de zile 
lucrătoare de la data înregistrării acesteia. 
    (4) Funcţionarul public cu statut special 
demisionar este obligat să-şi continue 
activitatea până la împlinirea termenului 
prevăzut la alin. (2) sau (3), după caz. 
    (5) Cu acordul conducerii Administraţiei 
Naţionale a Penitenciarelor sau, după caz, 
a unităţii din subordinea acesteia, 
funcţionarul public cu statut special în 
cauză poate reveni asupra cererii de 
demisie, dar numai până la împlinirea 
termenului de la care demisia produce 
efecte. 

conducătorul unităţii din subordinea 
acesteia nu au convenit alt termen mai 
scurt. 
    (3) În cazul funcţiilor de conducere, 
demisia produce efecte după 30 de zile 
calendaristice lucrătoare de la data 
înregistrării acesteia, dacă funcţionarul 
public cu statut special în cauză şi 
ministrul justiţiei, sau directorul general al 
Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor 
nu au convenit alt termen mai scurt.. 
    (4) Funcţionarul public cu statut special 
demisionar este obligat să-şi continue 
activitatea până la împlinirea termenului 
prevăzut la alin. (2) sau (3), după caz. 
    (5) Cu acordul conducerii Administraţiei 
Naţionale a Penitenciarelor sau, după caz, 
a unităţii din subordinea acesteia, 
funcţionarul public cu statut special în 
cauză poate reveni asupra cererii de 
demisie, dar numai până la împlinirea 
termenului de la care demisia produce 
efecte. 

ART. 63 
    Funcţionarii publici cu statut special se 
pot transfera sau detaşa în alte instituţii 
publice de apărare, ordine publică şi 
siguranţă naţională ale statului, cu 
respectarea reglementărilor legale 
specifice instituţiei la care solicită 
transferul sau detaşarea. 

ART. 63 
    Funcţionarii publici cu statut special se 
pot transfera sau detaşa în alte instituţii 
publice de apărare, ordine publică şi 
siguranţă naţională ale statului, cu 
respectarea reglementărilor legale 
specifice instituţiei la care solicită 
transferul sau detaşarea. 

A fost eliminată instituţia detaşării, 
aceasta fiind reglementată anterior în 
lege. 

ART. 64 ART. 64 S-a corelat cu prevederea de la sancţiuni 



    (1) Funcţionarii publici cu statut special 
sunt destituiţi din funcţiile pe care le deţin 
numai în următoarele situaţii: 
    a) sunt declaraţi necorespunzători din 
punct de vedere profesional, ca funcţionari 
publici cu statut special, debutanţi, sau 
sunt notaţi cu calificativul "nesatisfăcător", 
ca funcţionari publici cu statut special, 
definitivi, în condiţiile prezentei legi; 
    b) nu mai îndeplinesc condiţiile 
prevăzute la art. 11 lit. a) sau d); 
    c) au fost condamnaţi prin hotărâre 
judecătorească definitivă pentru 
săvârşirea de infracţiuni; 
    d) li s-a aplicat sancţiunea disciplinară a 
destituirii din funcţie. 
    (2) Funcţionarii publici cu statut special 
pot fi menţinuţi în activitate ca funcţionari 
publici cu statut special în funcţiile publice 
pe care le deţin în cazul când, pentru o 
infracţiune săvârşită din culpă, li s-a 
aplicat prin hotărâre judecătorească 
definitivă pedeapsa închisorii cu 
suspendarea condiţionată a executării ori 
a amenzii penale, precum şi în cazurile 
când au beneficiat de amnistie sau 
graţiere înainte de începerea executării 
pedepsei. Menţinerea în activitate se 
dispune în baza aprobării persoanelor 
care acordă gradele profesionale 
prevăzute la art. 26, la propunerea 
directorului unităţii. 

    (1) Funcţionarii publici cu statut special 
sunt destituiţi din sistemul administraţiei 
penitenciare funcţiile pe care le deţin 
numai în următoarele situaţii: 
    a) sunt declaraţi necorespunzători din 
punct de vedere profesional, ca funcţionari 
publici cu statut special, debutanţi, sau 
sunt notaţi cu calificativul "nesatisfăcător", 
2 ani calendaristici consecutivi, ca 
funcţionari publici cu statut special, 
definitivi, în condiţiile prezentei legi; 
    b) nu mai îndeplinesc condiţiile 
prevăzute la art. 11 lit. a) sau d); 
    c) au fost condamnaţi prin hotărâre 
judecătorească definitivă pentru 
săvârşirea de infracţiuni; 
    d) li s-a aplicat sancţiunea disciplinară a 
destituirii din sistemul administraţiei 
penitenciare funcţie. 
 (2)    Împotriva ordinului sau deciziei de 
destituire din funcţie se poate face 
plângere la instanţa competentă, potrivit 
legii.   
(3) Funcţionarii publici cu statut special 
pot fi menţinuţi în activitate ca funcţionari 
publici cu statut special în funcţiile publice 
pe care le deţin în cazul când, pentru o 
infracţiune săvârşită din culpă, li s-a 
aplicat prin hotărâre judecătorească 
definitivă pedeapsa închisorii cu 
suspendarea condiţionată a executării ori 
a amenzii penale, precum şi în cazurile 

disciplinare. 
S-a precizat expres cazul în care se poate 
dispune destituirea ca urmare a aprecierii 
consecutive cu calificativul 
necorespunzător.  
S-a completat cu fostul art. 67. 
S-au făcut completările necesare la 
menţinerea în activitate. 



    (3) Cu data aprobării menţinerii în 
activitate conform alin. (2), funcţionarul 
public cu statut special va fi repus în 
funcţia deţinută anterior potrivit 
competenţelor de numire în funcţie. 

când au beneficiat de amnistie sau 
graţiere înainte de începerea executării 
pedepsei. Menţinerea în activitate se 
dispune conform competenţelor de numire 
în baza aprobării persoanelor care acordă 
gradele profesionale prevăzute la art. 26, 
la propunerea directorului unităţii şefului 
ierarhic al celui în cauză. 
    (4) Cu data aprobării menţinerii în 
activitate conform alin. (2), funcţionarul 
public cu statut special va fi repus în 
funcţia deţinută anterior potrivit 
competenţelor de numire în funcţie. 

ART. 65 
    (1) Funcţionarii publici cu statut special 
nu pot fi menţinuţi în activitate şi în funcţie 
după împlinirea vârstei de pensionare 
pentru limită de vârstă de 55 de ani. 
    (2) În mod excepţional, funcţionarii 
publici cu statut special pot fi menţinuţi în 
activitate şi în funcţie cel mult 2 ani peste 
limita de vârstă prevăzută la alin. (1), la 
cerere, dacă starea sănătăţii le permite şi 
cu aprobarea ministrului justiţiei şi 
libertăţilor cetăţeneşti, a directorului 
general al Administraţiei Naţionale a 
Penitenciarelor sau, după caz, a 
directorului unităţii subordonate. 

ART. 65 
    (1) Funcţionarii publici cu statut special 
nu pot fi menţinuţi în activitate şi în funcţie 
după împlinirea vârstei de pensionare 
pentru limită de vârstă de 55 de ani. 
    (2) În mod excepţional, funcţionarii 
publici cu statut special pot fi menţinuţi în 
activitate şi în funcţie cel mult 2 ani peste 
limita de vârstă prevăzută la alin. (1), la 
cerere, dacă starea sănătăţii le permite şi 
cu aprobarea ministrului justiţiei şi 
libertăţilor cetăţeneşti, a directorului 
general al Administraţiei Naţionale a 
Penitenciarelor sau, după caz, a 
directorului unităţii subordonate. 

A fost eliminată posibilitatea menţinerii în 
activitate. 
Există posibilitatea modificării întregului 
articol, în funcţie de dispoziţiile cuprinse în 
legea unitară a pensiilor, referitoare la 
vârsta standard de pensionare. 

ART. 66 
    Funcţionarii publici cu statut special 
sunt eliberaţi din funcţiile pe care le deţin 
în cazurile de încetare a raporturilor de 

ART. 66 
    Funcţionarii publici cu statut special 
sunt eliberaţi din funcţiile pe care le deţin 
în cazurile de încetare a raporturilor de 

S-a renunţat la acest articol, acesta 
neavând un rol în cuprinsul capitolului.   



serviciu şi de schimbare din funcţie în 
sistemul administraţiei penitenciare. 

serviciu şi de schimbare din funcţie în 
sistemul administraţiei penitenciare. 

ART. 67 
    Împotriva ordinului sau deciziei de 
destituire din funcţie se poate face 
plângere la instanţa competentă, potrivit 
legii. 

ART. 67 
    Împotriva ordinului sau deciziei de 
destituire din funcţie se poate face 
plângere la instanţa competentă, potrivit 
legii. 

A fost prevăzut ca alineat separat la art. 
64, referitor la destituirea din sistemul 
administraţiei penitenciare.  

 
Alte propuneri şi observaţii privind articolele supuse analizei în şedinţa de lucru a comisiei se pot transmite la adresa de e-

mail smunteanu@dgp.ro 
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