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Legea nr. 293/2004, text în vigoare Modificări şi/sau completări propuse Motivare, observaţii 

 ART. 23 
    Evaluarea performanţelor profesionale 
individuale  a funcţionarilor publici cu 
statut special  definitivi din sistemul 
administraţiei penitenciare se face anual, 
pe baza criteriilor stabilite prin ordin al 
ministrului justiţiei. 

S-a introdus referirea la funcţionarii publici 
cu statut special definitivi – pentru care 
evaluarea se face anual. Pentru debutanţi 
se face la finalul perioadei de stagiu   

 Art. 26 
(4) Avansarea în gradele profesionale se 
face de către: 
    a) Preşedintele României, pentru 
gradele profesionale de chestor de 
penitenciare, la propunerea ministrului 
justiţiei şi libertăţilor cetăţeneşti; 
    b) ministrul justiţiei şi libertăţilor 
cetăţeneşti, pentru ofiţerii din sistemul 
administraţiei penitenciare numiţi în 
funcţiile de director general şi director 
general adjunct, cu excepţia celor de la 
litera a); 
    c) directorul general al Administraţiei 
Naţionale a Penitenciarelor, pentru ofiţerii 
cu funcţii de conducere din unităţile 
subordonate Administraţiei Naţionale a 
Penitenciarelor, precum  şi pentru 
funcţionarii publici cu statut special din 

S-a revenit asupra  textului pentru 
realizarea unui cadru unitar al  
competenţelor de resurse umane 
(corelarea cu competenţele de numire)  



aparatul central, cu excepţia celor de la 
literele a) şi b); 
d) directorii unităţilor subordonate pentru 
agenții funcţionarii publici cu statut special 
cu funcţii de execuţie din subordine. 
 

ART. 28 
    (1) Acordarea gradelor profesionale 
următoare, în cadrul aceleiaşi categorii, se 
face în ordinea ierarhică a gradelor şi în 
limita gradului maxim prevăzut pentru 
funcţia pe care o deţine funcţionarul public 
cu statut special. 
    (2) Funcţionarul public cu statut special 
cu gradul de comisar şef de penitenciare, 
care a dobândit titlul ştiinţific de doctor în 
specialitatea funcţiei pe care o deţine sau 
într-o specialitate înrudită, este exceptat 
de la prevederile art. 26 alin. (7). 
    (3) Acordarea gradelor profesionale, în 
cadrul aceleiaşi categorii, se face 
începând cu data de întâi a lunii 
următoare celei în care s-au îndeplinit 
condiţiile legale privind avansarea în 
gradul profesional. 

Nu se modifică  

ART. 29 
    (1) Trecerea agenţilor în corpul ofiţerilor 
din sistemul administraţiei penitenciare se 
realizează prin concurs, în limita posturilor 
prevăzute în statele de organizare ale 
unităţilor de penitenciare, dacă sunt 
îndeplinite condiţiile prevăzute în prezenta 

ART. 29 
    (1) Avansarea Trecerea agenţilor în 
corpul ofiţerilor din sistemul administraţiei 
penitenciare se realizează prin concurs, în 
limita posturilor prevăzute în statele de 
organizare ale unităţilor de penitenciare 
dacă sunt îndeplinite condiţiile prevăzute 

Modificare impusă de realizarea unei 
terminologii unitare a textului legii 



lege. 
    (2) Acordarea gradului profesional de 
ofiţer agenţilor prevăzuţi la alin. (1) se face 
în funcţie de vechimea ca agent sau 
subofiţer în instituţii publice de apărare, 
ordine publică şi siguranţă naţională ale 
statului, conform metodologiei stabilite 
prin ordin al ministrului justiţiei şi 
libertăţilor cetăţeneşti. 
 

în prezenta lege. 
    (2) Acordarea gradului profesional de 
ofiţer agenţilor prevăzuţi la alin. (1) se face 
în funcţie de vechimea ca agent sau 
subofiţer în instituţii publice de apărare, 
ordine publică şi siguranţă naţională ale 
statului, conform metodologiei stabilite 
prin ordin al ministrului justiţiei şi 
libertăţilor cetăţeneşti. 
 

ART. 30 
    (1) Funcţiile de execuţie vacante din 
sistemul administraţiei penitenciare se 
ocupă prin concurs, la care pot participa 
persoanele care îndeplinesc condiţiile 
prevăzute la art. 11. 
    (2) În situaţia neocupării posturilor 
vacante prevăzute la alin. (1), acestea pot 
fi ocupate prin transferul cadrelor militare 
şi al funcţionarilor publici cu statut special 
din alte instituţii publice de apărare, ordine 
publică şi siguranţă naţională ale statului 
şi din Ministerul Justiţiei şi Libertăţilor 
Cetăţeneşti, dacă îndeplinesc condiţiile 
prevăzute la art. 11. 
    (3) Funcţiile de conducere vacante din 
sistemul administraţiei penitenciare se 
ocupă prin avansarea ofiţerilor şi agenţilor, 
prin concurs. Pot participa la concurs 
pentru ocuparea posturilor vacante de 
conducere persoanele care au o vechime 
de cel puţin 3 ani în sistemul administraţiei 

ART. 30 
    (1) Funcţiile de execuţie vacante din 
sistemul administraţiei penitenciare se 
ocupă prin concurs, la care pot participa 
persoanele care îndeplinesc condiţiile 
prevăzute la art. 11. 
    (2) În situaţia neocupării posturilor 
vacante prevăzute la alin. (1), acestea pot 
fi ocupate prin transferul cadrelor militare 
şi al funcţionarilor publici cu statut special 
din alte instituţii publice de apărare, ordine 
publică şi siguranţă naţională ale statului 
şi din Ministerul Justiţiei şi Libertăţilor 
Cetăţeneşti, dacă îndeplinesc condiţiile 
prevăzute la art. 11. 
    (3) Funcţiile de conducere vacante din 
sistemul administraţiei penitenciare se 
ocupă prin avansarea ofiţerilor şi agenţilor, 
prin concurs. Pot participa la concurs 
pentru ocuparea posturilor vacante de 
conducere persoanele care au o vechime 
de cel puţin 3 ani în sistemul administraţiei 

Prevederile au fost cuprinse la art. 15 din 
prezentul proiect (şedinţa din 30 martie) 



penitenciare. 
    (4) Funcţiile de conducere din sistemul 
administraţiei penitenciare, rămase 
vacante ca urmare a neocupării, în 
condiţiile stabilite la alin. (3), se ocupă prin 
concurs din sursă externă. 
    (5) În situaţia în care posturile rămân 
vacante, ca urmare a neocupării în 
condiţiile prevăzute la alin. (3) şi (4), 
acestea pot fi ocupate prin transferul 
cadrelor militare şi al funcţionarilor publici 
cu statut special din alte instituţii publice 
de apărare, ordine publică şi siguranţă 
naţională ale statului şi din Ministerul 
Justiţiei şi Libertăţilor Cetăţeneşti, dacă 
îndeplinesc condiţiile prevăzute la art. 11. 
 

penitenciare. 
    (4) Funcţiile de conducere din sistemul 
administraţiei penitenciare, rămase 
vacante ca urmare a neocupării, în 
condiţiile stabilite la alin. (3), se ocupă prin 
concurs din sursă externă. 
    (5) În situaţia în care posturile rămân 
vacante, ca urmare a neocupării în 
condiţiile prevăzute la alin. (3) şi (4), 
acestea pot fi ocupate prin transferul 
cadrelor militare şi al funcţionarilor publici 
cu statut special din alte instituţii publice 
de apărare, ordine publică şi siguranţă 
naţională ale statului şi din Ministerul 
Justiţiei şi Libertăţilor Cetăţeneşti, dacă 
îndeplinesc condiţiile prevăzute la art. 11. 
 

ART. 31 
    Regulamentul privind ocuparea 
funcţiilor de conducere şi de execuţie se 
aprobă prin ordin al ministrului justiţiei şi 
libertăţilor cetăţeneşti*).------------ 
    *) A se vedea Ordinul ministrului justiţiei 
nr. 3.493/C/2007 pentru aprobarea 
Regulamentului privind condiţiile de 
participare, organizare şi desfăşurare a 
concursurilor pentru ocuparea funcţiilor 
vacante de director general, director 
general adjunct şi director de direcţie în 
cadrul Administraţiei Naţionale a 
Penitenciarelor, precum şi de director de 
unitate penitenciară, publicat în Monitorul 

ART. 31 
    Regulamentul privind ocuparea 
funcţiilor de conducere şi de execuţie se 
aprobă prin ordin al ministrului justiţiei  
Condiţiile de participare la concursul de 
avansare în funcţie sau categorie, 
organizarea şi desfăşurarea acestuia se 
stabilesc prin regulament aprobat prin 
ordin al ministrului justiţiei. 
*) A se vedea Ordinul ministrului justiţiei 
nr. 3.493/C/2007 pentru aprobarea 
Regulamentului privind condiţiile de 
participare, organizare şi desfăşurare a 
concursurilor pentru ocuparea funcţiilor 
vacante de director general, director 

 



Oficial al României, Partea I, nr. 880 din 
21 decembrie 2007, cu modificările 
ulterioare. 

general adjunct şi director de direcţie în 
cadrul Administraţiei Naţionale a 
Penitenciarelor, precum şi de director de 
unitate penitenciară, publicat în Monitorul 
Oficial al României, Partea I, nr. 880 din 
21 decembrie 2007, cu modificările 
ulterioare. 
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